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Studia pierwszego stopnia w SGH

I.1. Ogolna charakterystyka studiow

Studia pierwszego stopnia — studia licencjackie trwaja 6 semestréw i maja wartos¢ 180
punktow ECTS (European Credit Transfer and Accumulation System). Studia te majg profil
ogolnoakademicki
i koncza si¢ uzyskaniem tytulu zawodowego licencjata. Rekrutacja na studia pierwszego stopnia
— zardwno stacjonarne, jak i niestacjonarne (w trybie popoludniowym i sobotnio-niedzielnym) — jest
rekrutacja na uczelni¢, a nie na konkretny kierunek studiéow. Kierunek wybiera si¢ przed koncem I
roku studiow.

I.2. Program ksztalcenia

I.2.1. Ogolne efekty uczenia si¢: wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoleczne

Wiedza
Absolwent studiow pierwszego stopnia zna i rozumie:
e W zaawansowanym stopniu — wybrane fakty i procesy toczace si¢ w gospodarce i spoteczenstwie oraz
dotyczace ich teorie stanowigce podstawowsa wiedzg 0gdlng z zakresu nauk ekonomicznych
i spotecznych - tworzace fundament teoretyczny do dalszego ksztalcenia na kierunkach studiow
oferowanych w SGH, takze wybrane zagadnienia z zakresu wiedzy szczegdtowe;j
e charakter, miejsce i znaczenie nauk ekonomicznych w systemie nauk spotecznych oraz ich relacj¢ do
innych nauk
0g6lna metodologi¢ badan w zakresie nauk ekonomicznych i spotecznych
cechy cztowieka jako podmiotu konstytuujacego struktury spoteczne oraz zasady ich funkcjonowania
fundamentalne dylematy wspoétczesnej cywilizacji
podstawowe prawne i inne uwarunkowania dziatan zwigzanych z funkcjonowaniem gospodarki
zasady ochrony wlasnosci przemystowej i prawa autorskiego
formy rozwoju indywidualnej przedsigbiorczosci.

Umiejetnosci
Absolwent studidw pierwszego stopnia potrafi:
e wykorzystywac posiadana wiedz¢ — formutowac i rozwiazywac ztozone i nietypowe problemy nauk
ekonomicznych oraz wykonywac zadania w warunkach nie w petni przewidywalnych przez:
— wlasciwy dobor zrodel oraz informacji z nich pochodzacych, dokonywanie oceny, krytycznej analizy
i syntezy tych informacji,
— dobdr oraz stosowanie wlasciwych metod i narz¢dzi, w tym w szczegoélnosci metod i narzedzi
iloSciowych oraz zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych
e wykorzystywac¢ posiadang wiedz¢ w dzialalnosci zawodowej, w tym w prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej na wlasny rachunek
komunikowac si¢ z uzyciem specjalistycznej terminologii ekonomiczne;j
bra¢ udzial w debacie — przedstawiac i oceniac rozne opinie i stanowiska oraz dyskutowac o nich
biegle postugiwac si¢ jezykiem obcym, z uwzglednieniem terminologii specjalistycznej, na poziomie B2
wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego; jesli jest absolwentem studiow
stacjonarnych - takze drugim jezykiem obcym co najmniej na poziomie B1
podejmowac¢ decyzje, planowacé i organizowac prace — indywidualna oraz w zespole
samodzielnie planowac i realizowaé wlasne uczenie si¢ przez cale zycie.




Kompetencje spoleczne
Absolwent studiéw pierwszego stopnia jest gotow do:

°

krytycznej oceny posiadanej wiedzy
uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych
formutowania sagdoéw w waznych sprawach spotecznych i $wiatopogladowych

wypehiania zobowigzan spolecznych, wspdtorganizowania dziatalnosci na rzecz srodowiska
spotecznego

inicjowania dziatania na rzecz interesu publicznego

myslenia i dziatania w sposob przedsigbiorczy

inicjatywy, samodzielnos$ci i odpowiedzialnosci za siebie i innych w petnieniu r6l zawodowych, w tym:
— przestrzegania zasad etyki zawodowej i wymagania tego od innych,

— dbatosci o dorobek i tradycje zawodu.




1.2.2. Ramowa struktura programu studiow

Forma studiow

. Stacionarne Niestacjonarne Niestacjonarne sobotnio-
Grupy przedmiotéw ) popotudniowe niedzielne
godziny | ECTS godziny ECTS godziny ECTS

1. Przedmioty podstawowe
(obowigzkowe dla wszystkich 690 74 690 74 364+105* 74
studentow)
I1. Przedmioty kierunkowe
(obowigzkowe dla studentow 420 42 420 42 154 +161* 42
danego kierunku studiow)
II1. Przedmioty do wyboru
(sposréd wszystkich przedmiotéw s od 270" do od 29' do 42
oferowanych na studiach 270 29 395%* 39,5 208 39,5
pierwszego stopnia)
* w tym z podanej listy przedmiotow
zwiqzanych ze studiowanym 150 15 150 15 70? 15
kierunkiem
IV. Lektoraty z jezykéw obcych:
e jezyk I 240 10,5 240 10,5 96+24* 10,5
e jezyk I1 240 10,5 -/do 240" | -/do 10,5 - -
V. Wychowanie fizyczne® 60 - - - - -
VL Praktyka* 90** 3 90** 3 90** 3
VIIL .Prosepnnarlum z metodyki 10 | 10 | 6 1
studiowania
VIII. Seminarium licencjackie 30 10 30 10 21 10
Ogolem 2050+ | 180 | oS! 180 939 +200*2 180

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcow, wypelnione takze zajeciami w formie e-learningu.

** Szacunkowa liczba godzin.

1 W przypadku wybrania jezyka obcego II - jezyk niemiecki(wymagana jest wstepna znajomos¢ jezyka na poziomie A2); wybrany
w I semestrze jezyk niemiecki mozna kontynuowaé do semestru IV (szczegdty — patrz plan studidw — s. 34).
2 Liczba godzin moze byé¢ wieksza, jesli wybrany przedmiot bedzie mial wymiar godzin wickszy od planowanych 14 godzin dla

przedmiotow z tej grupy.

3 Wychowanie fizyczne moze by¢ tez realizowane w formie sportowego obozu zimowego, obozu letniego, udzialu w sekcjach
sportowych; studenci studiow niestacjonarnych popotudniowych i sobotnio-niedzielnych mogg takze korzysta¢ z wymienionych form
zajeé; za zajecia z wychowania fizycznego nie przyznaje si¢ punktow ECTS.

4 Praktyka powinna trwaé nie krocej niz 3 tygodnie.



1.2.2.1. Przedmioty podstawowe

Sygnatura Nazwa przedmiotu Wymiar godzin Il::lgllT(tSy
ST!, NP? NS-N3

11061 ekonomia migdzynarodowa 45 21+7* 4,5
11062 lub 11057  |filozofia [ub socjologia 30 14-+7* 3
11063 finanse 30 14+7* 3
11043 lub 11044  |geografia ekonomiczna /ub historia 30 14-+7* 3
11045 [ub 11052 integracja europejska /ub nauka o panstwie 30 14+7%* 3
11046 makroekonomia I 60 28 6

11047 makroekonomia II 45 28 4,5
11049 matematyka 75 42+14* 8
11050 mikroekonomia I 60 28 6
11051 mikroekonomia II 45 28 5
11054 podstawy prawa 30 21+7%* 4
11055 polityka gospodarcza i spoteczna 30 14+7* 4
11056 rachunkowos¢ 30 21+7* 4
11058 statystyka 60 35+14* 7
11053 wstep do informatyki gospodarczej 30 14+7* 3
11064 zarzgdzanie (wyktad - 11059 + 60 28+14* 6

lub + konwersatorium -11060)*/ub Tub lub lub

11059 + 11048 zarzadzanie (wyktad) + marketing (30+30) 14+7* + 14+7* (3+3)

razem 690 364+105* 74

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcow, wypelnione takze zajeciami w formie e-learningu.
' ST — studia stacjonarne.

2 NP - studia niestacjonarne popotudniowe.

3 NS-N — studia niestacjonarne sobotnio-niedzielne.

4 Przedmiot zakofczony jednym egzaminem.




I.3. Kierunki studiow: efekty uczenia si¢, przedmioty

1.3.1. Kierunek EKONOMIA

1.3.1.1. Efekty uczenia si¢

KIERUNEK EKONOMIA

Studia pierwszego stopnia na kierunku ekonomia w Szkole Gléwnej Handlowej w Warszawie sg najbardziej
teoretycznym kierunkiem studiéw oferowanym w SGH. Pozwalaja one uzyskaé¢ bardzo szeroka wiedze¢ ogdlng
i kompetencje umozliwiajagce podejmowanie pracy w wielu obszarach zycia gospodarczego i spotecznego oraz
administracji publicznej. Przygotowuja takze do prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej. W szczegdlnosci
studia te ksztalcg specjalistow, dysponujacych nie tylko =znajomosciag narzedzi analiz mikro- i
makroekonomicznych, ale takze szersza i glebsza - niz absolwenci innych kierunkow - wiedzg w dziedzinie
zjawisk 1 procesow spoteczno-ekonomicznych. Absolwenci tego kierunku uzyskuja dobra podstawe teoretyczng i
metodyczng do podejmowania studiow drugiego stopnia o dowolnej specjalnosci, w tym zwlaszcza
kontynuowania ksztatcenia na kierunku ekonomia, co moze by¢ podstawa do podjecia w przysztosci pracy
naukowo-badawczej W szkolnictwie WYZSzym
i instytutach naukowych.

Wiedza
Absolwent studiow pierwszego stopnia na kierunku ekonomia w Szkole Gléwnej Handlowej w Warszawie:
e ma podstawowg wiedzg 0gdlng z dziedziny nauk ekonomicznych i pokrewnych
e zna mikroekonomi¢ i makroekonomi¢ na poziomie $rednio zaawansowanym
e rozumie mechanizmy spoteczne odnoszace si¢ do dziatdéw gospodarki i instytucji ekonomicznych
e 7zna najnowsze osiggni¢cia naukowe odnoszace si¢ do teorii ekonomii i wybrane zagadnienia
z zakresu ekonomii stosowanej
e zna narze¢dzia stuzace do wybranych typéw badan ekonomicznych i wie, do jakich celow stuza.

UmiejetnoSci

Absolwent studidw pierwszego stopnia na kierunku ekonomia w Szkole Gtownej Handlowej w Warszawie umie:
e praktycznie stosowac¢ wiedzg do rozwiazywania prostych problemow mikroekonomicznych

i makroekonomicznych oraz do wyrobienia sobie opinii na temat problemdéw gospodarczych

i spotecznych

mysleé¢ krytycznie, stosujac wzorce racjonalizmu

korzysta¢ ze zrédet danych ekonomicznych i metod ich analizowania

interpretowac dane ckonomiczne

postrzegac problemy ekonomiczne w calej ztozonosci, z uwzglednieniem wielu uwarunkowan spoteczno-

gospodarczych

skutecznie komunikowac¢ si¢ w metajezyku wspotczesnej ekonomii ze specjalistami w swojej dyscyplinie

samodzielnie si¢ doksztatcaé

podejmowac¢ decyzje i organizowac prace w zespole

postugiwac si¢ biegle dwoma jezykami obcymi, a jesli jest absolwentem studiow niestacjonarnych

— jednym jezykiem obcym na poziomie zaawansowanym,

Kompetencje spoleczne

Absolwent studiow pierwszego stopnia na kierunku ekonomia w Szkole Glownej Handlowej w Warszawie
wykazuje:

inicjatywe 1 samodzielno$¢ w dziataniach zawodowych

odpowiedzialno$¢ za prace wiasna i innych

zrozumienie podstawowych zasad etyki, w tym etyki zawodu ekonomisty

$wiadomos¢ roli ekonomii w procesie podejmowania decyzji gospodarczych

akceptacje¢ roznych perspektyw poznawczych

[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
e umiejetnos¢ formutowania sadow w waznych sprawach spotecznych i swiatopogladowych.




1.3.1.2. Przedmioty kierunkowe

KIERUNEK EKONOMIA
Sygnatura Nazwa przedmiotu kierunkowego Wymiar godain I;;g%gy
ST!, NP2 NS-N3

12160 analiza matematyczna w ekonomii 60 14+28* 6
12091 demografia 30 14+7* 3
12073 ekonometria I 60 28+14* 6
12163 ekonomia stosowana (laboratorium) 60 14+28* 6
12158 kierunki rozwoju wspotczesnej mysli ekonomicznej 30 14+7* 3
12159 l;glsl;l;l;; rc;‘y)v al:li)i(z)‘peracja‘? Instytucjonalne ramy 30 1447 3
12161 metody matematyczne ekonomii 60 14+28* 6
12128 rachunek prawdopodobienstwa 30 14+7* 3
12131 socjologia ekonomiczna 30 14+7* 3
12143 wstep do teorii gier 30 14+7* 3

razem 420 154+140* 42

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcow, wypehione takze zajeciami w formie e-learningu.

' ST — studia stacjonarne.
2 NP - studia niestacjonarne popotudniowe.
3 NS-N — studia niestacjonarne sobotnio-niedzielne.

1.3.1.3. Lista przedmiotow zwiazanych z kierunkiem EKONOMIA

przedmioty do wyboru za co najmniej 15 ECTS!

Sygnatura Nazwa przedmiotu 1;51(1:1¥tsy
12107 ekonomia behawioralna 3
13012 ekonomia ewolucyjna 3
13008 filozofia techniki 3
13007 kapitalizm i demokracja 3
12029 metody ekonometryczne 3
13000 mikroekonomia III 3
13002 makroekonomia I1I 3
13009 wprowadzenie do ekonomii pracy 3
13817 wstep do teorii wzrostu gospodarczego 3
wybrane problemy wspotczesnego swiata I (gospodarka,

16... polityka, kultura, spoteczenstwo, zrownowazony rozwoj) 3
- wyklady Visiting Professors

13011 zaawansowana historia gospodarcza 3

! Student zobowigzany jest do wyboru przedmiotow tworzgcych specjalnos¢ ekonomia glownego nurtu

lub specjalnos¢ ekonomia heterodoksyjna (uwaga: wybdr jednej z tych dwdch specjalnosci jest obowigzkowy).
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PRZEDMIOTY TWORZACE SPECJALNOSCI NA KIERUNKU EKONOMIA

Ekonomia gléwnego nurtu

Sygnatura Nazwa przedmiotu STI’WI\?/;; = go%gz}ﬁ l?él};tsy
13002 makroekonomia III 30 14 3
12029 metody ekonometryczne 30 14+7* 3
13000 mikroekonomia III 30 14 3
13009 wprowadzenie do ekonomii pracy 30 14 3
13817 wstep do teorii wzrostu gospodarczego 30 14 3

razem 150 70+7* 15
Ekonomia heterodoksyjna

Sygnatura Nazwa przedmiotu STI’WI\?/;; o go%gz}ﬁ l?élrl;tsy
12107 ekonomia behawioralna 30 14+7* 3
13012 ekonomia ewolucyjna 30 14 3
13008 filozofia techniki 30 14 3
13007 kapitalizm i demokracja 30 14 3
13011 zaawansowana historia gospodarcza 30 14 3

razem 150 70+7* 15

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcdw, wypehione takze zajeciami w formie e-learningu.

' ST — studia stacjonarne.
2 NP - studia niestacjonarne popotudniowe.
3 NS-N - studia niestacjonarne sobotnio-niedzielne.
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1.3.2. Kierunek FINANSE I RACHUNKOWOSC

1.3.2.1. Efekty uczenia sie

KIERUNEK FINANSE I RACHUNKOWOSC

Studia pierwszego stopnia na kierunku finanse i rachunkowos¢ w Szkole Gléwnej Handlowej] w Warszawie
dostarczajg szerokiej wiedzy z zakresu finansow oraz wyposazajg studentow w podstawowg wiedze umozliwiajgcg
prowadzenie analiz finansowych. Studia te rozwijaja kompetencje umozliwiajgce podjecie pracy zawodowej
w charakterze specjalisty w dziedzinie finansow i rachunkowos$ci lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej na
wiasny rachunek. Studia daja takze dobre podstawy teoretyczne i metodyczne do podejmowania studiéw drugiego
stopnia.

Wiedza
Absolwent studiow pierwszego stopnia na kierunku finanse i rachunkowos¢ w Szkole Gléwnej Handlowe;
w Warszawie:
e zna mechanizmy funkcjonowania przedsigbiorstw, sektora finanséw publicznych, rynkéw finansowych,
bankdéw oraz zakladow ubezpieczen
e znairozumie wspotzaleznosci migdzy finansami a sferg realng gospodarki
¢ ma wiedz¢ na temat objasniania, interpretacji i stosowania podstawowych zasad rachunkowosci
finansowe;j
e ma wiedzg¢ z zakresu analizy finansowej w odniesieniu do przedsigbiorstw oraz instytucji finansowych
e zna zrodta finansowania dziatalno$ci gospodarczej i projektow inwestycyjnych oraz zna kryteria wyboru
odpowiedniego rozwigzania
e ma wiedz¢ o instrumentach finansowych oraz kryteriach wyboru odpowiedniego instrumentu,
dopasowanego do potrzeb przedsicbiorstwa lub/i gospodarstwa domowego.

Umiejetnosci
Absolwent studidw pierwszego stopnia na kierunku finanse i rachunkowos¢ w Szkole Gtéwnej Handlowej
w Warszawie:

e umie przeprowadzi¢ analiz¢ ekonomiczno-finansowa podmiotu gospodarczego (z uwzgl¢dnieniem
otoczenia gospodarczo-prawnego, w jakim dany podmiot funkcjonuje) oraz merytorycznie uzasadnié¢
sformutowang oceng

o potrafi wyliczy¢ efektywnos¢ poszczegolnych instrumentéw finansowych oraz dokonaé wyboru
najbardziej odpowiedniego instrumentu

e potrafi oceni¢ skutki finansowe i spoteczne podejmowanych decyzji i przedsigwzig¢é oraz przedstawié ich
merytoryczne uzasadnienie

e umie oceni¢ rzetelno$¢ danych finansowych oraz analiz ekonomicznych

e potrafi przeprowadzi¢ prezentacj¢ wynikow wilasnych analiz i ocen wraz z argumentacja

e postuguje si¢ biegle dwoma jezykami obcymi, a jesli jest absolwentem studidw niestacjonarnych
postuguje si¢ jednym jezykiem obcym na poziomie zaawansowanym.

Kompetencje spoleczne
Absolwent studidw pierwszego stopnia na kierunku finanse i rachunkowosé¢ w Szkole Gtownej Handlowej
w Warszawie:
e rozumie i akceptuje zasady etyki w dziedzinie finansow i rachunkowosci, w tym kodekséw dobrych
praktyk
wykazuje otwartos¢ na prace zespotowa i docenia inicjatywy w zakresie jej organizowania
jest sSwiadomy zasad funkcjonowania jednostki w zespole
potrafi uzupetnia¢ i doskonali¢ nabyta wiedzg i umiejgtnosci
wykazuje wrazliwos¢ na kwestie spoleczne i rozumie réznice kulturowe
potrafi formulowac sady w waznych sprawach spotecznych 1 swiatopogladowych.
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1.3.2.2. Przedmioty kierunkowe

KIERUNEK FINANSE I RACHUNKOWOSC

Wymiar godzin
Sygnatura Nazwa przedmiotu kierunkowego I;;g%gy
ST!, NP? NS-N3
12141 analiza finansowa 45 14+21* 4.5
12103 bankowos¢ 45 14+21* 4,5
12106 ekonometria 60 28+14* 6
12018 finanse migedzynarodowe 30 14+7* 3
12020 finanse przedsi¢biorstwa 45 14+21* 4,5
12021 finanse publiczne 30 14+7* 3
12119 matematyka finansowa 30 14+7%* 3
12056 rachunkowos$¢ finansowa 45 14+21* 4.5
12129 rynki finansowe 45 14+21* 4,5
12126 ubezpieczenia 45 14+21* 4,5
razem 420 154+161* 42
* Godziny pracy samodzielnej pod kontrola wyktadowcdw, wypehione takze zajeciami w formie e-learningu.
' ST — studia stacjonarne.
2 NP - studia niestacjonarne popoludniowe.
3 NS-N - studia niestacjonarne sobotnio-niedzielne.
1.3.2.3. Lista przedmiotow zwiazanych z Kierunkiem FINANSE I RACHUNKOWOSC;
przedmioty do wyboru za co najmniej 15 ECTS!
Sygnatura Nazwa przedmiotu I;:ung(tSy
13202 bankowos¢ detaliczna 3
13203 bankowos¢ inwestycyjna 3
13204 bankowos¢ korporacyjna 6
13022 europejski system bankowy 3
13215 finanse behawioralne 3
13216 finansowanie rozwoju regionalnego i lokalnego 3
13290 finansowanie startupow 3
13220 inwestorzy instytucjonalni na rynkach finansowych 3
13152 kapitaty wysokiego ryzyka 3
13222 krajowe standardy sprawozdawczosci 3
13223 laboratorium z rachunkowosci finansowej 3
13154 metody wyceny przedsiebiorstw 3
13825 modelowanie ryzyka finansowego z R 3
13143 ocena projektow inwestycyjnych 3
13136 podatki w krajach Unii Europejskiej 3
13054 podatki w rachunkowosci 3
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13153 podatkowe i niepodatkowe obcigzenia przedsiebiorstw 3
13236 podstawy rachunku kosztéw 3
13197 pozabankowe zrodla finansowania przedsiebiorstw 3
13066 prawo podatkowe 3
13240 prawo bankowe 3
13067 prawo ubezpieczeniowe 3
13070 produkty ubezpieczeniowe 3
13269 raportowanie finansowe — wymiar globalny i zarzadczy 4
13078 rozliczenia podatkowe przedsiebiorstw 3
13270 rozrachunki publiczno-prawne w praktyce polskiej 4
12150 rynek kapitalowy 3
13247 sprawozdania finansowe grup kapitatowych 3
13024 strategie finansowania inwestycji publicznych 3
13250 system podatkowy w Polsce 3
13109 ubezpieczenia gospodarstwa domowego 3
13106 ubezpieczenia gospodarcze 3
13110 ushugi finansowe 3
16, wybrane ’problem}f wspéigzesnego s’vsrz%ata I (gospoda.rk.a., polityka, kultura, 3
spoteczenstwo, zrObwnowazony rozwoj) - wyktady Visiting Professors
13120 zarzadzanie ptynnoscig finansowa przedsicbiorstwa 3
13257 zarzadzanie zakladem ubezpieczen 3
13271 zarzadzaniec wynikami — wymiar strategiczny i operacyjny 4

! Nie kazdy przedmiot z tej listy moze by¢ uruchomiony w danym roku akademickim. Student, tworzac indywidualny program studiow,
moze wybra¢ okreslony zestaw przedmiotéw umozliwiajacy mu specjalizowanie si¢ w takich zakresach, jak: bankowosé, finanse
przedsigbiorstwa, migdzynarodowe rynki finansowe, rachunkowos¢, ubezpieczenia.

PRZEDMIOTY TWORZACE SPECJALNOSCI NA KIERUNKU FINANSE I RACHUNKOWOSC
Bankowosé
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST, NP2 NS-N° ECTS
13202 bankowos¢ detaliczna 30 14 3
13203 bankowos$¢ inwestycyjna 30 14 3
13204 bankowos¢ korporacyjna 60 14+21* 6
13022 [ub 13240 | europejski system bankowy [ub prawo bankowe 30 14 3
razem 150 56+21* 15
Finanse przedsiebiorstwa
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST}?II}\}I;; = gO(Ii\?g}Ns PEuéﬂ;tSy
13152 kapitaty wysokiego ryzyka 30 14 3
13154 metody wyceny przedsiebiorstw 30 14 3
13143 ocena projektow inwestycyjnych 30 14 3
13153 podatkpwg i niepodatkowe obcigzenia 30 14 3
przedsigbiorstw
13120 zarzadzanie ptynnoscig finansowa przedsiebiorstwa 30 14 3
razem 150 70 15
Miedzynarodowe rynki finansowe
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST}?II}\}I;; = gO(Ij\?g}Ns I])Euéﬂ;tsy
13022 europejski system bankowy 30 14 3
13215 finanse behawioralne 30 14 3
13220 inwestorzy instytucjonalni na rynkach finansowych 30 14 3
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13154 metody wyceny przedsiebiorstw 30 14 3
12150 rynek kapitatowy 30 14+7* 3
razem 150 70+7* 15
Rachunkowo$é
Sygnatura Nazwa przedmiotu STY’VI}\/IIII:; = go?jg}Ns I],Eug;tsy
13222 krajowe standardy sprawozdawczo$ci 30 14 3
13223 laboratorium z rachunkowosci finansowej 30 14 3
13054 podatki w rachunkowosci 30 14 3
13236 podstawy rachunku kosztéw 30 14 3
13250 Jub 13247 system podatkowy w Polsce lub sprawozdania 30 14 3
finansowe grup kapitatowych
razem 150 70 15
Ubezpieczenia
Sygnatura Nazwa przedmiotu STY,VI}\]IIEZI = gocli\IZéI}N3 I],Euél?sy
13067 prawo ubezpieczeniowe 30 14 3
13070 ub 13 produkty ubezpieczeniowe /ub ubezpieczenia
ub 13109 30 14 3
gospodarstwa domowego
13106 ubezpieczenia gospodarcze 30 14 3
13110 ushugi finansowe 30 14 3
13257 zarzadzanie zakladem ubezpieczen 30 14 3
razem 150 70 15

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcdw, wypehione takze zajeciami w formie e-learningu.

I ST — studia stacjonarne.
2 NP - studia niestacjonarne popotudniowe.
3 NS-N - studia niestacjonarne sobotnio-niedzielne.
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1.3.3. Kierunek GLOBALNY BIZNES, FINANSE 1 ZARZADZANIE (GOVERNANCE)
1.3.3.1. Efekty uczenia si¢

KIERUNEK GLOBALNY BIZNES, FINANSE I ZARZADZANIE (GOVERNANCE)

Studia pierwszego stopnia na kierunku globalny biznes, finanse i zarzqdzanie (Governance) w Szkole Glownej
Handlowej w Warszawie dostarczajg wiedze i rozwijaja umiejetnosci umozliwiajace podjecie pracy zawodowej
w migdzynarodowym srodowisku biznesowym i finansowym. Absolwenci rozumiejg globalng dynamike handlu
i rynkéw ksztaltowang przez sily globalizacji oraz umieja oceni¢ ich wplyw na poszczegdlne organizacje
i gospodarki na poziomie krajowym. Rozumiejag oni wymagania zwigzane ze wspoOlpracg transnarodowa
1 dziatalnoscig marketingowa, przed jakimi stojg organizacje funkcjonujgce na arenie miedzynarodowej. Studenci
zdobywajg umiejetnosci pozwalajagce im na przeprowadzanie podstawowych analiz finansowych
i marketingowych zgodnie z wymogami biznesu, rzadu i organizacji pozarzagdowych. W szczegolnos$ci, program
ma na celu przygotowanie do pracy w srodowisku miedzynarodowym poczatkujacych specjalistow, ktorzy beda
mogli by¢ zatrudnieni w zajmujacych si¢ finansami, sprzedaza, logistyka i1 marketingiem jednostkach
organizacyjnych podmiotow biznesowych i pozabiznesowych, w tym organizacji pozarzagdowych oraz organow
rzadu centralnego
i samorzadu. Program daje dobre podstawy teoretyczne i metodyczne do podejmowania studiow drugiego stopnia.

Wiedza
Absolwent studiow pierwszego stopnia na kierunku globalny biznes, finanse i zarzgdzanie (Governance)
w Szkole Gtownej Handlowej w Warszawie:

e ma wiedze w zakresie ekonomii, finansow, zarzadzania i zna podstawowe techniki zbierania i analizy
danych oraz metody analityczne stosowanych w obszarze Globalnego Biznesu, Finansow i Zarzgdzania
(Governance)

e ma wiedzg teoretyczng i praktyczng w zakresie Globalnego Biznesu, Finanséw i Zarzadzania
(Governance), rozumie podstawowe problemy ekonomiczne na poziomie mi¢gdzynarodowym oraz zna
sposoby rozwigzywania tych probleméw

¢ ma wiedz¢ z zakresu finanséw mi¢dzynarodowych i rynkow kapitatowych oraz podstaw finansow
i rachunkowosci w kontekscie transakcji mi¢dzynarodowych,

e ma wiedz¢ o ré6znych podmiotach koncentrujacych si¢ na dziatalnosci mi¢dzynarodowej (w tym Unii
Europejskiej, firmach mi¢dzynarodowych i innych organizacjach publicznych i prywatnych oraz
instytucjach)

e rozumie koncepcje migdzynarodowej konkurencyjnosci gospodarek narodowych oraz zréwnowazonego
rozwoju

e ma wiedz¢ o migdzynarodowych praktykach zarzadzania przedsi¢biorstwami i marketingu

e posiada informacje na temat aktualnych probleméw politycznych i gospodarczych na poziomie
mi¢dzynarodowym

e zna ogdlne zasady tworzenia i rozwoju przedsigwzi¢é migdzynarodowych, wykorzystujac wiedze
z dziedziny ekonomii, finanséw i zarzadzania
rozumie mi¢dzynarodowe regulacje prawne wplywajace na dziatalno$¢ gospodarcza réznych podmiotow
(publicznych i prywatnych).

Umiejetnosci
Absolwent studidw pierwszego stopnia na kierunku globalny biznes, finanse i zarzgdzanie (Governance) w Szkole
Gléwnej Handlowej w Warszawie:
e wykazuje zdolnosci do wykorzystywania wiedzy przy rozwiazywaniu prostych probleméw dotyczacych
podmiotéw zaangazowanych w dziatalno$¢ migdzynarodowa
e potrafi wykorzystywac podstawowe techniki i metody zbierania danych z zakresu ekonomii
miedzynarodowej i zarzadzania w analizie gospodarki §wiatowej oraz gospodarek narodowych i ich grup
e potrafi wykonywac proste zadania badawcze dotyczace proceséw zachodzacych w gospodarce Swiatowej
lub w jej czesci
e wykazuje zdolnosci do identyfikacji czynnikdéw przyczyniajacych si¢ do miedzynarodowej
konkurencyjnosci panstw i przedsigbiorstw
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posiada umiejetno$¢ przeprowadzania migdzynarodowych transakeji i operacji logistycznych

wykazuje umiejetnosci pracy w miedzynarodowym zespole wielokulturowym

umie wyciagnaé logiczne wnioski i jest w stanie wypowiadac si¢ na podstawie danych z réznych zrodet
potrafi komunikowac si¢ ze specjalistami w tej samej dyscyplinie, jak i innymi osobami powigzanymi
zawodowo

umie podejmowaé decyzje i organizowaé prace zespotows

postuguje si¢ biegle dwoma jezykami obcymi, a jesli jest absolwentem studidow niestacjonarnych — jednym
jezykiem obcym na poziomie zaawansowanym.

Kompetencje spoleczne
Absolwent studiow pierwszego stopnia na kierunku globalny biznes, finanse i zarzgdzanie (Governance) w Szkole
Gloéwnej Handlowej w Warszawie:

[ )

posiada umiejetnosci realizowania roznych projektéw biznesowych

wykazuje inicjatywe, samodzielno$¢ w dziatalnos$ci biznesowej i umiejetno$ci negocjacyjne
charakteryzuje si¢ odpowiedzialnoscig za prace whasng i innych osdb

rozumie podstawowe zasady etyki, w tym etyki zawodowej

wykazuje zdolnos$¢ do formutowania i uzasadniania sgdow w waznych sprawach spotecznych
i $wiatopogladowych

umie ukierunkowaé¢ swoje samoksztalcenie.
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1.3.3.2. Przedmioty kierunkowe

KIERUNEK GLOBALNY BIZNES, FINANSE I ZARZADZANIE (GOVERNANCE)

Wymiar godzin
Sygnatura Nazwa przedmiotu kierunkowego ST NP2 NS I])Euél¥tsy

12152 analiza koniunktury i rynkéw zagranicznych 60 14+28* 6
12018 finanse miedzynarodowe 30 14+7* 3
12149 firmy wielonarodowe w gospodarce §wiatowej 30 14+7* 3
12145 marketing globalny 30 14+7* 3
12146 prawo handlu miedzynarodowego 45 14+14* 4,5
12150 rynek kapitatlowy 30 14+7* 3
12153 techniki negocjacji 45 14+14* 4,5
12148 umiedzynarodowienie przedsiebiorstwa 60 14+28*
12147 wymiary konkurencyjnos$ci gospodarki 30 14+7%*
12154 zarzadzanie projektami miedzynarodowymi 30 14+7*
12151 zrdwnowazony rozwoj 30 14+7%*

razem 420 154+133* 42

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcdw, wypehione takze zajeciami w formie e-learningu.

I ST — studia stacjonarne.
2 NP — studia niestacjonarne popotudniowe.
3 NS-N — studia niestacjonarne sobotnio-niedzielne.

1.3.3.3. Lista przedmiotow zwiazanych z kierunkiem GLOBALNY BIZNES, FINANSE

I ZARZADZANIE (GOVERNANCE); przedmioty do wyboru za co najmniej 15 ECTS!

Sygnatura Nazwa przedmiotu Punkty ECTS
12003 analiza ekonomiczno-finansowa 3
13274 audyt i controling w korporacjach miedzynarodowych 3
13827 etyka w gospodarce i biznesie miedzynarodowym 3
12019 finanse przedsiebiorstwa 3
13278 finansowy projekt doradczy 3
13057 lobbing korporacyjny i rzadowy w UE (projekt) 3
13226 miedzynarodowa pomoc rozwojowa 3
13275 miedzynarodowe transakcje i operacje logistyczne 6
13174 polityka finansowa UE 3

131410/ 131419 | Polska w Unii Europejskiej / Polska w Unii Europejskiej (e-learning) 3
13171 polskie przedsiebiorstwa na wewnetrznym rynku Unii Europejskiej 3
130599 pomoc publiczna w Unii Europejskiej (e-learning) 3
13173 prawo miedzynarodowe publiczne 4,5
13282 projekt doradczy dla sektora prywatnego i publicznego 3
13276 projekt zagranicznej (rynkowej) ekspansji przedsiebiorstwa 3
12115 rynek wewnetrzny Unii Europejskiej
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13281 wielostronna wspotpraca instytucjonalna 3

wybrane problemy wspolczesnego $wiata I (gospodarka, polityka, kultura,

spoleczenstwo, zréwnowazony rozwdj) - wyktady Visiting Professors 3

16...

! Nie kazdy przedmiot z tej listy moze by¢ uruchomiony w danym roku akademickim. Student, tworzgc indywidualny program studiow,
moze wybrac¢ okreslony zestaw przedmiotow umozliwiajacy mu specjalizowanie si¢ w takich zakresach, jak: biznes miedzynarodowy,
europejska integracja gospodarcza wobec wyzwan globalnych, finanse migdzynarodowe, rozwoj globalny i zarzqdzanie (Governance).

PRZEDMIOTY TWORZACE SPECJALNOSCI NA KIERUNKU GLOBALNY BIZNES, FINANSE
1 ZARZADZANIE (GOVERNANCE)
Biznes miedzynarodowy
Sygnatura Nazwa przedmiotu STI,VNV)l;gnar g0d§§_N3 I])Euél,l;tsy
13274 | audyt i controling w korporacjach miedzynarodowych 30 14 3
12019 | finanse przedsigbiorstwa 30 14+7* 3
13275 | miedzynarodowe transakcje i operacje logistyczne 60 14+14* 6
13276 | projekt zagranicznej (rynkowej) ekspansji przedsiebiorstwa 30 14 3
razem 150 56+21* 15
Europejska integracja gospodarcza wobec wyzwan globalnych
Sygnatura Nazwa przedmiotu STI,\?]\I}I;TIar gOd;Ilél_W Igg!;g’
13057 | lobbing korporacyjny i rzgdowy w UE (projekt) 30 14 3
13174 | polityka finansowa UE 30 14 3
131410/ | Polska w Unii Europejskiej / Polska w Unii Europejskiej
131419 | (e-learning) 30 14 3
13171 polskie'pr?e.dsiebiorstwa na wewnetrznym rynku Unii 30 14 3
Europejskiej
12115 | rynek wewnetrzny Unii Europejskiej 30 14+7* 3
razem 150 70+7* 15
Finanse miedzynarodowe
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST',\;II}lgnar gOdI?él_W PEuéﬂ{éy
12003 | analiza ekonomiczno-finansowa 30 14+7* 3
13274 | audyt i controling w korporacjach migdzynarodowych 30 14 3
13827 | etyka w gospodarce i biznesie mi¢dzynarodowym 30 14 3
12019 | finanse przedsig¢biorstwa 30 14+7* 3
13278 | finansowy projekt doradczy 30 14 3
razem 150 70+14* 15
Rozwdj globalny i zarzadzanie (Governance)
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST'. NP2 NS-N° ECTS
13174 | polityka finansowa UE 30 14 3
13173 | prawo miedzynarodowe publiczne 45 14+7* 4,5
13282 | projekt doradczy dla sektora prywatnego i publicznego 30 14 3
13281 wielostronna wspotpraca instytucjonalna 30 14 3
razem 135 56+7* 13,5

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolag wyktadowcdw, wypehione takze zajeciami w formie e-learningu.
' ST — studia stacjonarne.

2 NP - studia niestacjonarne popotudniowe.

3 NS-N - studia niestacjonarne sobotnio-niedzielne.
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1.3.4. Kierunek METODY ILOSCIOWE W EKONOMII I SYSTEMY INFORMACYJNE

1.3.4.1. Efekty uczenia sie

KIERUNEK METODY ILOSCIOWE W EKONOMII I SYSTEMY INFORMACYJNE

Studia pierwszego stopnia na kierunku metody ilosciowe w ekonomii i systemy informacyjne w Szkole Glownej
Handlowej w Warszawie dostarczaja kanonu wiedzy i umiejetnosci z zakresu metod iloSciowych w ekonomii oraz
systemow informatycznych, jak réwniez podstawowej wiedzy z obszaru ekonomii, zarzadzania i finansow. Oferta
dydaktyczna tego kierunku obejmuje liczne przedmioty o charakterze praktycznym dotyczace analiz
statystycznych, ekonometrycznych i finansowych, podejmowania decyzji, demografii, ubezpieczen i informatyki.
W ramach kierunku mozliwe jest specjalizowanie si¢ w kilku profilach ksztalcenia, nakierowanych na szeroko
rozumiane metody ilosciowe w zastosowaniach ekonomiczno-spotecznych i biznesowych oraz informatyke i
gospodarke cyfrowa. Studia te rozwijaja kompetencje umozliwiajgce podjecie pracy zawodowej w podmiotach
gospodarczych

i instytucjach, w ktorych wymagane jest stosowanie narzedzi matematycznych, statystycznych, ekonometrycznych
i informatycznych lub prowadzenie wlasnej dziatalnosci gospodarczej. Daja takze dobre podstawy teoretyczne
i metodyczne do podejmowania studiow drugiego stopnia.

Wiedza
Absolwent studiéw pierwszego stopnia na kierunku metody ilosciowe w ekonomii i systemy informacyjne w Szkole
Gléwnej Handlowej w Warszawie:
e  zna podstawy teorii i zastosowan z zakresu nastepujacych kierunkowych tresci ksztalcenia: matematyki,
w szczegdlnos$ci analizy matematycznej i algebry liniowej; rachunku prawdopodobienstwa i statystyki
matematycznej; projektowania badan i analizy statystycznej; demografii; ekonomii matematycznej;
ekonometrii; badan operacyjnych; matematyki finansowej i ubezpieczeniowej; programowania
komputerowego; projektowania systemow informatycznych; baz danych
e zna metody i narz¢dzia matematyczne, statystyczne i ekonometryczne niezbgdne do analizy zjawisk
gospodarczych i spotecznych w skali mikro- i makroekonomicznej
e rozumie matematyczny opis zjawisk i proceséw gospodarczych i spotecznych
e rozumie rol¢ algorytmdéw oraz implementacji algorytmdow przy korzystaniu z programéw komputerowych
e ma wiedz¢ z zakresu informatyki ekonomicznej, w tym projektowania, programowania i wdrazania
systemdw informatycznych oraz administrowania sieciami komputerowymi.

UmiejetnoSci
Absolwent studidw pierwszego stopnia na kierunku metody ilosciowe w ekonomii i systemy informacyjne w Szkole
Gtownej Handlowej w Warszawie:
e  potrafi rozwigzywac problemy makro- i mikroekonomiczne z wykorzystaniem réznorodnych narze¢dzi
analitycznych, w tym nowoczesnych technologii informatycznych
e rozumie i umie stosowac narzedzia analizy matematycznej w ekonometrii i informatyce
e umie stosowac¢ algebre liniowa w statystyce, ekonometrii oraz matematycznych modelach podejmowania
decyzji
e umie projektowac i realizowaé badanie statystyczne
e umie stosowa¢ metody wnioskowania statystycznego w badaniach statystycznych i ekonometrycznych
e  potrafi konstruowac, szacowac oraz interpretowac¢ wyniki estymacji podstawowych modeli
ekonometrycznych, a takze potrafi wskaza¢ zastosowania tych modeli
potrafi samodzielnie budowac i wykorzysta¢ model decyzyjny
umie analizowac i projektowac systemy informatyczne z wykorzystaniem metodyk, technik i narzedzi
wspomagajacych zarzadzanie projektami
umie projektowac bazy danych i potrafi nimi administrowac
e postuguje si¢ biegle dwoma jezykami obcymi, a jesli jest absolwentem studiow niestacjonarnych,
postuguje si¢ jednym jezykiem obcym na poziomie zaawansowanym.

20




Kompetencje spoleczne

Absolwent studiow pierwszego stopnia na kierunku metody ilosciowe w ekonomii i systemy informacyjne w Szkole
Gloéwnej Handlowej w Warszawie:

wykazuje si¢ elastycznoscia, samodzielnoécig myslenia i racjonalnoscia — jako podstawa przygotowania
i podejmowania decyzji w roznych podmiotach i organizacjach gospodarczych

rozumie potrzebe korzystania z podejscia ilosciowego dla lepszego postrzegania, opisu i analizy
otaczajacej rzeczywistosci ekonomicznej, spotecznej, biznesowej

sigga bez obawy do narzedzi iloSciowych, jest ostrozny i kreatywny w korzystaniu z nich

jest sSwiadomy odpowiedzialnosci zawodowej w pracy, w podmiotach gospodarczych i instytucjach,

w ktorych wymagane jest stosowanie narzgdzi matematycznych, statystycznych, ekonometrycznych

i informatycznych

rozumie podstawowe zasady etyki zawodowej

potrafi formutowa¢ sady w waznych sprawach spotecznych i swiatopogladowych.
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1.3.4.2. Przedmioty kierunkowe

KIERUNEK METODY ILOSCIOWE W EKONOMII I SYSTEMY INFORMACYJNE

Wymiar godzin Punkt
Sygnatura Nazwa przedmiotu kierunkowego ]; T -
ST!, NP2 NS-N3 CTS
12100 algebra 60 14+28* 6
12101 analiza matematyczna 60 14+28* 6
12091 [ub 12015 | demografia /ub ekonomia matematyczna 30 14+7* 3
12073 ekonometria | 60 28+14* 6
12025 informatyka gospodarcza I 30 14+7* 3
12027 lub matematyka finansowa i ubezpieczeniowa /ub .
12052 projektowanie systeméw informatycznych I 30 14+7 3
12029 [ub metody ekonometryczne /ub projektowanie systemow N
12142 informatycznych I1 30 14+7 3
12031 metody statystyczne | 30 14+7* 3
12072 [ub 12157 | modele badan operacyjnych lub statystyka ekonomiczna 30 14+47* 3
12156 projektowanie badan 30 14+7* 3
12128 rachunek prawdopodobienstwa 30 14+7* 3
razem 420 168+126* 42

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcdw, wypelione takze zajeciami w formie e-learningu.
I ST — studia stacjonarne.

2 NP — studia niestacjonarne popotudniowe.

3 NS-N — studia niestacjonarne sobotnio-niedzielne.

1.3.4.3. Lista przedmiotéw zwiazanych z Kierunkiem METODY ILOSCIOWE W EKONOMII
1 SYSTEMY INFORMACYJNE; przedmioty do wyboru za co najmniej 15 ECTS!

Sygnatura Nazwa przedmiotu I]);(I;?Sy
13201 analiza szeregdw czasowych i prognozowanie 6
13010 demografia zdrowia 3
13637 ekonometria praktyczna 3
13639 ekonometria w finansach 6
13113 ewaluacja strategii inwestycyjnych w R 3
13246 indukowane reguty decyzyjne 6
13286 interpretacja i zastosowanie danych statystyki publicznej 3

150410/ 130411 | B el Model ot Risk and Their Applications 3
13003 metoda reprezentacyjna w praktyce 3
13181 metody analizy decyzji 3
13018 metody analizy warunkow zycia 3
13025 metody badan i analiz rynku pracy 3
13189 metody optymalizacji 3
13006 mikrodane w analizach procesow demograficznych 3

i ekonomicznych
13165 modele Markowa i analiza przezy¢ w ubezpieczeniach 3
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13045 modelowanie ekonometryczne w mikroekonomii 3
13825 modelowanie ryzyka finansowego z R 3
13283 modelowanie systemow i decyzji emerytalnych 3
13199 podstawy analizy systemow 3
13067 prawo ubezpieczeniowe 3
13631 probabilistyczne modele badan operacyjnych 3
13071 programowanie komputeréw 6
13084 sieci komputerowe 3
13832 starzenie si¢ ludnosci i jego spoteczno-ekonomiczne 3
konsekwencje
13285 statystyka w biznesie 3
13249 symulacje przy wykorzystaniu arkusza kalkulacyjnego 3
13099 systemy baz danych I 3
13100 systemy operacyjne 3
13101 teoria ekonometrii 3
13104 teoria spotecznego wyboru z zastosowaniami 3
13225 ubezpieczenia zyciowe 3
13831 wizualizacja i raportowanie analiz statystycznych 3
13005 wnioskowanie statystyczne w modelach regresji 3
13642 wprowadzenie do metod numerycznych 3
13643 wprowadzenie do ubezpieczen komunikacyjnych 3
13641 wstep do mikroekonometrii 3
13645 wstep do statystyki aktuarialnej 3
12143 wstep do teorii gier 3
wybrane problemy wspotczesnego swiata I (gospodarka,
16... polityka, kultura, spoteczenstwo, zréwnowazony rozwoj) 3
- wyklady Visiting Professors

! Nie kazdy przedmiot z tej listy moze by¢ uruchomiony w danym roku akademickim. Student, tworzac indywidualny program studiow,
moze wybra¢ okreslony zestaw przedmiotow umozliwiajacy mu specjalizowanie si¢ w takich zakresach, jak: ekonometria stosowana,
ekonomia matematyczna, informatyka gospodarcza, metody analizy decyzji, metody ilosciowe w finansach, statystyka i demografia,
statystyka stosowana, wprowadzenie do metod aktuarialnych.
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PRZEDMIOTY TWORZACE SPECJALNOSCI NA KIERUNKU METODY ILOSCIOWE W EKONOMII

I SYSTEMY INFORMACYJNE

Ekonometria stosowana

Sygnatura Nazwa przedmiotu ST 1?;]3/;21 = go?\lzél_lN3 ?él};tsy
13201 ub 13639 analiza sze.regc’)w czasowych i prognozowanie lub 60 14421 6
ekonometria w finansach
13637 ekonometria praktyczna 30 14 3
13045 modelowanie ekonometryczne w mikroekonomii 30 14 3
13641 wstep do mikroekonometrii 30 14 3
razem 150 56+21%* 15
Ekonomia matematyczna
Sygnatura Nazwa przedmiotu STY}]I}\/IIE;M go?\lzél_lN3 ?élrl;tsy
13201 analiza szeregdw czasowych i prognozowanie 60 14+21* 6
13041 matematyczne modele ryzyka i ich zastosowania 30 14 3
13104 teoria spotecznego wyboru z zastosowaniami 30 14 3
12143 wstep do teorii gier 30 14-+7* 3
razem 150 56+28* 15
Informatyka gospodarcza
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST}?II}\}?;M go;i\lz;lw ?élrl;tsy
13071 programowanie komputeréw 60 14+21%* 6
13084 sieci komputerowe 30 14 3
13099 systemy baz danych | 30 14 3
13100 Jub 13199 | systemy operacyjne /ub podstawy analizy systemow 30 14 3
razem 150 56+21* 15
Metody analizy decyzji
Sygnatura Nazwa przedmiotu STY}]I}\}I;;M go?\IZéI_IN3 lgélrl;tsy
13246 indukowane reguly decyzyjne 60 14+21* 6
13181 metody analizy decyzji 30 14 3
13189 metody optymalizacji 30 14 3
13249 symulacje. przy wykorzystaniu arkusza 30 14 3
kalkulacyjnego
razem 150 56+21* 15
Metody ilosciowe w finansach
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST}?II}\}I;zlar go;i\lz;lw l;jlélrl;tsy
13637 ekonometria praktyczna 30 14 3
13639 ekonometria w finansach 60 14+14* 6
13041 matematyczne modele ryzyka i ich zastosowania 30 14 3
13825 modelowanie ryzyka finansowego z R 30 14 3
razem 150 56+14* 15
Statystyka i demografia
Sygnatura Nazwa przedmiotu STY}]I}:II;;M goilzél_lN3 lgél};tsy
13010 demografia zdrowia 30 14 3
13286 interpretagja i zastosowanie danych statystyki 30 14 3
publicznej
13025 metody badan i analiz rynku pracy 30 14 3
13006 mikrodanfe w analizach procesow demograficznych 30 14 3
i ekonomicznych
13832 starzeni&? si¢ ludnosci i jegp spoteczno- 30 14 3
ekonomiczne konsekwencje
razem 150 70 15
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Statystyka stosowana

. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST, NP2 NS-NG ECTS
13003 metoda reprezentacyjna w praktyce 30 14 3
13018 metody analizy warunkow zycia 30 14 3
13285 statystyka w biznesie 30 14 3
13831 wizualizacja i raportowanie analiz statystycznych 30 14 3
13005 wnioskowanie statystyczne w modelach regresji 30 14 3
razem 150 70 15
Wprowadzenie do metod aktuarialnych
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST'. NP2 NS ECTS
" matematyczne modele ka i ich zastosowania /
130410/130411 Mathemte}l/tical models orfyrzi}s]k and their applications 30 14 3
13165 modele Markowa i analiza przezy¢ 30 14 3
w ubezpieczeniach
13067 prawo ubezpieczeniowe 30 14 3
13225 ubezpieczenia zyciowe 30 14 3
13645 wstep do statystyki aktuarialnej 30 14 3
razem 150 70 15

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcow, wypetnione takze zajeciami w formie e-learningu.

' ST — studia stacjonarne.
2 NP - studia niestacjonarne popotudniowe.
3 NS-N - studia niestacjonarne sobotnio-niedzielne.
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1.3.5. Kierunek MIEDZYNARODOWE STOSUNKI GOSPODARCZE
1.3.5.1. Efekty uczenia si¢

KIERUNEK MIEDZYNARODOWE STOSUNKI GOSPODARCZE

Studia pierwszego stopnia na kierunku miedzynarodowe stosunki gospodarcze w Szkole Glownej Handlowe;j
w Warszawie dostarczaja wiedze i rozwijaja umiejetnosci umozliwiajace podjecie pracy zawodowej, m.in.
w administracji rzadowej i samorzadowej oraz w instytucjach publicznych i organizacjach pozarzadowych
dziatajagcych w skali miedzynarodowej, w przedsiebiorstwach produkcyjnych i uslugowych utrzymujacych
kontakty z partnerami za granicg oraz prowadzenie dzialalnosci gospodarczej na wlasny rachunek, ktorej zakres
obejmuje rynki zagraniczne. Studia te dajg dobre podstawy teoretyczne i metodyczne do podejmowania studidw
drugiego stopnia.

Wiedza

Absolwent studiow pierwszego stopnia na kierunku migdzynarodowe stosunki gospodarcze w Szkole Glownej

Handlowej w Warszawie ma:
e  podstawowa wiedze ogdlng z dziedziny nauk ekonomicznych i pokrewnych

wiedze na temat gospodarki §wiatowej, w tym gospodarki Unii Europejskiej

wiedze dotyczacg migdzynarodowej konkurencyjnosci gospodarki

wiedze z zakresu finanséw, rozliczen i transakcji migdzynarodowych

wiedze z zakresu zarzadzania i marketingu miedzynarodowego

wiedze o funkcjonowaniu wybranych podmiotow nastawionych na dziatalno$¢ migdzynarodowa (m.in.

Unii Europejskiej a takze przedsigbiorstw, organizacji i instytucji migdzynarodowych publicznych

i prywatnych)

e wiedz¢ na temat podstawowych technik pozyskiwania danych i metod ich analizy wtasciwych dla nauk
o miedzynarodowych stosunkach gospodarczych.

UmiejetnoSci
Absolwent studidw pierwszego stopnia na kierunku miedzynarodowe stosunki gospodarcze w Szkole Gléwnej
Handlowej w Warszawie umie:
e  praktycznie stosowaé wiedz¢ do rozwigzywania prostych probleméw dotyczacych podmiotéw
zaangazowanych w dziatalno$¢ migdzynarodowsa
e postugiwaé si¢ podstawowymi technikami pozyskiwania danych oraz metodami ich analizy
w badaniach gospodarki §wiatowej oraz gospodarek krajow i ich grup
o realizowac proste zadania badawcze dotyczace proceséw zachodzacych w gospodarce swiatowej lub jej
czgsciach
identyfikowa¢ czynniki mi¢dzynarodowej konkurencyjnosci krajow i przedsigbiorstw
prowadzi¢ transakcje mi¢dzynarodowe
pracowa¢ w mi¢dzynarodowym, zréznicowanym kulturowo zespole

logicznie wyciaga¢ wnioski oraz formutowac sady na podstawie danych z réznych zrédet
komunikowac si¢ ze specjalistami w swojej dyscyplinie oraz z innymi osobami zwigzanymi zawodowo
samodzielnie si¢ doksztatcaé

podejmowac decyzje i organizowac prace w zespole

postugiwac si¢ biegle dwoma jezykami obcymi, a jesli jest absolwentem studiow niestacjonarnych
—jednym jezykiem obcym na poziomie zaawansowanym.

Kompetencje spoleczne
Absolwent studiow pierwszego stopnia na kierunku migdzynarodowe stosunki gospodarcze w Szkole Gtownej
Handlowej w Warszawie wykazuje:
e Swiadomos$¢ znaczenia miedzynarodowych uwarunkowan pozycji krajow i przedsigbiorstw
inicjatywe i samodzielnos¢ w dziataniach zawodowych
odpowiedzialnos¢ za prace wilasng i innych
zrozumienie podstawowych zasad etyki, w tym etyki zawodu
umiejetnos$¢ formutowania sadow w waznych sprawach spotecznych i swiatopogladowych.
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1.3.5.2. Przedmioty kierunkowe

KIERUNEK MIEDZYNARODOWE STOSUNKI GOSPODARCZE

Wymiar godzin
Sygnatura Nazwa przedmiotu kierunkowego I;Z“ng(tSy
ST!, NP? NS-N3
12106 ekonometria 60 28+14* 6
12018 finanse miedzynarodowe 30 14+7* 3
12019 finanse przedsigbiorstwa 30 14+7* 3
11045 lub 11052 | integracja europejska® /ub nauka o panstwie® 30 14+7* 3
12092 marketing miedzynarodowy 30 14+7* 3
12086 miedzynarodowa konkurencyjnos$é gospodarki 45 14+21* 4,5
12093 miedzynarodowe transakcije gospodarcze 45 14+21* 45
12037 organizacje migdzynarodowe 30 14+7* 3
12047 prawo prywatne miedzynarodowe 30 14+7% 3
12088 rozliczenia miedzynarodowe 30 14+7* 3
12115 rynek wewnetrzny Unii Europejskiej 30 14+7% 3
12140 zarzadzanie w biznesie miedzynarodowym 30 14+7* 3
razem 420 182+119% 42

2 Obowigzuje ten przedmiot, ktéry nie byt wybrany jako podstawowy.
* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolag wyktadowcdw, wypehione takze zajeciami w formie e-learningu.
' ST — studia stacjonarne.

2 NP - studia niestacjonarne popotudniowe.

3 NS-N - studia niestacjonarne sobotnio-niedzielne.

1.3.5.3. Lista przedmiotéw zwigzanych z kierunkiem MIEDZYNARODOWE STOSUNKI
GOSPODARCZE; przedmioty do wyboru za co najmniej 15 ECTS!

Sygnatura Nazwa przedmiotu ?‘gl]ftsy
130130/ 130131 | budzet Unii Europejskiej / The European Union Budget
132071 Business in Central and Eastern Europe
13827 etyka w gospodarce i biznesie miedzynarodowym
121490/ 121491 | firmy wiclonarodowe w gospodarce swiatowej / Multinational Firms 3
in the World Economy
132130/ 132131 | gospodarka europejska / European Economics 3
13014 gospodarka Swiatowa 3
13221 IT w strategii przedsiebiorstwa 3
13142 marketing terytorialny 3
13284 miedzynarodowy lobbing gospodarczy 3
131410/ 131411 | Polska w Unii Europejskiej / Poland in the European Union 3
13171 polskie przedsiebiorstwa na wewnetrznym rynku Unii Europejskiej 3
13242 prawo marketingu w Unii Europejskiej 3
13268 rachunkowo$¢ miedzynarodowa 3
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wybrane problemy wspolczesnego swiata I (gospodarka, polityka,
16... kultura, spoteczenstwo, zrownowazony rozwdj) - wyktady Visiting 3
Professors

! Nie kazdy przedmiot z tej listy moze by¢ uruchomiony w danym roku akademickim. Student, tworzac indywidualny program studiow,
moze wybra¢ okreslony zestaw przedmiotdw umozliwiajacy mu specjalizowanie si¢ w takich zakresach, jak: Economics of Central and
Eastern Europe, przedsigbiorstwo na rynku miedzynarodowym.

PRZEDMIOTY TWORZACE SPECJALNOSCI NA KIERUNKU MIEDZYNARODOWE STOSUNKI
GOSPODARCZE
Economics of Central and Eastern Europe

Sygnatura Nazwa przedmiotu ST}YI}\III;IZI = gO(Ii\?g}Ns lrl’guél?sy
132071 Business in Central and Eastern Europe 30 14 3
132131 European Economics 30 14 3
121491 Multinational Firms in the World Economy 30 14+7* 3
131411 Poland in the European Union 30 14+7%* 3
130131 The European Union Budget 30 14 3
razem 150 70+14* 15

Przedsiebiorstwo na rynku miedzynarodowym

Sygnatura Nazwa przedmiotu ST}YI}\III;IZI = gO(Ii\?g}Ns %uél?sy
13827 etyka w gospodarce i biznesie miedzynarodowym 30 14+7* 3
13142 marketing terytorialny 30 14+7%* 3
13171 polskie przedsigbiorstwa na wewnetrznym rynku UE 30 14 3
13242 prawo marketingu w Unii Europejskiej 30 14 3
13268 rachunkowo$¢ migdzynarodowa 30 14 3
razem 150 70+14* 15

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcow, wypetnione takze zajeciami w formie e-learningu.
' ST — studia stacjonarne.

2 NP - studia niestacjonarne popotudniowe.

3 NS-N - studia niestacjonarne sobotnio-niedzielne.
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1.3.6. Kierunek ZARZADZANIE

1.3.6.1. Efekty uczenia sie

KIERUNEK ZARZADZANIE

Studia pierwszego stopnia na Kierunku zarzgdzanie w Szkole Glownej Handlowej w Warszawie dostarczajg
wiedze teoretyczng i praktyczng z zakresu nauk o zarzadzaniu i nauk pokrewnych dotyczacg istoty, prawidtowosci
i probleméw funkcjonowania organizacji. Studia te rozwijaja kompetencje umozliwiajagce podjecie pracy
zawodowej w charakterze specjalisty oraz menedzera/kierownika $redniego szczebla zarzgdzania w roznorodnych
organizacjach, w tym w przedsi¢biorstwach, organizacjach non profit, jednostkach administracji publicznej i
samorzgdowej réznych szczebli, lub prowadzenie wlasnej dziatalnosci gospodarczej. Daja one dobre podstawy
teoretyczne i metodyczne do podejmowania studiow drugiego stopnia.

Wiedza

Absolwent studiow pierwszego stopnia na kierunku zarzgdzanie w Szkole Glownej Handlowej w Warszawie:

zna podstawy teoretyczne nauk o zarzadzaniu, ekonomii i dyscyplin komplementarnych

rozumie zlozone procesy i zjawiska zachodzace w organizacjach i w otaczajacym je §wiecie

ma wiedze pozwalajaca mu diagnozowac i rozwigzywac problemy zwigzane z podstawowymi funkcjami
i procesami zarzadzania: planowaniem, organizowaniem, motywowaniem, kontrola i koordynacja

zna najlepsze praktyki z zakresu zarzadzania w dziedzinach objetych programem studidw i zasady
prowadzenia samodzielnej dziatalno$ci gospodarcze;.

UmiejetnosSci
Absolwent studiow pierwszego stopnia na kierunku zarzgdzanie w Szkole Glownej Handlowej w Warszawie:

umie dociera¢ do zrodet wiedzy i korzysta¢ z nich w procesach zarzadzania

umie diagnozowac i rozwigzywac problemy zwigzane z podstawowymi funkcjami zarzadzania:
planowaniem, organizowaniem, motywowaniem, kontrola i koordynacjg

potrafi formutowa¢ problemy projektowe oraz planowac i kontrolowac¢ realizacj¢ projektow
umie wypelnia¢ podstawowe funkcje zarzadzania i procesow w organizacjach o charakterze
gospodarczym, administracyjnym

umie logicznie mysle¢, analizowaé 1 dokonywac syntezy

ma umiej¢tnos$¢ adaptacji do zmiennych wymagan otoczenia i sSrodowiska pracy

potrafi pracowac zespolowo

postuguje si¢ biegle dwoma jezykami obcymi, a jesli jest absolwentem studiow niestacjonarnych,
postuguje si¢ jednym jezykiem obcym na poziomie zaawansowanym.

Kompetencje spoleczne
Absolwent studiow pierwszego stopnia na kierunku zarzqgdzanie w Szkole Glownej Handlowej w Warszawie:

jest sSwiadomy odpowiedzialnosci zwigzanej z wykonywanym zawodem

jest zdolny do skutecznego komunikowania si¢, negocjowania i przekonywania

wykazuje umiejetnosci podejmowania decyzji

w sposob wywazony i kompetentny opiniuje i ocenia prace¢ innych

jest swiadomy potrzeby podejmowania samoksztalcenia i aktualizowania wiedzy

rozumie podstawowe zasady etyki

wykazuje zdolnos¢ do formutowania sadow w waznych sprawach spotecznych i swiatopogladowych.
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1.3.6.2. Przedmioty kierunkowe

KIERUNEK ZARZADZANIE
Wymiar godzin
Sygnatura Nazwa przedmiotu kierunkowego ! i lglgl,;tsy
ST!, NP? NS-N?

12003 analiza ekonomiczno-finansowa 30 14+7* 3
12011 badania marketingowe 30 14+7* 3
12102 badania operacyjne 60 28+14* 6
12104 biznesplan 30 14+7* 3
12019 finanse przedsicbiorstwa 30 14+7* 3
11048 /ub 11060 | marketing® lub zarzadzanie (k) 30 14+7* 3
12036 nauka o przedsiebiorstwie 30 14+7* 3
12055 rachunkowosé i sprawozdawczosé finansowa 30 14+7* 3
12059 strategie konkurencji 30 14+7* 3
12067 zachowania organizacyjne 30 14+7* 3
12068 zarzadzanie jako$cia 30 14+7* 3
12070 zarzadzanie projektami 30 14+7* 3
12071 zarzadzanie zasobami ludzkimi 30 14+7* 3
razem 420 196+98* 42

# Obowigzuje ten przedmiot, ktéry nie byt wybrany jako podstawowy.
* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcow, wypehione takze zajeciami w formie e-learningu.

' ST — studia stacjonarne.

2 NP - studia niestacjonarne popotudniowe.
3 NS-N — studia niestacjonarne sobotnio-niedzielne.

1.3.6.3. Lista przedmiotow zwiazanych z kierunkiem ZARZADZANIE;
przedmioty do wyboru za co najmniej 15 ECTS!

Sygnatura Nazwa przedmiotu 1;51(1:1¥tsy
13237 gospodarka cyfrowa 3
13032 inwestycje rzeczowe i metody ich finansowania 3
13033 komunikacja marketingowa 3
13142 marketing terytorialny 3
13040 marketing ustug 3
13258 marketing w erze cyfrowej 3
13974 modele biznesowe w nieruchomosciach 1,5
13244 nowoczesne zarzadzanie logistyczne 3
13053 organizowanie przedsigbiorstwa wedtug TQM 3
13153 podatkowe i niepodatkowe obciazenia przedsiebiorstw 3
13976 podstawy gospodarowania nieruchomosciami 3
13261 podstawy transformacji cyfrowej przedsiebiorstw 3
13239 posrednictwo w obrocie nieruchomog$ciami 4,5
13259 przedsiebiorczos¢ i innowacje w dobie cyfrowej 3
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13166 rynek nieruchomosci 3
13093 strategie cen i dystrybucji 3
13094 strategie produktu i marki 3
12136 trening przedsi¢biorczosci 3
wybrane problemy wspdtczesnego swiata I (gospodarka,
16... polityka, kultura, spoteczenstwo, zrownowazony rozwoj) 3
- wyktady Visiting Professors
13114 wycena nieruchomosci 3
13001 zamoOwienia publiczne na roboty budowlane 3
13116 zarzadzanie jakosScia ushug 3
13117 zarzadzanie jakoscig wyrobow 3
13120 zarzadzanie ptynnoscig finansowa przedsicbiorstwa 3
13121 zarzadzanie ryzykiem w zintegrowanych systemach 3
zarzadzania

! Nie kazdy przedmiot z tej listy moze by¢ uruchomiony w danym roku akademickim. Student, tworzac indywidualny program studiow,
moze wybra¢ okreslony zestaw przedmiotéw umozliwiajagcy mu specjalizowanie si¢ w takich zakresach, jak: biznes w gospodarce
cyfrowej, gospodarowanie nieruchomosciami, marketing, przedsiebiorczos¢.

PRZEDMIOTY TWORZACE SPECJALNOSCI NA KIERUNKU ZARZADZANIE
Biznes w gospodarce cyfrowej
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST, NP2 NS ECTS
13237 gospodarka cyfrowa 30 14 3
13258 marketing w erze cyfrowej 30 14 3
13244 nowoczesne zarzadzanie logistyczne 30 14 3
13261 podstawy transformacji cyfrowej przedsigbiorstw 30 14 3
13259 przedsiebiorczos$¢ i innowacje w dobie cyfrowej 30 14 3
razem 150 70 15
Gospodarowanie nieruchomosciami
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST}YI}\IIIEZI = gO(Ij\?g}Ns PEuéﬂ;tSy
13032 inwestycje rzeczowe i metody ich finansowania 30 14 3
13974 modele biznesowe w nieruchomos$ciach 15 7 1,5
13976 podstawy gospodarowania nieruchomosciami 30 14 3
13239 posrednictwo w obrocie nieruchomosciami 45 14+14* 4.5
13166 | rynek nieruchomosci 30 14 3
razem 150 63+14* 15
Marketing
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST, NP2 NS-N° ECTS
13033 komunikacja marketingowa 30 14 3
13142 marketing terytorialny 30 14+7%* 3
13040 marketing ustug 30 14 3
13093 strategie cen i dystrybucji 30 14 3
13094 strategie produktu i marki 30 14 3
razem 150 70+7* 15
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Przedsiebiorczos¢

Sygnatura Nazwa przedmiotu ST}VI}\/III];IZI ar go?\?g}w lrl’auél?sy
13053 organizowanie przedsiebiorstwa wedtug TQM 30 14 3
13153 podatkowe i niepodatkowe obcigzenia przedsiebiorstw 30 14 3
12136 trening przedsiebiorczosci 30 14 3
13120 zarzadzanie ptynnoscig finansowa przedsi¢biorstwa 30 14 3
13121 zarzqdzame ryzykiem w zintegrowanych systemach 30 14 3

zarzadzania
razem 150 70 15

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcodw, wypehione takze zajeciami w formie e-learningu.

I ST — studia stacjonarne.
2 NP - studia niestacjonarne popotudniowe.
3 NS-N — studia niestacjonarne sobotnio-niedzielne.
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1.4. Plan studiow

I.4.1. Studia stacjonarne

Semestr Sygnatura Nazwa przedmiotu Wymiar godzin | Punkty
studiéw* przedmiotu , ECTS
w/k cw.
11043 [ub 11044 | geografia ekonomiczna [ub historia gospodarcza 30 3
11049 matematyka 30 45 8
I 11050 mikroekonomia I 30 30 6
11054 podstawy prawa 30 4
11053 wstep do informatyki gospodarczej 30 3
10101 jezyk obey 1 60 3
10201 jezyk obey 11 60 2
11200 proseminarium z metodyki studiowania 10 1
111.. wychowanie fizyczne 30 -
razem 385! 30
11063 finanse 30 - 3
11046 makroekonomia I 30 30 6
I 11051 mikroekonomia II 30 15 5
11056 rachunkowos¢ 15 15 4
11058 statystyka 15 45 7
10102 jezyk obcy I 60 2
10202 jezyk obcy II 60 3
111.. wychowanie fizyczne 30 -
razem 375 30
11061 ekonomia miedzynarodowa 45 4.5
11062 [ub 11057 | filozofia lub socjologia® 302 32
I 11045 [ub11052 | integracja europejska /ub nauka o panstwie? 302 32
11047 makroekonomia 11 30 15 4,5
11055 polityka gospodarcza i spoleczna 30 4
11064 [ub zarzadzanie (w+k) lub 60 6
11059 + 11048 | zarzadzanie (w) + marketing (30 +30) (3+3)
10103 jezyk obey 1 60 2,5
10203 jezyk obey 11 60 2,5
razem 360 30
10104 jezyk obey 1 60 3
v 10204 jezyk obey 11 60 3
przedmioty kierunkowe i przedmioty do wyboru** 270 24
razem 390 30
| przedmioty kierunkowe i przedmioty do wyboru** 300 30
\4 razem 300 30
. przedmioty kierunkowe i przedmioty do wyboru** 210 20
VI 19... seminarium licencjackie® 30 10
razem 240 30
Ogoétem I-VI 2050 180

* Semestr studiow moze by¢ realizowany na innej uczelni zagranicznej lub polskiej.
** W tym praktyka, ktéra moze by¢ realizowana juz po pierwszym roku studiow.

! Student na I semestrze ma tez obowigzek odby¢ nastepujace szkolenia: ochrona wtasnosci intelektualnej — podstawy (4 godziny, e-learning),
BHP (5 godzin, e-learning), biblioteczne (2 godziny, e-learning), wstep do kultury akademickiej (8 godzin) natomiast w dowolnym

semestrze (I-VI): spoteczna odpowiedzialno$¢ organizacji (14 godzin e-learning).
2 Seminarium licencjackie moze by¢ wybrane w semestrze V lub VL.
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1.4.2. Studia niestacjonarne w trybie popoludniowym

Semestr Sygnatura Nazwa przedmiotu Wymiar godzin | Punkty
studiow* przedmiotu , ECTS
w/k ¢w.
11062 lub 11057 | filozofia lub socjologia 30 3
11043 lub 11044 | geografia ekonomiczna /ub historia gospodarcza 30 3
I 11049 matematyka 30 45 8
11050 mikroekonomia I 30 30 6
11054 podstawy prawa 30 4
11053 wstep do informatyki gospodarczej 30 3
10101 jezyk obcy I* 60 3
razem 315! 30°
11063 finanse 30 3
11045 lub 11052 | integracja europejska /ub nauka o panstwie 30 3
I 11046 makroekonomia I 30 30 6
11051 mikroekonomia II 30 15 5
11056 rachunkowos¢ 15 15 4
11058 statystyka 15 45 7
10102 jezyk obcy 1 60 2
razem 315 30
11061 ekonomia miedzynarodowa 45 4,5
11047 makroekonomia II 30 15 4.5
I 11055 polityka gospodarcza i spoteczna 30 4
11064 lub zarzadzanie (w+k) lub 60 6
11059 + 11048 zarzadzanie (w) + marketing (30+30) (3+3)
10103 jezyk obcy I 60 2,5
112000 proseminarium z metodyki studiowania® 10 1
przedmioty kierunkowe’ 75 7,5
razem 325 30
10104 jezyk obey 1 60 3
v . przedmioty kierunkowe i przedmioty do 330 27*
wyboru**
razem 390 30*°
przedmioty kierunkowe i przedmioty do 300 30°
\% wyboru**
razem 300 30°
. przedmioty kierunkowe i przedmioty do 200 20
\%! wyboru**
19... seminarium licencjackie* 30 10
razem 230 30
Ogélem I — VI 1875 180

* Semestr studiow moze by¢ realizowany na innej uczelni zagranicznej lub polskiej.

** W tym praktyka, ktora moze by¢ realizowana juz po pierwszym roku studiow.

* Studenci moga tez od pierwszego semestru studiow wybra¢ nauk¢ jezyka obcego II (wymagana jest wstgpna znajomos¢ jezyka
niemieckiego na poziomie A2) i kontynuowaé ja az do semestru czwartego lub po zaliczeniu danego semestru — zrezygnowac
z kontynuacji nauki tego jezyka. Uzyskane punkty ECTS za poszczegolne semestry nauki j¢zyka niemieckiego (I semestr — 2 ECTS, 11
semestr — 3 ECTS, III semestr — 2,5 ECTS, IV semestr — 3 ECTS) wliczane sa do puli punktéw za przedmioty do wyboru (w semestrach
IV-V).

!'Student na 1 semestrze ma tez obowigzek odby¢ nastepujace szkolenia: ochrona wilasno$ci intelektualnej — podstawy (4 godziny,
e-learning), BHP (5 godzin, e-learning), wstep do kultury akademickiej (8 godzin), natomiast w dowolnym semestrze (I-VI): spoteczna
odpowiedzialnos$¢ organizacji (14 godzin e-learning).

2 Proseminarium z metodyki studiowania moze by¢ realizowane w semestrach od 1 do 3.

3 Na kierunkach: ekonomia oraz metody ilo$ciowe w ekonomii i systemy informacyjne — ekonometria I (sygnatura 12073; 60 godz.,
6 ECTYS), na kierunkach: finanse i rachunkowo$¢ oraz miedzynarodowe stosunki gospodarcze — ekonometria (sygnatura 12106; 60 godz.,
6 ECTS).

4 Seminarium licencjackie moze by¢ wybrane w semestrze V lub VI.
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1.4.3. Studia niestacjonarne w trybie sobotnio-niedzielnym

Semestr Sygnatura Nazwa przedmiotu Wymiar godzin Punkty
studiow? przedmiotu . ECTS
w/k ¢w.
11062 [ub 11057 | filozofia /ub socjologia 14-+7* 3
11043 /ub 11044 | geografia ekonomiczna /ub historia gospodarcza 14-+7* 3
I 11049 matematyka 14+14* 28 8
11050 mikroekonomia I 14 14 6
11054 podstawy prawa 14+7* 4
11053 wstep do informatyki gospodarczej 14+7* 3
10101 jezyk obcy 1 24+6* 3
razem 150+48%*:! 30
11063 finanse 14+7* 3
11045 [ub11052 | integracja europejska /ub nauka o panstwie 14+7* 3
I 11046 makroekonomia I 14 14 6
11051 mikroekonomia II 14 7 5
11056 rachunkowos¢ 14+7* 7 4
11058 statystyka 14+14* 21 7
10102 jezyk obcy 1 24+6* 2
razem 149+41* 30
11061 ekonomia miedzynarodowa 21+7* 4,5
11047 makroekonomia II 21 7 4.5
I 11055 polityka gospodarcza i spoteczna 14+7% 4
11064 lub zarzadzanie (w+Kk) lub 28+14* lub 6 lub
11059 + 11048 | zarzadzanie (w) + marketing (14+7*+ 14+7%) (3+3)
10103 jezyk obcy I 24+6* 2,5
112000 proseminarium z metodyki studiowania® 6 1
przedmioty kierunkowe? 35 7,5
razem 156+34* 30
10104 jezyk obey 1 24+6* 3
v przedmioty kierunkowe i przedmioty do 202+112%* 27
wyboru**
razem 226+118* 30
przedmioty kierunkowe i przedmioty do 140+14* 30
\'% wyboru**
razem 140+14* 30
przedmioty kierunkowe i przedmioty do 98+14* 20
\%! wyboru**
19... seminarium licencjackie* 21 10
razem 119+14* 30
Ogoélem I-VI 940+269* 3 180

2 Semestr studiow moze by¢ realizowany na innej uczelni zagranicznej lub polskie;j.
*QGodziny pracy samodzielnej pod kontrolag wyktadowcow, wypelnione takze zajgciami w formie e-learningu.
** W tym praktyka, ktéra moze by¢ realizowana juz po pierwszym roku studiow.

! Student na I semestrze ma tez obowigzek odbyé¢ nastepujgce szkolenia: ochrona wiasnosci intelektualnej — podstawy (4 godziny,

e-learning), BHP (5 godzin, e-learning), biblioteczne (2 godziny, e-learning), wstgp do kultury akademickiej (8 godzin) natomiast
w dowolnym semestrze (I-VI): spoleczna odpowiedzialnos¢ organizacji (14 godzin, e-learning).
2 Proseminarium z metodyki studiowania moze by¢ realizowane w semestrach od 1 do 3.

3 Na kierunkach: ekonomia oraz metody ilosciowe w ekonomii i systemy informacyjne — obowigzuje ekonometria I (sygnatura 12073;
28+14* godz., 6 ECTS), finanse i rachunkowo$¢ oraz migdzynarodowe stosunki gospodarcze — ekonometria (sygnatura 12106; 28+14*
godz., 6 ECTS).

4 Seminarium licencjackie moze by¢ wybrane w semestrze V lub VI.

5 Liczba godzin moze byé wicksza, je$li wybrany przedmiot bedzie miat wymiar godzin wigkszy od planowanych 14 godzin dla
przedmiotow z tej grupy.
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L.S. Wykaz specjalnosci mi¢dzykierunkowych?

Lp. Nazwa specjalnosci Koordynator Instytut/katedra, kolegium,
miedzykierunkowe;j (telefon wew.)
1. Badania operacyjne i decyzje Dr hab. Michat Bernardelli Instytut Ekonometrii, KAE (w. 9261)
. L . . Dr hab. Elzbieta Firlit, Instytut Filozofii, Socjologii i Socjologii
2 Badanie rynku i opinii publicznej | b gy Ekonomicznej, KE-S (w. 9116)
3. | Bankowos¢ detaliczna Dr hab. Emil $lazak, prof. SGH | Instytut Bankowosci, KE-S (w. 9263)
i korporacyjna
4 Bankowos¢ inwestycyjna i rynki Dr Aleksandra Staniszewska Inst.ytut Ryzyka i Rynkéw Finansowych,
finansowe KZiF (w. 7311)
5. Inwestycje w nieruchomosci Prof. dr hab. Marek Bryx Katedra Miasta Innowacyjnego, KNoP
(w.9230)
6 Management der deutsch- Dr hab. Jurgen Wandel, Katedra Badan Gospodarki Niemieckiej,
' polnischen Wirtschaftsaktivititen prof. SGH KGS(w. 9370; w. 9386)
7 Posrednictwo w obrocie Dr hab. Anna Szelagowska, Katedra Miasta Innowacyjnego, KNoP
' nieruchomosciami prof. SGH (w. 9230)
Dr hab. Piotr Wachowiak,
8 Przedsigbiorczo$¢ indywidualna prof. SGH: Instytut Zarzadzania, KZiF (w. 8500)
' ¢ y dr hab. Sylwester Gregorczyk, ty 4 ? ’
prof. SGH
SGH&CIMA Certificate in . ) Instytut Rachunkowosci, KZiF
% Business Accounting Dr Magdalena Giedroy¢ (w. 9289)
Socjologia konsumenta Instytut Filozofii, Socjologii i Socjologii
10 i komunikacji rynkowej Dr Anna Kozlowska Ekonomicznej, KE-S (w. 9116)
. . Dr hab. Marcin Kawinski, prof. Katedra Ubezpieczenia Spotecznego, K-
11. Ubezpieczenia SGH ES (w. 9128)
Wprowadzenie do metod . . .
12. . Prof. dr hab. Maria Podgorska Instytut Ekonometrii, KAE (w. 9260)
aktuarialnych
13. Zarzadzanie finansami Prof. dr hab. Jacek Grzywacz Instytut Finansow Korporacji

przedsigbiorstwa

i Inwestycji, KNoP (w. 9328)

4 Szczegotowe informacje o specjalnoscei i jej programie znajduja si¢ na stronie wlasciwej jednostki (instytutu/katedry).
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Studia drugiego stopnia w SGH

I1.1. Ogolna charakterystyka studiow

Studia drugiego stopnia — studia magisterskie trwaja 4 semestry i majg wartos¢ 120 punktow
ECTS (European Credit Transfer and Accumulation System). Studia te maja profil ogélnoakademicki
i koncza si¢ uzyskaniem tytutu zawodowego magistra. Rekrutacja na studia drugiego stopnia — zardwno
stacjonarne, jak i niestacjonarne (w trybie popotudniowym i sobotnio-niedzielnym) — odbywa si¢ na
kierunek studiow.

I1.2. Program ksztalcenia

I1.2.1. Ogolne efekty uczenia si¢: wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoleczne

Wiedza
Absolwent studiow drugiego stopnia zna i rozumie:

e w poglebionym stopniu — wybrane fakty i procesy toczace si¢ w gospodarce i spoteczenstwie oraz
dotyczace ich metody badawcze i teorie stanowigce zaawansowana wiedz¢ ogdlng z zakresu nauk
ekonomicznych i spotecznych - tworzaca fundament teoretyczny kluczowych oraz innych wybranych
zagadnien z zakresu zaawansowanej wiedzy szczegotowej na kierunkach studiéw oferowanych
w SGH

e w poglebionym stopniu charakter, miejsce i znaczenie nauk ekonomicznych w systemie nauk
spotecznych oraz ich relacj¢ do innych nauk

e w poglebionym stopniu cechy czlowieka jako podmiotu konstytuujacego struktury spoleczne oraz

zasady ich funkcjonowania

gtéwne kierunki rozwoju dyscyplin naukowych istotnych dla programu ksztalcenia
fundamentalne dylematy wspotczesnej cywilizacji

zasady zarzadzania zasobami wlasnosci intelektualnej

prawne i inne uwarunkowania dzialan zwigzanych z funkcjonowaniem gospodarki
formy rozwoju indywidualnej przedsigbiorczosci.

Umiejetnosci
Absolwent studiow drugiego stopnia potrafi:
o wykorzystywaé posiadang wiedz¢ — identyfikowaé, interpretowaé 1 wyjasniaé ztozone zjawiska
i procesy spoleczne, formutowac i rozwiazywac zlozone i nietypowe zadania w nieprzewidywalnych
warunkach przez:
— wiasciwy dobor zrodet oraz informacji z nich pochodzacych, dokonywanie oceny, krytycznej
analizy, syntezy i oraz twdrczej interpretacji i prezentacji tych informacji
— dobdr oraz stosowanie wlasciwych dla kierunku studiéw metod i narzedzi badawczych
i analitycznych, w tym zaawansowanych technik informacyjno- komunikacyjnych
e  wykorzystywac¢ zdobyta wiedz¢ w dziatalnosci zawodowej, w tym dla innowacyjnego wykonywania
zadan zawodowych, jak i w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej na wlasny rachunek
e  biegle postugiwac si¢ jezykiem obcym co najmniej na poziomie B2+ wedtug Europejskiego Systemu
Opisu Ksztalcenia Jezykowego oraz w wyzszym stopniu w zakresie terminologii specjalistycznej
e  komunikowac si¢ z uzyciem specjalistycznej terminologii nauk ekonomicznych i spotecznych
z roznorodnymi kregami odbiorcow
e  prowadzi¢ debate
e  kierowac pracg zespotu
e  samodzielnie planowac¢ i realizowa¢ wlasne uczenie si¢ przez cate zycie i ukierunkowywa¢ innych
w tym zakresie.
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Kompetencje spoleczne

Absolwent studiow drugiego stopnia jest gotow do:

krytycznej oceny odbieranych tresci

uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych
formutowania sagdoéw w waznych sprawach spotecznych i $wiatopogladowych

wypehiania zobowiazan spolecznych, inspirowania i organizowania dzialalnosci na rzecz srodowiska
spotecznego

inicjowania dziatania na rzecz interesu publicznego

myslenia i dziatania w sposob przedsigbiorczy

odpowiedzialnego petnienia rol zawodowych z uwzglednieniem zmieniajacych si¢ potrzeb spotecznych,
W tym:

—rozwijania dorobku zawodu

— podtrzymywania etosu zawodu

— przestrzegania i rozwijania zasad etyki zawodowej oraz dziatania na rzecz przestrzegania tych zasad.
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I1.2.2a. Ramowa struktura programu studiow (nie dotyczy kierunku ekonomia)

Forma studiow

Grupy przedmiotéw Stacjonarne Niestacjonarne Niestacjonarne sobotnio-
popotudniowe niedzielne
godziny ECTS godziny ECTS godziny ECTS
I. Przedmioty podstawowe
(obowigzkowe dla wszystkich 60 9 60 9 42 9

studentow)

I1. Przedmioty kierunkowe
(obowigzkowe dla studentéw danego 450 49,51 450 49,5! 154/210 + 196*/105* | 49,5!
kierunku studiow)

II1. Przedmioty do wyboru
(sposrod wszystkich przedmlo.tow 300%* 31 300%* 3] 14072 31
oferowanych na studiach drugiego
stopnia®)

* w tym z podanej listy przedmiotow
zwigzanych ze studiowanym 150 15 150 15 707 15
kierunkiem

ow fym ,, konwersatorium
z ekonomii"” obowigzkowe dla

studentow — absolwentow 30 3 30 3 14 3
nieekonomicznych kierunkéw studiow

1 stopnia

IV. Lektorat z jezyka obcego 120 10,5 120 10,5 56+24* 10,54
V. Seminarium magisterskie 60 20 60 20 42 20
Ogolem 990** 120 990** 120 434/490+220%/129"2 120

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcow, wypetnione takze zajeciami w formie e-learningu.

** Szacunkowa liczba godzin.

' Na niektorych kierunkach liczba punktow za przedmioty kierunkowe moze by¢ nieco mniejsza lub wigksza, wowczas liczba punktow za
przedmioty do wyboru bedzie odpowiednio wigksza lub mniejsza (zob. program studiow na danym kierunku studiow).

2 Liczba godzin moze by¢ wigksza, jesli wybrany przedmiot bedzie mial wymiar godzin wickszy od planowanych 14 godzin dla
przedmiotéw z tej grupy.

3 W ramach puli punktow za przedmioty do wyboru student moze zrealizowaé praktyke trwajacg co najmniej trzy tygodnie (3 punkty
ECTS).

41



I1.2.2b. Ramowa struktura programu studiow na kierunku ekonomia

Forma studiéw
Grupy przedmiotéw Stacjonarne Niestacjonarne Niestacjonarne sobotnio-
popotudniowe niedzielne

godziny | ECTS | godziny | ECTS godziny ECTS
I. Przedmioty podstawowe
(obowiagzkowe dla wszystkich studentow) 60 ? 60 ? 42 ?
I1. Przedmioty kierunkowe 450 52 450 52 126/154 + 196*/161* 52
ow tym: kierunkowe obowigzkowe 240 28 240 28 56+ 112% 28
ow tym: kierunkowe do wyboru z listy 210 24 210 24 70/98 + 84%/49* 24
II1. Przedmioty do wyboru
(sposrod wszystkich przedmiotow 270%* 28,5 270%* 28,5 112/126 + 49%/35% 28,5
oferowanych na studiach drugiego
stopnia)'
ow tym z podanej listy przedmiotow
zwigzanych z kierunkiem 150 15 150 15 56/70 + 49%/35* 15
IV. Lektorat z jezyka obcego 120 10,5 120 10,5 56 +24* 10,5
V. Seminarium magisterskie 60 20 60 20 42 20
Ogétem 960** 120 960** 120 378/420+269%/220* 120

*  Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcow, wypetnione takze zajeciami w formie e-learningu.

** Szacunkowa liczba godzin.

''W ramach puli punktéw za przedmioty do wyboru student moze zrealizowaé praktyke trwajaca co najmniej trzy tygodnie (3 punkty
ECTS).

42



I1.3. Kierunki studiow: efekty uczenia si¢, przedmioty, plany studiow

11.3.1 Kierunek ANALIZA DANYCH — BIG DATA
I1.3.1.1. Efekty uczenia si¢

KIERUNEK ANALIZA DANYCH — BIG DATA

Studia drugiego stopnia na kierunku analiza danych — big data w Szkole Gtownej Handlowej w Warszawie
ksztalca specjalistow w zakresie pozyskiwania danych z réznych zrédel oraz ich analizy, dajg zaawansowana
wiedze

1 kompetencje umozliwiajace podjecie pracy zawodowej na stanowisku specjalisty zaawansowanej analizy danych,
w przedsigbiorstwach produkcyjnych, bankach, firmach ubezpieczeniowych i telekomunikacyjnych, administracji
publicznej oraz centrach badawczych wyspecjalizowanych w zaawansowanej analityce danych. Studia te
przygotowuja do prowadzenia prac badawczych i do podjecia ksztatcenia na poziomie doktorskim.

Wiedza
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku analiza danych — big data w Szkole Gtownej Handlowej
w Warszawie ma zaawansowang wiedzg:
e 7z zakresu informatyki odno$nie do metod pozyskiwania, porzadkowania, przechowywania i przetwarzania
ustrukturalizowanych i nieustrukturalizowanych danych
e w zakresie wydobywania wiedzy ze ztozonych struktur danych, a takze jej reprezentacji w systemach
informatycznych
e matematycznych, statystycznych i informatycznych metodach i narzedziach analizy danych niezbednych
w analizie zjawisk spotecznych i gospodarczych
e metodach i narzedziach budowy modeli prognostycznych i symulacyjnych z odniesieniem do zjawisk
spotecznych i gospodarczych, gdzie taka wiedza moze by¢é wykorzystana
e w zakresie metod opracowywania wynikow analizy danych.

Umiejetnosci
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku analiza danych — big data w Szkole Gtéwnej Handlowej
w Warszawie potrafi:
e pozyska¢ dane z r6znych zrodet (bazy danych, pliki tekstowe, pliki multimedialne, sieci spolecznosciowe,
dane sensoryczne i geolokacyjne)
e budowac zapytania do SQL-owych, jak i nie SQL-owych baz danych
e przygotowa¢ dane do analizy
e budowaé¢ modele analizy danych w oparciu o réznorodne narzg¢dzia statystyczne, matematyczne
i informatyczne oraz wyciaga¢ wnioski i formutowacé sady na ich podstawie
e projektowaé badania reprezentacyjne i prowadzi¢ analizy statystyczne przy analizowaniu zjawisk
i procesow gospodarczych
e analizowa¢ dane wielowymiarowe, stosowa¢ metody analizy wielowymiarowej w badaniach
ekonomiczno-biznesowych (rynkowych i marketingowych) oraz w badaniach spotecznych
analizowa¢ dane przestrzenne
dostosowaé metody prezentacji wynikéw analiz do wymagan odbiorcow
implementowac¢ systemy informatyczne oparte na przetwarzaniu wiedzy
implementowa¢ wyniki analizy danych w rozwigzaniach biznesowych
biegle postugiwac si¢ przynajmniej jednym jezykiem obcym, prezentowac wyniki swojej pracy
w formie ustnej i pisemnej w jezyku polskim i obcym.

43




Kompetencje spoleczne

Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku analiza danych — big data w Szkole Gtéwnej Handlowe;j
w Warszawie:

e rozumie potrzebe i potrafi korzystac z podejscia ilosciowego dla lepszego postrzegania, opisu
i analizy otaczajacej rzeczywistosci ekonomicznej, spotecznej, biznesowej

e jest swiadomy odpowiedzialnosci zawodowej w pracy w podmiotach gospodarczych i instytucjach,
w ktorych wymagane jest stosowanie narzedzi matematycznych, statystycznych, ekonometrycznych
i informatycznych

daje przyktad etycznych zachowan zawodowych
e rozumie wlasng i zbiorowa odpowiedzialnos¢ za wazne wydarzenia spoteczne i polityczne.
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11.3.1.2. Przedmioty obowigzkowe

KIERUNEK ANALIZA DANYCH — BIG DATA

Wymiar godzin

Sygnatura Nazwa przedmiotu obowiazkowego I;Z“ng(tSy
ST!, NP? NS-N3
Przedmioty podstawowe
21010 historia mysli ekonomicznej 30 21 4,5
21011 prawo gospodarcze 30 21 4,5
razem 60 42 9
Przedmioty kierunkowe
22289 analiza danych w czasie rzeczywistym 30 14-+7* 3
22309 big data 30 14+7* 3
22306 budowa i eksploatacja baz danych 30 14+7* 3
22439 Cloud Computing 30 14+7* 3
22312 data mining 30 14+7* 3
22208 /ub 22211 | ekonomia instytucjonalna /ub ekonomia pracy 30 14+7* 4,5
22305 makroekonomia zaawansowana | 30 14+7* 4.5
22280 nieklasyczne metody optymalizacji 60 14 +28* 6
22311 podstawowe i zaawansowane programowanie oraz 30 14+7% 3
statystyka w SAS
22310 prezentacja i wizualizacja danych 30 14+7*
22348 regresja logistyczna z wykorzystaniem narzedzi SAS 30 14+7%*
22349 statystyczne reguly decyzyjne 60 14 +28*
zaawansowana analityka biznesowa - sita modeli
22616 lub 22166 | predykcyjnych /ub podstawy aproksymacji — od analizy 30 14 + 7* 4,5
Fouriera do deep learning
razem 450 182+133* 49,5

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcow, wypetnione takze zajeciami w formie e-learningu.

' ST — studia stacjonarne.

2 NP - studia niestacjonarne popoludniowe.
3 NS-N - studia niestacjonarne sobotnio-niedzielne.
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I1.3.1.3. Lista przedmiotow zwigzanych z kierunkiem ANALIZA DANYCH — BIG DATA;
przedmioty do wyboru za co najmniej 15 ECTS!

Sygnatura Nazwa przedmiotu Punkty ECTS
22200 algebra i analiza matematyczna 6
22347 analiza historii zdarzen z wykorzystaniem narzedzi SAS 3
23307 Business Intelligence 3
23831 creditscoring i makro-programowanie w SAS 3
23020 ekonometria bayesowska 3
23318 ekonometria finansowa I1 6
22299 ekonometria panelowa 3
22295 ekonometria przestrzenna 3
22205 ekonometria stosowana 3
22206 ekonometria szeregéw czasowych 6
23024 ekonometryczne modele nieliniowe 3
23920 kryptografia stosowana 3
23497 logika matematyczna (i elementy matematyki dyskretnej) 3
23681 metody numeryczne 3
22034 mikroekonometria 3
23490 modelowanie wieloagentowe 3
23028 podstawy programowania w jezyku Python 3
22258 rachunek prawdopodobienstwa i procesy stochastyczne 6
23122 rozwoj aplikacji biznesowych 3
23922 scpring kre?dytow'y z wykorzystaniem at.lalizy 3

wielowymiarowej w SAS Enterprise Miner
22057 statystyczne metody wielowymiarowej analizy 3
poréwnawczej
23385 statystyka aktuarialna i teoria ryzyka 6
22058 statystyka matematyczna | 3
23145 systemy baz danych II 3
22062 sztuczna inteligencja 3
23635 teoria podejmowania decyzji 3
23013 uogoélnione modele liniowe w SAS 3
23541 wspoOlczesna teoria ekonometrii 3
wybrane problemy wspotczesnego swiata 11 (gospodarka,
26... polityka, kultura, spoteczenstwo, zrOwnowazony rozwoj) - 3
wyktady Visiting Professors
23406 zaawansowane modelowanie symulacyjne
23419 zintegrowane systemy informacyjne zarzadzania

! Nie kazdy przedmiot z tej listy moze by¢ uruchomiony w danym roku akademickim.
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11. 3.1.4. Plan studiow:

a. studia stacjonarne i studia niestacjonarne w trybie popoludniowym

Semestr Sygnatura Nazwa przedmiotu Wymiar Punkty
studiow! przedmiotu godzin ECTS
w/k éw.
21010 historia mysli ekonomicznej 30 4,5
21011 prawo gospodarcze 30 4,5
I 22208 lub | ekonomia instytucjonalna /ub 30 4,5
22211 ekonomia pracy
22305 makroekonomia zaawansowana I 30 4.5
22439 cloud computing 30 3
22311 podstawowe i zaawansowane programowanie oraz 30 3
statystyka w SAS
22310 prezentacja i wizualizacja danych 30 3
20101 jezyk obcy 60 4,5
23167 konwersatorium z ekonomii? 30% 32
razem | 270% 300%3 30/33%
20102 jezyk obcy 60 6
I . przedmioty kierunkowe i przedmioty do wyboru 210 /1807 22,5/19,52
razem 270 / 2407 28,5/ 25,5?
. przedmioty kierunkowe i przedmioty do wyboru 210 22
I 29... seminarium magisterskie 30 8
razem 240 30
. przedmioty do wyboru 180 18
v 29... seminarium magisterskie 30 12
razem 210 30
Ogoélem I-1V 990 120

! Semestr studiéw moze by¢ realizowany na innej uczelni zagranicznej lub polskiej.

2 Dotyczy studentéw — absolwentow nieekonomicznych kierunkéw studiow I stopnia.

3 Student na [ semestrze ma tez obowiazek odby¢ nastepujace szkolenia: ochrona wiasnosci intelektualnej — podstawy (4 godziny,
e-learning), BHP (5 godzin, e-learning) oraz biblioteczne (2 godziny, e-learning), o ile nie ukonczyt ich na studiach pierwszego stopnia
w SGH.
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b. studia niestacjonarne w trybie sobotnio-niedzielnym

Semestr Sygnatura . Wymiar godzin Punkty
studiéw' | przedmiotu Nazwa przedmiotu : ECTS
w/k éw.
21010 historia mysli ekonomicznej 21 4,5
21011 prawo gospodarcze 21 4,5
I 22208 lub ekonomia instytucjonalna /ub 1447% 45
22211 ekonomia pracy i
22305 makroekonomia zaawansowana I 14+7%* 4,5
22311 podstawowe i zaawansowane programowanie 1447 3
oraz statystyka w SAS
22280 nieklasyczne metody optymalizacji 14+28 6
22439 cloud computing 14-+7* 3
20103 jezyk obcy 14 +6* 1,5
23167 konwersatorium z ekonomii’ 14+7%2 32
razem | 126+41%3/ 140+48*%3 | 31,5/34,5%
20104 jezyk obcy 14+ 6* 3
I . przedmioty kierunkowe i przedmioty 126+56* / 112+49%2 | 25,5 /22,52
do wyboru
razem | 140+62* / 126+55%2 28,5/25,52
20105 jezyk obcy 14+6* 3
101 . przedmioty kierunkowe i przedmioty 84+27* 19
do wyboru
29... seminarium magisterskie 21 8
razem 119+33* 30
20106 jezyk obecy 14+6* 3
v . przedmioty do wyboru 70 15
29... seminarium magisterskie 21 12
razem 105+6* 30
Ogélem I-1V 490+142%4 120

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrola wykladowcow, wypetnione takze zajeciami w formie e-learningu.

! Semestr studiow moze by¢ realizowany na innej uczelni zagranicznej lub polskiej.

2 Dotyczy studentdw — absolwentow nieekonomicznych kierunkow I stopnia studiow.

3 Student na [ semestrze ma tez obowiazek odby¢ nastepujace szkolenia: ochrona wiasnosci intelektualnej — podstawy (4 godziny,
e-learning), BHP (5 godzin, e-learning) oraz biblioteczne (2 godziny, e-learning), o ile nie ukonczy! ich na studiach pierwszego stopnia
w SGH.

4 Liczba godzin moze byé wigksza, jesli wybrany przedmiot bedzie mial wymiar godzin wigkszy od planowanych 14 godzin dla
przedmiotow z tej grupy.
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I1.3.2. Kierunek E-BIZNES
I1.3.2.1.Efekty uczenia si¢

KIERUNEK E-BIZNES

Studia drugiego stopnia na kierunku e-biznes w Szkole Gtownej Handlowej w Warszawie dostarczajg wiedze
teoretyczng i praktyczng z zakresu nauk o zarzadzaniu i nauk pokrewnych dotyczaca istoty, prawidtowosci
i problemow funkcjonowania organizacji na rynku internetowym i w gospodarce cyfrowej. Studia te rozwijaja
kompetencje niezbedne do podjecia pracy zawodowej na stanowiskach specjalistycznych i kierowniczych
sredniego i wyzszego szczebla w firmach i instytucjach non-profit oraz w jednostkach administracji panstwowej
i samorzadowej. Studia przygotowuja takze do samodzielnej dziatalnosci gospodarczej, a takze badawczej oraz
kontynuacji ksztatcenia na poziomie doktorskim.

Wiedza
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku e-biznes w Szkole Glownej Handlowej w Warszawie:
e ma wiedz¢ dotyczaca ztozonych procesow i zjawisk zachodzacych w organizacjach i ich otoczeniu
e zna ekonomiczne, spoteczne, technologiczne i prawne uwarunkowania e-biznesu
e zna podstawowe wzorce zachowania konsumentéw w Internecie i w systemach informacyjno-
komunikacyjnych
e rozumie wptyw technologii informacyjno-komunikacyjnych na funkcjonowanie organizacji i jej
interesariuszy, jak i na cate spoteczenstwo
e posiada wiedzg z zakresu zarzadzania przedsiewzigciem e-biznesowym lub tradycyjnym wykorzystujacym
techniki e-biznesowe
e zna metodyke zarzadzania projektami
e zna podstawowe metody analizy danych w e-biznesie
e zna metodyk¢ prowadzenia prac badawczych.

Umiejetnosci
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku e-biznes w Szkole Gtownej Handlowej w Warszawie:
o potrafi krytycznie analizowacé, interpretowacé i ocenia¢ zjawiska z zakresu funkcjonowania firm
w gospodarce cyfrowej
e umie formulowac problemy projektowe, a takze planowac i kontrolowa¢ realizacje projektdw i programow
oraz zarzadzac portfelem projektow
e potrafi zaprojektowaé przedsigwzigcic biznesowe w gospodarce cyfrowej, w szczegdlnosci w zakresie
modelu biznesowego i strategii ukierunkowanych na rozwdj relacji z klientami i innymi interesariuszami
potrafi formulowad strategie tradycyjnej organizacji w zakresie e-biznesu
potrafi dokona¢ holistycznej oceny wpltywu otoczenia na procesy zarzadzania oraz podejmowac decyzje
zarzadcze, zwlaszcza o charakterze taktycznym i strategicznym
® biegle postuguje si¢ przynajmniej jednym jezykiem obcym.

Kompetencje spoleczne
Absolwent studiéw drugiego stopnia na kierunku e-biznes w Szkole Gléwnej Handlowej w Warszawie wykazuje:
e umiejetnos¢ pracy zespotowej, kierowania zespotami (w tym zespotami zadaniowymi) oraz organizacji
pracy wlasnej
e zdolnos¢ skutecznego komunikowania si¢, negocjowania oraz pracy w zespole, rowniez z wykorzystaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnych
e postawy przedsigbiorcze w zakresie rozwigzywania problemow oraz poszukiwania i wdrazania innowacji
e nawyk samodzielnej pracy, samoksztalcenia oraz aktualizowania i kumulacji wiedzy z r6znych zrodet
e $wiadomosc¢ etyki 1 odpowiedzialnosci zwiazanej z wykonywanym zawodem.
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11.3.2.2. Przedmioty obowiazkowe

KIERUNEK — E-BIZNES

Wymiar godzin Punkt
Sygnatura Nazwa przedmiotu obowiazkowego Eu T y
ST!, NP2 NS-N3 CTS
Przedmioty podstawowe
21010 historia mysli ekonomicznej 30 21 4,5
21011 prawo gospodarcze 30 21 4,5
razem 60 42 9
Przedmioty kierunkowe
22438 efektywne zarzadzanie IT w przedsiebiorstwie 30 14 + 7* 3
22325 Iub 22326 | ekonomia behawioralna w e-biznesie /ub ekonomia 30 14 + 7% 45
niedoskonatej konkurencji i
22209 ekonomia menedzerska 30 14 +7* 4.5
22328 finansowanie i wycena spotek technologicznych 30 14 +7* 3
22040 Jub 22615 | gospodarka cyfrowa 4.0 /ub przedsigbiorczos¢ 30 14 + 7% A
- perspektywa startupu 3
22337 nowe technologie w marketingu 30 14 +7*
22330 podstawy analizy danych w e-biznesie 30 14 + 7*
22335 prawo e-biznesu 30 14 + 7*
22396 Jub 22339 podstawy ;arzq@zama prOJektam1 lub strategiczne 30 14 + 7% 3
zarzadzanie projektami
22329 strategie i modele e-biznesu 30 14 + 7% 3
22397 lub 22226 Fec.:hn(.)lo.gle cyfrowe w relgqach gospodarczych /ub 30 14 + 7% 3
inzynieria oprogramowania
22199 [ub22281 zarzqdzamg finansami w e-!alznesw lub rachunkowos$¢ 30 14 + 7% 3
zarzadcza i rachunek kosztéw
22617 zarzadzanie kapitatem ludzkim w e-biznesie 30 14 + 7%
22261 zarzadzanie procesami 30 14 +7*
22262 zarzadzanie strategiczne 30 14 +7* 3
razem 450 210+105* 48

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcow, wypetione takze zajeciami w formie e-learningu.
' ST — studia stacjonarne.

2 NP — studia niestacjonarne popotudniowe.

3 NS-N - studia niestacjonarne sobotnio-niedzielne.
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II. 3.2.3. Lista przedmiotéw zwiazanych z kierunkiem E-BIZNES;
przedmioty do wyboru za co najmniej 15 ECTS!

Sygnatura Nazwa przedmiotu I;;lng(tSy
22331 analiza i zastosowanie sieci spotecznych w Internecie 3
23964 Blockchain 3
23307 Business Intelligence 3
23102 Crowdfunding — innowacja finansowa i instytucjonalna 3
23316 e-gospodarka i otoczenie spoteczno-prawne 6
22216 etyka w biznesie 3
23778 e-ustugi 3

235380 / 235381 innowac?je f?lnan.sowe. FinTech / FinTech: Technology and 3

Innovation in Financial Services

23525 gospodarka informacyjna 3
22223 informacyjne systemy zarzadzania 6
23838 inkubator przedsiebiorczosci 3
23526 komunikacja marketingowa na rynku internetowym 3
236239 konsument na rynku internetowym 3
23920 kryptografia stosowana 3
236721 Lifestyles and New Product Development 3
23051 logistyka dystrybucji 3
23597 logistyka handlu elektronicznego 3
23527 marketing bezposredni 3
23528 marketing z wykorzystaniem wyszukiwarek internetowych 3
23529 mobilne biuro cyfrowe 3
23687 modelowanie proceséw biznesowych 3
23077 multimedialne technologie informacyjne 3
23969 nowe technologic w zarzadzaniu 3
23088 podstawy informacyjne marketingu 3
23781 podstawy programowania w C++ 3
23799 podstawy programowania w jezyku Java 3
23028 podstawy programowania w jezyku Python 3
22044 postepowanie nabywcdw na rynku 3
23474 prawo e-biznesu II 3
23524 prawo i ekonomia e-administracji 3
23122 rozwdj aplikacji biznesowych 3
23530 start-up technologiczny 4,5
23388 strategie informatyzacji gospodarki 3
22171 strategie marketingowe 3
23531 strategie marketingowe w mediach spotecznosciowych 3
23714 systemy bezpieczenstwa informacji w biznesie 3
22062 sztuczna inteligencja 3
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23234 transformacja cyfrowa przedsiebiorstw 3
23836 trening kompetencji medialnych i informacyjnych 1,5
23533 trendy konsumenckie a strategie e-biznesu 3
23968 waluty wirtualne 3
23973 warsztat badan rynkowych 1,5
wybrane problemy wspotczesnego swiata I1 (gospodarka,
26... polityka, kultura, spoteczenstwo, zrdwnowazony rozwaj) 3
- wyklady Visiting Professors
220770 /220771 | zarzadzanie logistyczne / Logistics Management 3
23534 zarzgdzanie tancuchem dostaw w e-biznesie 3
23305 zarzadzanie projektami informatycznymi I 3
23086 zarzadzanie projektami informatycznymi IT 3
23535 zarzadzanie strategiczne IT 3
23536 zarzadzanie ustugami IT 3
23537 zarzadzanie wiedzg 3
23473 zarzadzanie zrbwnowazonym tancuchem dostaw 3

! Nie kazdy przedmiot z tej listy moze by¢ uruchomiony w danym roku akademickim. Student, tworzac indywidualny program studidw,
moze wybra¢ okreslony zestaw przedmiotow umozliwiajacy mu specjalizowanie si¢ w takich zakresach jak np.: marketing
internetowy, zarzqdzanie firmq w e-biznesie, zarzqdzanie informacjq i technologiq informacyjng.

PRZEDMIOTY TWORZACE SPECJALNOSCI NA KIERUNKU E-BIZNES

Marketing internetowy

Wymiar godzin

Sygnatura Nazwa przedmiotu ST NP2 NS Punkty ECTS
23533 trendy konsumenckie a strategie e-biznesu 30 14 3
23088 podstawy informacyjne marketingu 30 14 3

do wyboru 3 przedmioty:
22331 analiza i zastosowania sieci spotecznych w Internecie
22216 | etyka w biznesie
2%526 komunikacja mar’ketin.gowa na rynku internetowym 90 47+ 0%/14% 9
23527 marketing bezposredni
23528 | marketing z wykorzystaniem wyszukiwarek

internetowych
23531 strategie marketingowe w mediach spoteczno$ciowych

razem 150 70 +0*/14* 15
Zarzadzanie firmg w e-biznesie

Sygnatura Nazwa przedmiotu ST, N}yzv ymar godi}g_w Punkty ECTS

23969 lub | nowe technologie w zarzadzaniu /ub transformacja 30 14 3
23234 cyfrowa przedsiebiorstw

23534 [ub | zarzadzanie fancuchem dostaw w e-biznesie /ub logistyka 30 14 3
23597 handlu elektronicznego

23537 lub | zarzadzanie wiedza /ub 30 14 3
23307 Business Intelligence

do wyboru 2 przedmioty:
22216 | etyka w biznesie
235380/ |innowacje finansowe FinTech / FinTech: Technology and
235381 Innoyation in Financial 60 28 + 0%/7* 6
Services
23838 | inkubator przedsigbiorczosci
23529 | mobilne biuro cyfrowe
23122 rozw¢j aplikacji biznesowych
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23388

| strategie informatyzacji gospodarki

razém

150

70 + 0*/7*

15
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Zarzadzanie informacja i technologia informacyjna
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST, N}})ZV ymiar godi}g-w Punkty ECTS
22331 lub | analiza i zastosowania sieci spotecznych w Internecie lub
22216 etyka w biznesie 30 14+ 0%/7* 3
23525 gospodarka informacyjna 30 14 3
23535 zarzgdzanie strategiczne IT 30 14 3
23536 zarzgdzanie ushugami IT 30 14 3
23537 lub | zarzadzanie wiedza /ub 30 14 3
23307 Business Intelligence
razem 150 70 + 0*/7* 15
* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcodw, wypehione takze zajeciami w formie e-learningu.
' ST — studia stacjonarne.
2 NP - studia niestacjonarne popotudniowe.
3 NS-N - studia niestacjonarne sobotnio-niedzielne.
I1. 3.2.4. Plan studiéw:
a. studia stacjonarne i studia niestacjonarne w trybie popoludniowym
Semestr Sygnatura Nazwa przedmiotu Wymiar Punkty
studiow! przedmiotu godzin ECTS
w/k éw.
21010 historia mys$li ekonomicznej 30 4,5
21011 prawo gospodarcze 30 4.5
I 22325 lub | ekonomia behawioralna w e-biznesie /ub ekonomia 30 45
22326 niedoskonatej konkurencji i
22209 ekonomia menedzerska 30 4.5
22040 [ub | gospodarka cyfrowa 4.0 [ub przedsicbiorczosé 14 3
22615 - perspektywa startupu
22199/ub zarzadzanie finansami w e-biznesie /ub 30 3
22281 rachunkowos$¢ zarzadcza i rachunek kosztow
22337 nowe technologie w marketingu 3
20101 jezyk obecy 60 4,5
23167 konwersatorium z ekonomii’ 30? 32
razem 270%/ 300%3 31,5 /34,52
20102 jezyk obcy 60 6
11 przedmioty kierunkowe i przedmioty do wyboru 210/ 1807 22,5/19,5?
razem 270 / 240? 28,5 /25,52
. przedmioty kierunkowe i przedmioty do wyboru 210 22
I 29... seminarium magisterskie 30 8
razem 240 30
. przedmioty do wyboru 180 18
v 29... seminarium magisterskie 30 12
razem 210 30
Ogoélem I-1V 990 120

! Semestr studiéw moze by¢ realizowany na innej uczelni zagranicznej lub polskiej.

2 Dotyczy studentdw — absolwentow nieekonomicznych kierunkéw studiéow I stopnia.

3 Student na I semestrze ma tez obowigzek odby¢ nastepujace szkolenia: ochrona wiasnoéci intelektualnej — podstawy (4 godziny,
e-learning), BHP (5 godzin, e-learning) oraz biblioteczne (2 godziny, e-learning), o ile nie ukonczyt ich na studiach pierwszego stopnia

w SGH.

54




b. studia niestacjonarne w trybie sobotnio-niedzielnym

Semestr Sygnatura . Wymiar godzin Punkty
studiéw! | przedmiotu Nazwa przedmiotu : ECTS
w/k éw.
21010 historia mysli ekonomiczne;j 21 4,5
21011 prawo gospodarcze 21 4,5
I 22325 lub ekonomia behawioralna w e-biznesie lub 14-+7%* 45
22326 ekonomia niedoskonatej konkurencji ’
22209 ekonomia menedzerska 14+7%* 4,5
22335 prawo e-biznesu 14-+7* 3
22040 [ub gospodarka cyfrowa 4,0 lub 8 6+7*
22615 przedsiebiorczosé 3
- perspektywa startupu
22337 nowe technologie w marketingu 14-+7* 3
22261 zarzadzanie procesami 14+7* 3
20103 jezyk obcy 14 +6* 1,5
23167 konwersatorium z ekonomii? 14+7%2 32
razem | 126+48%3/140+55%%3 31,5/34,5%
20104 jezyk obcy 14+ 6* 3
I przedmioty kierunkowe i przedmioty do 126+56* / 112+49*% | 25,5/22,52
wyboru
razem | 140+62* / 126+55%*2 28,5/25,52
20105 jezyk obcy 14+6* 3
11 przedmioty kierunkowe i przedmioty do 84+21%* 19
wyboru
29... seminarium magisterskie 21 8
razem 119+27* 30
20106 jezyk obcy 14+6* 3
v . przedmioty do wyboru 70 15
29... seminarium magisterskie 21 12
razem 105+6* 30
Ogélem I-1V 490+143%4 120

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wykladowcow, wypelnione takze zajeciami w formie e-learningu.
! Semestr studiéw moze by¢ realizowany na innej uczelni zagranicznej lub polskiej.
2 Dotyczy studentéw — absolwentow nieekonomicznych kierunkow I stopnia studidow.

3 Student na [ semestrze ma tez obowiazek odby¢ nastepujace szkolenia: ochrona wiasnosci intelektualnej — podstawy (4 godziny,
e-learning), BHP (5 godzin, e-learning) oraz biblioteczne (2 godziny, e-learning), o ile nie ukonczy! ich na studiach pierwszego stopnia
w SGH.

4 Liczba godzin moze by¢ wigksza, jesli wybrany przedmiot bedzie mial wymiar godzin wigkszy od planowanych 14 godzin dla
przedmiotow z tej grupy.
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11.3.3. Kierunek EKONOMIA
11.3.3.1. Efekty uczenia si¢

KIERUNEK EKONOMIA

Studia drugiego stopnia na kierunku ekonomia w Szkole Giownej Handlowej w Warszawie umozliwiaja
studentom zdobycie zaawansowanej wiedzy z zakresu ekonomii i dyscyplin komplementarnych oraz rozwijaja
umiejetnosci przydatne do prowadzenia dziatalnosci zawodowej na stanowiskach analitycznych i kierowniczych
w organach administracji publicznej, banku centralnym, duzych przedsiebiorstwach oraz w instytucjach
1 organizacjach zajmujacych si¢ badaniami nad gospodarka. Studia te przygotowuja do prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej na wlasny rachunek, a takze do podejmowania ksztalcenia na poziomie doktorskim.

Wiedza
Absolwent studiéw drugiego stopnia kierunku ekonomia w Szkole Glownej Handlowej w Warszawie:
e  ma wiedze ogdlng dotyczaca gldwnych teorii i metod badawczych z zakresu nauk ekonomicznych
i pokrewnych
zna histori¢ mysli ekonomicznej
zna mikroekonomi¢ i makroekonomi¢ na poziomie zaawansowanym
ma zaawansowang wiedze z zakresu metod ilo§ciowych w ekonomii
ma poglebiong wiedze na temat instytucji ekonomicznych
ma poglebiong wiedze na temat dziatdéw gospodarki
ma poglebiong wiedze na temat rozwoju spoteczno-gospodarczego
wykazuje rozeznanie w najnowszych publikacjach z zakresu ekonomii i tym samym zna nowe
osiagni¢cia w zakresie teorii ekonomii oraz w zakresie wybranych dziatéw ekonomii stosowane;.

Umiejetnosci
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku ekonomia w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie umie:
e  wykorzysta¢ wiedzg w pracy zawodowej
e  stosowac odpowiednio dobrany aparat analityczny w pracy badawczej
e integrowaé wiedze z roznych dziatow ekonomii, ré6znych przedmiotow i kierunkow mysli spoteczno-
ekonomicznej
¢  budowa¢ modele mikro- i makroekonomiczne, modele ekonometryczne i modele statystyczne
e  krytycznie analizowaé, oceniac i interpretowac zjawiska gospodarcze i spoleczne
e  obserwowac oraz rozpoznawac tendencje zmian warunkow lokalnych i globalnych na réznych
poziomach rozwoju spoleczno-gospodarczego
o  zaplanowac¢ i zrealizowa¢ zadanic badawcze lub ekspertyze
e  dostrzec nowy problem badawczy lub zawodowy i poddac go profesjonalnej analizie
e logicznie wyciggac¢ wnioski oraz formutowac sady na podstawie danych z réznych zrodet, rowniez
w sytuacji niepetnych informacji
e  komunikowac si¢ ze specjalistami w swojej dziedzinie, a takze z osobami z réznych srodowisk
spoteczno-zawodowych
podejmowac decyzje kierownicze
sprawnie dziala¢ w warunkach stresu i pod presja czasu
samodzielnie ukierunkowac swoje dalsze uczenie si¢
biegle postugiwac si¢ przynajmniej jednym jezykiem obcym.

Kompetencje spoleczne

Absolwent studiow drugiego stopnia kierunku ekonomia w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie:
e  kompleksowo postrzega problemy spoteczno-gospodarcze

cechuje si¢ uczciwoscia w dyskusjach nad problemami spotecznymi i gospodarczymi

wykazuje si¢ przedsigbiorczoscia

daje przyktad etycznych zachowan zawodowych

ma $swiadomos¢ petnionej roli zawodowej 1 spotecznej

czuje odpowiedzialnos¢ za dziatania wtasne 1 wspotpracownikow.
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11.3.3.2. Przedmioty obowigzkowe

KIERUNEK EKONOMIA
Wymiar godzin
Sygnatura Nazwa przedmiotu obowigzkowego Punkty
w jezyku polskim/ ECTS*
angielskim ) — ST!, NP2 NS-N?
W iezvku polskim w jezyku angielskim
Jezykup program QEM
Przedmioty podstawowe
210100 /210101 | historia mysli ckonomicznej pstory of Economic 30 21 45
ought
210110/210111 | prawo gospodarcze Business Law* 30 21 4,5
razem 60 42 9
Przedmioty kierunkowe
221910 /221911 ekonometria stosowana Advanced Applied 60 e 7
zaawansowana Econometrics
221920/221921 | makroekonomia zaawansowana Advanced 60 14+28* 7
Macroeconomics
221930/221931 | mikroekonomia zaawansowana Advanced 60 14+28* 7
Microeconomics
221940/221941 | optymalizacja zaawansowana Advanced 60 14+28* 7
Optimization
Przedmioty kierunkowe do wyboru za min. 24 ECTS
221890 cykl koniunkturalny 30 14+7* 4
221760 ekonomia ludno$ciowa 30 14+7* 4
222830 ekonomia polityczna 30 14+7* 3
222110/222111 | ekonomia pracy Labour Economics 30 14+7* 4,5
222120/222121 | ekonomia rozwoju Development 30 14+7* 4,5
Economics
222540 /222541 | ekonomiczna teoria zmiany Theories of 30 14+7* 3
Economic Change
221790 filozofia a ekonomia 30 14+7* 4
221810 kliometria 30 14+7* 4
221950 /221951 | makroekonomia zaawansowana Il | Advanced 60 14+28* 7
Macroeconomics II°
221960 /221961 | mikroekonomia zaawansowana II | Advanced 60 14+28* 7
Microeconomics II°
pordéwnania systemow L
222840 /222841 | gospodarczych — odmiany Diversity of 30 14+7% 3
kapitalizmu Conf[em'porary
Capitalism
221970/221971 | teoria gier 11 Game Theory II° 45 14+7* 5
221850 zaawansowana polityka 30 1447 4
gospodarcza
221980 /221981 | Z2awansowane metody Advanced | 60 14+28* 7
probabilistyczne i statystyczne Probabilistic and
Statistical Methods?
razem min. 450 210236,{/115 641-: 526

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcow, wypetnione takze zajeciami w formie e-learningu.
* W ramach programu wspdlnego dyplomu QEM (Models and Methods of Quantitative Economics) zrealizowanie tych
przedmiotéw moze by¢ zastgpione realizacja innych przedmiotéw kierunkowych wskazanych przez koordynatora programu QEM.

I ST — studia stacjonarne.
2 NP — studia niestacjonarne popotudniowe.
3 NS-N — studia niestacjonarne sobotnio-niedzielne.
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4Punktacja przedmiotdbw w ramach programu wspolnego dyplomu QEM (Models and Methods of Quantitative Economics),
koordynowanego przez Université Paris 1 Panthéon-Sorbonne, bgdzie dostosowana do punktacji tych przedmiotow obowigzujacej
w ustaleniach migdzyuczelnianych.

3 Przedmioty obowigzkowe w ramach programu wspodlnego dyplomu QEM na studiach stacjonarnych.

S Punkty za przedmioty kierunkowe zrealizowane za ponad 52 ECTS przechodzg do wykonania liczby ECTS za przedmioty z listy
przedmiotéw zwigzanych z kierunkiem lub swobodnego wyboru.

I1. 2.3.3. Lista przedmiotow zwigzanych z kierunkiem EKONOMIA; przedmioty do wyboru
za co najmniej 15 ECTS!

Sygnatura Nazwa przedmiotu Punkty ECTS
22189 cykl koniunkturalny* 4
23289 czwarta rewolucja przemystowa a ekonomia 3
22204 ekonometria finansowa I 3
23318 ekonometria finansowa I1 6
22299 ekonometria panelowa 3
22206 eckonometria szeregow czasowych 6
23038 ekonomia behawioralna zaawansowana 4.5
23319 ekonomia dobrobytu 3
22303 ckonomia galeziowa 3
23292 ekonomia galeziowa zaawansowana 3
22176 ckonomia ludno$ciowa* 4
23293 ekonomia miast 3
23488 ekonomia monetarna 3
23170 ekonomia nierownosci 3
22283 ekonomia polityczna* 3
22211 ekonomia pracy* 4,5
22212 ekonomia rozwoju* 4,5
22213 ekonomia sektora publicznego 4,5
22254 ekonomiczna teoria zmiany* 3
22179 filozofia a ekonomia* 4
22181 kliometria* 4
22195 makroekonomia zaawansowana I1* 7
23295 metodologiczne wyzwania ekonomii 3
22234 miedzynarodowe rynki finansowe 3
22196 mikroekonomia zaawansowana I1* 7
23346 modele rownowagi ogdlnej 3
23489 modelowanie makroekonomiczne 3
23568 polityka makroostroznosciowa 3
22038 polityka pieni¢zna 3
23371 regulacje i nadzor nad rynkami finansowymi 3
22284 pordwnania systemdow gospodarczych — odmiany kapitalizmu* 3
23123 rynek instrumentdw pochodnych 3
22059 statystyka spoleczna 3
23078 teoria decyzji I 3
23079 teoria decyzji I1 3
22197 teoria gier II1* 5
23297 teoria rynkéw finansowych 3
23157 teoria wzrostu 3
22185 zaawansowana polityka gospodarcza* 4
22198 zaawansowane metody probabilistyczne i statystyczne* 7

235220/ zarzadzanie ryzykiem finansowym i instrumenty pochodne / Financial Risk Management 4,5
235221 and Derivatives

* Jesli nie byl wybierany jako kierunkowy.
I Nie kazdy przedmiot z tej listy moze by¢ uruchomiony w danym roku akademickim. Student, tworzac indywidualny program

studiéw,
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moze wybra¢ okreslony zestaw przedmiotow umozliwiajacy mu specjalizowanie si¢ w takim zakresie, jak:

a spoleczenstwo,
and

Methods of Quantitative Economics (OEM).

ekonomia ogdlna, ekonomiczna analiza rynkow finansowych, modele i metody ekonomii ilosciowej — Model

PRZEDMIOTY TWORZACE SPECJALNOSCI NA KIERUNKU EKONOMIA

Ekonomia a spoleczenstwo

. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST, NP2 NSING ECTS
23289 czwarta rewolucja przemystowa a ekonomia 30 14 3
23038 ekonomia behawioralna zaawansowana 45 14 4.5
23293 ekonomia miast 30 14 3
23170 ekonomia nieréwnosci 30 14 3
23295 metodologiczne wyzwania ekonomii 30 14 3
razem 165 70 16,5
Ekonomia ogélna
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST, NP2 NS-INC ECTS
23038 ekonomia behawioralna zaawansowana 45 14 4.5
23319 ekonomia dobrobytu 30 14 3
23488 ekonomia monetarna 30 14 3
22059 statystyka spoteczna 30 14+7* 3
23157 lub 23346 teoria wzrostu /ub modele réwnowagi ogdlnej 30 14 3
razem 165 70+7* 16,5
Ekonomiczna analiza rynkéw finansowych
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST, NP? NS ECTS
23318 ekonometria finansowa I1 60 14+28* 6
23371 regulacje i nadzér nad rynkami finansowymi 30 14 3
23123 lub 22234 | Yok instrumentdw pochodnych /ub 30 14+0/ 7% 3
miedzynarodowe rynki finansowe
23297 teoria rynkéw finansowych 30 14 3
razem 150 56+28/35* 15
Modele i metody ekonomii ilosciowej / Models and Methods of Quantitative Economics (QEM)
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST'. NP2 NS ECTS
ckonomia gal¢ziowa /ub modelowanie
223030 fub 224890 / makroekofonficzne / Industrial Economics or 30 14+0/7* 3
223031 or 234891 . .
Macroeconomic Modeling
292060 / 222061 ekonometri.a szeregow czasowych / Time Series 60 14428* 6
Econometrics
233460 [ub 231570/ | modele réwnowagi ogdlnej /ub teoria wzrostu / 30 14 3
233461 or 231571 General Equilibrium Models or Growth Theory
230780 [ub 234880 / | teoria decyzji I /lub ekonomia monetarna / Theory 30 14 3
230781 or 234881 of Decision I or Monetary Economics
razem 150 56+28/35*% 15

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcow, wypehione takze zajeciami w formie e-learningu.

I ST — studia stacjonarne.

2 NP - studia niestacjonarne popotudniowe.
3 NS-N - studia niestacjonarne sobotnio-niedzielne.
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II. 3.3.4. Plan studiow:

a. studia stacjonarne i studia niestacjonarne w trybie popoludniowym

Sem'e ,s"; Sygnatl'lra Nazwa przedmiotu Wymiar god,zin Punkty
studiow przedmiotu w/k éw. ECTS
21010 ub 21011 | historia mysli ekonomicznej /ub prawo 30 4,5
gospodarcze
I 22192 makroekonomia zaawansowana 30 30
22193 mikroekonomia zaawansowana 30 30
22194 optymalizacja zaawansowana 30 30
20101 jezyk obcy 60 4,5
razem 270? 30
22191 ekonometria stosowana zaawansowana 30 30 7
I . przedmioty kierunkowe i zwigzane 150° 17
z kierunkiem do wyboru
20102 jezyk obcy 60 6
razem 2703 30
21010 lub 21011 | historia mysli ekonomicznej /ub prawo 30 4,5
11 gospodarcze
przedmioty kierunkowe i1 zwigzane 1503 17,5
z kierunkiem oraz do wyboru
29... seminarium magisterskie 30 8
razem 2108 30
przedmioty do wyboru 1803 18
v 29... seminarium magisterskie 30 12
razem 2103 30
Ogotem I - IV 960° 120

! Semestr studiéw moze by¢ realizowany na innej uczelni zagranicznej lub polskiej.

2 Student na I semestrze ma tez obowiazek odby¢ nastepujace szkolenia: ochrona wiasnoéci intelektualnej — podstawy (4 godziny,
e-learning), BHP (5 godzin, e-learning) oraz biblioteczne (2 godziny, e-learning), o ile nie ukonczyt ich na studiach pierwszego
w stopnia SGH.

* Szacunkowa liczba godzin.
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b.

studia niestacjonarne w trybie sobotnio-niedzielnym

Semestr Sygnatura Nazwa przedmiotu Wymiar godzin I];ll(ljﬂ,lftsy
studiéw' | przedmiotu )
w/k w.
21010 lub historia mysli ekonomicznej lub prawo gospodarcze | 21 4,5
21011
I 22192 makroekonomia zaawansowana 7 7+28* 7
22193 mikroekonomia zaawansowana 7 T+28* 7
22194 optymalizacja zaawansowana 7 7+28* 7
. przedmiot kierunkowy do wyboru z listy 14+7* 3
20103 jezyk obcy 14+6* 1,5
razem 91+97+*2 30
22191 ekonometria stosowana zaawansowana 14+28* 7
11 20104 jezyk obcy 14+6* 3
przedmioty kierunkowe i zwigzane 70/91+28%/45%3 20
z kierunkiem do wyboru
razem 98/119+79%/62*3 30
21010 Jub historia mysli ekonomicznej /ub prawo gospodarcze | 21 4,5
I 21011
20105 jezyk obey 14+6* 3
przedmioty kierunkowe i zwigzane 42/49+49%/35%3 14,5
z kierunkiem oraz do wyboru
29... seminarium magisterskie 18 8
razem 95/102+55%/41*3 30
20106 jezyk obcy 14+6* 3
v przedmioty do wyboru 56/63+28%/14*3 15
29... seminarium magisterskie 24 12
razem 94/108+34%/20%3 30
Ogélem I -1V 378/420+269%/220%3 120

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrola wyktadowcow, wypetnione takze zajgciami w formie e-learningu.
! Semestr studidow moze by¢ realizowany na innej uczelni zagranicznej lub polskiej.
2 Student na I semestrze ma tez obowigzek odby¢ nastepujace szkolenia: ochrona wiasnosci intelektualnej — podstawy (4 godziny,

e-learning), BHP (5 godzin, e-learning) oraz biblioteczne (2 godziny, e-learning), o ile nie ukonczyt ich na studiach pierwszego

stopnia
w SGH.

3 Szacunkowa liczba godzin.
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I1.3.4. Kierunek EKONOMICZNA ANALIZA PRAWA
I1.3.4.1. Efekty uczenia si¢

KIERUNEK EKONOMICZNA ANALIZA PRAWA

Studia drugiego stopnia na kierunku ekonomiczna analiza prawa (European Master in Law and Economics
— EMLE) w Szkole Gtownej Handlowej w Warszawie umozliwiaja studentom zdobycie zaawansowanej wiedzy
z zakresu prawa, ekonomii i dyscyplin komplementarnych oraz rozwijajg umiejetnosci przydatne doprowadzenia
dziatalno$ci zawodowej w wymiarze krajowym i zagranicznym, pracy na stanowiskach analitycznych
i kierowniczych w instytucjach, przedsigbiorstwach i organach administracji publicznej, w korporacjach
i organizacjach migdzynarodowych, prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek, a takze
przygotowuja do podejmowania ksztalcenia na poziomie doktorskim.

Wiedza
Absolwent studiéw drugiego stopnia na kierunku ekonomiczna analiza prawa w Szkole Gtownej Handlowe;j
w Warszawie:

e  ma wiedze teoretyczng i praktyczng dotyczacg istoty systemow prawnych, ich efektywnosci i wptywu na
tempo wzrostu gospodarczego, specyfiki aktdw prawnych i ich oddziatywania na m.in. sektor finanséw
publicznych, konkurencyjno$é gospodarki, przedsigbiorczosé, rynek pracy, rozwoj regionalny
ma wiedze dotyczgcg sposobow skutecznego pomiaru realnych skutkow tworzonych aktow prawnych
ma wiedze umozliwiajaca zrozumienie ztozonych procesow i zjawisk zachodzacych w prawie oraz ich
wplywu na gospodarke

e  zna najlepsze praktyki z zakresu ekonomicznej analizy prawa w dziedzinach objetych programem
studiow

e  zna metodyke prowadzenia prac badawczych.

Umiejetnosci
Absolwent studiéw drugiego stopnia na kierunku ekonomiczna analiza prawa w Szkole Gtownej Handlowej
w Warszawie:
e umie samodzielnie rozwigzywaé problemy zawodowe zwigzane z funkcjonowaniem w srodowisku
wielokulturowym i w odmiennych systemach prawnych i politycznych
ma umiegjetnos$é logicznego myslenia, analizy i syntezy
potrafi dokona¢ analizy struktury prawa oraz stosowania teorii ekonomicznych
umie dokona¢ analizy aktéw prawnych pod katem ich wplywu na gospodarke, w tym na
przedsi¢biorczo$¢ oraz wymiang handlowa
e umie dokona¢ krytycznej analizy, interpretacji oraz oceny zjawisk i procesow z zakresu ekonomiczne;j
analizy prawa
umie docieraé do roznorodnych zroédet wiedzy i korzystaé z nich
potrafi przeksztalca¢ nabytg wiedze teoretyczng z zakresu prawa i ekonomii na wiedze praktyczng
potrafi adaptowaé si¢ do zmiennych wymagan otoczenia i sSrodowiska pracy
potrafi kompetentnie opiniowac i ocenia¢ prace innych
ma nawyk ustawicznego ksztalcenia i rozwoju zawodowego
postuguje si¢ biegle przynajmniej jednym jezykiem obcym.

Kompetencje spoteczne

Absolwent studiéw drugiego stopnia na kierunku ekonomiczna analiza prawa w Szkole Gléwnej Handlowej
w Warszawie wykazuje:

odpowiedzialnos¢ zwigzang z wykonywanym zawodem

zdolnos$¢ do aktywnego uczestnictwa w ksztaltowaniu demokratycznego spoteczenstwa
$wiadomos¢ odpowiedzialnosci za srodowisko naturalne cztowieka

zachowania antykorupcyjne.
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11.3.4.2. Przedmioty obowigzkowe

KIERUNEK EKONOMICZNA ANALIZA PRAWA

Sygnatura Nazwa przedmiotu obowigzkowego Wym!ar
w jezyku godzin Punkty
Iskim/ ECTS*
afn(g)ifelslll::m W jezyku polskim w jezyku angielskim ST! CTs
Przedmioty podstawowe
210100/210101 | historia mysli ekonomicznej History of Economic Thought?® 30 4,5
210110/210111 | prawo gospodarcze Business Law® 30 4.5
razem 60 9
Przedmioty kierunkowe
226140 /226141 badania empiryczpe Empirical Legal Studies 30 3
w naukach prawniczych
222080 /222081 | ekonomia instytucjonalna Institutional Economics 30 4,5
222120/222121 | ekonomia rozwoju Development Economics 30 4,5
222130 /222131 | ekonomia sektora Public Sector Economics 30 45
publicznego ’
222680 /222681 | ekonomiczna analiza prawa Economic Analysis of 30 3
konkurencji Competition Law
222770 /222771 | ekonomiczna analiza prawa Economic Analysis of
lub konstytucyjnego lub Constitutional Law or
220320 /220321 | rynki, korporacje i regulatorzy Markets, Corporations, Regulators 30 3
lub lub or
220410 /220411 | ekonomiczna analiza wlasnosci Economic Analysis of Intellectual
intelektualnej Property
223670 /223671 | konomiczna analiza prawa Economic Analysis of Private Law 60 6
prywatnego
222730/222731 | ekonomiczna analiza prawa Economic Analysis of Public Law 30 3
publicznego
221150 /221151 | lad korporacyjny i finanse Cprporate Governance and 30 3
Finance
221130 /221131 | migdzynarodowe rynki finansowe | International Financial Markets 30 3
i regulacje and Regulations
220910/220911 | migdzynarodowy fad International Corporate 30 3
korporacyjny Governance
teorie i metody o Concepts and Methods in Law and
223700 /223701 | W ekonomicznej ana.the Economics. Introduction to 30 3
prawa; wprowadzenie do Microeconomics
mikroekonomii
220890 /220891 | wprowadzenie do prawa Introduction to Law 30 3
221160/221161 | Zaawansowana ekonomia Advanced Economics of
lub regulacji lub Regulation or
221180/221181 | ekonomiczna analiza prawa Economic Analysis of 30 3
lub migdzynarodowego /ub International Law or
221250 /22125 | ZA@wansowana ekonomia Advanced Contract Law and

prawa umow

Economics
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razem 450 49,5

* Punktacja przedmiotéw na kierunku ekonomiczna analiza prawa w jezyku angielskim — European Master in Law and Economics (EMLE), realizowanego w ramach
konsorcjum zachodnich uczelni i SGH, be¢dzie dostosowana do punktacji tych przedmiotéw obowigzujacej w ustaleniach mi¢dzyuczelnianych.
4W ramach programu European Master in Law and Economics (EMLE), realizowanego w ramach konsorcjum zachodnich uczelni i SGH, zrealizowanie tych
przedmiotéw moze by¢ zastapione realizacja innych przedmiotéw wskazanych przez koordynatora programu EMLE.

!'ST — studia stacjonarne.

I1.3.4.3. Lista przedmiotéw zwigzanych z kierunkiem EKONOMICZNA ANALIZA PRAWA;
przedmioty do wyboru za co najmniej 15 ECTS!

Sygnatura Nazwa przedmiotu Punkty
w jezyku ECTS
polskim/angielskim w jezyku polskim w jezyku angielskim

233140/233141 | ekonomiczna analiza panstwa Economic Analysis of the Welfare 3
opiekunczego State

222770 /222771 | ekonomiczna analiza prawa Economic Analysis of Constitutional 3
konstytucyjnego* Law*
ekonomiczna analiza prawa Economic Analysis of International

221180/221181 migdzynarodowego* Law* 3

233110/233111 ekonomiczna analiza reform rynku Economic Analysis of the Labour 3
pracy Market Reforms

230260 /230261 | €konomiczna analiza regulacji rynku | Economic Analysis of Product Market 3
produktéw Regulation

234800 /234801 | €konomiczna analiza regulacji Economic Analysis of Infrastructure 6
w sektorach infrastrukturalnych Industries Regulation
eckonomiczna analiza wiasnosci Economic Analysis of Intellectual

220410 /220411 intelektualnej* Property* 3

220320 /220321 rynki, korporacje, regulatorzy* Markets, Corporations, Regulators* 3
wybrane problemy wspotczesnego $wiata | Selected Challenges of the Contemporary
1T (gospodarka, polityka, kultura, World IT (economy, politics, culture,

26..../26...1 , . , . . . 3

spoleczenstwo, zréwnowazony rozwéj) - | society, sustainable development) —
wyklady Visiting Professors Lectures of Visiting Professors
zaawansowana ekonomia prawa Advanced Contract Law and

221250/221251 uméw* Economics* 3

221160/221161 zaawansowana ekonomia regulacji* Advanced Economics of Regulation* 3

* Obowiazuje ten przedmiot, ktory nie byt wybrany jako kierunkowy.
' Nie kazdy przedmiot z tej listy moze by¢ uruchomiony w danym roku akademickim. Student, tworzac indywidualny program studiow,
moze wybra¢ okreslony zestaw przedmiotéw umozliwiajacy mu specjalizowanie si¢ w takim zakresie, jak: ekonomiczna analiza

regulacji.

PRZEDMIOTY TWORZACE SPECJALNOSCI NA KIERUNKU EKONOMICZNA ANALIZA PRAWA
Ekonomiczna analiza regulacji
Sygnatura Nazwa przedmiotu Wymlng%odzm I;lél,lfg

23314 ekonomiczna analiza panstwa opiekunczego 30 3
23311 ekonomiczna analiza reform rynku pracy 30 3
23026 ekonomiczna analiza regulacji rynku produktéw 30 3
23480 ekonomiczna analiza regulacji w sektorach infrastrukturalnych 60 6
razem 150 15

! ST — studia stacjonarne.
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11. 3.4.4. Plan studiow:

a. studia stacjonarne

Semestr Sygnatura Nazwa przedmiotu Wymiar Punkty
studiow! przedmiotu godzin ECTS
w/k ¢w.
21010 historia mysli ekonomicznej 30 4,5
21011 prawo gospodarcze 30 4,5
I 22273 ekonomiczna analiza prawa publicznego 30 3
22208 ekonomia instytucjonalna 30 4,5
22212 ekonomia rozwoju 30 4,5
22370 teorie i metody w ekonomicznej analizie prawa. 15 15 3
Wprowadzenie do mikroekonomii
22089 wprowadzenie do prawa 30 3
20101 jezyk obcy 60 4,5
23167 konwersatorium z ekonomii? 30% 32
razem | 270°/300%° 31,5/ 34,52
20102 jezyk obcy 60 6
I . przedmioty kierunkowe i przedmioty do wyboru 210/ 1807 22,5/19,52
razem 270 / 2407 28,5/ 25,5>
. przedmioty kierunkowe i przedmioty do wyboru 210 22
I 29... seminarium magisterskie 30 8
razem 240 30
. przedmioty do wyboru 180 18
v 29... seminarium magisterskie 30 12
razem 210 30
Ogoélem I-1V 990 120

! Semestr studiéw moze by¢ realizowany na innej uczelni zagranicznej lub polskie;.

2 Dotyczy studentow — absolwentow nieekonomicznych kierunkéw I stopnia studiow.

3 Student na [ semestrze ma tez obowigzek odby¢ nastepujace szkolenia: ochrona wiasnosci intelektualnej — podstawy (4 godziny,
e-learning), BHP (5 godzin, e-learning) oraz biblioteczne (2 godziny, e-learning), o ile nie ukonczy? ich na studiach pierwszego stopnia
w SGH.
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11.3.5. Kierunek FINANSE I RACHUNKOWOSC
I1.3.5.1. Efekty uczenia si¢

KIERUNEK FINANSE I RACHUNKOWOSC

Studia drugiego stopnia na kierunku finanse i rachunkowosé w Szkole Gtownej Handlowej w Warszawie
dostarczaja wiedze kierunkowa, ktora poglebia znajomos¢ zarzadzania finansami podmiotéw gospodarczych
(w tym instytucji finansowych), ze szczegdlnym uwzglednieniem uwarunkowan podejmowania decyzji
zarzadczych na podstawie wynikow analiz finansowych i badan, oraz wiedzy specjalistycznej, ktora daje dobre
podstawy do rozpoczecia pracy zawodowej i do kontynuowania nauki w ramach ksztatcenia ustawicznego. Studia
te rozwijaja kompetencje umozliwiajagce — po odbyciu stosownej praktyki — podjecie pracy zawodowej
w charakterze eksperta lub menedzera w danej dziedzinie finanséw i rachunkowosci lub prowadzenia
dziatalnos$ci gospodarczej na wiasny rachunek oraz zdobywanie uprawnien certyfikowanych/licencjonowanych w
kraju i za granica. Przygotowuja do podejmowania ksztalcenia na poziomie doktorskim.

Wiedza
Absolwent studiéw drugiego stopnia na kierunku finanse i rachunkowosé¢ w Szkole Gléwnej Handlowej
w Warszawie:
e rozumie wplyw polityki pieni¢znej na sytuacj¢ na rynkach finansowych oraz dziatalno$¢ instytucji
finansowych i innych podmiotéw gospodarczych
ma wiedze na temat interpretacji i stosowania zaawansowanych zasad rachunkowosci finansowe;j
ma wiedze na temat interpretacji i stosowania instrumentéw rachunkowosci zarzadczej (w tym rachunku
kosztow)
e  zna objasnianie, interpretacj¢ i oceny wplywu przepisow prawnych (w tym podatkowych) na
prowadzenie dziatalnosci gospodarczej
e  ma wiedzg na temat analizowania, porownywania i wybierania rozwigzania inwestycyjnego oraz
sposobu pozyskiwania srodkow na dziatalnos¢ gospodarcza
e rozumie znaczenie zidentyfikowania, oceniania i przewidywania konsekwencji ryzyka podejmowanego
w dzialalnosci podmiotéw gospodarczych, w tym instytucji finansowych
e  zna proces planowania finansowego oraz zasady wybrania odpowiednich narz¢dzi do planowania
i kontroli.

UmiejetnoSci
Absolwent studiéw drugiego stopnia na kierunku finanse i rachunkowos¢ w Szkole Gléwnej Handlowe;j
w Warszawie umie:
e dokonywaé poglebionych analiz finansowych, w tym opartych na instrumentach rachunkowosci
zarzadczej, oraz formutowac na ich podstawie wnioski i rekomendacje
e  laczy¢ zagadnienia finansowe z innymi aspektami prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej
(NP. marketing, zarzadzanie)
o wyliczy¢ efektywnos¢ inwestycji oraz koszt finansowania wraz z okresleniem optymalnego portfela
inwestycji/zrodel finansowania
e  oceni¢ poziom ryzyka finansowego i formutowac na tej podstawie wnioski i rekomendacje
e  sporzadzi¢ plan finansowy podmiotu gospodarczego
e uzasadni¢ w sposob kompetentny i komunikatywny zaproponowane rozwiazania i podjgte decyzje,
jak réwniez poddac je krytyce
e sprawnie dziata¢ w warunkach stresu i pod presjg czasu
e  Dbiegle postugiwac si¢ przynajmniej jednym jezykiem obcym.

Kompetencje spoleczne
Absolwent studiéw drugiego stopnia na kierunku finanse i rachunkowos¢ w Szkole Gtéwnej Handlowej
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w Warszawie wykazuje:
e  inicjatywe i zaangazowanie w organizowanie pracy zespotow, w tym zespolow interdyscyplinarnych,
e rozumienie i akceptacj¢ zasad etyki w dziedzinie finanséw i rachunkowosci, w tym kodeksow dobrych
praktyk
e  zrozumienie zasad spotecznej odpowiedzialnosci biznesu i potrzeby ich stosowania
e  otwarto$¢ na samodzielne aktualizowanie i poszerzanie swojej wiedzy specjalistycznej na podstawie
zrddet krajowych i zagranicznych.

11.3.5.2. Przedmioty obowigzkowe

KIERUNEK FINANSE I RACHUNKOWOSC

Wymiar godzin

Sygnatura Nazwa przedmiotu obowiazkowego Punkty
ST!, NP? NS-N3 ECTS
Przedmioty podstawowe
21010 historia mysli ekonomicznej 30 21 4,5
21011 prawo gospodarcze 30 21 4,5
razem 60 42 9
Przedmioty kierunkowe
22204 | ekonometria finansowa I 30 14+7* 3
22209 ekonomia menedzerska 30 14+7* 4,5
22212 | ekonomia rozwoju 30 14-+7* 4.5
22213 | ekonomia sektora publicznego 30 14+7* 4,5
22216 | etyka w biznesie 30 14+7* 3
22225 | inzynieria finansowa 30 14+7% 3
22038 | polityka pieniezna 30 14+7* 3
22043 portfel inwestycyjny 45 14+14* 4.5
22246 | prawo finansowe i podatkowe 45 14+14* 4.5
22249 | rachunek kosztéw 30 14+7* 3
22053 | rachunkowos$¢ zarzadcza 30 14+7* 3
22074 zaawansowana rachunkowo$¢ finansowa 45 14+14* 4.5
22075 | zarzadzanie bankiem 45 14+14* 4,5
razem 450 182 +119* 49,5

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcow, wypehione takze zajeciami w formie e-learningu.
' ST — studia stacjonarne.

2 NP - studia niestacjonarne popoludniowe.

3 NS-N - studia niestacjonarne sobotnio-niedzielne.
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I1.3.5.3. Lista przedmiotéw zwigzanych z kierunkiem FINANSE I RACHUNKOWOSC;
przedmioty do wyboru za co najmniej 15 ECTS!

Sygnatura Nazwa przedmiotu Punkty ECTS
23018 analiza finansowa banku 3
23006 analiza techniczna i fundamentalna 3
23037 badanie efektywnos$ci w ochronie zdrowia 3
23008 badanie sprawozdan finansowych 3

Banks Lending to Households: Consumer and Mortgage Credit /
237941 /237940 | kredytowanie gospodarstw domowych przez banki: kredyt 3
konsumencKi i hipoteczny
23306 budzet samorzadowy
23102 Crowdfunding — innowacja finansowa i instytucjonalna
23038 ekonomia behawioralna zaawansowana 4.5
23040 ekonomia zdrowia Il 3
23045 ekonomiczna ocena programéw zdrowotnych 3
23684 en}piryczne ﬁnaqse i rachunkowo$¢ przedsigbiorstw. 3
Mikroekonometria finansowa
230531 /230530 | Financial Frauds / oszustwa i naduzycia na rynkach finansowych 3
23542 finansowanie i organizacja ochrony zdrowia 3
23574 finansowanie §wiadczeniodawcdw w ochronie zdrowia 3
23265 fuzje i przejecia przedsiebiorstw 3
23436 handel algorytmiczny na rynku finansowym 3
23923 historia rynkéw finansowych 3
23472 instytucje sektora finansowego 3
konwersatorium przygotowujgce do ekonometrii finansowej I
231725 (blended-learning) 3
23335 kryzysy finansowe i stabilno$¢ finansowa 3
23337 laboratorium z rachunkowosci zarzadczej 3
23549 metody ilosciowe do podejmowania decyzji w ochronie zdrowia 3
22133 miedzynarodowe finanse przedsiebiorstw 3
23685 miedzynarodowe planowanie podatkowe 3
23345 miedzynarodowe standardy sprawozdawczosci 3
23011 planowanie podatkowe 3
23807 podatki bezpo$rednie 3
23926 podatki i optaty samorzadowe 3
23696 podatki posrednie 3
23091 polityka budzetowa 3
23568 polityka makroostrozno$ciowa 3
23340 polskie prawo podatkowe 4
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23573 pomiar efektownosci w ochronie zdrowia 3
22096 postepowanie sgdowoadministracyjne 3
23216 postepowanie podatkowe 3
23358 prawo celne 3
23359 prawo karne skarbowe 3
23069 prawo rynkow finansowych 3
23546 propedeutyka rachunkowosci 1,5
23368 przygotowanie projektow finansowanych ze srodkéw UE 3
23112 rachunek efektywnosci w bankach 3
23575 rachunek kosztow w ochronie zdrowia 3
23187 rachunkowos$¢ podatkowa 3
23115 rachunkowo$é w banku 3
23463 rachunkowos$¢ w jednostkach sfery budzetowej 3
23116 rachunkowo$é w zaktadzie ubezpieczen 3
23117 reasekuracja 3
23371 regulacje i nadzor nad rynkami finansowymi 3
23123 rynek instrumentéw pochodnych 3
23083 rynek pozagietldowy regulowany 3
23376 ryzyko w zakladzie ubezpieczen 3
23492 sprawozdawczo$¢ finansowa i rachunkowo$¢ grup kapitatowych 6
wedtug MSSF
23134 statystyka ubezpieczeniowa 3
23391 struktura kapitalu w przedsiebiorstwie 3
23258 teoria i polityka kurséw walutowych 3
23397 teoria ryzyka 3
22068 ubezpieczenia spoteczne 3
23532 ubezpieczenia zdrowotne 3
23544 Warsztaty spo‘rz.qdzani.a pism w postepowaniach podatkowych 3
i sadowoadministracyjnych
23968 waluty wirtualne
23466 wprowadzenig c!o analizy matematycznej i rachunku 3
prawdopodobienstwa
wybrane problemy wspolczesnego $wiata 11 (gospodarka, polityka,
26... kultura, spoleczenstwo, zrdwnowazony rozwoj) 3
- wyklady Visiting Professors
23399 VAT w dzialalnosci gospodarczej 3
23404 zaawansowana bankowos¢ inwestycyjna 6
23493 zaawansowana rachunkowos$¢ zarzadcza 3
23449 zarzadzanie finansami 4,5
23750 zarzadzanie podatkami jako narzedzie budowania wartosci firmy 3
23410 zarzadzanie portfelem kredytowym banku 3
23414 zarzadzanie ryzykiem finansowym w przedsigbiorstwie 3
23415 zarzadzanie ryzykiem rynkowym i operacyjnym 3
23545 zaw0d doradcy podatkowego i etyka zawodowa 1,5
23448 zewnetrzny i wewnetrzny audyt i kontrola 4,5
23576 zdrowie publiczne 3
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! Nie kazdy przedmiot z tej listy moze by¢ uruchomiony w danym roku akademickim. Student, tworzac indywidualny program studiéw,
moze wybra¢ okreslony zestaw przedmiotdw umozliwiajacy mu specjalizowanie si¢ w takich zakresach, jak: bankowosé¢, finanse

przedsigbiorstwa, migdzynarodowe rynki finansowe, podatki, rachunkowosé, ubezpieczenia.

PRZEDMIOTY TWORZACE SPECJALNOSCI NA KIERUNKU FINANSE I RACHUNKOWOSC

Bankowosé
Sygnatura Nazwa przedmiotu STY}]I}\/II;;M go?\IZSH_INs I]’Eucnrl;tsy
23472 lub | instytucje sektora finansowego lub 30 14 3
23112 rachunek efektywnosci w bankach
23404 zaawansowana bankowos¢ inwestycyjna 60 14+14* 6
23410 zarzadzanie portfelem kredytowym banku 30 14 3
23415 zarzadzanie ryzykiem rynkowym i operacyjnym 30 14 3
razem 150 56+14* 15
Finanse przedsiebiorstwa
Sygnatura Nazwa przedmiotu STY}]I}:I?;ar go;i\lzsu_lN3 I];lcn}l%y
23265 fuzje i przejecia przedsiebiorstw 30 14 3
22133 miedzynarodowe finanse przedsicbiorstw 30 14+7* 3
23011 planowanie podatkowe 30 14 3
23391 struktura kapitalu w przedsiebiorstwie 30 14 3
23414 zarzadzanie ryzykiem finansowym w przedsigbiorstwie 30 14 3
razem 150 70+7* 15
Miedzynarodowe rynki finansowe
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST, NP NS\ ECTS
23006 analiza techniczna i fundamentalna 30 14 3
23335 kryzysy finansowe i stabilno$¢ finansowa 30 14 3
23371 regulacje i nadzdr nad rynkami finansowymi 30 14 3
23123 rynek instrumentow pochodnych 30 14 3
23258 teoria i polityka kurséw walutowych 30 14 3
razem 150 70 15
Podatki
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST, NP NS\ ECTS
23011 planowanie podatkowe 30 14 3
23807 podatki bezposrednie 30 14 3
23696 podatki posrednie 30 14 3
23358 prawo celne 30 14 3
23750 zarzadzanie podatkami jako narz¢dzie budowania wartosci firmy 30 14 3
razem 150 70 15
Rachunkowo$é
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST, NP NS\ ECTS
23008 badanie sprawozdan finansowych 30 14 3
23345 miedzynarodowe standardy sprawozdawczosci 30 14 3
23011 planowanie podatkowe 30 14 3
23115 lub | rachunkowos¢ w banku /ub
23116 lub | rachunkowos$¢ w zakltadzie ubezpieczen /ub 30 14 3
23463 rachunkowos$¢ w jednostkach sfery budzetowej
23399 lub | VAT w dziatalnosci gospodarczej lub 30 14 3
23337 laboratorium z rachunkowosci zarzadczej
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razem |

150

70

15
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Ubezpieczenia
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST}VI}\/II;EM go;d\lzslst liEuCnFl;tsy
23116 rachunkowos$¢ w zakladzie ubezpieczen 30 14 3
23117 reasekuracja 30 14 3
23134 statystyka ubezpieczeniowa 30 14 3
23397 teoria ryzyka 30 14 3
22068 ubezpieczenia spoteczne 30 14+7* 3
razem 150 70+7* 15

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcdw, wypelione takze zajeciami w formie e-learningu.
' ST — studia stacjonarne.

2 NP - studia niestacjonarne popotudniowe.

3 NS-N - studia niestacjonarne sobotnio-niedzielne.

II. 3.5.4. Plan studiow:
a. studia stacjonarne i studia niestacjonarne w trybie popoludniowym

Semestr Sygnatura Nazwa przedmiotu Wymiar Punkty
studiow! przedmiotu godzin ECTS
w/k ¢w.
21010 historia mys$li ekonomicznej 30 4,5
21011 prawo gospodarcze 30 4.5
I 22209 ekonomia menedzerska 30 4.5
22212 ekonomia rozwoju 30 4,5
22213 ekonomia sektora publicznego 30 4,5
22038 polityka pieniezna 30 3
20101 jezyk obcy 60 4,5
23167 konwersatorium z ekonomii’ 30? 3
razem | 2403 270%3 30/33?
20102 jezyk obcy 60 6
I . przedmioty kierunkowe i przedmioty do wyboru 240 /2102 24 /212
razem 300 /270° 30/27?
. przedmioty kierunkowe i przedmioty do wyboru 210 22
I 29... seminarium magisterskie 30 8
razem 240 30
. przedmioty do wyboru 180 18
v 29... seminarium magisterskie 30 12
razem 210 30
Ogoélem I-1V 990 120

! Semestr studiéw moze by¢ realizowany na innej uczelni zagranicznej lub polskiej.

2 Dotyczy studentdw — absolwentow nieekonomicznych kierunkow I stopnia studiow.

3 Student na I semestrze ma tez obowigzek odby¢ nastepujace szkolenia: ochrona wilasno$ci intelektualnej — podstawy (4 godziny,
e-learning), BHP (5 godzin, e-learning) oraz biblioteczne (2 godziny, e-learning), o ile nie ukonczyt ich na studiach pierwszego stopnia
w SGH.

72



b. studia niestacjonarne w trybie sobotnio-niedzielnym

Semestr Sygnatura . Wymiar godzin Punkty
s . Nazwa przedmiotu
studiow przedmiotu wik ¢w. | ECTS
21010 historia mysli ekonomicznej 21 4,5
21011 prawo gospodarcze 21 4,5
| 22209 ekonomia menedzerska 14+7* 4,5
22212 ekonomia rozwoju 14+7%* 4,5
22213 ekonomia sektora publicznego 14+7* 4,5
22038 polityka pieniezna 14+7%* 3
22249 rachunek kosztéw 14+7* 3
20103 jezyk obcy 14 +6* 1,5
23167 konwersatorium z ekonomii’ 14+7%2 32
razem | 126+41%3/140+48*%3 | 30/33
20104 jezyk obcy 14+ 6* 3
I . przedmioty kierunkowe i przedmioty 126+56* / 112+49%2 27
do wyboru
razem | 140+62* / 126+55*2 30/27?
20105 jezyk obcy 14+6* 3
I . przedmioty kierunkowe i przedmioty 84+27* 19
do wyboru
29... seminarium magisterskie 21 8
razem 119+33* 30
20106 jezyk obcy 14+6* 3
v . przedmioty do wyboru 70 15
29... seminarium magisterskie 21 12
razem 105+6* 30
Ogélem I-1V 490+142%4 120

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrola wykladowcow, wypelnione takze zajeciami w formie e-learningu.

! Semestr studiéw moze by¢ realizowany na innej uczelni zagranicznej lub polskiej.

2 Dotyczy studentdw — absolwentow nieekonomicznych kierunkow I stopnia studidow.

3 Student na I semestrze ma tez obowigzek odby¢ nastepujace szkolenia: ochrona wiasnosci intelektualnej — podstawy (4 godziny,
e-learning), BHP (5 godzin, e-learning) oraz biblioteczne (2 godziny, e-learning), o ile nie ukonczy? ich na studiach pierwszego stopnia
w SGH.

4 Liczba godzin moze by¢ wigksza, jesli wybrany przedmiot bedzie mial wymiar godzin wigkszy od planowanych 14 godzin dla
przedmiotow z tej grupy.
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I1.3.6 Kierunek GLOBALNY BIZNES, FINANSE I ZARZADZANIE (GOVERNANCE)
I1.3.6.1. Efekty uczenia si¢

KIERUNEK GLOBALNY BIZNES, FINANSE I ZARZADZANIE (GOVERNANCE)

Studia drugiego stopnia na kierunku globalny biznes, finanse i zarzgdzanie (Governance) w Szkole Glownej
Handlowej w Warszawie dostarczaja zaawansowanej wiedzy w zakresie biezacego, szybko zmieniajacego si¢
srodowiska wspotpracy miedzynarodowej, finanséw i marketingu. Program bazuje na studiach pierwszego
stopnia, rozwijajagc nabyte tam umiejetnosci analityczne i uzupelniajagc je o szereg zagadnien istotnych dla
sprostania wyzwaniom na stanowiskach kierowniczych w obszarze handlu i wspélpracy miedzynarodowe;.
W rezultacie absolwenci uzyskaja glebokie i szerokie zrozumienie funkcjonowania migdzynarodowego biznesu
1 zarzadzania relacjami miedzynarodowymi. Beda oni przygotowani do wykonywania zaawansowanych zadan
analitycznych w obszarach zwigzanych z finansami, logistyka, sprzedazy i marketingu, w zwiazku z czym beda
posiadali kompetencje do zajmowania wysokich stanowisk analitycznych w Kkorporacjach oraz jednostkach
rzadowych i pozarzgdowych. Nabyte umiejetnosci menedzerskie pozwolg im na kontynuowanie kariery jako
menedzerowie i przedsiebiorcy w réznych konfiguracjach miedzynarodowych i organizacyjnych. Program ma
réwniez na celu przygotowanie do ksztalcenia na poziomie doktorskim.

Wiedza
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku globalny biznes, finanse i zarzqdzanie (Governance) w Szkole
Gloéwnej Handlowej w Warszawie:
e ma wiedz¢ dotyczaca umiejetnosci i metod badawczych w obszarze globalnego biznesu, finansow
i zarzadzania
e ma wiedzg teoretyczng i praktyczna w zakresie biznesu migdzynarodowego, finanséw miedzynarodowych
i migdzynarodowego zarzadzania, jak rowniez efektywnych metod rozwigzywania probleméw
gospodarczych i biznesowych na szczeblu migdzynarodowym
e ma wiedze dotyczaca ekonometrycznych metod analizy danych ekonomicznych, a takze metod
jakosciowych
e ma wiedz¢ i zrozumienie mi¢gdzynarodowego srodowiska biznesowego w wymiarze instytucjonalnym,
kulturowym, prawnym i technologicznym
e zna najlepsze praktyki zarzadzania na poziomie mi¢dzynarodowym
e ma zaawansowang wiedz¢ w zakresie ekonomii mi¢dzynarodowej, ekonomii rozwoju, ekonomii
menedzerskiej, a takze ekonomii zrownowazonego rozwoju
e ma wiedz¢ na temat funkcjonowania miedzynarodowych rynkéw finansowych
e ma zaawansowang wiedz¢ w obszarze innowacji w skali miedzynarodowe;j
e zna ogolne zasady tworzenia i rozwoju mi¢dzynarodowych przedsigwzigé, z wykorzystaniem wiedzy
z dziedziny ekonomii, finanséw i zarzadzania.

UmiejetnoSci
Absolwent studidw drugiego stopnia na kierunku globalny biznes, finanse i zarzqdzanie (Governance) w Szkole
Gléwnej Handlowej w Warszawie:
e wykazuje umiej¢tnosci podejmowania, projektowania i wdrazania badan w r6znych dziedzinach i umie
zarzadzaé procesem badawczym
e potrafi prowadzi¢ dziatalno$¢ zawodowg na poziomie migdzynarodowym
e ma umiejetnos¢ wyboru odpowiednich narzedzi analitycznych do badan ekonomicznych na poziomie
miedzynarodowym
e wykazuje umiejetnosé prowadzenia obserwacji problemow naukowych i zawodowych, organizacji
procesu analizy strategiczne] oraz zwigzlego przedstawiania wynikéw badan
e umie komunikowac si¢ z ze specjalistami w tej samej dyscyplinie, jak i przedstawicielami innych
obszarow
e posiada umiejetnosci pracowania i przewodzenia w zespolach wielokulturowych, organizacji pracy,
skutecznego komunikowania si¢ i negocjacji
e potrafi zarzadzac strategicznie i konstruktywnie uczestniczy¢ w procesach podejmowania decyzji na
wszystkich szczeblach kierowniczych w przedsigbiorstwie, w szczegdlnosci w srodowisku
miedzynarodowym.
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Kompetencje spoleczne

Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku globalny biznes, finanse i zarzqdzanie (Governance) w Szkole
Gloéwnej Handlowej w Warszawie:

e wykazuje umiejetnosci pracy zespotowej, przywaddztwa, komunikacji i negocjacji

e umie dokonywac integrowania nabytej wiedzy i radzi¢ sobie z jej ztozonoscia, a takze formutowaé sady na
podstawie niepelnych lub ograniczonych informacji

e posiada wiedzg z zakresu zasad etyki biznesu i spotecznej odpowiedzialnosci biznesu na poziomie
miedzynarodowym oraz potrafi dziata¢ zgodnie z tymi zasadami

e charakteryzuje si¢ zdolnosciami samodzielnej pracy, samoksztatcenia i gromadzenia wiedzy na podstawie
roznych zrédet
wykazuje otwarto$¢ na §wiat i zrozumienia innych kultur

e posiada umiej¢tnosci w zakresie przedsigbiorczosci.
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11.3.6.2. Przedmioty obowigzkowe

KIERUNEK GLOBALNY BIZNES, FINANSE I ZARZADZANIE (GOVERNANCE)

Wymiar godzin
Sygnatura Nazwa przedmiotu obowiazkowego I])Eugl,;tsy
ST!, NP2
Przedmioty podstawowe

21010 historia mysli ekonomicznej 30 4,5
21011 prawo gospodarcze 30 4,5

razem 60 9

Przedmioty kierunkowe
22320 dyplomacja gospodarcza 30 3
22323 ckonomia innowacji i zarzadzanie innowacjami 45 4,5
22209 ekonomia menedzerska 30 4.5
22210 ekonomia miedzynarodowa zaawansowana 30 4,5
22332 globalne ubdstwo, niedorozwdj i rozwoj 30 3
29165 ﬁfgltzl;ﬂg?:(liﬁ; :;v:runkowania biznesu 30 3
22137 kulturowe uwarunkowania biznesu miedzynarodowego 30 3
22319 metody ilo§ciowe i jakosciowe w naukach ekonomicznych 60 7.5
22322 przedsigbiorczo$¢ miedzynarodowa 45 4,5
22317 przywodztwo miedzynarodowe 30 3
22324 s’rgdowisko naturalne i energia: konflikty i wspdtpraca 30 3
miedzynarodowa
22164 teghnologiczne uwarunkowania biznesu 30 3
miedzynarodowego

22350 zarzadzanie finansami na rynku migdzynarodowym 30 3

razem 450 49,5

' ST — studia stacjonarne.
2 NP — studia niestacjonarne popoludniowe.
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I1.3.6.3. Lista przedmiotow zwiazanych z kierunkiem GLOBALNY BIZNES, FINANSE I
ZARZADZANIE (GOVERNANCE); przedmioty do wyboru za co najmniej 15 ECTS!

Sygnatura Nazwa przedmiotu Punkty ECTS
23521 bankowo$¢ miedzynarodowa 3
23199 biznes na rynkach wschodzacych 5
23047 ekonomia bezpieczenstwa energetycznego 3
23039 ekonomiczne podstawy analizy w gateziach sieciowych 3
23520 finanse behawioralne w praktyce 3
23909 konkurencja na rynku energii w Unii Europejskiej 3
23540 miedzynarodowe prawo gospodarcze 3
23910 miedzynarodowe rynki energii 3
23511 miedzynarodowe strategic przedsiebiorstw 6
22284 poréwnania systeméw gospodarczych — odmiany kapitalizmu 3
22043 portfel inwestycyjny 4,5
23517 regionalne ugrupowania integracyjne (handlowe) 3
23513 regulacje miedzynarodowych rynkéw finansowych 3
23516 ushugi w gospodarce $wiatowej

wybrane problemy wspdtczesnego swiata IT (gospodarka, polityka,
26... kultura, spoteczenstwo, zréwnowazony rozwdj) — wyktady Visiting 3
Professors
23147 zarzadzanie gospodarcze: wymiar globalny i europejski 3
23510 zarzadzanie marka na rynku miedzynarodowym 4.5
23522 zarzadzanie ryzykiem finansowym i instrumenty pochodne 4,5
23523 zarzadzanie ushugami na rynku miedzynarodowym 4,5
23052 zrbwnowazone gospodarowanie energig na poziomie globalnym i 3
lokalnym

! Nie kazdy przedmiot z tej listy moze by¢ uruchomiony w danym roku akademickim. Student, tworzac indywidualny program studiow,
moze wybra¢ okreslony zestaw przedmiotdéw umozliwiajacy mu specjalizowanie si¢ w takich zakresach, jak: energia na rynku
globalnym, finanse miedzynarodowe, rozwdj globalny i zarzgdzanie (Governance), zarzqdzanie przedsiewzigciem miedzynarodowym.
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PRZEDMIOTY TWORZACE SPECJALNOSCI NA KIERUNKU GLOBALNY BIZNES,

FINANSE I ZARZADZANIE (GOVERNANCE)

Energia na rynku globalnym

Sygnatura Nazwa przedmiotu Wyg;?rﬁg(zizm l;jlél,l;tsy
23047 ekonomia bezpieczenstwa energetycznego 30 3
23039 ekopomlczne podstawy analizy w galeziach 30 3

sieciowych
23909 konkurencja na rynku energii w Unii Europejskiej 30 3
23910 migdzynarodowe rynki energii 30 3
A zrbwnowazone gospodarowanie energig na poziomie A
23052 globalnym i lokalnym 30 °
razem 150 15
Finanse miedzynarodowe

Sygnatura Nazwa przedmiotu Wylsnlf?rﬁggzm lglél,l;tsy
23520 finanse behawioralne w praktyce 30 3
22043 portfel inwestycyjny 45 4,5

23513 lub regulacje miedzynarodowe rynkow finansowych /ub 30 3
23521 bankowo$¢ miedzynarodowa
23520 zarzadzanie ryzykiem finansowym i instrumenty 45 45

pochodne
razem 150 15
Rozwéj globalny i zarzadzanie (Governance)

Sygnatura Nazwa przedmiotu Wylsnlf?rﬁggzm ?él,l;tsy
23540 miedzynarodowe prawo gospodarcze 30 3
22284 pordéwnanie systemoéw gospodarczych — odmiany 30 3

kapitalizmu
23517 regionalne ugrupowania integracyjne (handlowe) 30 3
23516 ushugi w gospodarce $§wiatowej 30 3
23147 'zarzadzgme. gospodarcze: wymiar globalny 30 3
i europejski
razem 150 15
Zarzadzanie przedsiewzieciem miedzynarodowym

Sygnatura Nazwa przedmiotu Wyg;?rﬁg(zizm l;jlél,l;tsy
23511 migdzynarodowe strategie przedsigbiorstw 60 6
23510 zarzadzanie marka na rynku miedzynarodowym 45 4,5
23523 zarzadzanie ushugami na rynku miedzynarodowym 45 4,5

razem 150 15

' ST — studia stacjonarne.
2 NP - studia niestacjonarne popotudniowe.
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II. 3.1.4. Plan studiow:

a. studia stacjonarne i studia niestacjonarne w trybie popoludniowym

Semestr Sygnatura Nazwa przedmiotu Wymiar Punkty
studiow! przedmiotu godzin ECTS
w/k éw.
21010 historia mysli ekonomicznej 30 4,5
21011 prawo gospodarcze 30 4,5
I 22209 ekonomia menedzerska 30 4.5
22210 ekonomia miedzynarodowa zaawansowana 30 4,5
22332 globalne ubdstwo, niedorozwdj i rozwoj 30 3
22324 srodowisko naturalne i energia: konflikty 30 3
i wspdlpraca miedzynarodowa
22164 technologiczne uwarunkowania biznesu 30 3
miedzynarodowego
20101 jezyk obey 60 4,5
23167 konwersatorium z ekonomii’ 30° 32
razem 2703 /300%3 31,5/34,5%
20102 jezyk obey 60 6
11 . przedmioty kierunkowe i przedmioty do wyboru 210/ 1802 22,5/19,5?
razem 270 / 240? 28,5 /25,52
. przedmioty kierunkowe i przedmioty do wyboru 210 22
11 29... seminarium magisterskie 30 8
razem 240 30
. przedmioty do wyboru 180 18
v 29... seminarium magisterskie 30 12
razem 210 30
Ogolem I-1V 990 120

! Semestr studiow moze by¢ realizowany na innej uczelni zagranicznej lub polskiej.

2 Dotyczy studentow — absolwentow nieekonomicznych kierunkéw I stopnia studiow.

3 Student na [ semestrze ma tez obowigzek odby¢ nastepujace szkolenia: ochrona wiasnosci intelektualnej — podstawy (4 godziny,
e-learning), BHP (5 godzin, e-learning) oraz biblioteczne (2 godziny, e-learning), o ile nie ukonczyl ich na studiach pierwszego stopnia
w SGH.
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I1.3.7. Kierunek HR BIZNES PARTNER (HR BP)
I1.3.7.1. Efekty uczenia si¢

KIERUNEK HR BIZNES PARTNER (HR BP)

Studia drugiego stopnia na kierunku HR biznes partner (HR BP) w Szkole Glownej Handlowej w Warszawie
dostarczaja wiedzy teoretycznej i praktycznej z zakresu nauk o zarzadzaniu i jakosci.HR biznes partner (HR BP)
jest wspotczesna koncepcja zarzadzania ludZzmi inicjujaca innowacyjne instrumenty oraz okreslajaca nowe funkcje
dziatéw personalnych w strukturach firm. Program kierunku powstal przy wspoétudziale praktykow i odpowiada na
sygnalizowane przez nich oczekiwania. Absolwent jest przygotowany do podejmowania pracy zawodowej
w dziatach personalnych réznego typu organizacji gospodarczych oraz szeroko rozumianych instytucji sektora
publicznego. Zdobyta wiedza zawiera tresci uwzgledniajgce najnowsze osiggniecia naukowe i stanowi podstawy
teoretyczne i metodyczne do podejmowania ksztatcenia na poziomie doktorskim.

Wiedza
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku HR biznes partner (HR BP) w Szkole Gldwnej Handlowe;j
w Warszawie ma wiedze:
ez dziedziny nauk spotecznych w dyscyplinie nauk o zarzadzaniu i jakosci, w tym poglebiona wiedze
o funkcjonowaniu dziatéw personalnych w przedsigbiorstwie — HR BP
o mechanizmach spolecznych kreujacych rzeczywistos¢ organizacyjna
o uwarunkowaniach oraz metodach tworzenia strategii przedsicbiorstwa
o metodyce badania i diagnozowania postaw pracownikow w przedsi¢cbiorstwie
dotyczaca HR BP oparta na najlepszych praktykach
o teoretycznej i praktycznej o metodyce konstruowania instrumentéw HR BP.

Umiejetnosci
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku HR biznes partner (HR BP) w Szkole Gléwnej Handlowe;j
w Warszawie:
e potrafi wykorzysta¢ wiedz¢ w pracy zawodowej oraz planowac swoj rozwdj
e potrafi logicznie wyciaga¢ wnioski oraz formulowac opinie na podstawie danych z réznych zrodet
e umie tworzy¢ instrumenty niezbg¢dne dla realizacji funkcji personalnych przedsigbiorstwa adekwatne do
strategii firmy, planowania i realizowania zadan badawczych lub ekspertyz w zakresic HR BP
e umie komunikowa¢ si¢ i konsultowaé ze specjalistami w swojej dziedzinie, a takze reprezentantami
innych komorek organizacyjnych przedsi¢gbiorstwa
e potrafi dokonywa¢ diagnoz zjawisk: spotecznych, finansowych (w zakresie funkcji personalnych HR BP)
oraz trendéw biznesowych w otoczeniu przedsigbiorstwa; potrafi koordynowac prace zespotdw
e potrafi biegle postugiwac si¢ przynajmniej jednym jezykiem obcym.

Kompetencje spoleczne
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku HR biznes partner (HR BP) w Szkole Glownej Handlowe;j
w Warszawie wykazuje:
e zdolno$¢ pracy w zréznicowanych zespotach, pelniagc w nich role adekwatne do rozwiazywanych
problemdéw oraz zajmowanego miejsca w strukturze organizacyjnej przedsigbiorstw
¢ potrzebe¢ permanentnego uzupeltniania swojej wiedzy i umiejgtnosci takze spoza specjalizacji zawodowe;j
e umiejetnos¢ diagnozy oraz regulacji konfliktow, jest gotow do przekazywania swojej wiedzy
i umiejetnosci innym cztonkom zespotu, uwzgledniajac ich predyspozycje zawodowe
e odpowiedzialnos¢ oraz przestrzega zasad postgpowania etycznego zwigzanego z wykonywanym zawodem
oraz pelniong rolg spoleczna.
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I1.3.7.2. Przedmioty obowiazkowe

KIERUNEK HR BIZNES PARTNER (HR BP)

Wymiar godzin
Sygnatura Nazwa przedmiotu obowiazkowego I;Z“ng(tSy
ST!, NP? NS-N?
Przedmioty podstawowe
21010 historia mysli ekonomicznej 30 21 4,5
21011 prawo gospodarcze 30 21 4,5
razem 60 42 9
Przedmioty kierunkowe
22290 analiza finansowa przedsigbiorstwa z perspektywy HR BP 60 14+28* 6
22358 proces motywowania pracownikow 30 14+7* 3
22355 narzedzia HR BP 60 14+28* 7
22292 partnerstwo strategiczne HR BP 60 14+28* 7
22356 prawo pracy 30 14+7* 3
223735 rozwdj pracownikoéw (blended learning) 30 14+7* 3
22354 warto$ciowanie stanowisk pracy, wycena kosztow pracy 30 14+7* 3
22353 zarzadzanie i negocjacje w zespotach wielokulturowych 60 14+28* 7
22287 zarzadzanie - pespektywa HR BP 30 14+7%* 4,5
22352 zarzadzanie projektami HR 30 14+7* 3
22357 zarzadzanie talentami w organizacji 30 14+7%* 3
razem 450 154 + 161* 49,5

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcow, wypelnione takze zajeciami w formie e-learningu.
' ST — studia stacjonarne.

2 NP - studia niestacjonarne popotudniowe.

3 NS-N — studia niestacjonarne sobotnio-niedzielne.
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I1.3.7.3. Lista przedmiotow zwigzanych z kierunkiem HR BIZNES PARTNER (HR BP);
przedmioty do wyboru za co najmniej 15 ECTS!

Sygnatura Nazwa przedmiotu Punkty ECTS
22331 analiza i zastosowanie sieci spotecznych w Internecie 3
22211 ekonomia pracy 4
22216 etyka w biznesie 3
23012 komunikacja spoteczna 3
23511 miedzynarodowe strategie przedsiebiorstw 6
23741 coaching 3
23121 restrukturyzacja przedsiebiorstw 3
23706 sztuka prezentacji — trening 3
23234 transformacja cyfrowa przedsiebiorstw 3
23589 trening organizacji pracy wiasnej, podlegltego zespohu i ograniczania stresu 3
23590 trening podejmowania decyzji — psychologiczne putapki myslenia 3
23721 warsztaty menedzersko-przywodcze 3
23408 zarzadzanie innowacjami w przedsicbiorstwie 3
23419 zintegrowane systemy informacyjne zarzadzania 3
22147 zarzadzanie operacyjne 3

! Nie kazdy przedmiot z tej listy moze byé uruchomiony w danym roku akademickim. Na tej liScie moga sie pojawi¢ nowe przedmioty.
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1I. 3.7.4. Plan studiéw:

a. studia stacjonarne i studia niestacjonarne w trybie popoludniowym

Semestr Sygnatura Nazwa przedmiotu Wymiar godzin | Punkty
studiéw' | przedmiotu , ECTS
w/k w.
21010 historia mysli ekonomicznej 30 4,5
21011 prawo gospodarcze 30 4,5
1 22356 prawo pracy 30 3
22358 proces motywowania pracownikow 30 3
22354 wartosciowanie stanowisk pracy, wycena kosztow 30 3
pracy
22357 zarzadzanie talentami w organizacji 30 3
22287 zarzadzanie — perspektywa HR biznes partner 30 4,5
20101 jezyk obcy 60 4,5
23167 konwersatorium z ekonomii? 302 32
razem 2703 /300%3 30 /332
20102 jezyk obcy 60 6
11 . przedmioty kierunkowe i przedmioty do wyboru 210/ 1807 24 /212
razem 270 / 2402 30/27%
. przedmioty kierunkowe i przedmioty do wyboru 210 22
I 29... seminarium magisterskie 30 8
razem 240 30
. przedmioty do wyboru 180 18
v 29... seminarium magisterskie 30 12
razem 210 30
Ogétem I-1V 990 120

! Semestr studiéw moze by¢ realizowany na innej uczelni zagranicznej lub polskiej.

2 Dotyczy studentow — absolwentow nieekonomicznych kierunkéw I stopnia studiow.

3 Student na [ semestrze ma tez obowiazek odby¢ nastepujace szkolenia: ochrona wiasnoci intelektualnej — podstawy (4 godziny,
e-learning), BHP (5 godzin, e-learning) oraz biblioteczne (2 godziny, e-learning), o ile nie ukonczyt ich na studiach pierwszego stopnia
w SGH.
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b. studia niestacjonarne w trybie sobotnio-niedzielnym

Semestr Sygnatura . Wymiar godzin Punkty
o . Nazwa przedmiotu
studiow przedmiotu w/k ¢w. | ECTS
21010 historia mysli ekonomicznej 21 4,5
21011 prawo gospodarcze 21 4,5
| 22356 prawo pracy 14+7* 3
22358 proces motywowania pracownikow 14+7%* 3
22354 wartosciowanie stanowisk pracy, wycena 14+7* 3
kosztow pracy
22357 zarzadzanie talentami w organizacji 14+7* 3
22352 zarzadzanie projektami HR 14+7* 3
22287 zarzadzanie — perspektywa HR biznes partner 14+7%* 4,5
20103 jezyk obcy 14 +6* 1,5
23167 konwersatorium z ekonomii’ 14+7*2 3?
razem | 140+48*3/ 154+55*%3 | 30/33?
20104 jezyk obcy 14+ 6* 3
I przedmioty kierunkowe i przedmioty do 112+70% / 98+63*2 | 27 /242
wyboru
razem | 126+76* /112+69*% | 30/27%
20105 jezyk obcy 14+6* 3
I przedmioty kierunkowe i przedmioty do 84-+27* 19
wyboru
29... seminarium magisterskie 21 8
razem 119+33* 30
20106 jezyk obcy 14+6* 3
v . przedmioty do wyboru 70 15
29... seminarium magisterskie 21 12
razem 105+6* 30
Ogélem I-1V 490+163** 120

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcow, wypetnione takze zajeciami w formie e-learningu.
! Semestr studiow moze by¢ realizowany na innej uczelni zagranicznej lub polskiej.
2 Dotyczy studentow — absolwentow nieekonomicznych kierunkéw I stopnia studiow.

3 Student na I semestrze ma tez obowiazek odby¢ nastepujace szkolenia: ochrona wilasnosci intelektualnej — podstawy (4 godziny, e-
learning),
BHP (5 godzin, e-learning) oraz biblioteczne (2 godziny, e-learning), o ile nie ukonczyt ich na studiach pierwszego stopnia w SGH.

4 Liczba godzin moze byé wicksza, jesli wybrany przedmiot bedzie mial wymiar godzin wigkszy od planowanych 14 godzin dla
przedmiotow z tej grupy.
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I1.3.8. Kierunek MENEDZERSKI
11.3.8.1. Efekty uczenia sie

KIERUNEK MENEDZERSKI

Studia drugiego stopnia na kierunku menedzerskim w Szkole Gléwnej Handlowej w Warszawie dostarczajg
wiedze¢ teoretyczng i praktyczng z zakresu nauk o zarzadzaniu i nauk pokrewnych dotyczaca istoty skutecznego
wypelniania roli menedzera i specjalisty zatrudnionego zaréwno w przedsigbiorstwie, w organizacjach
administracji publicznej, jak tez prowadzacego wlasng dziatalno$¢ gospodarcza. Studia oferujg najnowszg wiedze
oraz umiejetnosci 1 postawy (kompetencje spoteczne), ale ktadg takze istotny nacisk na prawne uwarunkowania
dziatah menedzeréw oraz na ksztalcenie praktycznych umiejetnosci w aktywnych formach dydaktycznych tj.
¢wiczen, treningdw, warsztatow, laboratoriow. Spelnienie tych postulatow wymaga w procesie ksztatcenia
studentow zwrocenia szczegdlnej uwagi na ksztattowanie praktycznych umiejetnosci wykorzystania zapisow
obowigzujacego prawa, Sledzenia zachodzacych w nim zmian oraz dorobku innych niz ekonomia, zarzadzanie i
finanse nauk spotecznych, w tym przede wszystkim psychologii i socjologii. Podstawowym zalozeniem programu
ksztalcenia jest przygotowanie studentéw do funkcjonowania w nieustannie zmieniajgcym si¢ otoczeniu i pracy w
coraz bardziej ztozonych zespotach pracowniczych, co wymaga rozwoju zaré6wno tzw. ,kompetencji migkkich*,
jak réwniez zdolnosci do samodzielnego poznawania nowych rozwigzan ich testowania i ulepszania. Program ma
réwniez na celu przygotowanie do ksztalcenia na poziomie doktorskim.

Wiedza
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku menedzerskim w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie:
e ma wiedze¢ dotyczaca ztozonych procesow i zjawisk zachodzacych w organizacjach réznego typu i ich
otoczeniu
e zna ekonomiczne, spoteczne, technologiczne, psychologiczne, prakseologiczne i prawne uwarunkowania
skutecznego petnienia roli menedzera w organizacji
e zna podstawowe wzorce zachowania pracownikdw i liderow w organizacjach
e rozumie wplyw wykorzystania narz¢dzi zarzadzania na zachowania pracownikow
e ma pogl¢biong wiedz¢ z zakresu tworzenia i modyfikowania struktur organizacyjnych i systeméw
zarzadzania
e zna metodyke zarzadzania strategicznego i zarzgdzania w poszczegolnych obszarach funkcjonalnych
organizacji
¢ zna metodyke tworzenia przedsigwzi¢é gospodarczych i zarzadzania zmianami
e zna metodyke prowadzenia prac badawczych.
Wiedza ta zawiera tresci uwzgledniajace najnowsze osiagni¢cia naukowe i stanowi dobre podstawy teoretyczne
i metodyczne do podejmowania studiow trzeciego stopnia. Absolwent jest przygotowany réwniez do
podejmowania pracy zawodowej na stanowiskach kierowniczych lub na stanowiskach wysoko wykwalifikowanych
specjalistow, a takze do prowadzenia dzialalnosci gospodarczej na wlasny rachunek.

UmiejetnoSci
Absolwent studidw drugiego stopnia na kierunku menedzerskim w Szkole Glownej Handlowej w Warszawie
potrafi:
e krytycznie analizowac, interpretowac i ocenia¢ zjawiska z zakresu funkcjonowania organizacji
e samodzielnie formutowac problemy menedzerskie, poszukiwac rozwiazan, trafnie identyfikowac
zagrozenia ekonomiczne, prawne, etyczne i psychospoleczne, planowac¢ dziatania oraz kontrolowac ich
wprowadzanie
e zaprojektowac przedsiewzigcie biznesowe i organizacyjne w zakresie strategii i jej przetozenia na plany
operacyjne oraz codzienne dziatania menedzera — lidera i pracownikow
e samodzielnie dokonywac opisu przedsigwziec, opracowywac procedury i regulaminy, przygotowywac
1 modyfikowac narzedzia zarzadzania oraz tworzy¢ propozycje biznesowe, prezentacje i raporty, a takze
skutecznie wyjasnia¢ ich cele i tres¢
e samodzielnie dokonywac analiz ztozonych zjawisk ekonomicznych i spotecznych wewnatrz organizacji
oraz w jej otoczeniu i formutowac holistyczne oceny w oparciu o zaawansowane teorie ekonomii,
zarzadzania i innych nauk spotecznych
e Dbiegle postuguje si¢ przynajmniej jednym jezykiem obcym.
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Kompetencje spoleczne
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku menedzerskim w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie:

rozumie istote pracy zespotowej, przyjmujac rézne role oraz koordynujac prace zespotowa

wykazuje swiadomos¢ koniecznosci rozwoju przez cate zycie i Swiadomos¢ koniecznosci planowania
rozwoju innych i wdrazania w zycie tych planow, w tym poprzez osobista pomoc w roli mentora /coacha
potrafi skutecznie komunikowac si¢, wptywac na zachowania innych, pracowac w zespole, negocjowac,
wspolnie wypracowywac skuteczne rozwigzan

wykazuje nawyk samodzielnego dziatania, rozwiazywania problemow, podejmowania decyzji, zachecania
innych do samodzielnosci

jest $wiadomy roli wlasciwej organizacji pracy wlasnej i pracy innych, wyznaczania celéw, zarzadzania
czasem, okreslania priorytetdw, rozwigzywania dylematow w pracy menedzera

potrafi skutecznie funkcjonowa¢ w warunkach stresu, w relacjach miedzykulturowych, w warunkach
niepewnosci i permanentnej zmiany, pobudzania zaangazowania wlasnego i innych osob

wykazuje swiadomos¢ etyki, odpowiedzialnosci zwigzanej z wykonywanym zawodem, odpowiedzialnosci
za dziatania wlasne i dziatania podleglych pracownikow.
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11.3.8.2. Przedmioty obowigzkowe

KIERUNEK MENEDZERSKI
Sygnatura Nazwa przedmiotu obowiazkowego Wymiar godein I;Euél%tsy
ST!, NP2 NS-N3
Przedmioty podstawowe
21010 historia mysli ekonomicznej 30 21 4,5
21011 prawo gospodarcze 30 21 4,5
Przedmioty kierunkowe
22438 efektywne zarzadzanie IT w przedsigbiorstwie 30 14+7* 3
22209 ekonomia menedzerska 30 14+7* 4.5
22452 finanse i rachunkowo$¢ menedzerska 60 14+28* 7,5
22453 kierowanie zespotem i rozwéj kapitatu ludzkiego 60 14+28* 6
22554 kreowanie wartosci klienta 30 14+7%* 3
22455 logistyka 30 14+7* 3
22456 prawne uwarunkowania pracy menedzera 30 14+7* 4.5
22457 przedsiqbiorczos’sﬁ i etyka w dziatalnosci zawodowej 30 14+7% 3
i pozazawodowej
22458 przywodztwo strategiczne i operacyjne 60 14+28* 6
22459 trening. pracy zespotowej i wyl.mfzystania narzgdzi 30 1447 3
menedzerskich przez pracownikdéw
22163 zarzadzanie kapitatem intelektualnym i innowacjami 30 14+7* 3
22262 zarzadzanie strategiczne 30 14+7%* 3
razem 450 154+161% 49,5

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcow, wypetione takze zajgciami w formie e-learningu.

I ST — studia stacjonarne.

2 NP - studia niestacjonarne popoludniowe.
3 NS-N - studia niestacjonarne sobotnio-niedzielne.
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I1.3.8.3. Lista przedmiotow zwiazanych z Kierunkiem MENEDZERSKIM;
przedmioty do wyboru za co najmniej 15 ECTS!

Sygnatura Nazwa przedmiotu I;E“(l:l,lr{tsy
23260 analiza strategiczna przedsiebiorstwa w wymiarze 3
mi¢dzynarodowym
23008 badanie sprawozdan finansowych 3
23437 ekologiczna transformacja tancuchdéw dostaw 3
22273 ekonomiczna analiza prawa publicznego 3
23265 fuzje i przejecia przedsiebiorstw 3
238951 Global Supply Chain Management 4
23838 inkubator przedsi¢biorczosci 3
23046 kierowanie zespotem projektowym 3
23051 logistyka dystrybucji 3
22132 logistyka miedzynarodowa 3
23577 narzedzia zarzadzania zespotem pracownikow administracji 3
publicznej
23578 narzedzia zarzadzania zespotem pracownikdw 3
przedsi¢biorstwa
23969 nowe technologie w zarzadzaniu 3
23579 organizacja i finansowanie wlasnej dziatalnosci gospodarczej 3
23767 outsourcing w logistyce 3
23148 planowanie biznesu 3
23149 prawne uwarunkowania funkcjonowania administracji 3
publicznej
23151 prawne uwarunkowania prowadzenia wlasnego biznesu 3
22356 prawo pracy 3
23363 prawo zywnosciowe w Unii Europejskiej 3
22358 proces motywowania pracownikéw 3
23583 procesy zarzadzania — role menedzerskic w administracji 1,5
(rzadowej, samorzadowej, sadowej)
23584 procesy zarzadzania — role menedzerskic w organizacji 3
23138 strategia personalna przedsiebiorstwa 3
23570 strategie funkcjonalne w przedsigbiorstwach 3
23389 strategie kooperacji przedsiebiorstw 3
22171 strategie marketingowe 3
23586 strategiczne zarzadzanie panstwem — strategia panstwa, 3
strategie urzedow i strategie funkcjonalne urzedéw
23587 trening diagnozy potencjatu pracownikéw, coachingu 3
i mentoringu
23588 trening komunikacji menedzerskiej i handlowej 3
23589 trening organizacji pracy wlasnej, podlegtego zespotu 3
i ograniczania stresu
23590 trening podejmowania decyzji — psychologiczne pulapki 3
myslenia
23400 warto§ciowanie i ocena pracy 3
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wybrane problemy wspotczesnego $wiata IT (gospodarka,
26... polityka, kultura, spoteczenstwo, zrGwnowazony rozwoj) 3
- wyktady Visiting Professors
23853 zakupy w biznesie 3
22075 zarzgdzanie bankiem 4,5
23220 zarzadzanie finansami miasta
23408 zarzgdzanie innowacjami w przedsicbiorstwie
22260 zarzadzanie kapitatlem ludzkim 3
23510 zarzgdzanie markg na rynku miedzynarodowym 4,5
22147 zarzadzanie operacyjne 3
23854 zarzgdzanie popytem w fancuchu dostaw 3
23305 zarzadzanie projektami informatycznymi [ 3
23086 zarzadzanie projektami informatycznymi II 3
23737 zarzgdzanie sprzedaza 3
23620 zarzadzanie systemami logistycznymi 3
23536 zarzadzanie ustugami IT 3
22108 zarzadzanie w sektorze publicznym 3

! Nie kazdy przedmiot z tej listy moze byé uruchomiony w danym roku akademickim. Student, tworzac indywidualny program
studidow,

moze wybrac¢ okreslony zestaw przedmiotéw umozliwiajacy mu specjalizowanie si¢ w takich zakresach, jak: menedzer HR, menedzer

— kierownik zespolu, menedzer logistyki i zarzqdzania lancuchem dostaw, menedzer — przedsigbiorca, menedzer strategicznego
rozwoju

przedsiebiorstwa, czy menedzer w administracji publicznej.
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PRZEDMIOTY TWORZACE SPECJALNOSCI NA KIERUNKU MENEDZERSKIM

Menedzer HR
Sygnatura Nazwa przedmiotu S]Ylv };3;? r gc;igl_rlip lglél,l;tsy
22356 prawo pracy 30 14+7* 3
23138 strategia personalna przedsigbiorstwa 30 14 3
22260 zarzadzanie kapitatem ludzkim 30 14 3
do wyboru 2 przedmioty:
23587 trening diagnozy potencjalu pracownikow, coachingu
i mentoringu
23588 trening komunikacji menedzerskiej i handlowej
23589 trening organizacji pracy wiasnej, podlegtego zespotu 2x30 2x14 23
i ograniczania stresu
23590 trening podejmowania decyzji — psychologiczne
putapki myslenia
razem 150 70+7* 15
Menedzer — kierownik zespolu
Sygnatura Nazwa przedmiotu S]Ylv };\?;? L g(;ggl_lll\p ?él,l;tsy
23578 narzqd’zia‘zarzqdzania zespolem pracownikow 30 14 3
przedsicbiorstwa
23584 procesy ;ar;e}dzania — role menedzerskie 30 14 3
W organizacji
23570 strategie funkcjonalne w przedsiebiorstwach 30 14 3
do wyboru 2 przedmioty:
23587 trening diagnozy potencjatu pracownikow, coachingu
i mentoringu
23588 trening komunikacji menedzerskiej i handlowe;j
23589 trenin§ organizacjijpracy wilasnej, Jpodlegiego zJespolu 2x30 2x14 R
i ograniczania stresu
23590 trening podejmowania decyzji — psychologiczne
putapki myslenia
razem 150 70 15
Menedzer logistyki i zarzadzania lancuchem dostaw
Sygnatura Nazwa przedmiotu S]YIV };3;? L gc;i]jgl_lll\]S lgél,l;tsy
238951 Global Supply Chain Management 30 14 4
23051 logistyka dystrybucji 30 14 3
23853 zakupy w biznesie 30 14+14* 3
do wyboru 2 przedmioty:
23587 trening diagnozy potencjatu pracownikow, coachingu
i mentoringu
23588 trening komunikacji menedzerskiej i handlowej 230 2x14 23
23589 trening organizacji pracy wlasnej, podleglego zespotu
i ograniczania stresu
23590 trening podejmowania decyzji — psychologiczne
putapki myslenia
razem 150 70+14* 16
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Menedzer — przedsiebiorca

. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu STL.NP® | NS-N° ECTS
23579 organizacja 1 finansowanie wlasnej dziatalnosci 30 14 3
gospodarczej
23148 planowanie biznesu 30 14 3
23151 prawne uwarunkowania prowadzenia wlasnego 30 14 3
biznesu
do wyboru 2 przedmioty:
23587 trening diagnozy potencjalu pracownikow, coachingu
i mentoringu
23588 trening komupikagji menedZersk.iej i handlowej %30 %14 %3
23589 trening organizacji pracy wilasnej, podlegtego zespotu
i ograniczania stresu
23590 trening podejmowania decyzji — psychologiczne
putapki myslenia
razem 150 70 15
Menedzer strategicznego rozwoju przedsi¢biorstwa
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu STUNP® | NS-N° | ECTS
23260 angliza strategiczna przedsigbiorstwa w wymiarze 30 14 3
miedzynarodowym
23265 fuzje i przejecia przedsigbiorstw 30 14 3
22171 strategie marketingowe 30 14 + 7% 3
do wyboru 2 przedmioty:
23587 trening diagnozy potencjatu pracownikéw, coachingu
i mentoringu
23588 trening komunikacji menedzerskiej i handlowej 2x30 2x14 2x3
23590 trening podejmowania decyzji — psychologiczne
putapki myslenia
23389 strategic kooperacji przedsicbiorstw
razem 150 70 + 7% 15
Menedzer w administracji publiczne
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu STUNP® | NS-N° | ECTS
A narz¢dzia zarzadzania zespotem pracownikow
23571 administracji publicznej 30 14 3
23149 prawne uwarunkowania funkcjonowania administracji 30 14 3
publicznej
23586 strategiczne zar;a,dzanie patilstwem - strategia
panstwa, strategie urzgdow i strategie funkcjonalne 30 14 3
urzedow
do wyboru 2 przedmioty:
23587 trening diagnozy potencjatu pracownikow, coachingu
i mentoringu
23588 trening komunikacji menedzerskiej 1 handlowej 2%30 %14 2%3
23589 trening organizacji pracy wlasnej, podleglego zespotu
i ograniczania stresu
23590 trening podejmowania decyzji — psychologiczne
putapki myslenia
razem 150 70 15

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcow, wypekione takze zajeciami w formie e-learningu.
' ST — studia stacjonarne.

2 NP - studia niestacjonarne popotudniowe.

3 NS-N - studia niestacjonarne sobotnio-niedzielne.
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II. 3.8.4. Plan studiow:

a. studia stacjonarne i studia niestacjonarne w trybie popotudniowym
Semestr Sygnatura Nazwa przedmiotu Wymiar Punkty
studiéw' | przedmiotu godzin ECTS
w/k ¢w.
21010 historia mysli ekonomicznej 30 4,5
21011 prawo gospodarcze 30 4,5
I 22452 finanse 1 rachunkowo$¢ menedzerska 60 7,5
22453 kierowanie zespotem i rozw¢j kapitatu ludzkiego 30 30 6
22209 ekonomia menedzerska 30 4.5
20101 jezyk obey 60 4,5
23167 konwersatorium z ekonomii’ 302 32
razem 2703 /300%3 31,5 /34,5%
20102 jezyk obey 60 6
1I przedmioty kierunkowe i przedmioty do wyboru 210/ 1802 22,5 /19,5%
razem 270 / 240? 28,5 /25,52
. przedmioty kierunkowe i przedmioty do wyboru 210 22
I 29... seminarium magisterskie 30 8
razem 240 30
. przedmioty do wyboru 180 18
v 29... seminarium magisterskie 30 12
razem 210 30
Ogolem I-1V 990 120

! Semestr studiéw moze by¢ realizowany na innej uczelni zagranicznej lub polskie;j.
2 Dotyczy studentéw — absolwentéw nieekonomicznych kierunkéw I stopnia studiow.

3 Student na I semestrze ma tez obowigzek odby¢ nastepujace szkolenia: ochrona wiasnosci intelektualnej — podstawy (4 godziny,
e-learning), BHP (5 godzin, e-learning) oraz biblioteczne (2 godziny, e-learning), o ile nie ukonczyl ich na studiach pierwszego stopnia

w SGH.
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b.

studia niestacjonarne w trybie sobotnio-niedzielnym

Semestr Sygnatura . Wymiar godzin Punkty
s . Nazwa przedmiotu
studiéw przedmiotu wik éw. ECTS
21010 historia mysli ekonomicznej 21 4,5
21011 prawo gospodarcze 21 4,5
I 22209 ekonomia menedzerska 14+7%* 4,5
22452 finanse 1 rachunkowo$¢ menedzerska 14+28* 7,5
22458 przywddztwo strategiczne i operacyjne 7 7+14*% 6
22457 przedsigbiorczosc i etyka w dziatalnosci
. . 14+7%* 3
zawodowej i pozazawodowej
20103 jezyk obcy 14 +6* 1,5
23167 konwersatorium z ekonomii? 14+7%2 32
razem | 112+62%3/126+69*%3 | 31,5/34,5%
20104 jezyk obcy 14+ 6* 3
I przedmioty kierunkowe i przedmioty do 119+56* / 105+49%2 | 25,5/22,52
wyboru
razem | 133+62%/119+55%2 28,5/25,52
20105 jezyk obcy 14+6* 3
101 . przedmioty kierunkowe i przedmioty do 84+27* 19
wyboru
29... seminarium magisterskie 21 8
razem 119+33* 30
20106 jezyk obcy 14+6* 3
v . przedmioty do wyboru 70 15
29... seminarium magisterskie 21 12
razem 105+6* 30
Ogélem I-1V 469+163%* 120

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrola wykladowcow, wypetnione takze zajeciami w formie e-learningu.

! Semestr studiéw moze by¢ realizowany na innej uczelni zagranicznej lub polskiej.

2 Dotyczy studentéw — absolwentow nieekonomicznych kierunkéw I stopnia studiow.

3 Student na [ semestrze ma tez obowiazek odby¢ nastepujace szkolenia: ochrona wiasnosci intelektualnej — podstawy (4 godziny,
e-learning), BHP (5 godzin, e-learning) oraz biblioteczne (2 godziny, e-learning), o ile nie ukonczy? ich na studiach pierwszego stopnia
w SGH.

4 Liczba godzin moze byé wigksza, jesli wybrany przedmiot bedzie miat wymiar godzin wigkszy od planowanych 14 godzin dla
przedmiotow z tej grupy.
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11.3.9. Kierunek METODY ILOSCIOWE W EKONOMII I SYSTEMY INFORMACYJNE
11.3.9.1. Efekty uczenia si¢

KIERUNEK METODY ILOSCIOWE W EKONOMII I SYSTEMY INFORMACYJNE

Studia drugiego stopnia na Kierunku metody ilosciowe w ekonomii i systemy informacyjne w Szkole Glownej
Handlowej w Warszawie umozliwiaja pozyskanie zaawansowanej wiedzy i umiejetnosci z zakresu szeroko
rozumianych metod ilosciowych w ekonomii oraz systemow informatycznych. Oferta dydaktyczna kierunku daje
mozliwo$¢ specjalizacji w kilku profilach ksztalcenia, nakierowanych na metody iloSciowych analiz
ekonomicznych i spotecznych w skali mikro i makro oraz na informatyke gospodarcza i zagadnienia nowoczesnej
gospodarki cyfrowej. Program obejmuje przedmioty s$cisle zwigzane z praktyka analiz statystycznych,
ekonometrycznych i finansowych, podejmowania decyzji, demografii, ubezpieczen i informatyki. Studia te
rozwijajag kompetencje, ktore sprawiaja, ze absolwenci tego kierunku sa dobrze przygotowani do pracy
w centrach badawczych, instytucjach publicznych oraz centrach biznesowych kraju, a takze instytucjach
miedzynarodowych. Prezentowana w toku studiow wiedza i ksztaltowane umiejetnosci sa dobrym
przygotowaniem do prowadzenia prac badawczych i do podjecia ksztalcenia na poziomie doktorskim.

Wiedza
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku metody ilosciowe w ekonomii i systemy informacyjne w Szkole
Gtéwnej Handlowej w Warszawie ma zaawansowana wiedz¢ o:
e  metodach i narzedziach matematycznych, statystycznych i ekonometrycznych niezbednych do analizy
zjawisk gospodarczych i spotecznych w skali mikro- i makroekonomicznej
e  projektowaniu i wdrazaniu zaawansowanych systeméw informatycznych i baz danych
w organizacjach gospodarczych i administracyjnych oraz formulowaniu strategii ich informatyzacji
e  teorii i zastosowaniach metod ilosciowych
e  dostepnych narzedziach modelowania zjawisk gospodarczych i spotecznych oraz §wiatowych trendach
metodologicznych w tym zakresie, dzicki ktorym moze on tworzy¢ wlasne narzedzia analityczne, o ile
zachodzi taka potrzeba.

Umiejetnosci
Absolwent studiéw drugiego stopnia na kierunku metody ilosciowe w ekonomii i systemy informacyjne w Szkole
Gléwnej Handlowej w Warszawie potrafi:
e  projektowac¢ rozwigzania probleméw makro- i mikroekonomicznych z wykorzystaniem réznorodnych
narz¢dzi analitycznych, w tym nowoczesnych technologii informatycznych
e modelowac i prognozowac zjawiska i procesy gospodarcze
e  identyfikowa¢ narzedzia ekonometryczno-statystyczne do analizy probleméw ekonomicznych
i spotecznych
e analizowa¢ dane wielowymiarowe; stosowa¢ metody analizy wielowymiarowej w badaniach
ekonomiczno-biznesowych (rynkowych i marketingowych) oraz w badaniach spotecznych
e  projektowac badania reprezentacyjne i prowadzi¢ analizy statystyczne
e identyfikowaé, szacowacé i interpretowaé modele ekonomiczne i finansowe szeregdw czasowych
e  prowadzi¢ analizy statystyczne i rozwigzywac problemy optymalizacyjne z uzyciem specjalistycznych
pakietdw komputerowych
e  projektowac sieci komputerowe i administrowaé¢ nimi
e  organizowa¢ prace zespotu programistow i tworzy¢ zlozone systemy informacyjne
e  identyfikowac, tworzy¢, uzytkowac i doskonali¢ systemy informacyjne zarzadzania
w przedsigbiorstwach i instytucjach
e  biegle postugiwac si¢ przynajmniej jednym jezykiem obcym.
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Kompetencje spoleczne
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku metody ilosciowe w ekonomii i systemy informacyjne w Szkole
Gléwnej Handlowej w Warszawie:
e  rozumie potrzebe i potrafi korzystac z podejscia ilo§ciowego dla lepszego postrzegania, opisu
1 analizy otaczajacej rzeczywistosci ekonomicznej, spotecznej, biznesowej
e jest Swiadomy odpowiedzialnosci zawodowej w pracy w podmiotach gospodarczych i instytucjach,
w ktorych wymagane jest stosowanie narzedzi matematycznych, statystycznych, ekonometrycznych
i informatycznych

daje przyktad etycznych zachowan zawodowych
rozumie wlasng i zbiorowa odpowiedzialno$¢ za wazne wydarzenia spoteczne i polityczne.
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11.3.9.2. Przedmioty obowiazkowe

KIERUNEK METODY ILOSCIOWE W EKONOMII I SYSTEMY INFORMACYJNE

Wymiar godzin
Sygnatura Nazwa przedmiotu obowigzkowego I;Euél%tsy
ST!, NP? NS-N3
Przedmioty podstawowe

21010 historia mysli ekonomicznej 30 21 4,5

21011 prawo gospodarcze 30 21 4,5
razem 60 42 9

Przedmioty kierunkowe

22200 algebra i analiza matematyczna 60 14+28* 6
22299 lub 22062 | ekonometria panelowa /ub sztuczna inteligencja 30 14-+7* 3
22206 ekonometria szeregéw czasowych 60 14+28* 6
22993 Tub 22280 LI;t:[(;rérll;chAI;el systemy zarzadzania [ub nieklasyczne metody 60 14428% 6
22226 inzynieria oprogramowania 30 14+7* 3

22305 makroekonomia zaawansowana [ 30 14+7* 4.5
22148 lub 22294 | metody statystyczne II /ub teoria gier 30 14+7* 3
22034 mikroekonometria 30 14-+7* 3
22258 rachunek prawdopodobienstwa i procesy stochastyczne 60 14+28* 6
22058 statystyka matematyczna [ 30 14+7* 3
22059 statystyka spoleczna 30 14+7* 3
22057 statystyczne metody wielowymiarowej analizy 30 14+7* 3

poréwnawczej
razem 480 168+168* 49,5

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrola wyktadowcow, wypehione takze zajeciami w formie e-learningu.
ST - studia stacjonarne.

2 NP - studia niestacjonarne popotudniowe.

3 NS-N - studia niestacjonarne sobotnio-niedzielne.
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11.3.9.3. Lista przedmiotéw zwigzanych z kierunkiem METODY ILOSCIOWE W EKONOMII
I SYSTEMY INFORMACYJNE; przedmioty do wyboru za co najmniej 15 ECTS!

Sygnatura Nazwa przedmiotu Punkty ECTS
22347 analiza historii zdarzen z wykorzystaniem narzedzi SAS 3
23303 analiza wzoréw konsumpcji gospodarstw domowych 3
23304 analizy rynku metodami ilo§ciowymi 6
23307 Business Intelligence 3
22439 Cloud computing (w jezyku polskim) 3
22312 data mining 3
23017 dynamiczna optymalizacja 3
23316 e-gospodarka i otoczenie spoteczno-prawne 6
23020 ekonometria bayesowska 3
23318 ekonometria finansowa II 6
23674 ekonometria mikrostruktury rynku 3
22295 ekonometria przestrzenna 3
23024 ekonometryczne modele nieliniowe 3
22211 ekonomia pracy 4,5
23265 fuzje i przejecia przedsigbiorstw 3
23331 jakosciowe badania marketingowe 3
23675 makromodele gospodarek narodowych 3
23677 matematyka instrumentéw pochodnych 3
23504 metody badan i analiz jakos$ci zycia 3
23299 metody ilosciowe w ocenie polityki spotecznej 3
23679 metody modelowania preferencji 3
23991 metody stochastyczne w finansach 3
23072 modele i prognozy demograficzne 3
23074 modele ubezpieczen komunikacyjnych 3
23626 modelowanie aktuarialne 3
23687 modelowanie procesoOw biznesowych 3
23076 modelowanie statystyczne zjawisk spolecznych 3
23490 modelowanie wieloagentowe 3
23077 multimedialne technologie informacyjne 3
23977 narodowe rachunki transferéw — konsumpcja i dochody w przebiegu zycia 3
23088 podstawy informacyjne marketingu 3
22044 postepowanie nabywcdw na rynku 3
23364 problemy demograficzne swiata 3
23678 prognozowanie i symulacje 3
23111 programowanie dynamiczne i modele rekurencyjne w ekonomii 3
22316 projektowanie i metody badan spotecznych 6
23116 rachunkowos$¢ w zakladzie ubezpieczen 3
23475 reasekuracja — aspekty aktuarialne 3
22348 regresja logistyczna z wykorzystaniem narzedzi SAS 3
23371 regulacje i nadzér nad rynkami finansowymi 3
23122 rozwoj aplikacji biznesowych 3
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23123 rynek instrumentéw pochodnych 3
23381 spoteczno-ekonomiczne konsekwencje zmian demograficznych
22345 st.aty’styczpe‘ metody analizy ubdstwa, wykluczenia spotecznego i 3
nieréwnosci
23383 statystyczne metody nieparametryczne 6
22349 statystyczne reguly decyzyjne 6
23385 statystyka aktuarialna i teoria ryzyka 6
23631 statystyka matematyczna II 3
23388 strategie informatyzacji gospodarki 3
23145 systemy baz danych II 3
23714 systemy bezpieczenstwa informacji w biznesie 3
23208 techniki aktuarialne w praktyce ubezpieczen na zycie 3
23078 teoria decyzji | 3
23079 teoria decyzji I1 3
23686 teoria i projektowanie badan reprezentacyjnych 3
23398 ubezpieczenia na zycie i plany emerytalne 3
234717 uktady dynamiczne i ich zastosowania 6
23541 wspotczesna teoria ekonometrii 3
wybrane problemy wspolczesnego $wiata IT (gospodarka, polityka, kultura,
26... spoteczenstwo, zrownowazony rozwoj) 3
- wyktady Visiting Professors
23168 wyptacalnos$¢ zaktadéw ubezpieczeniowych 3
23465 zaawansowane metody teorii gier 3
23406 zaawansowane modelowanie symulacyjne 3
23305 zarzadzanie projektami informatycznymi I 3
23086 zarzadzanie projektami informatycznymi I1 3
23267 zastosowania matematyki w ekonomii finansowej 3
23419 zintegrowane systemy informacyjne zarzadzania 3

! Nie kazdy przedmiot z tej listy moze by¢ uruchomiony w danym roku akademickim. Student, tworzac indywidualny program studiow,
moze wybra¢ okreslony zestaw przedmiotéw umozliwiajacy mu specjalizowanie si¢ w takich zakresach, jak: badania marketingowe
i analizy rynku, ekonometria, ekonomia matematyczna, informatyka gospodarcza, inwestycje finansowe, metody aktuarialne, modele
i metody decyzyjne, modelowanie ekonometryczne w biznesie, statystyka stosowana, systemy informatyczne w zarzgdzaniu.
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PRZEDMIOTY TWORZACE SPECJ ALNOSCI NA KIERUNKU
METODY ILOSCIOWE W EKONOMII I SYSTEMY INFORMACYINE

Badania marketingowe i analizy rynku

. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST NP2 NS ECTS
23304 analizy rynku metodami ilo§ciowymi 60 14+14* 6
23331 jako$ciowe badania marketingowe 30 14 3
23088 podstawy informacyjne marketingu 30 14 3
22044 postepowanie nabywcdw na rynku 30 14+7* 3
razem 150 56+21* 15
Ekonometria
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST NP2 NSING ECTS
23020 ekonometria bayesowska 30 14 3
23318 ekonometria finansowa II 60 14+14* 6
22295 ekonometria przestrzenna 30 14 3
23024 lub | ekonometryczne modele nieliniowe /ub wspodtczesna teoria
A - 30 14 3
23541 ekonometrii
razem 150 56+14* 15
Ekonomia matematyczna
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST]?KI]\?;IZI = goliiél_r;\p Iglcnl;tsy
23111 programongnie dynamiczne i modele rekurencyjne 30 14 3
w ekonomii
23477 uktady dynamiczne i ich zastosowania 60 14+14* 6
23465 zaawansowane metody teorii gier 30 14 3
23267 zastosowania matematyki w ekonomii finansowej 30 14 3
razem 150 56+14* 15
Informatyka gospodarcza
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST NP2 NS\ ECTS
23307 Business Intelligence 30 14 3
23316 e-gospodarka i otoczenie spoteczno-prawne 60 14+14* 6
23077 multimedialne technologie informacyjne 30 14 3
23122 rozwdj aplikacji biznesowych 30 14 3
razem 150 56+14* 15
Inwestycje finansowe
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST NP2 NS ECTS
23677 matematyka instrumentéw pochodnych 30 14 3
23991 metody stochastyczne w finansach 30 14 3
23371 regulacje i nadzér nad rynkami finansowymi 30 14 3
23123 rynek instrumentéw pochodnych 30 14 3
23267 zastosowania matematyki w ekonomii finansowej 30 14 3
razem 150 70 15
Metody aktuarialne
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST, NP2 NS ECTS
23626 modelowanie aktuarialne 30 14 3
23116 rachunkowos¢ w zakladzie ubezpieczen 30 14 3
23385 statystyka aktuarialna i teoria ryzyka 60 14+14* 6
23168 wypltacalnos$¢ zakltadéw ubezpieczeniowych 30 14 3
razem 150 56+14* 15
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Modele i metody decyzyjne

. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST, NP2 NS-N° ECTS
23017 lub | dynamiczna optymalizacja /ub modelowanie
. 30 14 3
23490 wieloagentowe
23679 metody modelowania preferencji 30 14 3
22349 statystyczne reguly decyzyjne 60 14+28* 6
23406 zaawansowane modelowanie symulacyjne 30 14 3
razem 150 56+28* 15
Modelowanie ekonometryczne w biznesie
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST, NP NS-N° ECTS
22439 Cloud computing (w jezyku polskim) 30 14+7* 3
23020 /ub | ekonometria bayesowska /ub ekonometryczne modele
s 30 14 3
23024 nieliniowe
23318 ekonometria finansowa 11 60 14+14* 6
22295 ekonometria przestrzenna 30 14 3
56+21* lub
razem 150 56+35* 15
Statystyka stosowana
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST NP2 NS-N° ECTS
23299 metody ilosciowe w ocenie polityki spotecznej 30 14+7* 3
23076 modelowanie statystyczne zjawisk spotecznych 30 14 3
22316 lub | projektowanie i metody badan spotecznych /ub metody
23504 + | badan i analiz jakosci zycia + analiza wzorcow konsumpcji 60 14+14/0%* 6
23303 gospodarstw domowych
29345 statystyczne metody analizy ubdstwa i wykluczenia 30 1447% 3
spotecznego
razem 150 56+28/14* 15
Systemy informatyczne w zarzadzaniu
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST, NP NS-N° ECTS
23388 strategie informatyzacji gospodarki 30 14 3
23145 systemy baz danych II 30 14 3
23305 zarzadzanie projektami informatycznymi [ 30 14 3
23086 zarzadzanie projektami informatycznymi II 30 14 3
23419 zintegrowane systemy informacyjne zarzadzania 30 14 3
razem 150 70 15

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrola wykladowcow, wypelnione takze zajgciami w formie e-learningu.
I ST — studia stacjonarne.

2 NP - studia niestacjonarne popotudniowe.

3 NS-N - studia niestacjonarne sobotnio-niedzielne.
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II. 3.9.4. Plan studiow:

a. studia stacjonarne i niestacjonarne w trybie popoludniowym

Semestr Sygnatura Nazwa przedmiotu Wymiar Punkty
studiow! przedmiotu godzin ECTS
w/k ¢w.
21010 historia mysli ekonomicznej 30 4,5
21011 prawo gospodarcze 30 4.5
I 22200 algebra i analiza matematyczna 30 30 6
22305 makroekonomia zaawansowana I 30 4.5
22059 statystyka spoteczna 30 3
22226 inzynieria oprogramowania 30 3
20102 jezyk obcy 60 4,5
23167 konwersatorium z ekonomii? 30 3
razem | 2703/300%3 30 /332
20102 jezyk obcy 60 6
I . przedmioty kierunkowe i przedmioty do wyboru 240 /2107 24 /212
razem 300 /2707 30/27%
. przedmioty kierunkowe i przedmioty do wyboru 210 22
I 29... seminarium magisterskie 30 8
razem 240 30
. przedmioty do wyboru 180 18
v 29... seminarium magisterskie 30 12
razem 210 30
Ogétem I-1V 990 120

! Semestr studidw moze by¢ realizowany na innej uczelni zagranicznej lub polskie;.

2 Dotyczy studentow — absolwentow nieekonomicznych kierunkéw I stopnia studiow.

3 Student na [ semestrze ma tez obowiazek odby¢ nastepujace szkolenia: ochrona wiasnosci intelektualnej — podstawy (4 godziny,
e-learning), BHP (5 godzin, e-learning) oraz biblioteczne (2 godziny, e-learning), o ile nie ukonczy? ich na studiach pierwszego stopnia
w SGH.
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b. studia niestacjonarne w trybie sobotnio-niedzielnym

Semestr Sygnatura . Wymiar godzin Punkty
studiéw' | przedmiotu Nazwa przedmiotu : ECTS
w/k éw.
21010 historia mysli ekonomicznej 21 4,5
21011 prawo gospodarcze 21 4,5
I 22200 algebra i analiza matematyczna 7 7+28* 6
22226 inzynieria oprogramowania 14+7* 3
22305 makroekonomia zaawansowana [ 14-+7* 4.5
22059 statystyka spoteczna 14+7* 3
22057 statystyczne metody wielowymiarowej 14+7% 3
analizy poréwnawczej
20103 jezyk obcy 14 +6* 1,5
23167 konwersatorium z ekonomi? 14+7%2 32
razem | 126+62%3/140+69*>3 | 30/332
20104 jezyk obcy 14+ 6* 3
I . przedmioty kierunkowe i przedmioty do 126+56% / 112+49*2 | 27/ 24*
wyboru
razem | 140+62* / 126+55%> | 30/27?
20105 jezyk obcy 14+6* 3
101 . przedmioty kierunkowe i przedmioty do 84+27* 19
wyboru
29... seminarium magisterskie 21 8
razem 119+33* 30
20106 jezyk obcy 14+6* 3
v . przedmioty do wyboru 70 15
29... seminarium magisterskie 21 12
razem 105+6* 30
Ogélem I-1V 490+142%4 120

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcow, wypelnione takze zajeciami w formie e-learningu.

! Semestr studiow moze by¢ realizowany na innej uczelni zagranicznej lub polskiej.

2 Dotyczy studentow — absolwentow nieekonomicznych kierunkéw I stopnia studiow.

3 Student na I semestrze ma tez obowigzek odby¢ nastepujace szkolenia: ochrona wiasnoéci intelektualnej — podstawy (4 godziny,
e-learning), BHP (5 godzin, e-learning) oraz biblioteczne (2 godziny, e-learning), o ile nie ukonczy? ich na studiach pierwszego stopnia
w SGH.

4 Liczba godzin moze by¢ wieksza, jesli wybrany przedmiot bedzie mial wymiar godzin wigkszy od planowanych 14 godzin dla
przedmiotdw z tej grupy.
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11.3.10. Kierunek MIEDZYNARODOWE STOSUNKI GOSPODARCZE
11.3.10.1. Efekty uczenia si¢

KIERUNEK MIEDZYNARODOWE STOSUNKI GOSPODARCZE

Studia drugiego stopnia na Kierunku miedzynarodowe stosunki gospodarcze w Szkole Gléwnej Handlowej
w Warszawie umozliwiaja zdobycie zaawansowanej wiedzy z zakresu ekonomii miedzynarodowej i dyscyplin
komplementarnych oraz rozwijaja umiejetno$ci przydatne do prowadzenia dziatalnosci zawodowej na
stanowiskach analitycznych i kierowniczych w instytucjach i organach administracji publicznej zorientowanych
na wspolprace
7z zagranicg, Ww organizacjach miedzynarodowych, w przedsiebiorstwach, w tym w korporacjach
miedzynarodowych, a takze do prowadzenia na witasny rachunek dziatalno$ci gospodarczej, ktorej zakres
obejmuje rynki zagraniczne. Ponadto przygotowuja one do podejmowania ksztalcenia na poziomie doktorskim.

Wiedza
Absolwent studiow drugiego stopnia kierunku migdzynarodowe stosunki gospodarcze w Szkole Gtéwnej
Handlowej w Warszawie ma:

e  wiedzg ogdlng dotyczaca gtdwnych teorii i metod badawczych z zakresu nauk ekonomicznych

i pokrewnych

e  zaawansowang wiedzg z zakresu ekonomii instytucjonalnej, ekonomii menedzerskiej, ekonomii rozwoju,
ekonomii $rodowiska i ekonomii migdzynarodowej
wiedze na temat ekonometrycznych metod analizy danych ekonomicznych
wiedzg na temat procesow globalizacji i regionalizacji
wiedze¢ na temat migdzynarodowych rynkow finansowych
wiedze na temat kulturowych uwarunkowan biznesu mi¢dzynarodowego
wiedze¢ na temat wybranych funkcji przedsicbiorstw dziatajacych w skali migdzynarodowej
pogtebiong wiedze na temat konkurencyjnosci i innowacyjnosci gospodarek oraz przedsigbiorstw
rozeznanie w najnowszych publikacjach z zakresu tematyki kierunku.

Umiejetnosci
Absolwent studiéw drugiego stopnia kierunku miedzynarodowe stosunki gospodarcze w Szkole Glowne;j
Handlowej w Warszawie umie:
e  wykorzysta¢ wiedz¢ w pracy zawodowej
e  stosowac odpowiednio dobrany aparat analityczny w procesie badania probleméw ekonomicznych
o charakterze migdzynarodowym
e  ocenia¢ konkurencyjnos$é gospodarki (kraju, regionu), a takze wskazywac bariery rozwojowe
e  zaplanowac i zrealizowaé zadanie badawcze lub ekspertyze dotyczace gospodarczej problematyki
mi¢dzynarodowej
e  dostrzec nowy problem badawczy lub zawodowy i poddaé go profesjonalnej analizie
e logicznie wyciagac¢ wnioski oraz formulowac sady na podstawie danych z réznych zrédet, réwniez
W sytuacji niepetnej informacji
e  komunikowa¢ si¢ ze specjalistami w swojej dziedzinie, a takze z osobami z réznych srodowisk spoleczno-
zawodowych
podejmowac¢ decyzje kierownicze w miedzynarodowym otoczeniu
sprawnie dziala¢ w warunkach stresu i pod presja czasu
samodzielnie ukierunkowac swoje dalszy proces samoksztalcenia
biegle postugiwac si¢ przynajmniej jednym jezykiem obcym.

Kompetencje spoleczne
Absolwent studiow drugiego stopnia kierunku miedzynarodowe stosunki gospodarcze w Szkole Gtownej
Handlowej w Warszawie:

e  wykazuje akceptacje i zrozumienie obcych kultur

e  wykazuje si¢ przedsigbiorczoscia

e  daje przyklad etycznych zachowan zawodowych

e czuje odpowiedzialnos¢ za dzialania wlasne i wspdlpracownikéw
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e ma swiadomos¢ pelnionej roli zawodowe;j i spoteczne;.

11.3.10.2. Przedmioty obowigzkowe

KIERUNEK MIEDZYNARODOWE STOSUNKI GOSPODARCZE

Wymiar godzin
Sygnatura Nazwa przedmiotu obowiazkowego I;;g%gy
ST!, NP2 NS-N3
Przedmioty podstawowe
21010 historia mysli ekonomicznej 30 21 4,5
21011 prawo gospodarcze 30 21 4,5
razem 60 42 9
Przedmioty kierunkowe
22205 ekonometria stosowana 30 14+7* 3
22208 ekonomia instytucjonalna 30 14+7* 4,5
22209 ekonomia menedzerska 30 14+7* 45
22210 ekonomia miedzynarodowa zaawansowana 30 14+7* 45
22212 ekonomia rozwoju 30 14+7* 4,5
22214 ekonomia $rodowiska 30 14+7* 4.5
22170 fundusze strukturalne Unii Europejskiej 30 14+7* 3
22134 globalizacja i regionalizacja w stosunkach 30 14-+7% 3
miedzynarodowych
22224 integracja walutowa 30 14+7%* 3
22137 kulturowe uwarunkowania biznesu miedzynarodowego 30 14+7* 3
22132 logistyka miedzynarodowa 30 14+7* 3
22133 miedzynarodowe finanse przedsi¢ebiorstw 30 14+7%* 3
22234 miedzynarodowe rynki finansowe 30 14+7* 3
22238 panstwo a biznes 30 14+7%* 3
22169 prawo miedzynarodowe publiczne 30 14+7* 3
razem 450 210+105* 52,5

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcow, wypehione takze zajeciami w formie e-learningu.
' ST — studia stacjonarne.

2 NP - studia niestacjonarne popoludniowe.

3 NS-N — studia niestacjonarne sobotnio-niedzielne.
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11.3.10.3. Lista przedmiotow zwiazanych z kierunkiem MIEDZYNARODOWE STOSUNKI

GOSPODARCZE; przedmioty do wyboru za co najmniej 15 ECTS!

. Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu ECTS
23301 analiza koniunktury i badanie rynkéw zagranicznych 3
23265 fuzje i przejecia przedsigbiorstw 3
233290 /23329 | Inowacje w gospodarce regionalnej i lokalnej / Innovation in 3
Regional and Local Economy
232120/232121 | konkurencyjno$é regiondw / Competitiveness of Regions 3
23917 lobbing i grupy interesu w Unii Europejskiej 3
23540 miedzynarodowe prawo gospodarcze 3
22337 nowe technologie w marketingu 3
23969 nowe technologie w zarzadzaniu 3
222840/ 222841 | POroWnania systemow gospodar'czych - odmiany kapitalizmu / 3
Diversity of Contemporary Capitalism
23918 reprezentacja intereséw i polityki publiczne w Unii Europejskiej 3
23517 regionalne ugrupowania integracyjne (handlowe) 3
23386 stosunki ekonomiczne panstw Unii Europejskiej z krajami stabo 3
rozwinietymi
23142 strategie konkurencji i rozwoju polskich 3
przedsigbiorstw na rynku Unii Europejskiej
232460 / 232461 systemy innowacyjne w gospodarce swiatowej / National Innovation 3
Systems in The World Economy
23395 Swiatowa Organizacja Handlu a Unia Europejska 3
23467 Unia Europejska jako podmiot w stosunkach migdzynarodowych 3
wybrane problemy wspotczesnego $wiata II (gospodarka, polityka,
26... kultura, spoteczenstwo, zréwnowazony rozwoj) — wyklady Visiting 3
Professors
zarzadzanie dziatalnoscig badawczo-rozwojowa (B+R)
234790 /234791 | w korporacjach transnarodowych / Managing Research and 3
Development(R&D) in Transnational Corporations
234080 / 234081 zarzadzanie innowacjami w przedsigbiorstwie / Innovation 3
Management in an Enterprise
zarzadzanie strategiczne na rynkach panstw Europy Srodkowej
23230 . - 3
i Wschodniej
23473 zarzadzanie zrownowazonym fancuchem dostaw 3
22266 zewnetrzne stosunki ekonomiczne Unii Europejskiej 3

! Nie kazdy przedmiot z tej listy moze by¢ uruchomiony w danym roku akademickim. Student, tworzac indywidualny program studiow,
moze wybra¢ okreslony zestaw przedmiotdéw umozliwiajacy mu specjalizowanie si¢ w takich zakresach, jak: Innovation and
Competitiveness in the World Economy, przedsigbiorstwo na rynku migdzynarodowym, Unia Europejska jako partner globalny.
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PRZEDMIOTY TWORZACE SPECJALNOSCI NA KIERUNKU
MIEDZYNARODOWE STOSUNKI GOSPODARCZE

Innovation and Competitiveness in the World Economy

. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST, NP2 NS\ ECTS
232121 Competitiveness of Regions 30 14 3
233291 Innovation in Regional and Local Economy 30 14 3
234081 Innovation Management in an Enterprise 30 14 3
232461 National Innovation Systems in the World Economy 30 14 3
234791 Managlng Research anq Development in 30 14 3
Transnational Corporations
razem 150 70 15
Przedsiebiorstwo na rynku miedzynarodowym
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST, NP2 NS\ ECTS
23301 analiza koniunktury i badanie rynkéw zagranicznych 30 14 3
23265 fuzje i przejecia przedsigbiorstw 30 14 3
22337 nowe technologie w marketingu 30 14+7* 3
strategie konkurencji i rozwoju polskich
23142 przedsi¢biorstw na rynku Unii Europejskiej 30 14 3
zarzgdzanie strategiczne na rynkach panstw Europy
23230 Srodkowej i Wschodniej 30 14 3
razem 150 70+7* 15
Unia Europejska jako partner globalny
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST, NP2 NS\ ECTS
23517 regionalne ugrupowania integracyjne (handlowe) 30 14 3
23386 stosupkl .ekonomlczn.e pafistw Unii Europejskiej 30 14 3
z krajami stabo rozwini¢tymi
23395 Swiatowa Organizacja Handlu a Unia Europejska 30 14 3
23467 Upla Europejska jako podmiot w stosunkach 30 14 3
mi¢dzynarodowych
22266 zewnetrzne stosunki ekonomiczne Unii Europejskiej 30 14+7* 3
razem 150 70+14* 15

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrola wykladowcow, wypelnione takze zajeciami w formie e-learningu.

I ST — studia stacjonarne.
2 NP - studia niestacjonarne popotudniowe.
3 NS-N - studia niestacjonarne sobotnio-niedzielne.
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I11. 3.10.4. Plan studiow:

a. studia stacjonarne i studia niestacjonarne w trybie popoludniowym

Semestr Sygnatura Nazwa przedmiotu Wymiar Punkty
studiow! przedmiotu godzin ECTS
w/k éw.
21010 historia mysli ekonomicznej 30 4,5
21011 prawo gospodarcze 30 4,5
1 22208 ekonomia instytucjonalna 30 4,5
22209 ekonomia menedzerska 30 4.5
22212 ekonomia rozwoju 30 4,5
22169 prawo miedzynarodowe publiczne 30 3
20101 jezyk obey 60 4,5
23167 konwersatorium z ekonomii’ 30? 32
razem | 2403/270%3 30 /332
20102 jezyk obey 60 6
I . przedmioty kierunkowe i przedmioty do wyboru 240 /2107 24 /212
razem 300 /270° 30/27%
. przedmioty kierunkowe i przedmioty do wyboru 210 22
11 29... seminarium magisterskie 30 8
razem 240 30
. przedmioty do wyboru 180 18
v 29... seminarium magisterskie 30 12
razem 210 30
Ogoétem -1V 990 120

! Semestr studiéw moze by¢ realizowany na innej uczelni zagranicznej lub polskie;.

2 Dotyczy studentow — absolwentow nieekonomicznych kierunkéw I stopnia studiow.

3 Student na I semestrze ma tez obowigzek odby¢ nastepujace szkolenia: ochrona wiasnosci intelektualnej — podstawy (4 godziny,
e-learning), BHP (5 godzin, e-learning) oraz biblioteczne (2 godziny, e-learning), o ile nie ukonczy? ich na studiach pierwszego stopnia
w SGH.
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b. studia niestacjonarne w trybie sobotnio-niedzielnym

Semestr Sygnatura . Wymiar godzin Punkty
studiéw' | przedmiotu Nazwa przedmiotu ; ECTS
w/k cw.
21010 historia mysli ekonomicznej 21 4,5
21011 prawo gospodarcze 21 4,5
I 22208 ekonomia instytucjonalna 14+7* 4,5
22209 ekonomia menedzerska 14+7* 4.5
22212 ekonomia rozwoju 14+7%* 4,5
22169 prawo miedzynarodowe publiczne 14+7%* 3
22234 miedzynarodowe rynki finansowe 14+7%* 3
20103 jezyk obcy 14 +6* 1,5
23167 konwersatorium z ekonomii? 14+7%2 32
razem | 126+41*3/140+48*>° | 30/33
20104 jezyk obey 14+ 6* 3
I przedmioty kierunkowe i przedmioty do 126+56* / 112+49%2 | 27 /242
wyboru
razem | 140+62* /126+55*% | 30/27%
20105 jezyk obey 14+6* 3
11 przedmioty kierunkowe i przedmioty do 84+27%* 19
wyboru
29... seminarium magisterskie 21 8
razem 119+33* 30
20106 jezyk obey 14+6* 3
v . przedmioty do wyboru 70 15
29... seminarium magisterskie 21 12
razem 105+6* 30
Ogétem I-1V 490+142%4 120

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrola wyktadowcow, wypetnione takze zajgciami w formie e-learningu.
! Semestr studiéw moze by¢ realizowany na innej uczelni zagranicznej lub polskie;.
2 Dotyczy studentdw — absolwentow nieekonomicznych kierunkéw I stopnia studiow.

3 Student na I semestrze ma tez obowigzek odby¢ nastepujace szkolenia: ochrona wiasnosci intelektualnej — podstawy (4 godziny,
e-learning), BHP (5 godzin, e-learning) oraz biblioteczne (2 godziny, e-learning), o ile nie ukonczyt ich na studiach pierwszego stopnia
w SGH.

4 Liczba godzin moze by¢ wigksza, jesli wybrany przedmiot bedzie mial wymiar godzin wigkszy od planowanych 14 godzin dla
przedmiotow z tej grupy.
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I1.3.11. Kierunek ZARZADZANIE
I1.3.11.1. Efekty uczenia sie

KIERUNEK ZARZADZANIE

Studia drugiego stopnia na kierunku zarzgdzanie w Szkole Gléwnej Handlowej w Warszawie dostarczaja wiedzy
teoretycznej i praktycznej z zakresu nauk o zarzadzaniu i nauk pokrewnych dotyczacej istoty, prawidlowosci
i problemow funkcjonowania réznych organizacji. Studia te rozwijajag kompetencje niezbedne do podjecia pracy
zawodowej na stanowiskach specjalistycznych i Kierowniczych s$redniego 1 wyzszego szczebla, doradcow
w przedsigbiorstwach, grupach kapitatowych, instytucjach non profit oraz w jednostkach administracji
panstwowej i samorzadowej roznych szczebli, a takze do prowadzenia wlasnej dziatalnosci gospodarczej. Daja
one dobre podstawy do samodzielnego prowadzenia dzialalnosci badawczej 1 przygotowuja do podjecia
ksztatcenia na poziomie doktorskim.

Wiedza
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku zarzqgdzanie w Szkole Glownej Handlowej w Warszawie:
e  ma wiedze dotyczacg ztozonych procesow i zjawisk zachodzacych w organizacjach i otaczajacym je
Swiecie
e ma wiedze¢ o najlepszych praktykach z zakresu zarzadzania w dziedzinach objetych programem studiow
e  zna metodyke prowadzenia prac badawczych
e  ma wiedze umozliwiajacg rozpoznawanie, diagnozowanie i rozwigzywanie problemow zwigzanych
z funkcjami i procesami zarzadzania: planowaniem, organizowaniem, motywowaniem, kontrolg
i koordynacja.

UmiejetnoSci
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku zarzqgdzanie w Szkole Gldwnej Handlowej w Warszawie:
e  potrafi prowadzi¢ samodzielnie dziatalno$¢ badawczg i kierowac nia

ma umieje¢tnosé prowadzenia dziatalnosci zawodowej w wymiarze krajowym i zagranicznym

potrafi docieraé¢ do zrédet wiedzy i korzysta¢ z nich, a takze przyswajaé fakty dotyczace zarzadzania,

umie logicznie mysleé, analizowad i przeprowadzac synteze

ma umiej¢tnos$¢ adaptacji do zmiennych wymagan otoczenia i srodowiska pracy

potrafi krytycznie analizowac, interpretowac i ocenia¢ zjawiska i procesy zarzadzania w réznej skali

umie formulowaé problemy projektowe, a takze planowac i kontrolowac realizacj¢ projektow

1 programow oraz zarzadzac portfelem projektow

e  potrafi oceni¢ wplyw otoczenia na zjawiska i procesy zarzadzania oraz przygotowywac i podejmowac
decyzje zarzadcze, zwlaszcza strategiczne

e  maumicj¢tnos¢ i odwage podejmowaé decyzje i planowaé w skali przedsigbiorstw i instytucji dzialania
o innym charakterze (projektowanie systemow organizacji i zarzadzania, kierowanie zespotami,
prowadzenie negocjacji)

e  ma umiej¢tnos¢ zarzadzania strategicznego oraz konstruktywnego uczestniczenia w organizacyjnych
procesach podejmowania decyzji na wszystkich szczeblach zarzadzania

e  potrafi dokona¢ holistycznej oceny sytuacji oraz podejmowac decyzje o charakterze taktycznym
i strategicznym

e  biegle postuguje si¢ przynajmniej jednym jezykiem obcym.

Kompetencje spoleczne
Absolwent studiéw drugiego stopnia na kierunku zarzgdzanie w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie
wykazuje:

e umiejetnos¢ pracy zespotowej i kierowania zespotami (w tym zespotami zadaniowymi) oraz skutecznego
komunikowania si¢, negocjowania i przekonywania
zdolno$¢ do aktywnego uczestnictwa 1 ksztaltowania demokratycznego spoteczenstwa
Swiadomos¢ etyki i odpowiedzialnosci zwiazanej z wykonywanym zawodem
zdolno$¢ skutecznego komunikowania si¢, negocjowania i przekonywania oraz pracy w zespole
wywazone i kompetentne opiniowanie i ocenianie pracy innych
nawyk samodzielnej pracy, samoksztalcenia oraz aktualizowania i kumulacji wiedzy z réznych zrodet
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e umiejetnos¢ sprawnego dziatania w warunkach stresu i pod presja czasu.

11.3.11.2. Przedmioty obowigzkowe

KIERUNEK ZARZADZANIE
Wymiar godzin
Sygnatura Nazwa przedmiotu obowiazkowego ! © I;;(ljllT(tSy
ST!, NP? NS-N?
Przedmioty podstawowe
21010 historia mysli ekonomicznej 30 21 4,5
21011 prawo gospodarcze 30 21 4.5
razem 60 42 9
Przedmioty kierunkowe
22208 ekonomia instytucjonalna 30 14-+7* 4,5
22209 ekonomia menedzerska 30 14+7* 4.5
22211 ekonomia pracy 30 14+7* 4,5
22216 etyka w biznesie 30 14+7* 3
22044 Jub 22304 postf;powanife nabywcow na rynku /ub metody statystyczne 30 14+7% 3
w zarzadzaniu
22050 przedsiebiorczosé 15 7 1.5
22298 prawo cywilne 15 T+7* 1.5
22281 rachunkowo$¢ zarzadcza i rachunek kosztéw 30 14+7* 3
22171 strategie marketingowe 30 14+7* 3
22297 teoria zarzadzania 30 14+7* 3
22260 zarzadzanie kapitatem ludzkim 30 14-+7* 3
22077 zarzadzanie logistyczne 30 14+7* 3
22147 zarzadzanie operacyine 30 14+7* 3
22261 zarzadzanie procesami 30 14-+7* 3
22262 zarzadzanie strategiczne 30 14+7* 3
22082 zarzadzanie wartoscia przedsigbiorstwa 30 14+7* 3
razem 450 210+105* 49,5

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcdw, wypelione takze zajeciami w formie e-learningu.
' ST — studia stacjonarne.

2 NP - studia niestacjonarne popoludniowe.

3 NS-N — studia niestacjonarne sobotnio-niedzielne.
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I1.3.11.3. Lista przedmiotow zwiazanych z kierunkiem ZARZADZANIE;
przedmioty do wyboru za co najmniej 15 ECTS!

Sygnatura Nazwa przedmiotu 1;51(1:1¥tsy
23260 analiza strategiczna przedsiebiorstwa w wymiarze 3
miedzynarodowym
23307 Business Intelligence 3
22438 efektywne zarzagdzanie IT w przedsigbiorstwie 3
23030 europejski system transportowy 3
22334 hotelarstwo migedzynarodowe 3
23985 inwestycje w partnerstwie publiczno-prywatnym 3
23046 kierowanie zespotem projektowym 3
23526 komunikacja marketingowa na rynku internetowym 3
23334 kontakty miedzykulturowe w turystyce 3
22554 kreowanie wartosci klienta 3
23051 logistyka dystrybucji 3
23597 logistyka handlu elektronicznego 3
22132 logistyka miedzynarodowa 3
23987 mapowanie celéw w zarzadzaniu nieruchomosciami 1,5
23054 marketing na rynku instytucjonalnym 3
23057 marketing ustug transportowych 3
22342 marketing ustug turystycznych i rekreacyjnych 3
23683 metodyki zarzadzania projektami 3
23071 miedzynarodowe rynki transportowe 3
23430 negocjacje 3
22337 nowe technologie w marketingu 3
23080 nowoczesne systemy dystrybucji w przemysle i handlu 3
23871 odpowiedzialne inwestowanie na rynku nieruchomosci 3
23082 organizacja projektowa 3
23277 partnerstwo publiczno-prywatne 1,5
23351 plan zarzadzania nieruchomoscia 3
23088 podstawy informacyjne marketingu 3
22396 podstawy zarzadzania projektami 3
23354 polityka dywidendy 3
22247 prawo handlowe 3
22356 prawo pracy 3
22358 proces motywowania pracownikéw 3
22333 regiony turystyczne 4,5
23373 relacje inwestorskie i raportowanie wartosci 3
23121 restrukturyzacja przedsiebiorstwa 3
23138 strategia personalna przedsiebiorstwa 3
22339 strategiczne zarzadzanie projektami 3
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23389 strategie kooperacji przedsiebiorstw 3

22441 style zycia a ustugi czasu wolnego 1,5
23317 tworzenie wartosci w gospodarce ushug 3
23400 wartosciowanie i ocena pracy 3
wybrane problemy wspotczesnego swiata I (gospodarka, polityka,
26... kultura, spoteczenstwo, zrbwnowazony rozwoj) - wyktady Visiting 3
Professors
23408 zarzgdzanie innowacjami w przedsiebiorstwie 3
23095 zarzadzanie nieruchomosciami komercyjnymi 45
23237 zarzadzanie projektami Unii Europejskiej 3
22440 zarzadzanie przedsiebiorstwem turystycznym 3
23413 zarzadzanie przedsiewzigciami inwestycyjnymi 3
22357 zarzadzanie talentami w organizacji 3

! Nie kazdy przedmiot z tej listy moze by¢ uruchomiony w danym roku akademickim. Student, tworzgc indywidualny program studiow,
moze wybra¢ okreslony zestaw przedmiotdw umozliwiajacy mu specjalizowanie si¢ w takich zakresach, jak: biznes turystyczny,
marketing, zarzqdzanie nieruchomosciami, zarzqdzanie projektami, zarzgdzanie strategiczne, zarzqdzanie wartoscig firmy, zarzqdzanie
w transporcie i logistyce, zarzqdzanie zasobami ludzkimi.

PRZEDMIOTY TWORZACE SPECJALNOSCI NA KIERUNKU ZARZADZANIE
Biznes turystyczny
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST}?II}\/IIE;M gOiIZSH_le I]DEHCH?SY
22334 hotelarstwo migdzynarodowe 30 14 3
22342 marketing ustug turystycznych i rekreacyjnych 30 14+7%* 3
22333 regiony turystyczne 45 14+14* 4,5
22441 style zycia a ustugi czasu wolnego 15 7 1,5
22440 zarzadzanie przedsiebiorstwem turystycznym 30 14 3
razem 150 63+21* 15
Marketing
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST\",VI}\II?;M goilzsu_le Igléll;ts)/
23526 komunikacja marketingowa na rynku internetowym 30 14 3
23051 logistyka dystrybucji 30 14 3
23054 marketing na rynku instytucjonalnym 30 14 3
22337 | nowe technologie w marketingu 30 14+7%* 3
23088 podstawy informacyjne marketingu 30 14 3
razem 150 70+7* 15
Zarzadzanie nieruchomos$ciami
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST}?II}\/IIE;M gOiIZSH_le Iglclllr;tsy
23985 inwestycje w partnerstwie publiczno-prywatnym 30 14 3
23987 mapowanie celow w zarzadzaniu nieruchomosciami 15 7 1,5
23871 odpowiedzialne inwestowanie na rynku nieruchomosci 30 14 3
23351 plan zarzadzania nieruchomoscia 30 14 3
23095 zarzadzanie nieruchomosciami komercyjnymi 30 14 34,5
23413 zarzadzanie przedsiewzigciami inwestycyjnymi 30 14 3
razem 165 77 18
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Zarzadzanie projektami

Sygnatura Nazwa przedmiotu ST}VI}\/IIE;M golcilzsn_le lféuctlitsy
23046 kierowanie zespotem projektowym 30 14 3
23683 metodyki zarzagdzania projektami 30 14 3
23082 organizacja projektowa 30 14 3
22396 podstawy zarzadzania projektami 30 14+7* 3
22339 strategiczne zarzadzanie projektami 30 14+7* 3

razem 150 70+14* 15
Zarzadzanie strategiczne
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST}VI}\/IIE;M golcilzsn_lw lféuctlitsy
23260 angliza strategiczna przedsigbiorstwa w wymiarze 30 14 3
mig¢dzynarodowym
22337 | nowe technologie w marketingu 30 14+7* 3
23121 restrukturyzacja przedsi¢biorstwa 30 14 3
23389 strategie kooperacji przedsiebiorstw 30 14 3
23408 zarzgdzanie innowacjami w przedsiebiorstwie 30 14 3
razem 150 70+7* 15
Zarzadzanie warto$cia firmy

Sygnatura Nazwa przedmiotu ST}VI};I;zlar gOdNZSI‘I_lN3 %u£¥g

22438 lub | efektywne zarzadzanie IT w przedsigbiorstwie /ub
23307 Business Intelligence 30 14+7/0% 3
22554 kreowanie wartosci klienta 30 14+7* 3
23354 | polityka dywidendy 30 14 3
23373 relacje inwestorskie i raportowanie wartosci 30 14 3
23317 tworzenie warto$ci w gospodarce ustug 30 14 3

razem 150 70+14/7* 15
Zarzadzanie w transporcie i logistyce

Sygnatura Nazwa przedmiotu STYVI}\]IIE;M go;:l\lzsu_lN3 ?él,lf,tsy
23030 europejski system transportowy 30 14 3
22132 logistyka miedzynarodowa 30 14+7* 3
23057 marketing ustug transportowych 30 14 3
23071 miedzynarodowe rynki transportowe 30 14 3
23080 nowoczesne systemy dystrybucji w przemysle i handlu 30 14 3

razem 150 70+7* 15
Zarzadzanie zasobami ludzkimi

Sygnatura Nazwa przedmiotu STYVI}\]I?;M go;:l\lzsu_lN3 ?él,lf,tsy
23430 negocjacje 30 14 3
22356 prawo pracy 30 14+7* 3
22358 proces motywowania pracownikéw 30 14 3
23138 strategia personalna przedsiebiorstwa 30 14 3
23400 wartosciowanie i ocena pracy 30 14 3

razem 150 70+7* 15

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolag wyktadowcow, wypetione takze zajeciami w formie e-learningu.
' ST — studia stacjonarne.

2 NP - studia niestacjonarne popotudniowe.

3 NS-N - studia niestacjonarne sobotnio-niedzielne.
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I1. 3.11.4. Plan studiow:
a. studia stacjonarne i studia niestacjonarne w trybie popoludniowym

Semestr Sygnatura Nazwa przedmiotu Wymiar Punkty
studiéw' | przedmiotu godzin ECTS
w/k ¢w.
21010 historia mysli ekonomicznej 30 4,5
21011 prawo gospodarcze 30 4,5
I 22208 ekonomia instytucjonalna 30 4.5
22209 ekonomia menedzerska 30 4.5
22211 ekonomia pracy 30 4.5
22216 etyka w biznesie 30 3
20101 jezyk obcy 60 4,5
23167 konwersatorium z ekonomii? 30% 32
razem | 2403/270%3 30 /332
20102 jezyk obcy 60 6
11 . przedmioty kierunkowe i przedmioty do wyboru 240 /210? 24 /212
razem 300/270% 30/27%
. przedmioty kierunkowe i przedmioty do wyboru 210 22
I 29... seminarium magisterskie 30 8
razem 240 30
. przedmioty do wyboru 180 18
v 29... seminarium magisterskie 30 12
razem 210 30
Ogétem I-1V 990 120

! Semestr studidéw moze by¢ realizowany na innej uczelni zagranicznej lub polskiej.

2 Dotyczy studentdw — absolwentow nieekonomicznych kierunkow I stopnia studiow.

3 Student na [ semestrze ma tez obowiazek odby¢ nastepujace szkolenia: ochrona wiasnosei intelektualnej — podstawy (4 godziny,
e-learning), BHP (5 godzin, e-learning) oraz biblioteczne (2 godziny, e-learning), o ile nie ukonczy? ich na studiach pierwszego stopnia
w SGH.
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b. studia niestacjonarne w trybie sobotnio-niedzielnym

Semestr Sygnatura . Wymiar godzin Punkty
e . Nazwa przedmiotu
studiow przedmiotu w/k ¢w. | ECTS
21010 historia mysli ekonomicznej 21 4,5
21011 prawo gospodarcze 21 4,5
I 22208 ekonomia instytucjonalna 14+7* 4.5
22209 ekonomia menedzerska 14+7* 4.5
22211 ekonomia pracy 14+7* 4.5
22216 etyka w biznesie 14+7* 3
22297 teoria zarzadzania 14+7%* 3
20103 jezyk obcy 14 +6* 1,5
23167 konwersatorium z ekonomii’ 14+7%2 3?
razem | 126+41%3/ 140+48*>3 | 30/33?
20104 jezyk obcy 14+ 6* 3
I . przedmioty kierunkowe i przedmioty do 126+56%* / 112+49%2 27 /242
wyboru
razem 140+62%* / 126+55%2 30/27%
20105 jezyk obcy 14+6* 3
101 . przedmioty kierunkowe i przedmioty do 84+27* 19
wyboru
29... seminarium magisterskie 21 8
razem 119+33* 30
20106 jezyk obcy 14+6* 3
v . przedmioty do wyboru 70 15
29... seminarium magisterskie 21 12
razem 105+6* 30
Ogélem I-1V 490+142%4 120

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrola wyktadowcow, wypetnione takze zajgciami w formie e-learningu.

! Semestr studiéw moze by¢ realizowany na innej uczelni zagranicznej lub polskie;.

2 Dotyczy studentow — absolwentow nieekonomicznych kierunkow I stopnia studiow.

3 Student na I semestrze ma tez obowiazek odby¢ nastgpujace szkolenia: ochrona wiasno$ci intelektualnej — podstawy (4 godziny,
e-learning), BHP (5 godzin, e-learning) oraz biblioteczne (2 godziny, e-learning), o ile nie ukonczy? ich na studiach pierwszego stopnia
w SGH.

4 Liczba godzin moze by¢ wicksza, jesli wybrany przedmiot bedzie mial wymiar godzin wigkszy od planowanych 14 godzin dla
przedmiotow z tej grupy.
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11.3.12. Kierunek ZARZADZANIE FINANSAMI PRZEDSIEBIORSTWA
11.3.12.1. Efekty uczenia si¢

KIERUNEK ZARZADZANIE FINANSAMI PRZEDSIEBIORSTWA

Studia drugiego stopnia na kierunku zarzadzanie finansami przedsiebiorstwa w Szkole Gléwnej Handlowej
w Warszawie wyposazajg absolwentow w wszechstronne kompetencje zaréwno ogolne, jak specjalistyczne
dotyczace wykorzystywanych w praktyce i postulowanych przez teorie narzedzi i metod oraz sposobow
postepowania w zakresie zarzgdzania finansami przedsigbiorstwa. Studia umozliwiaja absolwentom zajmowanie
stanowisk zarzadczych, eksperckich i specjalistycznych w przedsiebiorstwach sektora finansowego i gospodarki
realnej gléwnie w obszarach funkcjonalnych organizacji zwigzanych z zarzadzaniem finansami. Studia
przygotowujg rowniez studentéw do zatozenia i kiecrowania wlasnym przedsiecbiorstwem oraz do podjecia
ksztatcenia na poziomie doktorskim w zakresie finansow.

Wiedza
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku zarzgdzanie finansami przedsiebiorstwa w Szkole Gtownej
Handlowej w Warszawie:
e ma wiedzg dotyczaca zlozonych procesdéw i zjawisk w obszarze finansow w organizacjach réznego typu
iich otoczeniu
e zna ekonomiczne, spoteczne, technologiczne, psychologiczne, i prawne uwarunkowania skutecznego
zarzadzania finansami
e zna podstawowe wzorce zachowania pracownikow i liderow w organizacjach finansowych
e posiada poglebiong wiedze na temat wybranych metod i narzedzi tworzenia i modyfikowania modeli
finansowych
e zna metodyki zarzadzania finansami w kontekscie poszczegdlnych obszaréw funkcjonalnych organizacji
e zna metodyke tworzenia przedsigwzie¢ gospodarczych i zarzadzania finansami przedsigbiorstwa w ujgciu
operacyjnym i strategicznym
e zna metodyke prowadzenia prac badawczych
e 7zna zasady zarzadzania zasobami wlasnosci intelektualnej oraz formy rozwoju indywidualne;j
przedsigbiorczosci.

Umiejetnosci
Absolwent studidw drugiego stopnia na kierunku zarzqgdzanie finansami przedsigbiorstwa w Szkole Glownej
Handlowej w Warszawie:
e potrafi krytycznie analizowaé, interpretowac i oceniaé zjawiska z zakresu funkcjonowania wspétczesnych
organizacji i ich wplyw na pozycj¢ ekonomiczno-finansowa przedsi¢gbiorstwa
e potrafi samodzielnie formulowa¢ problemy finansowe, poszukiwaé rozwiazan, tratnie identyfikowac
zagrozenia ekonomiczne, prawne, etyczne, planowa¢ dzialania oraz kontrolowaé ich wprowadzanie do
dziatalno$ci organizacji
e potrafi zaprojektowac przedsigwzigcia z perspektywy finansowej w kontekscie strategii i jej przetozenia
na plany operacyjne oraz codzienne dziatania stuzb finansowych — dyrektora, analityka i innych
pracownikow
e potrafi samodzielnie dokonywac opisu przedsiewziec, opracowywac procedury i regulaminy,
przygotowywac i modyfikowaé narzgdzia w finansach oraz tworzy¢ propozycje biznesowe, prezentacje
i raporty, a takze skutecznie wyjasnia¢ ich cele i tres¢
e potrafi samodzielnie dokonywac analiz ztozonych zjawisk ekonomicznych i spotecznych wewnatrz
organizacji oraz w jej otoczeniu i formutowac holistyczne oceny w oparciu o zaawansowane teorie
ekonomii, finanséw i innych nauk spotecznych
e biegle postuguje si¢ przynajmniej jednym jezykiem obcym
wykazuje umiejetnos¢ pracy zespotowej, przyjmuje w zespole rdzne role oraz koordynuje jego prace
e potrafi planowac i realizowac wlasne uczenie si¢ przez cale zycie oraz ukierunkowywac innych w tym
zakresie.
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Kompetencje spoleczne

Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku zarzgdzanie finansami przedsigbiorstwa w Szkole Gtowne;j

Handlowej w Warszawie wykazuje:

o $wiadomos¢ potrzeby krytycznej oceny odbieranych tresci oraz znaczenia wiedzy w rozwiazywaniu

problemoéw poznawczych i praktycznych

e nawyk samodzielnego dziatania, rozwigzywania problemow, podejmowania decyzji, zachg¢cania innych do

samodzielnosci i dziatania na rzecz dobra publicznego

e umiejetnos¢ skutecznego dziatania w warunkach stresu, w relacjach migdzykulturowych, w warunkach

niepewnosci i permanentnej zmiany
e Swiadomos¢ etyki, odpowiedzialnosci zwigzanej z wykonywanym zawodem, odpowiedzialnosci za
dziatania wlasne i dziatania podlegtych pracownikow.

11.3.12.2. Przedmioty obowiazkowe

KIERUNEK ZARZADZANIE FINANSAMI PRZEDSIEBIORSTWA

Wymiar godzin
Sygnatura Nazwa przedmiotu obowiazkowego I;Eung(tSy
ST!, NP2 NS-N3
Przedmioty podstawowe

21010 historia mysli ekonomicznej 30 21 4,5
21011 prawo gospodarcze 30 21 4,5

razem 60 42 9

Przedmioty kierunkowe

22602 analiza efektywnosci projektow 60 14+28" 6
22603 controling i audyt finansowy przedsiebiorstwa 30 14+7* 3
22604 diagnostyka finansowa przedsigbiorstwa 60 14+28" 6
22209 ekonomia menedzerska 30 14+7* 4.5
22216 etyka w biznesie 30 14+7* 3
22606 finanse korporacji 30 14+7* 3
22328 finansowanie i wycena spotek technologicznych 30 14-+7* 3
22608 rachunkowos$¢ finansowa i menedzerska 60 14+28" 6
22607 tradycyjne i alternatywne zrddla finansowania przedsicbiorstw 30 14-+7* 3
22610 zastosowania inzynierii finansowej 60 14+28" 6
22611 zintegrowane zarzadzanie ryzykiem - ERM 30 14+47* 3

razem 450 154+161* 46,5

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcow, wypetione takze zajeciami w formie e-learningu.
I ST — studia stacjonarne.

2 NP — studia niestacjonarne popoludniowe.

3 NS-N — studia niestacjonarne sobotnio-niedzielne.
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11.3.12.3. Lista przedmiotow zwiazanych z kierunkiem ZARZADZANIE FINANSAMI
PRZEDSIEBIORSTWA; przedmioty do wyboru za co najmniej 15 ECTS!

Sygnatura Nazwa przedmiotu I;;lng(tSy
23006 analiza techniczna i fundamentalna 3
23008 badanie sprawozdan finansowych 3
22309 big data 3
23307 Business Intelligence 3
23102 Crowdfunding — innowacja finansowa i instytucjonalna 3
23101 emitenci i inwestorzy na rynku kapitatlowym 3
23684 empiryczne finanse i rachunkowos¢ przedsi¢biorstw. Mikroekonomia 3

finansowa
23520 finanse behawioralne w praktyce 3
23265 fuzje i przejecia przedsigbiorstw 3
23436 handel algorytmiczny na rynku finansowym 3
23921 inwestycje kapitalowe i finansowe 3
23677 matematyka instrumentow pochodnych 3
23345 miedzynarodowe standardy sprawozdawczosci 3
22043 portfel inwestycyjny 4,5
23840 praktyczne inwestowanie w instrumenty futures na platformie Trading Lab 4,5
22246 prawo finansowe i podatkowe 4,5
22249 rachunek kosztéw 3
23187 rachunkowos$¢ podatkowa 3
23841 realizacja projektu w formule corporate i project finance 3
23121 restrukturyzacja przedsiebiorstwa 3
23123 rynek instrumentéw pochodnych 3
22339 strategiczne zarzadzanie projektami 3
23391 struktura kapitalu w przedsiebiorstwie 3
23635 teoria podejmowania decyzji 3
23397 teoria ryzyka 3
%. . wybrane ’problem}{ wspé{c'zesnego s’vsrziata 11 (gospodgr}{g, polityka, kultura, 3
spoteczenstwo, zrdwnowazony rozwoj) - wyklady Visiting Professors
22350 zarzadzanie finansami na rynku miedzynarodowym 3
23843 zarzadzanie ptynnoscig finansowa 3
23414 zarzadzanie ryzykiem finansowym w przedsigbiorstwie 3
23844 zarzadzanie ryzykiem kredytowym i naleznosci 3
23415 zarzadzanie ryzykiem rynkowym i operacyjnym 3
22262 zarzadzanie strategiczne 3
22082 zarzadzanie warto$cia przedsigbiorstwa 3

I'Nie kazdy przedmiot z tej listy moze by¢ uruchomiony w danym roku akademickim. Student, tworzac indywidualny
program studiow, moze wybra¢ okreslony zestaw przedmiotéw umozliwiajacy mu specjalizowanie si¢ w takich
zakresach,
jak: wycena projektow i przedsigbiorstw, zarzgdzanie inwestycjami, zarzqdzanie ryzykiem.
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PRZEDMIOTY TWORZACE SPECJALNOSCI NA KIERUNKU ZARZADZANIE FINANSAMI

PRZEDSIEBIORSTWA
Wycena projektow i przedsiebiorstw
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST NP2 NS ECTS
23006 analiza techniczna i fundamentalna 30 14 3
23265 fuzje i przejecia przedsiebiorstw 30 14 3
23841 realizacja projektu w formule corporate i project finance 30 14 3
22339 strategiczne zarzadzanie projektami 30 14+7* 3
23391 struktura kapitalu w przedsiebiorstwie 30 14 3
razem 150 70+7* 15
Zarzadzanie inwestycjami
Sygnatura Nazwa przedmiotu STY,VI}\II?; = go?jg}Ns I])EU(I:I?SY
23101 emitenci i inwestorzy na rynku kapitatowym 30 14 3
23921 inwestycje kapitalowe i finansowe 30 14 3
22043 portfel inwestycyjny 45 14+14* 4,5
23840 praktyczpe inwgstowanie w instrumenty futures na 45 14+ 14% 4,5
platformie Trading Lab
razem 150 56+28* 15
Zarzadzanie ryzykiem
Sygnatura Nazwa przedmiotu ST}?]I}\/II;; = gocli\IZér_le PEuéﬂ;tSy
23121 restrukturyzacja przedsiebiorstwa 30 14 3
23397 teoria ryzyka 30 14 3
23414 zarzadzanie ryzykiem finansowym w przedsigbiorstwie 30 14 3
23844 zarzadzanie ryzykiem kredytowym i naleznos$ci 30 14 3
23415 zarzadzanie ryzykiem rynkowym i operacyjnym 30 14 3
razem 150 70 15

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrola wyktadowcodw, wypelnione takze zajeciami w formie e-learningu.

' ST — studia stacjonarne.
2 NP - studia niestacjonarne popotudniowe.
3 NS-N - studia niestacjonarne sobotnio-niedzielne.
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II. 3.12.4. Plan studiow:
a. studia stacjonarne i studia niestacjonarne w trybie popoludniowym

Semestr Sygnatura Nazwa przedmiotu Wymiar Punkty
studiow! przedmiotu godzin ECTS
w/k éw.
21010 historia mysli ekonomicznej 30 4,5
21011 prawo gospodarcze 30 4,5
I 22209 ekonomia menedzerska 30 4.5
22606 finanse korporacji 30 3
22608 rachunkowos¢ finansowa i menedzerska 60 6
22216 etyka w biznesie 30 3
20101 jezyk obcy 60 4,5
23167 konwersatorium z ekonomii’ 302 32
razem | 2703/300%3 30 /332
20102 jezyk obcy 60 6
1 . przedmioty kierunkowe i przedmioty do wyboru 210/ 180? 24 /212
razem 270 / 240? 30/277
. przedmioty kierunkowe i przedmioty do wyboru 210 22
I 29... seminarium magisterskie 30 8
razem 240 30
. przedmioty do wyboru 180 18
v 29... seminarium magisterskie 30 12
razem 210 30
Ogétem I-1V 990 120

! Semestr studiéw moze by¢ realizowany na innej uczelni zagranicznej lub polskie;.

2 Dotyczy studentéw — absolwentéw nieekonomicznych kierunkéw I stopnia studiow.

3 Student na I semestrze ma tez obowigzek odbyé nastepujgce szkolenia: ochrona wiasnosci intelektualnej — podstawy (4 godziny,
e-learning), BHP (5 godzin, e-learning) oraz biblioteczne (2 godziny, e-learning), o ile nie ukonczy? ich na studiach pierwszego stopnia
w SGH.
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b. studia niestacjonarne w trybie sobotnio-niedzielnym

Semestr Sygnatura . Wymiar godzin Punkty
studiéw! | przedmiotu Nazwa przedmiotu — | ECTS
w/k éw.
21010 historia mysli ekonomicznej 21 4,5
21011 prawo gospodarcze 21 4,5
I 22209 ekonomia menedzerska 14+7%* 4.5
22606 finanse korporacji 14-+7* 3
22608 rachunkowos$¢ finansowa i menedzerska 14+28* 6
22607 tradycyjne i alternatywne zrédta 14+7* 3
finansowania przedsi¢biorstw
22216 etyka w biznesie 14+7* 3
20103 jezyk obecy 14 +6* 1,5
23167 konwersatorium z ekonomii? 14+7%2 32
razem | 126+62*3/140+69*>3 | 30/332
20104 jezyk obcy 14+ 6* 3
I . przedmioty kierunkowe i przedmioty do 126+56% / 112+49*2 | 27/ 24*
wyboru
razem | 140+62* / 126+55*%> | 30/27?
20105 jezyk obcy 14+6* 3
101 . przedmioty kierunkowe i przedmioty do 84+27* 19
wyboru
29... seminarium magisterskie 21 8
razem 119+33* 30
20106 jezyk obcy 14+6* 3
v . przedmioty do wyboru 70 15
29... seminarium magisterskie 21 12
razem 105+6* 30
Ogélem I-1V 490+165+* 120

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrola wykladowcow, wypetnione takze zajeciami w formie e-learningu.

! Semestr studiow moze by¢ realizowany na innej uczelni zagranicznej lub polskiej.

2 Przedmiot obowiazkowy dla studentéw — absolwentow nieekonomicznych kierunkéw I stopnia studiow.

3 Student na [ semestrze ma tez obowigzek odby¢ nastepujace szkolenia: ochrona wiasnosci intelektualnej — podstawy (4 godziny,
e-learning), BHP (5 godzin, e-learning) oraz biblioteczne (2 godziny, e-learning), o ile nie ukonczy! ich na studiach pierwszego stopnia
w SGH.

4 Liczba godzin moze by¢ wicksza, jesli wybrany przedmiot bedzie miat wymiar godzin wigkszy od planowanych 14 godzin dla
przedmiotow z tej grupy.
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11.3.13. Kierunek ZARZADZANIE PROJEKTAMI
11.3.13.1. Efekty uczenia si¢

KIERUNEK ZARZADZANIE PROJEKTAMI

Studia drugiego stopnia na kierunku zarzgdzanie projektami w Szkole Gléwnej Handlowej w Warszawie
wyposazaja absolwentow w zaawansowang wiedze z zakresu zarzadzania projektami i przygotowuja do stosowania
jej w wielu kontekstach praktycznych, stosowania zaawansowanych specjalistycznych metod, technik i
instrumentéw zarzadzania w typowych, jak i1 nieprzewidywalnych sytuacjach problemowych, a takze
praktykowania rutynowych metod badawczych. Wiedza, umiejetnosci i kompetencje nabyte przez absolwentow
kierunku pozwola im na podjecie pracy zawodowej na rynku krajowym i zagranicznym na stanowiskach
menedzerow projektow
w organizacjach réznego rodzaju — przedsigebiorstwach i grupach kapitalowych, instytucjach non profit oraz
jednostkach administracji publicznej roznych szczebli, jak i organizacjach dziatajacych w roznych sektorach,
branzach 1 dziedzinach aktywnosci ludzkiej. Absolwenci bgdg tez przygotowani do prowadzenia dziatalnosci na
wilasny rachunek, jak i do podjecia ksztatcenia na poziomie doktorskim.

Wiedza:

Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku zarzqdzane projektami w Szkole Glownej Handlowe;j
w Warszawie:
e  ma poglebiona wiedze o miejscu i roli zarzadzania projektami w spoleczenstwie, gospodarce
iw zarzadzaniu
e  ma zaawansowang wiedz¢ o zagadnieniach przekrojowych zarzadzania projektami i zwigzanych z nimi
problemach
e  ma zaawansowang wiedzg o srodowisku spotecznym projektow, jego uczestnikach / interesariuszach, ich
miejscu i roli oraz uprawnieniach i obowigzkach spotecznych i profesjonalnych
e  ma wiedzg¢ o standardach metodycznych (metodach i technikach) zarzadzania projektami
zna rozwigzania dotyczace zarzadzania projektami oparte na najlepszych praktykach
zna i rozumie problemy i rozwigzania organizacji projektowej oraz zasady i metody organizowania
zespolu projektowego i kierowania nim
e  7zna tryb postgpowania badawczego z zakresu nauk spotecznych oraz stosowane w nim metody i techniki
badawcze.

UmiejetnoSci

Absolwent studiéw drugiego stopnia na kierunku zarzqgdzanie projektami w Szkole Glownej Handlowej
w Warszawie posiada umiejetnosci:
e  badania potrzeb projektowych i na tej podstawie formulowania i definiowania probleméw projektowych
W wymiarze spotecznym i organizacyjnym oraz ich oceny
e  planowania i kontroli przebiegu projektow uwzgledniajacych ich specyfike i okolicznosci realizacji)
e logicznego myslenia, analizy i syntezy
e  badania, projektowania i wdrazania rozwigzan organizacji projektowej, odpowiednich do charakteru
zadan projektowych
e  organizowania zespolow projektowych i kierowania nimi
e  przygotowania ze swojej dziedziny réznych prac pisemnych i wystapien ustnych w jezyku polskim
i jezyku obcym
e  bieglego postugiwania si¢ przynajmniej jednym jezykiem obcym.

Kompetencje spoleczne
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku zarzgdzanie projektami w Szkole Glownej Handlowe;j
w Warszawie:
. rozumie potrzebe uczenia si¢ przez cate zycie i ma nawyk uzupetniania wiedzy 1 umiejgtnosci, takze
spoza swojej specjalizacji zawodowej
potrafi pracowaé zespotowo 1 odpowiedzialnie kierowa¢ ludzmi
potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji okreslonego przez siebie lub innych zadania
ma $wiadomo$¢ etyki i odpowiedzialnosci zwigzanej z wykonywanym zawodem
umie uczestniczy¢ w przygotowaniu projektdw spotecznych i potrafi przewidywaé wielokierunkowe

122




skutki spoteczne swojej dziatalnosci.

11.3.13.2. Przedmioty obowigzkowe

KIERUNEK ZARZADZANIE PROJEKTAMI

Wymiar godzin
Sygnatura Nazwa przedmiotu obowigzkowego I;Eué1¥tsy
ST!
Przedmioty podstawowe
210130 ekonomia 30 4.5
210120 prawne podstawy zarzadzania projektami 30 4,5
razem 60 9
Przedmioty kierunkowe
22500 budowa i rozwoj biur zarzgdzania projektami 30 3
22501 controlling projektow 30 4
22503 finansowe aspekty projektéw 30 3
22509 kierowanie ludzmi w projektach 30 3
22504 metodyki i standardy zarzadzania projektami 30 4,5
22507 organizacja dziatalnosci projektowej 30 3
22506 podstawy organizacji i zarzadzania 30 3
22505 rachunkowos¢ projektow 30 3
22508 ryzyko i interesariusze w zarzadzaniu projektami 30 3
22502 wprowadzenie do zarzadzania projektami 30 3
22513 zarzadzanie procesami biznesowymi 30 3
22510 zarzadzanie przebiegiem projektu 30 3
22511 zarzadzanie przedsiebiorstwem 30 3
22905 zarzadzanie strategiczne przedsigbiorstwem 30 3
22512 zarzadzanie wieloma projektami 30 3
razem 450 48

' ST — studia stacjonarne.
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11.3.13.3. Lista przedmiotow zwiazanych z kierunkiem ZARZADZANIE PROJEKTAMI;
przedmioty do wyboru za co najmniej 15 ECTS!

Sygnatura Nazwa przedmiotu Punkty ECTS
23861 biznesplan w zarzadzaniu projektami 3
23866 etyka w zarzadzaniu projektami 3
23857 ewaluacja projektow 3
23186 historia nauk o zarzadzaniu 3
23860 informatyczne wsparcie zarzgdzania projektami 3
23864 metody i techniki pracy projektowej w innowacjach 4
23870 negocjacje w projektach 3
23867 praktyka Design Thinking w zarzadzaniu projektami 3
23868 prawne uwarunkowania pracy menedzera 3
23865 skuteczny kierownik projektu — kompetencje miekkie 3
23859 spoteczna odpowiedzialnos¢ projektow 3
23858 techniki menedzerskie w projektach 3

wybrane problemy wspotczesnego $§wiata I1 (gospodarka, polityka,
26... kultura, spoteczenstwo, zrownowazony rozwdj) - wyktady Visiting 3
Professors
23863 zachowania w zespotach projektowych 3
23165 zarzadzanie projektami finansowanymi ze srodkéw publicznych 3
23862 zarzadzanie projektami w formule corporate i Project finance 3
23996 zarzadzanie projektami w $rodowisku IT 4
23856 zarzagdzanie projektami w §rodowisku miedzynarodowym 3
237331 zarzadzanie zmiang 3
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I1. 3.13.4. Plan studiow:
a. studia stacjonarne

Semestr Sygnatura . Wymiar | Punkt
studiow pr};gedmiotu Nazwa przedmiotu gg]dzin ECTSy
21013 ekonomia 30 4.5
22509 kierowanie ludzmi w projektach 30 3
22506 podstawy organizacji i zarzgdzania 30 3
22505 rachunkowos$¢ projektow 30 3
| 22502 wprowadzenie do zarzadzania projektami 30 3
22513 zarzgdzanie procesami biznesowymi 30 3
22511 zarzadzanie przedsiebiorstwem 30 3
20905 zarzadzanie strategiczne przedsiebiorstwem 30 3
20101 jezyk obcy 60 4,5
razem 300! 30
22503 finansowe aspekty projektow 30 3
22504 metodyki i standardy zarzadzania projektami 30 4,5
22507 organizacja dziatalnosci projektowej 30 3
21012 prawne podstawy zarzadzania projektami 30 4.5
1 22508 ryzyko i interesariusze w zarzadzaniu projektami 30 3
22510 zarzadzanie przebiegiem projektu 30 3
22512 zarzadzanie wieloma projektami 30 3
20102 jezyk obcy 60 6
razem 270 30
22500 budowa i rozwoj biur zarzadzania projektami 30 3
22501 controlling projektow 30 4
m przedmioty fakultatywne zwigzane z kierunkiem 150 15
29 ... seminarium magisterskie 30 8
razem 240 30
przedmioty fakultatywne z oferty uczelni 150 15
v praktyka zawodowa? - 3
20 ... seminarium magisterskie 30 12
razem 180 30
Ogoélem I-1V 990 120

! Student na I semestrze ma tez obowigzek odby¢ nastepujace szkolenia: ochrona wilasnosci intelektualnej — podstawy (4 godziny,
e-learning), BHP (5 godzin, e-learning) oraz biblioteczne (2 godziny, e-learning), o ile nie ukonczyt ich na studiach pierwszego stopnia
w SGH.

2 Praktyka moze by¢ realizowana na 3-4 semestrze studiow.
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I1.4. Wykaz specjalnosci mi¢dzykierunkowych?®

Nazwa specjalnosci

Instytut/katedra, kolegium,

Lp. miedzykierunkowe;j Koordynator (telefon wew.)
1. Badania operacyjne i decyzje Dr hab. Michat Bernardelli Instytut Ekonometrii, KAE (w. 9261)
. | Drhab. Elzbieta Firlit, Instytut Filozofii, Socjologii
2. Badanie rynku i opinii publicznej i Socjologii Ekonomicznej, KE-S
prof. SGH
(w.9116)
x . Dr hab. Krzysztof Borowski, Instytut Ryzyka i Rynkow
3. | Bankowos¢ inwestycyjna prof. SGH Finansowych, KZiF (w. 7311)
. _— . Instytut Informatyki i Gospodarki
4. Consulting IT w przedsigbiorstwie Dr Przemystaw Polak Cyfrowej, KAE (w. 9280)
5 Demografia i rozwdj ekonomiczno- | Dr hgb. Agnieszka Chton- Instytut Statystyki i Demografii,
spoleczny Domlr’lczak, pI‘Of. SGH KAE (W 9270)
. Katedra Prawa Administracyjnego
6. Doradca restrukturacyjny Dr hab. Sylwia Morawska, i Finansowego Przedsigbiorstw, KNoP
prof. SGH
(w. 9655)
Katedra Prawa Administracyjnego
7. Doradztwo podatkowe Prof. dr hab. Wiestaw Czyzowicz | i Finansowego Przedsigbiorstw, KNoP
(w. 9655)
8 Fl'n'anc1al and Green Innovations in Dr Dominika Brodowicz Katedra Miasta Innowacyjnego, KNoP
Cities (w. 9230)
9. Finanse sektora publicznego Dr Matgorzata Dworakowska-Raj | Katedra Skarbowosci, KE-S (w. 8604)
.. . Instytut Infrastruktury Transportu
10. | Gospodarka cyfrowa 4.0 Prof. dr hab. Wojciech Paprocki i Mobilnosci, KZiF, (w. 7314)
1 Gospodgtrka i spoteczenstwo w erze Dr Aneita Janowska Katedra Polityki Publicznej, KE-S
cyfrowej (w. 9104)
. . Dr hab. Grazyna Wojtkowska- Instytut Migdzynarodowej Polityki
12. | Integracja europejska -Lodej, prof. SGH Gospodarczej, KGS (w. 6855)
13. | Inwestycje finansowe Dr Marek Kwas Instytut Ekonometrii, KAE (w. 9261)
14. | Konsulting miejski Dr Aleksandra Jadach-Sepioto Katedra Miasta Innowacyjnego, KNoP
(w. 9230)
Dr hab. Michat Rubaszek, prof.
15. | Metody ilosciowe w finansach SGH, dr hab. Katarzyna Bien- Instytut Ekonometrii, KAE (w. 9256)
Barkowska, prof. SGH
16. Mode.l owanie ekonome‘Fryczne Prof. dr hab. Aleksander Welfe Instytut Ekonometrii, KAE (w. 9541)
w polityce gospodarczej
17. | Negocjacje w biznesie Dr Grzegorz Mysliwiec Instytut Kapitalu Ludzkiego, KNoP
(w. 9450)
18. | Ochrona zdrowia Prof. dr hab. Ewelina Nojszewska Katedra Ekonomii Stosowanej, KZiF

(w. 9292)
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Katedra Miasta Innowacyjnego, KNoP

19. | Property Management Prof. dr hab. Marek Bryx (w. 9230)
Rachunkowos¢ zarzadcza Katedra Rachunkowosci
20. i controlling Dr Pawet Warowny Menedzerskiej, KNoP (w. 9240)
51 | Rysvko i ubezpicezeni Dr hab. inz. Adam Sliwifski, Instytut Ryzyka i Rynkow
. YZyKo 1 ubezpieczenia prof. SGH Finansowych, KZiF (w. 7311)
SGH&CIMA Advanced Diploma in . , Instytut Rachunkowosci, KZiF
22. Management Accounting Dr Magdalena Giedroy¢ (w. 9289)
SGH&CIMA Diploma in . , Instytut Rachunkowosci, KZiF
23. Management Accounting Dr Magdalena Giedroy¢ (w. 9289)
Sociologia konsumenta Instytut Filozofii, Socjologii
24. pocjologta ko . Dr Anna Koztowska i Socjologii Ekonomicznej, KE-S
i komunikacji rynkowej
(w.9116)
25. | Ubezpieczenia - metody aktuarialne Dr hab. Wojciech Bijak. Instytut Ekonometrii, KAE (w. 9261)
prof. SGH
Zarzadzanie finansami Instytut Finanséw Korporacji
26. przedsigbiorstwa Prof. dr hab. Jacek Grzywacz i Inwestycji, KNoP (w. 9328)
27. | Zarzadzanie innowacjami Prof. dr hab. Krystyna Poznanska, iﬁ?tztsugt 8I;rzed51e;blorstwa, KNoP
Zarzadzanie jakoscig PR . Katedra Rynku, Marketingu i Jakosci,
28. w przedsichiorstwic Prof. dr hab. inz. Piotr Miller KZiF (w. 9336)
29. | Zarzadzanie nieruchomosciami Prof. dr hab. Marek Bryx E?tzdzr; Ol;/hasta Innowacyjnego, KNoP
Zarzadzanie projektami . Katedra Zarzadzania Projektami,
30. (Project Management) Dr hab. Emil Buktaha, prof. SGH KZiF (w. 8460)
31. | Zarzadzanie rozwojem miast Dr Aleksandra Jadach-Sepioto zfjtegdzr; Ol;/hasta Innowacyjnego, KNoP
32 Zarzadzanie ryzykiem Prof. dr hab. Tomasz Michalski Instytut Ryzyka i Rynk6w
: A yzy : : Finansowych, KZiF (w. 7311)
33. Zarzadzanie zasobami ludzkimi Dr hab. Jan Klimek, prof. SGH Instytut Przedsigbiorstwa, KNoP

(w. 9404)

4 Szezegotowe informacje o specjalnosci i jej programie znajduja si¢ na stronie wiasciwej jednostki (instytutu/katedry).
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First cycle studies in English at SGH

I.1. General characteristics of studies

study.

The first cycle studies — Bachelor’s studies last 6 semesters with 180 ECTS credits (European
Credit Transfer and Accumulation System) to obtain. The degree of Bachelor is awarded to mark the
completion of studies. The enrolment at the first cycle studies in English at SGH is held in the fields of

I.2. Curriculum

I.2.1. Generallearning outcomes: knowledge, skills and social competences

® o o o o o

Knowledge
Graduates of first cycle programmes know and are able to comprehend:

at an advanced level - selected facts and processes going on in the economy and the society as well as the
related theories underpinning them being part of core general knowledge in the area of economic and
social sciences - constituting a theoretical basis for further education in other fields offered by SGH, also
selected aspects of specialist knowledge

the character, position and meaning of economic sciences in the system of social sciences and their
relation to other fields of science

general research methodology in the area of economic and social sciences

traits of man as an entity constituting social structures and the rules governing them

fundamental dilemmas of modern civilisation

rudimentary legal and other factors determining actions related to the functioning of the economy
regulations concerning the protection of industrial property and copyright

forms of developing individual entrepreneurship.

Skills

Graduates of first cycle programmes can:

use the acquired knowledge - formulate and solve complex and unconventional problems of economic

sciences and perform tasks in the circumstances of limited predictability by being able to:

— use relevant sources of information, perform assessment, critical analysis and synthesis of such
information,

— apply relevant methods and tools, specifically including quantitative methods and tools as well as
advanced information and communication technologies

deploy the acquired knowledge to professional activity, including running own business

communicate using specialist economic terminology

participate in a debate - present and evaluate various opinions and views and dispute them

speak fluently: two foreign languages using specialist terminology, where the first language should be at

a minimum of B2 level of the Common European Framework of Reference for Languages, and the

second language at a minimum of B1 - for graduates of full-time programmes; one foreign language at a

minimum of B2 level - for graduates of part-time programmes

take decisions, plan and organise work - both individual and in teams

independently plan and implement own life-long learning scheme.

Social competencies
Graduates of first cycle programmes are ready to:

critically assess the acquired knowledge

acknowledge the significance of knowledge in solving cognitive and practical problems
formulate judgements on important social and world-view issues

comply with social obligations, co-organise actions to support the community causes
initiate actions in support of the public interest

think and act in an entrepreneurial manner
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e take initiative, be independent and accountable for themselves and others in their professional roles,
including:
— observing professional ethical codes and holding others accountable for the same,
— taking special care of cultivating the heritage and tradition of the profession.

1.2.2.Framework structure of the programme

Form of study

Full-time studies afternoon

Group of courses Full-time studies
mode

No of hours ECTS credits No of hours ECTS credits

1. Basic courses

(compulsory for all students) 690 74 690 74
I1. Major courses
(compulsory for the students of a given field of 420 42 420 42

study)

I11. Elective courses

(out of all the courses offered within the first 270% 29 395% 39,5
cycle studies)

* including those from the list of courses

connected with the field of study 130 13 130 L
IV. Foreign languages':

« language I 240! 10,5 240 10,5
» language 11 240! 10,5 - -
V. Physical education? 60 - - -
V. Internship? 90 3 90 3
VI. Study Methodology Proseminar 10 1 10 1
VII. BA seminar 30 10 30 10
Total 2050* 180 1875* 180

* Estimated number of hours.

! Furthermore, an opportunity to continue studying a foreign language attending a course of 60 hours within the number
of hours and credits in relation to selective courses.

2 Physical education may also be taken in the form of a winter sports camp, a summer camp, participation in sports sections.

3 A student is obliged to hold internship which earns them 3 ECTS credits. The internship should not be shorter than 3 weeks, except for
the fields of Finance and Accounting and Spatial Economics, where it should not be shorter than 4 weeks.

130



1.2.2.1. Basic courses

No of hours

Course code Course title ECT.S
FT!, FTA? credits
110561 Accounting 30 4
110541 Basics of Law 30 4
110551 Economic and Social Policy 30 4
110431 or 110441 |Economic Geography or Economic History 30 3
110451 or 110521 |European Integration or Theory of the State 30 3
110631 Finance 30 3
110611 International Economics 45 4.5
110531 Introduction to Business IT 30 3
110461 Macroeconomics | 60 6
110471 Macroeconomics 11 45 4,5
110641 Management (lecture - 110591 and seminar -110601)° 60 6
or or or or
110591 + 110481 |Management (lecture) + Marketing (30+30) (3+3)
110491 Mathematics 75 8
110501 Microeconomics | 60
110511 Microeconomics II 45 5
110621 or 110571 |Philosophy or Sociology 30 3
110581 Statistics 60 7
Total 690 74

'FT — full time studies.

2 FTA—full-time studies afternoon mode.
3 Examination to complete the course.

131




I.3. Fields of study: Learning outcomes, courses

1.3.1. Field of study - Global Business, Finance and Governance

1.3.1.1.Learning outcomes

FIELD OF STUDY: Global Business, Finance and Governance

The first-cycle studies in Global Business, Finance and Governance at the SGH Warsaw School of Economics
offer the Bachelor’s degree program that prepares students for work in international business and finance
environment with its unique set of issues and challenges. The graduates will be aware of the global dynamics of
trade and markets shaped by the forces of globalization and appreciate how they affect both individual
organizations and entire country-level economies. They will understand the transnational cooperation and
marketing demands facing organizations operating internationally. The students will acquire skills enabling them to
perform essential financial and marketing analyses as required in business, governmental and non-governmental
organizations. In particular, the program aims to prepare for entry level and junior specialist jobs in financial, sales,
logistics and marketing departments of business and non-business organizations including NGO’s as well as central
and local governmental entities. The program forms the theoretical and methodological basis for further Master’s
level education.

Knowledge
A graduate of the first-cycle studies in Global Business, Finance and Governance at the SGH Warsaw School of
Economics:
¢ has knowledge in the fields of economics, finance, management sciences and knows basic techniques of
data collection and methods of analysis applied in the field of in Global Business, Finance and
Governance
¢ has a command of the theoretical and practical knowledge in the field of Global Business, Finance and
Governance, understands basic business and economic problems at an international level, and knows
methods of solving these problems
¢ has knowledge of international finance and capital markets, comprehends basics of finance and
accounting concerning international transactions
o has knowledge of various entities focused on international operations (including the European Union as
well as multinational companies, and other public and private organizations and institutions) and their
international activities
e understands the phenomenon of international competitiveness of national economies as well as
sustainable development
e has knowledge of international management and marketing practices
e has the information on current political and business issues on international level
e knows general rules of creation and development of international ventures, using knowledge from the
fields of economics, finance and management
e understands legal regulations affecting international economic activities of different entities (public and
private).

Skills
A graduate of the first-cycle studies in Global Business, Finance and Governance at the SGH Warsaw School of
Economics:
e demonstrates the ability to apply the knowledge to solve simple problems concerning entities involved
in international activities
e s able to accomplish different business projects
e s able to use basic techniques of data collection and methods within the field of international economics
and management in the analysis of the world economy and the national economies and their groups
e can accomplish simple research tasks concerning the processes taking place in the world economy or in
its parts
e demonstrates ability to identify factors contributing to international competitiveness of countries and
companies
e is able to conduct international transactions and logistics operations
e demonstrates the ability to work in an international, multicultural team
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can draw logical conclusions and is able to make judgments based on data from various sources

is able to communicate with specialists in the same discipline as well as other professionally related
persons

is able to make decisions and organize team work

speaks fluently two foreign languages, and part-time study graduates should speak one foreign
language at an advanced level.

Social competencies
A graduate of the first-cycle studies in the field of Global Business, Finance and Governance at the SGH Warsaw
School of Economics:

displays initiative, self-reliance in business activity and negotiating skills

demonstrates responsibility for work done by themselves as well as others

understands the basic principles of ethics, including the vocational ethics

displays the ability to formulate and justify opinions on significant social and ideological issues
demonstrates the ability to self-educate.

1.3.1.2. Major and major related courses including those creating minors

FIELD OF STUDY: GLOBAL BUSINESS, FINANCE AND GOVERNANCE
. No of hours ECTS
Course code Major course p—— credits
121521 Business Cycle Analysis and Foreign Market 60 6
Research
121501 Capital Market 30 3
121471 Dimensions of Competitiveness 30 3
121451 Global Marketing 30 3
120181 International Finance 30 3
121541 International Project Management 30 3
121461 International Trade Law 45 4.5
121481 Internationalization of the Firm 60 6
121491 Multinational Firms in the World Economy 30 3
121531 Negotiation Techniques 45 4,5
121511 Sustainable Development 30 3
Total 420 42

UFT — full time studies.
2 FTA —full-time studies afternoon mode.
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The list of major courses related to GLOBAL BUSINESS, FINANCE AND GOVERNANCE;
Major elective courses (minimum 15 ECTS to be taken) '

Course code Course title ECTS credits
132741 Auditing and Controlling in International Corporations 3
132821 Consulting Project for Private and Public Sector 3
130571 Corporate and Governmental Lobbying in the EU (project) 3
120191 Corporate Finance 3
120031 Economic and Financial Analysis 3
138271 Ethics in Economy and International Business 3
121151 European Union Internal Market 3
132781 Financial Consulting Project 3
131741 Financial Policy of the EU 3
132761 Foreign (Market) Expansion Project 3
132751 International Business Transactions and Logistics Operations 6
132261 International Development Aid 3
132811 Multilateral Institutional Cooperation 3
131411 Poland in the European Union 3
131711 Polish Firms on Internal EU Market 3
131731 Public International Law 4,5

Selected Challenges of the Contemporary World I (economy,
16... politics, culture, society, sustainable development) — Lectures 3
of Visiting Professors

! Not all the courses have to be opened during a particular academic year. The student constructing its own individual programme of
studies may choose a certain set of courses enabling to obtain a formal specialisation (Minor) in e.g.:European Economic Integration
Towards Global Challenges,Global Development and Governance, International Business, International Finance.
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Minor courses within the GLOBAL BUSINESS, FINANCE AND GOVERNANCE field of study

Minor: European Economic Integration Towards Global Challenges

Course code Course title No of hours ECT,S

FT!, FTA? | Credits
130571 Corporate and Governmental Lobbying in the EU 30 3

(project)
121151 European Union Internal Market 30 3
131741 Financial Policy of the EU 30 3
131411 Poland in the European Union 30 3
131711 Polish Firms on Internal EU Market 30 3
Total 150 15
Minor: Global Development and Governance

. No of hours | ECTS

Course code Course title FT'. FTA? Credits
132821 Consulting Project for Private and Public Sector 30 3
131741 Financial Policy of the EU 30 3
132811 Multilateral Institutional Cooperation 30 3
131731 Public International Law 45 4,5

Total 135 13,5
Minor:International Business

. No of hours | ECTS

Course code Course title FT'. FTA? credits
132741 Auditing and Controlling in International Corporations 30 3
120191 Corporate Finance 30 3
132761 Foreign (Market) Expansion Project 30 3
132751 Interna‘tlonal Business Transactions and Logistics 60 6

Operations
Total 150 15
Minor: International Finance

. No of hours | ECTS

Course code Course title FT'. FTA? Credits
132741 Auditing and Controlling in International Corporations 30 3
120191 Corporate Finance 30 3
120031 Economic and Financial Analysis 30 3
138271 Ethics in Economy and International Business 30 3
132781 Financial Consulting Project 30 3
Total 150 15

I'FT — full time studies.
2FTA —full-time studies afternoon mode.
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1.3.2. Field of study - INTERNATIONAL ECONOMICS

1.3.2.1.Learning outcomes

FIELD OF STUDY: INTERNATIONAL ECONOMICS

The first-cycle studies in [nfernational Economics at the SGH Warsaw School of Economics provide the
knowledge and develop the skills necessary to start a career in the central and local government administration as
well as public institutions and NGOs operating internationally, in manufacturing and service companies
maintaining contacts with partners abroad and to conduct an independent business activity whose scope includes
foreign markets. They give
a good theoretical and methodological basis to take up the second-cycle studies.

Knowledge
A graduate of the first-cycle studies in /nternational Economics at the SGH Warsaw School of Economics
possesses:
e Dbasic general knowledge in the field of economics and related sciences
the knowledge of the world economy, including the economy of the European Union
the knowledge of the international competitiveness of economy
the knowledge of finance, accounts and international transactions
the knowledge of management and international marketing
the knowledge of selected entities focused on international operations (including the European Union as
well as international companies, organisations and institutions, both public and private)
o the knowledge of the basic techniques of data collection and methods of analysis applied in the science
of international economics.

Skills
A graduate of the first-cycle studies in /nternational Economics at the SGH Warsaw School of Economics can:
e practically apply the knowledge to solve simple problems concerning entities involved in international
activities
e use basic techniques of data collection and methods of analysis in studies of the world economy and the
economies of countries and their groups
o accomplish simple research tasks concerning the processes taking place in the world economy or in its
parts
identify factors of international competitiveness of countries and companies
conduct international transactions
work in an international multicultural team
logically draw conclusions and make judgments based on data from various sources
communicate with specialists in the same discipline as well as other professionally related persons
develop through self-study
make decisions and organise work in a team
speak fluently two languages, and part-time study graduates should know one foreign language at an
advanced level.

Social competencies
A graduate of the first-cycle studies in the field of International Economics at the SGH Warsaw School of
Economics demonstrates:
o the awareness of the significance of international determinants of the position of countries and
companies
initiative and self-reliance in business activity
responsibility for work done by themselves as well as others
understanding of the basic principles of ethics, including the vocational ethics

[ ]
[ ]
[ ]
e the ability to formulate judgments on important social and ideological issues.
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1.3.2.2. Major and major related courses including those creating minors

FIELD OF STUDY: INTERNATIONAL ECONOMICS*

Course code Major course No of hours | ECTS credits
120191 Corporate Finance 30 3
121061 Econometrics 60 6

110451 or 110521 | European Integration or Theory of the State 30 3
121151 European Union Internal Market 30 3
120931 International BusinessTransactions 45 4.5
120861 International Competitiveness 45 4.5
120181 International Finance 30 3
120881 International Financial Settlements 30 3
120921 International Marketing 30 3
120371 International Organizations 30 3
120471 International Private Law 30 3
121401 Management in International Business 30 3

Total 420 42

*Only full-time studies.

The list of major courses related to INTERNATIONAL ECONOMICS— Major elective courses
(minimum 15 ECTS to be taken) !

Course code Course title ECTS credits
138271 Ethics in Economy and International Business 3
132071 Business in Central and Eastern Europe 3
132131 European Economics 3
132681 International Accounting 3
132211 IT in Business Strategy 3
132421 Law of Marketing in the European Union 3
131421 Marketingof Places 3
121491 Multinational Firms in the World Economy 3
131411 Poland in the European Union 3
131711 Polish Companies in the EU Internal Market 3

Selected Challenges of the Contemporary World I (economy,
16... politics, culture, society, sustainable development) — Lectures 3
of Visiting Professors
130131 The European Union Budget 3
130141 World Economy 3

' Not all the courses have to be opened during a particular academic year. The student constructing its own individual programme of
studies may choose a certain set of courses enabling to obtain a formal specialisation (Minor) in e.g.: Economics of Central and Easter
Europe, International Business Management.
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Minor courses within the INTERNATIONAL ECONOMICS field of study

Minor: Economicsof Centraland Eastern Europe

Course code Course title No of hours | ECTS credits
132071 Business in Central and Eastern Europe 30 3
132131 European Economics 30 3
121491 Multinational Firms in the World Economy 30 3
131411 Poland in the European Union 30 3
130131 The European Union Budget 30 3

Total 150 15
Minor: International Business Management

Course code Course title No of hours | ECTS credits
138271 Ethics in Economy and International Business 30 3
132681 International Accounting 30 3
132421 Law of Marketing in the European Union 30 3
131421 Marketing of Places 30 3
131711 Polish Companies in the European Union 30 3

Total 150 15
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1.3.3. Field of study - MANAGEMENT

1.3.3.1.Learning outcomes

FIELD OF STUDY: MANAGEMENT

The first-cycle studies in Management at the SGH Warsaw School of Economics provide theoretical and practical
knowledge in the field of management and related sciences concerning the nature, regularities and problems
connected with the operation of an organization. The studies develop the skills necessary to start a career as
a specialist or middle manager in a variety of organizations, including businesses, non-profit organizations, public
administration units and local self-government at various levels or doing business. They give a good theoretical and
methodological basis to take up the second-cycle studies.

Knowledge
A graduate of the first-cycle studies in the field of Management at the SGH Warsaw School of Economics:
. has a theoretical basis of management sciences, economics and complementary disciplines
. understands complex processes and phenomena occurring in organizations and in the surrounding
world
. has the necessary knowledge to diagnose and solve problems related to the basic functions and
processes of management: planning, organizing, motivating, monitoring and coordinating
. knows the best practices of management in the areas covered by the programme of study and
principles of conducting an independent economic activity.

Skills
A graduate of the first-cycle studies in the field of Management at the SGH Warsaw School of Economics:
. knows how to reach sources of knowledge and use them in management processes
. knows how to diagnose and solve problems related to the basic management functions: planning,
organizing, motivating, monitoring and coordinating
. is able to formulate project problems and to plan and control projects
knows how to perform basic functions of management and processes in economic and administrative
organizations
knows how to think logically, analyse and form synthesis
has the ability to adapt to the changing needs of the surroundings and working environment
knows how to work in a team
speaks fluently two foreign languages, or one foreign language at an advanced level having graduated
from part-time studies.

Social competencies

A graduate of the first-cycle studies in the field of Management at the SGH Warsaw School of Economics:
is aware of the job related responsibility

is capable of communicating, negotiating and persuading effectively

possesses decision-making skills

evaluates the work done by others in a well-balanced and competent way

is aware of the need of self-education and updating knowledge

understands the basic principles of ethics

has the ability to formulate judgments on important social and ideological issues.
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1.3.3.2. Major and major related courses including those creating minors

FIELD OF STUDY: MANAGEMENT*

Course code Major course No of hours clf'g(;l;tss
120551 Accounting and Financial Reporting 30 3
120361 Enterprise Science 30 3
121041 Business Plan 30 3
120591 Competitive Strategies 30 3
120191 Corporate Finance 30 3
120031 Economic and Financial Analysis 30 3
120711 Human Resources Management 30 3

110481 or 110601 | Marketing or Management 30 3
120111 Marketing Research 30 3
121021 Operational Research 60 6
120671 Organisational Behaviour 30 3
120701 Project Management 30 3
120681 Quality Management 30 3

Total 420 42

*Only full-time studies.

The list of major courses related to MANAGEMENT; Major elective courses
(minimum 15 ECTS to be taken) !

Course code Course title ECTS credits
137281 Budgeting, Monitoring and Controlling in Project Management 3
131201 Corporate Financial Liquidity Management 3
121361 Entrepreneurship Training 3
137291 Financial Engineering in Project Management 3
131171 Goods Quality Management 3
131431 Investment Project Evaluation 3
130331 Marketing Communication 3
131421 Marketing of Places 3
130531 Organizing Company According to TQM 3
130931 Pricing and Distribution Strategies 3
130941 Product and Brand Strategies 3
137301 Project Feasibility Study 3
137311 Project Risk and Value Management 3
131211 Risk Management in Integrated Management Systems 3
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Selected Challenges of the Contemporary World I (economy,
16... politics, culture, society, sustainable development) — Lectures of 3
Visiting Professors

131161 Service Quality Management
130401 Services Marketing
131531 Tax and Non-Tax Corporate Burden

"Not all the courses have to be opened during a particular academic year. The student constructing its own individual
programme of studies may choose a certain set of courses enabling to obtain a formal specialisation (Minor) in e.g.:
Entrepreneurship, Project Management.

Minor courses within the MANAGEMENT field of study

Minor: Entrepreneurship

Course code Course title No of hours | ECTS credits
131201 Corporate Financial Liquidity Management 30 3
121361 Entrepreneurship Training 30 3
130531 Organizing Company According to TQM 30 3
131211 Risk Management in Integrated Management 30 3

Systems
131531 Tax and Non-Tax Corporate Burden 30 3
Total 150 15
Minor: Marketing

Course code Course title No of hours | ECTS credits
130331 Marketing Communication 30 3
131421 Marketing of Places 30 3
130931 Pricing and Distribution Strategies 30 3
130941 Product and Brand Strategies 30 3
130401 Services Marketing 30 3

Total 150 15
Minor: Project Management

Course code Course title No of hours | ECTS credits

137281 Budgeting, Monitoring and Controlling in Project 30 3
Management

137291 Financial Engineering in Project Management 30 3

131431 Investment Project Evaluation 30 3

137301 Project Feasibility Study 30 3

137311 Project Risk and Value Management 30 3

Total 150 15
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1.3.4. Field of study - QUANTITATIVE METHODS IN ECONOMICS AND INFORMATION
SYSTEMS

1.3.4.1.Learning outcomes

FIELD OF STUDY: QUANTITATIVE METHODS IN ECONOMICS
AND INFORMATION SYSTEMS

The first cycle programme in the field of Quantitative Methods in Economics and Information Systems at SGH
Warsaw School of Economics provides core knowledge and competences in the area of quantitative methods in
economics and information systems as well as basic knowledge in the areas of economics, management and
finance. The academic offer in this field encompasses many practical courses related to statistical, econometric and
financial analyses, decision-making, demographics, insurance and IT. Choosing this field you face a decent
selection of various majors oriented towards widely understood quantitative methods in social, economic and
business applications as well as IT and the digital economy. This programme helps to develop competences
required for jobs in business entities and organisations which actively apply mathematical, statistical, econometric
and information tools or useful for running own business. It can also provide a sound theoretical and methodical
foundation for enrolment into second cycle programmes.

Knowledge
A graduate of the first-cycle studies in the field of Quantitative Methods in Economics and Information Systems at
the SGH Warsaw School of Economics:

e knows basic theories and applications related to the following educational content: mathematics, in
particular mathematical analysis and linear algebra; probability theory and mathematical statistics;
research design and statistical analysis; demography; mathematical economics; econometrics;
operational research; finance and insurance mathematics; computer programming; design of information
systems; databases

e knows mathematical, statistical and econometric methods and tools necessary to analyse economic and
social phenomena on a micro- and macroeconomic scale

¢ understands mathematical description of economic phenomena and processes

¢ understands the role of algorithms and implementation of algorithms in the use of computer programmes

e possesses knowledge in the area of business information technology, including design, programming
and implementation of information systems as well as managing computer networks.

Skills
A graduate of the first-cycle studies in the field of Quantitative Methods in Economics and Information Systems at
the SGH Warsaw School of Economics can:
e solve macro- and microeconomic problems with the use of various analytical tools, including modern
information technologies
¢ understand and knows how to use the tools of mathematical analysis in econometrics and information
technology
use linear algebra in statistics, econometrics an mathematical decision-making models
design and conduct statistical research
use methods of statistical inference in statistical and econometric research
construct, estimate and interpret estimation results of basic econometric models, and knows how to
implement the models
create independently and implement a decision-making model
e analyse and design information systems with the use of methodologies, techniques and tools which
support project management
e design databases and knows how to manage them
e speak fluently two foreign languages or one foreign language at an advanced level having graduated
from part-time studies.

Social competencies
A graduate of the first-cycle studies in the field of Quantitative Methods in Economics and Information Systems at
the SGH Warsaw School of Economics:
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e demonstrates flexibility, independence of thought and rationality - as the basis for preparation and
decision making in various economic entities and organisations

o understands the need for a quantitative approach to better perceive, describe and analyse the surrounding
economic, social and business reality

e uses quantitative tools without fear, is careful and creative when using them

e is aware of professional responsibility at work, in business entities and institutions in which it is required
to use mathematical, statistical, econometric and IT tools

o understands the basic principles of professional ethics

o has the ability to formulate judgments on important social and ideological issues.

1.3.4.2. Major and major related courses including those creating minors

FIELD OF STUDY: QUANTITATIVE METHODS IN ECONOMICS
AND INFORMATION SYSTEMS*

Course code Major course No of hours c]ift;l:tss
121001 Algebra 60
120251 Business Informatics I 30
120911 or 120151 | Demography or Mathematical Economics 30
120141 or 121571 | Deterministic Models of Operation Research or 30 3

Economic Statistics
121061 Econometrics 60 6

120291 or 121421 Econome:‘tric Methods or Analysis and Design of 30 3
Information Systems II

120271 or 120521 | Financial and Actuarial Mathematics or 30 3
Analysis and Design of Information Systems I

121011 Mathematical Analysis 60 6

121281 Probability Theory 30 3

120311 Statistical Methods 1 30 3

121561 Survey Methods 30 3

Total 420 42

*Only full-time studies.
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The list of major courses related to QUANTITATIVE METHODS IN ECONOMICS
AND INFORMATION SYSTEMS; Major elective courses (minimum 15 ECTS to be

taken) !

Course code Course title c]ift;l:tss
130841 Computer Networks 3
130711 Computer Programming 6
130991 Database Systems | 3
130451 Econometric Modelling in Microeconomics 3
136371 Econometrics in Practice 3
131991 Fundamentals of System Analysis 3
121431 Introduction to Game Theory 3
136411 Introductory Microeconometrics 3
130411 Mathematical Models of Risk and their Applications 3
131811 Methods of Decision Analysis 3
136141 Modeling Financial Risk with R 3
131001 Operating Systems 3
131891 Optimization Methods 3
138321 Population Ageing and its Socio-economic Consequences 3

Selected Challenges of the Contemporary World I (economy,
16... politics, culture, society, sustainable development) — Lectures of 3
Visiting Professors
131041 Social Choice Theory and Applications 3
132011 Time Series Analysis and Forecasting 6
138311 Visualisation and Reporting of Statistical Data 3

' Not all the courses have to be opened during a particular academic year. The student constructing its own individual programme of
studies may choose a certain set of courses enabling to obtain a formal specialisation (Minor) in e.g.: Econometric, Methods of Decision
Analysis.
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Minor courses within the QUANTITATIVE METHODS IN ECONOMICS
AND INFORMATION SYSTEMS field of study

Minor: Econometrics

Course code Course title No of hours | ECTS credits
130451 Econometric Modelling in Microeconomics 30 3
136371 Econometrics in Practice 30 3
132011 Time Series Analysis and Forecasting 60 6

or 136391 or Econometrics in Finanse
136411 Introductory Microeconometrics 30 3
Total 150 15
Minor: Methods of Decision Analysis

Course code Course title No of hours | ECTS credits
132461 Induced Decision Rules 60 6
131811 Methods of Decision Analysis 30 3
131891 Optimization Methods 30 3
132491 Spreadsheet Simulation 30 3

Total 150 15
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1.4. Plan of studies

1.4.1. Plan of full-time studies

No of hours
Semester* Course code Course ECTS
lec/sem. classes | credits
110541 Basics of Law 30 4
110431 or 110441 | Economic Geography or Economic History 30 3
101011 Foreign Language | 60 3
I 102011 Foreign Language 11 60 2
110531 Introduction to Business IT 30 3
110491 Mathematics 30 45 8
110501 Microeconomics I 30 30 6
112001 Study Methodology Proseminar 10 1
111... Physical Education 30 —
Total 385! 30
110561 Accounting 15 15 4
110631 Finance 30 — 3
101021 Foreign Language | 60 2
I 102021 Foreign Language 11 60 3
110461 Macroeconomics I 30 30 6
110511 Microeconomics 11 30 15 5
110581 Statictics 15 45 7
111... Physical Education 30 —
Total 375 30
110551 Economic and Social Policy 30 4
110451 or 110521 | European Integration or Theory of the State? 302 32
101031 Foreign Language | 60 2,5
m 102031 Foreign Language 11 60 2,5
110611 International Economics 45 4.5
110471 Macroeconomics 11 30 15 4.5
110641 or Management (lecture + seminar) or 60 6
110591 + 110481 | Management (lecture) + Marketing (30 +30) (3+3)
110621 or 110571 | Philosophy or Sociology? 302 32
Total 360 30
101041 Foreign Language I 60 3
102041 Foreign Language 11 60 3
v Major course and elective courses** 280 24
Total 400 30
v | Major course and elective courses** 300 30
Total 300 30
Major course and elective courses** 200 20
19... Bachelor’s Seminar® 30 10
VI Total 230 30
Total I-VI 2050 180

* Student may pursue one semester of his/her studies at another Polish or foreign university.
** Includes an internship, may be held after the first year.

I A first year student is also obliged to do the following training: Intelectual Property Protection — Rudiment (4 hours,
e- learning), Occupational Health and Safety (BHP) Training (5 hours, e-learning), IT Training (2 hours), Introduction to Academic
Culture - course (8 hours) and Library Training (2 hours, e-learning).

2 In the field of Quantitative Methods in Economics and Information Systems and International Economics: Econometrics
(60 hours, 6 ECTS credits), whereas the courses: Philosophy or Sociology as well as European Integration or Theory of State in the 4th
semester.

3 Bachelor’s seminar may be chosen in the 5th or 6th semester.
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1.4.2. Plan of full-time studies afternoon mode

No of hours

Semester* Course code Course ECT:S
lec./sem.  classes | credits
110541 Basics of Law 30 4
110431 or 110441 | Economic Geography or Economic History 30 3
101011 Foreign Language I 60 3
I 110531 Introduction to Business IT 30 3
110491 Mathematics 30 45 8
110501 Microeconomics I 30 30 6
110621 or 110571 | Philosophy or Sociology 30 3
Total 315! 30
110561 Accounting 15 15 4
110451 or 110521 | European Integration or Theory of the State 30 3
110631 Finance 30 - 3
I 101021 Foreign Language | 60 2
110461 Macroeconomics I 30 30 6
110511 Microeconomics I1 30 15 5
110581 Statictics 15 45 7
Total 315 30
110551 Economic and Social Policy 30 4
101031 Foreign Language | 60 2,5
110611 International Economics 45 4.5
m 110471 Macroeconomics 11 30 15 4.5
110641 or Management (lecture + seminar) or 60 6
110591 + 110481 | Management (lecture) + Marketing (30 +30) (3+3)
112001 Study Methodology Proseminar 10 1
Major course 75 7,5
Total 325 30
101041 Foreign Language | 60 3
v Major curses and elective courses** 330 27
Total 390 30
v | Major courses and electivec courses** 300 30
Total 300 30
Major courses and elective courses** 200 20
A% | 19... Bachelor’s Seminar? 30 10
Total 230 30
Total I-VI 1875 180

* A semester may be implemented at another Polish of foreign university.

** Includes an internship, may be held after the first year.

! A first year student is also obliged to do the following training: Intelectual Property Protection — Rudiment (4 hours,
e-learning), Occupational Health and Safety (BHP) Training (5 hours, e-learning), IT Training (2 hours) and Library Training
(2 hours, e-learning).

2 Bachelor’s seminar may be chosen in the 5th or 6th semester.
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Second cycle studies in English at SGH

II.1. General characteristics of studies
I1.2. Curriculum
I1.2.1. General Learning outcomes: knowledge, skills and social
competencies
11.2.2. Framework structure of the programme
IL1.3. Fields of study: Learning outcomes, courses, Plans of studies
e field of study: Advanced Analytics — Big Data
e field of study: Finance and Accounting
o field of study: Global Business, Finance and Governance
o field of study: International Business
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Second cycle studies in English at SGH

I1.1. General characteristics of studies

The second cycle studies — Master’s studies last 4 semesters with 120 ECTS credits (European Credit
Transfer and Accumulation System) to obtain. The degree of Master is awarded to mark the completion
of studies. The enrolment at the second cycle studiesis held in the fields of study.

I1.2. Curriculum

I1.2.1. GeneralLearning outcomes: knowledge, skills and social competencies

Knowledge
Graduates of second cycle programmes know and are able to comprehend:

e atan in-depth level - selected facts and processes going on in the economy and the society as well as
the related research methods and theories underpinning them being part of the advanced general
knowledge in the area of economic and social sciences - constituting a theoretical basis for key and
other aspects of advanced specialist knowledge in the fields offered by SGH

e atan in-depth level - the character, position and significance of economic sciences in the system of

social sciences as well as their relation to other sciences

at an in-depth level - traits of man as an entity constituting social structures and rules governing them
main trends in the development of scientific fields crucial to the academic curriculum

fundamental dilemmas of modern civilisation

rules of managing intellectual property resources

legal and other factors determining actions related to the functioning of the economy

forms of developing individual entrepreneurship.

® o o o o o

Skills

Graduates of second cycle programmes can:
e apply the acquired knowledge - identify, interpret and explain complex social phenomena and processes,
formulate and solve complex and unconventional tasks in unpredictable circumstances by:
— selecting relevant sources of information, performing assessment, critical analysis, synthesis and
creative interpretation as well as presentation of such information
— selecting and applying relevant methods as well as research and analytical tools in a given field of
study, including advanced information and communication technologies
e  deploy the acquired knowledge to professional activity, also for the purpose of innovative work
performance as well as running own business
e  speak fluently a foreign language at a minimum of B2+ level of the Common European Framework of
Reference for Languages and at a higher level for specialist terminology
e communicate using specialist terminology of economic and social sciences with a varied range of
recipients
e  conduct a debate
e  manage team work
« independently plan and implement own life-long learning schemes and lead others in this respect.

Social competencies

Graduates of second cycle programmes are ready to:

critically assess the received content

acknowledge the significance of knowledge in solving cognitive and practical problems
formulate judgements on important social and world-view issues

comply with social obligations, inspire and organise actions to support community causes
initiate actions to support the public interest
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e think and act in an entrepreneurial manner
responsibly perform their professional roles accounting for the changing social needs, specifically:

— pursue professional growth
— cultivate professional ethos

observe and develop rules of the professional code of conduct as well as promote such rules.
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I1.2.2. Framework structure of the programme!

Form of study

Group of courses
P Full-time studies afternoon

Full-time studies
mode

No of hours ECTS credits No of hours ECTS credits

L. Basic courses 60 9 60 9
(compulsory for all the students)

II. Major courses 3 }
(compulsory for the students of a given field of 430 49,54 430 9
study)
IT1. Electi

ective courses 390° 41,5 3905 41,5

(out of all of the courses offered within the
second-cycle studies)*

« including courses from the list of subjects 150 15 150 5
connected with the field of study

V. MA seminar

60 207 60 20

Total 960> 120 9605 ° 120

! Framework structure of the programme in the field of Finance and Accounting is on page 155 and in the field of International

Business is on page 168.

2 Credits for courses and Master’s seminar in the field of Law and Economics conducted in English — European Master in Law and
Economics(EMLE), within the consortium of western universities and SGH, will be adjusted to the credits system settled in the
agreements between the universities.

3 In some fields of study the number of credits for major courses may be higher, then the number of credits for elective courses will be
lower accordingly (see appropriate curriculum of a given field of study).

4 Within the credits for elective courses a student may do internship and obtain 3 ECTS point for it.

5 Estimated number of hours.

% The number of hours in the field of study of Finance and Accounting is 30 hours lower (930 hours).
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I1.3. Fields of study: learning outcomes, courses, plan of studies

I1.3.1. Field of study - ADVANCED ANALYTICS — BIG DATA

I1.3.1.1.Learning outcomes

FIELD OF STUDY: ADVANCED ANALYTICS — BIG DATA

The second-cycle studies in Advanced Analytics — Big Data at the SGH Warsaw School of Economics provide
advanced knowledge and competencies in the area of data acquisition from variety of sources and their analysis.
A student graduating from the program is able to be employed as a specialist in advanced data analysis in
manufacturing companies, banks, insurance and telecommunications companies, public administration and
research centers specializing in advanced data analytics. The studies also prepare students to conduct research and
to take up doctoral education.

Knowledge
A graduate of the second-cycle studies in the field of Advanced Analytics — Big Dataat the SGH Warsaw School of
Economics has advanced knowledge:
e in the area of computer science regarding acquiring, clearing, storing and processing of structured and
unstructured data
e regarding knowledge discovery based on complex data structures and representing knowledge
in computer systems
o regarding mathematical, statistical and computer methods and techniques of data analysis required
in social and economic problem-solving
e about methods and tools required to build forecasting and simulating models with relation to social and
economic processes where the models are applied
e regarding formulating and interpreting results of data analysis.

Skills
A graduate of the second-cycle studies in the field of Advanced Analytics — Big Data at the SGH Warsaw School of
Economics can:
e acquire data from a variety of sources including databases, text files, multimedia files, social networks,
sensor data, geolocation data
create queries to both SQL and non-SQL databases
prepare data for analysis
build models for data analysis using a variety of mathematical, statistical and computer science tools and
formulate hypotheses and opinions using the models
e design representation research and conduct statistical analysis used in studying economic processes and
phenomena
e analyze multidimensional data, apply the methods of multidimensional analysis in business and economic
problem-solving, surveys and social analysis
analyze spatial data
adjust visualizations to clients' requirements
implement computer systems based on knowledge processing
implement results of data analysis in business solutions
implement results of data analysis in business solutions
use fluently at least one foreign language, can present research results in writing and speaking
in a foreign language and in Polish.
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Social competencies

A graduate of the second-cycle studies in the field of Advanced Analytics — Big Data at the SGH Warsaw School of

Economics demonstrates:

e can understand and use the quantitative approach to describe economic processes, social interactions and

business issues

e is aware of the performed professional and social role, specifically in areas where mathematics, statistics,

econometrics and computer tools are used
e sets benchmarks for professional ethics
¢ understands own and collective responsibility for important social and political events.

11.3.1.2. Compulsory courses

FIELD OF STUDY: ADVANCED ANALYTICS — BIG DATA
Course code Compulsory courses No ofhours ECTS
FT!, FTA2 credits
Basic courses

210111 BusinessLaw 30 4.5
210101 History of Economic Thought 30 4,5
Total 60 9

Major courses
Advanced Business Analytics — Power of Predictive Modeling or
2261610r 221661 | Approximation Approaches - from Fourier Analysis to Deep 30 45
Learning

223051 Advanced Macroeconomics | 30 4.5
222801 Advanced Optimization Methods 60 6
223111 Basic and Advanced Programming in SAS with Statistics 30 3
223091 Big Data 30 3
224391 Cloud Computing 30 3
223121 Data Mining 30 3
223061 Databases Build and Exploitation 30 3
222081 or 222111 | Institutional Economics or Labour Economics 30 4.5
223481 Logistic Regression with SAS 30 3
223101 Querrying, Data Presentation, Data Visualisation and Reporting 30 3
222891 Real-Time Analytics 30 3
223491 Statistical Learning Methods 60 6

Total 450 49,5

I'FT — full time studies.

2FTA — full-time studies afternoon mode.

153




The list of major courses related to ADVANCED ANALYTICS — BIG DATA —Major elective courses
(minimum 15 ECTS to be taken)!

Course code Course title ECTS credits
234061 Advanced Simulation Modelling 3
222001 Algebra and Mathematical Analysis 6
222051 Applied Econometrics 3,5
220621 Artificial Intelligence 3
230201 Bayesian Econometrics 3
233071 Business Intelligence 3
238311 Credit Scoring and SAS Macro-programming 3
231451 Database Systems 11 3
231221 Development of Business Applications 3
222991 Econometrics of Panel Data 3,5
223471 Event History Analysis with SAS 3
233181 Financial Econometrics 11 6
234971 Mathematical Logic 3
220581 Mathematical Statistics I 3
220341 Microeconometrics 3
235411 Modern Econometric Theory 3
230241 Nonlinear Econometric Models 3
236811 Numerical Methods 3
222581 Probability Theory and Stochastic Processes 6
230281 Python Programming 3

Selected Challenges of the Contemporary World II (economy, politics,
26... culture, society, sustainable development) — Lectures of Visiting 3
Professor
222951 Spatial Econometrics
230781 Theory of Decision I
222061 Time Series Econometrics

'Not all the courses have to be open during a particular academic year.
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11.3.1.3.Plan of studies

FIELD OF STUDY: ADVANCED ANALYTICS — BIG DATA
No of hours | Total ECTS
Groups of courses .
FTI, FTAZ credits
1. Basic courses 60 9
2. Major courses 450 49,5
3. Elective courses 390 41,5
Including courses related to Advanced Analytics — Big Data 150 15
4. Master’s Seminar 60 20
Total 960 120
Semester | Course code Course title No of hours ECTS
of studies’ credits
223051 Advanced Macroeconomics | 30 4.5
223111 Basi.c find Advanced Programming in SAS with 30 3
Statistics
210111 Business Law 30 4.5
223061 Databases Build and Exploitation 30 3
It 210101 History of Economic Thought 30 4,5
222081 or | Institutional Economics or 30 45
222111 Labour Economics ’
Querrying, Data Presentation, Data
223101 Visualisation and Reporting 30
223091 Big Data 30
Total 240* 30
222801 Advanced Optimization Methods 60 6
223121 Data Mining 30 3
223481 Logistic Regression with SAS 30 3
2nd 223491 Statistical Learning Methods 60 6
224391 Cloud Computing 30 3
Elective courses 90 9
Total 300 30
Advanced Business Analytics — Power of
226161 or | Predictive Modeling or Approximation 30 45
3nd 221661 approaches - from Fourier analysis to deep ’
learning
Elective courses 150 17.5
29... Master’s Seminar 30 8
Total 210 30
222891 Real-time analytics 30 3
o Elective courses 150 15
29... Master’s Seminar 30 12
Total 210 30
Total 960 120

'FT — full time studies.
2FTA — full-time studies afternoon mode.
3 Student may pursue one semester of his/her studies at another Polish or foreign university.

4 All students who have not graduated from the first-degree studies at the SGH Warsaw School of Economics are obliged during
their first semester of studies to take the following courses: Intelectual Property Protection — Rudiment (4 hours, e-learning),
Occupational Health and Safety (BHP) Training (5 hours, e-learning), IT Training (2 hours) and Library Training (2 hours,
e-learning).
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11.3.2. Field of study (practical profile) - FINANCE AND ACCOUNTING

I1.3.2.1. Learning outcomes

FIELD OF STUDY: FINANCE AND ACCOUNTING

The second-cycle studies in Finance and Accounting at the SGH Warsaw School of Economics provide finance
oriented knowledge which enlarges the knowledge of financial management of business entities, including financial
institutions, with particular interest in the determinants of managerial decisions made on the basis of results of
financial analyses and research, as well as specialist knowledge giving good basis to exercise professional work and
to continue further education. The studies develop competencies that enable, after having done internship, work as
an expert or manager in a given field of finance or accounting or business self-employment as well as obtaining
certified/licensed qualifications in Poland and abroad. They also prepare students to take up doctoral education.

Knowledge
A graduate of the second-cycle studies in the field of Finance and Accounting at the SGH Warsaw School of
Economics knows and is able to comprehend:

e at an in-depth level - selected facts and processes taking place in the economy and the society as well as
the related research methods and theories which constitute advanced general knowledge in the discipline
of social sciences - a theoretical foundation of key problems and aspects in the field of advanced specialist
knowledge in the major of Finance and Accounting at SGH

e fundamental dilemmas of the contemporary global civilisation

e atan in-depth level the practical aspects of interpretation and application of advanced principles of
financial accounting

e atan in-depth level the practical aspects of interpretation and application of management accounting
instruments, including cost accounting

o the explanation, interpretation and assessment of the impact of legal regulations, including tax regulations,
on doing business

o the practical aspects of analysing, comparing and selecting investment solutions and the ways to raise
funds to do business

o the significance of identification, assessment and forecasting of consequences of risk taken within the
operation of business entities, including financial institutions

e the process of financial planning and principles of choosing suitable instruments to plan and control.

Skills
A graduate of the second-cycle studies in the field of Finance and Accounting at the SGH Warsaw School of
Economics is able to:

e apply the acquired knowledge gained - identify, interpret and explain complex financial phenomena and
processes, formulate and solve complex and non-standard problems in the area of finance and accounting
in unpredictable circumstances through:

o the right selection of relevant sources and information derived from them, performing assessment,
critical analysis, synthesis and creative interpretation and presentation of this information,

o selection and application of research and relevant analytical methods and tools adequate for
finance and accounting including advanced information and communication techniques and
technologies

e make thorough financial analyses, also those based on management accounting instruments as well as
formulate conclusions and recommendations accordingly

e calculate investment effectiveness and cost of financing together with determining the optimal
investment portfolio/sources of financing

e estimate the level of financial risk and formulate conclusions and recommendations of this basis act
efficiently under stress and time pressure

e fluently speak a foreign language at a minimum of B2+ level of the European Common Framework of
Reference and at a higher level of finance and accounting

o make financial plans of a business entity

e independently plan and implement own life-long learning and lead others in this respect, particularly in
the field of accounting
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e  collaborate with others in the form of teamwork and take leadership in teams composed of members

representing diverse national cultures, also to manage such teamwork.

Social competencies

A graduate of the second-cycle studies in the field of Finance and Accounting at the SGH Warsaw School of

Economics is ready to:

e  critically assess the knowledge gained and the content received

e initiative and involvement in organising team work, including interdisciplinary teams

e understanding and acceptance of the principles of corporate social responsibility and the need to apply

them

e understanding, acceptance and develop of the principles of ethics in the area of finance and accounting,

including the codes of good practices.
e  responsibly perform professional roles accounting for changing social needs in the international

environment, including: — developing professional heritage — maintaining professional ethos — obeying

and developing the principles of professional ethics and acting towards preserving them.

11.3.2.2. Compulsory courses

Field of study: Finance and Accounting

Groups of courses No of hours Total ECTS
5 Full time credits
1. Major course 510 60
2. Elective courses 255 32
Including courses related to Finance and Accounting 195 24,5
3. Company Internship (CI) 3 months 8
4. Master’s Seminar 60 20
Total 825+ ClI 120
Field of study: Finance and Accounting
No of hours
Course code Major course ECTS credits
Full time
223721 Accounting and Financial Reporting under 45 5
International Financial Reporting Standards I
223761 Advanced Financial Accounting 45 6
222161 Business Ethics 30 3
210111 Business Law 30 4.5
223741 Corporate Financial Analysis 45 6
220151 External and Internal Audit 45 4.5
222251 or | Financial Engineering or Financial Econometrics I 30 3
222041
223771 Financial Management 45 6
220431 Investment Portfolio 45 4.5
222811 Management and Cost Accounting 30 3
222091 or | Managerial Economics or Advanced 30 45
223051 Macroeconomics I
223781 Strategic Business Leadership Skills 60 6
223751 Taxation 30 4
Total 510 60
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The list of major courses related to FINANCE AND ACCOUNTING — Major elective courses
(minimum 24,5 ECTS to be taken)

Course code Course title ECTS
credits
223051 Advanced Macroeconomics | 4.5
Advanced Financial Reporting under International Financial 7
231531 .
Reporting Standards
231591 Advanced Financial Strategies 7
231611 Advanced Management Accounting 4,5
231631 Advanced Performance Management 4
234141 Corporate Financial Risk Management 3
231231 Derivatives Market 3
222041 Financial Econometrics I 3
222251 Financial Engineering 3
230051 Group Accounting 2
222091 Managerial Economics 4,5
232651 Mergers and Acquisitions of Enterprises 3
Selected Challenges of the Contemporary World Il (economy, politics,
260001 culture, society, sustainable development) — Lectures of Visiting Professor 3
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11.3.2.3. Plan of studies

PLAN OF STUDY: FINANCE AND ACCOUNTING
Semes!:erz Course code Course title No of hours ECTS
of studies credits
FT!
Accounting and Financial Reporting under
223721 International Financial Reporting Standards | 45 >
222161 Business Ethics 30 3
210111 Business Law 30 4.5
1 222811 Management and Cost Accounting 30 3
2220910or | Managerial Economics or 30 45
223051 Advanced Macroeconomics | i
223741 Corporate Financial Analysis 45 6
223751 Taxation 30 4
Total 2403 30
223761 Advanced Financial Accounting 45 6
231611 Advanced Management Accounting 30 4,5
223771 Financial Management 45 6
230051 Group Accounting 15 2
2nd 220431 Investment Portfolio 45 45
Elective course 30 3
25.... Company Internship (part I) 1-2 months* 4
Total 210 +... 30
220151 External and Internal Audit 45 4.5
222251 or | Financial Engineering or 30 3
222041 Financial Econometrics I
223781 Strategic Business Leadership Skills 60 6
3rd Elective course 30 45
25.... Company Internship (part II) 1-2 months* 4
29... Master’s Seminar 30 8
Total 195 +. 30
231531 Advanced Financial Reporting under IFRS 60 7
4th 231591 Advanced Financial Strategies 60 7
231631 Advanced Performance Management 30 4
29... Master’s Seminar 30 12
Total 180 30
Total 825+ CI 120

'FT — full time studies.

2 Student may pursue one semester of his/her studies at another Polish or foreign university.

3 All students who have not graduated from the first-degree studies at the SGH Warsaw School of Economics are obliged during their
first semester of studies to take the following courses: Intelectual Property Protection — Rudiment (4 hours, e-learning), Occupational
Health and Safety (BHP) Training (5 hours, e-learning), IT Training (2 hours) and Library Training (2 hours, e-learning).

4 Student must complete a 3-months internship (8 ECTS credits). The Internship may be held in two parts or in one 3-months part.

Student should complete the internship before the end of 4™ semester.
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11.3.3. Field of study - Global Business, Finance and Governance

I1.3.3.1. Learning outcomes

FIELD OF STUDY: GLOBAL BUSINESS, FINANCE AND GOVERNANCE

The second-cycle studies in Global Business, Finance and Governance at the SGH Warsaw School of Economics
provide an advanced Master’s degree curriculum centred on the current, fast changing environment of international
cooperation, finance and marketing. The program builds on the Bachelor’s course by enhancing the analytical skills
acquired there and adding an array of topics particularly relevant for handling managerial challenges
in international trade and cooperation. As a result, the graduates will gain a deep and extensive understanding of the
nature and functioning of international business and governance. They would be equipped to perform advanced
analytical tasks involving corporate finances, logistics, sales and marketing and as such would be able to take
up senior analytical posts in corporations as well as governmental and non-governmental units. The acquired
managerial skills will allow them to pursue a career as managers or entrepreneurs in various international and
organizational settings. The program’s curriculum is also designed to facilitate further education in doctoral
programmes.

Knowledge
A graduate of the second-cycle studies in the field of Global Business, Finance and Governance at the SGH
Warsaw School of Economics:
e  has a systematic understanding of the field in question and of skills and methods of research in global
business, finance and governance
e  has a command of the theoretical and practical knowledge in the field of international business,
international finance and international governance, and the effective methods of solving problems
of business and economics at international level
e  has knowledge on econometric methods of economic data analysis, as well as qualitative methods
of analysis
e  has knowledge and understanding on international business environment: institutional, cultural, legal and
technological
is familiar with the best management practice on the international level
has advanced knowledge in international economics, development economics, managerial economics,
as well as economics of sustainability
e  has knowledge on international financial markets functioning
e  has advanced knowledge in subject of innovation in international level
knows general rules of creation and development of international ventures, using knowledge from the
fields of economics, finance and management.

Skills
A graduate of the second-cycle studies in the field of Global Business, Finance and Governance at the SGH
Warsaw School of Economics:
e demonstrates ability to conceive, design, implement the process of research within different fields and
is able to manage the research process
e  demonstrates ability to conduct professional activity on an international level
e s able to choose proper analytic tools for economic research on an international level
e demonstrates ability to observe scientific and professional problems, organize a strategic analysis process
and present its results in a concise way
e s able to communicate with the representatives of the field and other communities
e s able to work in and lead a multicultural team, organize work, effectively communicate, and negotiate

e s able to manage strategically and participate constructively in the organizational processes of decision
making at all managerial levels in an enterprise, especially in the international environment.
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Social competencies
A graduate of the second-cycle studies in the field of Global Business, Finance and Governance at the SGH
Warsaw School of Economics:

is capable of team work and leading groups, communicating, negotiating

is able to integrate knowledge and handle its complexity, as well as formulate judgments with incomplete
or limited information

has knowledge of ethical rules of business and corporate social responsibility of international business and
can act in accordance with them

proves the ability to work independently, to self-educate, and to accumulate knowledge based on various
sources

demonstrates openness to the world and understanding of other cultures

has entrepreneurial skills.
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11.3.3.2. Compulsory courses

FIELD OF STUDY: GLOBAL BUSINESS, FINANCE AND GOVERNANCE

No of hours

Course code Compulsory courses ECTS
FT!, FTA2 credits
Basic courses
210111 BusinessLaw 30 4.5
210101 History of Economic Thought 30 4,5
Total 60 9
Major courses
222101 Advanced International Economics 30 4,5
221371 Cultural Determinants of International Business 30 3
223201 Economic Diplomacy 30 3
223231 Economics and Management of Innovations 45 4,5
223321 Global Poverty, Underdevelopment and Development 30 3
221651 Institutional Determinants of International Business 30 3
223221 International Entrepreneurship 45 4,5
223501 International Financial Management 30 3
223171 International Leadership 30 3
222091 Managerial Economics 30 4,5
223241 Natural Epvironment and Energy: International Conflicts and 30 3
Cooperation
221641 Technological Environment of International Business 30 3
273191 QuantitaFive and Qualitative Methods in Management Sciences and 60 7.5
Economics
Total 450 49,5

'FT — full time studies.

2FTA — full-time studies afternoon mode.

The list of major courses related to GLOBAL BUSINESS, FINANCE AND GOVERNANCE
— Major elective courses (minimum 15 ECTS to be taken) !

Course code Course title ECTS credits
235201 Applied Behavioral Finance 3
235101 Brand Management on International Market 4,5
231991 Business in Big Emerging Markets 5
239091 Competition on the Energy Market in the European Union 3
222841 Diversity of Contemporary Capitalism 3
230391 Economic Fundamentals of Analysis in Network Industries 3
230471 Energy Security Economics 3
231471 Economic Governance: Global and European Dimension 3
235221 Financial Risk Management and Derivatives 4,5
235111 Firm Strategies in International Business 6
235211 International Banking 3
235401 International Economic Law 3
239101 International Energy Markets 3
235191 Portfolio Management 4,5
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235171 Regional Integration (Trading) Agreements 3

235131 Regulation of International Financial Markets 3
Selected Challenges of the Contemporary World II (economy,

26... politics, culture, society, sustainable development) — Lectures of 3

Visiting Professor

235161 Services in the Global Economy 3

235231 Services Management on International Market 4,5

230521 Sustainable Energy Management at the Global and Local Level 3

"Not all the courses have to be opened during a particular academic year. The student constructing its own individual programme of
studies may choose a certain set of courses enabling to obtain a formal specialisation (Minor) in e.g.: Global Development and

Governance, International Finance, International Venture Management.

Minor courses within the GLOBAL BUSINESS, FINANCE AND GOVERNANCE field of study

Minor: Energy on the Global Market

. No of hours | ECTS
Course code Course title FT. FTA? | credits
239091 COI:IIpCtlthIl on the Energy Market in the European 30 3
Union
230391 Econonpc Fundamentals of Analysis in Network 30 3
Industries
230471 Energy Security Economics 30 3
239101 International Energy Markets 30 3
230521 Sustainable Energy Management at the Global and Local 30 3
Level
Total 150 15
Minor: Global Development and Governance
. No of hours | ECTS
Course code Course title FT. FTA? | credits
222841 Diversity of Contemporary Capitalism 30 3
231471 Economic Governance: Global and European Dimension 30 3
235401 International Economic Law 30 3
235171 Regional Integration (Trading) Agreements 30 3
235161 Services in the Global Economy 30 3
Total 150 15
Minor: International Finance
. No of hours | ECTS
Course code Course title FT. FTA? | credits
235201 Applied Behavioral Finance 30 3
235221 Financial Risk Management and Derivatives 45 4,5
235191 Portfolio Management 45 4,5
235131 0r23521 1 Regulat{on of Inter.natlonal Financial Markets or 30 3
International Banking
Total 150 15
Minor:International Venture Management
. No of hours | ECTS
Course code Course title FT.. FTA? | Credits
235101 Brand Management on International Market 45 4,5
235111 Firm Strategies in International Business 60 6
235231 Services Management on International Market 45 4,5
Total 150 15

'FT — full time studies.

2FTA — full-time studies afternoon mode.
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11.3.3.3.Plan of studies

FIELD OF STUDY: GLOBAL BUSINESS, FINANCE AND GOVERNANCE

Groups of courses No of hours | Total ECTS
FT! FTA? credits
1. Basic courses 60 9
2. Major courses 450 49,5
3. Elective courses 390 41,5
Including courses related to Global Business, Finance and Governance 150 15
4. Master’s Seminar 60 20
Total 960 120
Semester | Course code Course title No of hours ECTS
of studies” credits
222101 Advanced International Economics 30 4.5
210111 Business Law 30 4.5
210101 History of Economic Thought 30 4,5
223501 International Financial Management 30 3
It 223171 International Leadership 30 3
Natural Environment and Energy:
223241 International Conflicts and Cooperation 30 3
223191 Quantitative and. Qualitative Methoc.ls in 60 75
Management Sciences and Economics
Total 240* 30
221371 Cult.ural Determinants of International 30 3
Business
223231 Economics and Management of Innovations 45 4,5
223321 Global Poverty, Underdevelopment and
30 3
Development
221651 Institutional Determinants of International
nd . 30 3
2 Business
223221 International Entrepreneurship 45 4,5
222091 Managerial Economics 30 4,5
201641 Technologlcal Environment of International 30 3
Business
Elective courses 45 4.5
Total 285 30
223201 Economic Diplomacy 30 3
3rd Elective courses 165 19
29... Master’s Seminar 30 8
Total 225 30
Elective courses 180 18
4th 29... Master’s Seminar 30 12
Total 210 30
Total 960 120

'FT — full-time studies.
2FTA — full-time studies afternoon mode.
3 Student may pursue one semester of his/her studies at another Polish or foreign university.

4 All students who have not graduated from the first-degree studies at the SGH Warsaw School of Economics are obliged during their
first semester of studies to take the following courses: Intelectual Property Protection — Rudiment (4 hours, e-learning), Occupational

Health and Safety (BHP) Training (5 hours, e-learning), IT Training (2 hours) and Library Training (2 hours, e-learning).
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11.3.4. Field of study - INTERNATIONAL BUSINESS

I1.3.4.1. Learning outcomes

FIELD OF STUDY: INTERNATIONAL BUSINESS

The second-cycle studies in International Business provide students with deep knowledge of management
in international business and complementary disciplines enabling them to undertake positions of specialists and
managers at medium and higher ranks, as well as advisors and consultants in enterprises functioning on
international market. The studies also prepare students to establish their own businesses on international markets as
well as to further educate themselves at doctoral level (PhD).

Knowledge
A graduate of the second-cycle studies in the field of International Business at the SGH Warsaw School of
Economics:
e at an in-depth level - selected facts and processes taking place
in the economy and the society as well as the related research methods and theories which constitute
advanced general knowledge in the discipline of social sciences - a theoretical foundation of key problems
and aspects in the field of advanced specialist knowledge in the major of /nternational Business
at SGH
¢ main development paths of Economics, Finance and Management - research fields crucial for the
curriculum applicable to running international business
e fundamental dilemmas of the contemporary global civilisation
e economic, legal, ethical and other conditions of various types of professional activity related to
international business, including the principle of industrial property and copyright protection
e Dbasic principles of establishing and developing various forms of entrepreneurship across borders.

Skills
A graduate of the second-cycle studies in the field of /nternational Business at the SGH Warsaw School of
Economics:

e apply the knowledge gained - identify, interpret and explain complex social phenomena and processes in
the international context, formulate and solve complex and non-standard problems in unpredictable
circumstances through:

— the right selection of sources and information derived from them, performing assessment, critical
analysis, synthesis and creative interpretation and presentation of this information

— selection and application of research and analytical methods and tools adequate for international
business including advanced information and communication techniques

e apply the knowledge gained in international activity, also for innovative completion of professional tasks
and for running own business

e formulate and test hypotheses related to simple research problems

e  communicate using specialist terminology of international business with diverse circles of recipients

e  fluently speak a foreign language at a minimum of B2+ level of the European Common Framework of
Reference and at a higher level of international business terminology

e  conduct a debate with representatives of other cultures

e  collaborate with others in the form of teamwork and take leadership in teams composed of members
representing diverse national cultures, also to manage such teamwork

e independently plan and implement own life-long learning and lead others in this respect, particularly in
the international environment.
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Social competencies
A graduate of the second-cycle studies in the field of /nternational Business at the SGH Warsaw School of
Economics:
e  critically assess the knowledge gained and the content received
e acknowledge the importance of knowledge in solving cognitive and practical problems in the international
environment as well as request expert opinion if independent problem solving becomes too difficult
e meet social commitments, inspire and organise activity for the benfit of the international environment
e Iinitiate actions for the public interest, open up to other cultures, be tolerant, socially sensitive and ready to
spot new social ideas
think and act in an entrepreneurial way in the international environment
responsibly perform professional roles accounting for changing social needs in the international
environment, including;:
— developing professional heritage
— maintaining professional ethos
— obeying and developing the principles of professional ethics and acting towards preserving them.
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11.3.4.2. Framework structure of the programme

FIELD OF STUDY: INTERNATIONAL BUSINESS

- ; No of hours Total ECTS
roups of courses i
FT! credits
1. Major courses 360 60
2. Elective courses 240 37
Including courses related to International Business 120 20
3. Company Internship 90 3
4. Master’s Seminar 60 20
Total 750 120
'FT — full-time studies.
I1.3.4.3. Compulsory courses
FIELD OF STUDY: INTERNATIONAL BUSINESS
No of hours
Course code Major courses ECTS
FT! credits
210111 Business Law 30 4.5
222821 Financial Management 30 5
222081 Institutional Economics 30 4.5
221671 International Business Environment 30 5
221681 International Business Transactions 30 5
222301 International Economics 30 5
220281 International Marketing 30 4,5
220021 Management in International Business 30 5
221721 Managerial Accounting 30 6
222091 Managerial Economics 30 4,5
220041 Strategic Analysis of European Markets? 30 6
220081 Transnational Corporations 30 5
Total 360 60

'FT — full-time studies.
2 Course offer also within CEMS MIM Programme.
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The list of major courses related to INTERNATIONAL BUSINESS— Major elective courses
(minimum 20 ECTS to be taken)®

Course code Course title ECTS credits
232071 Business Environment in Central and Eastern Europe 5
222161 Business Ethics 3
231991 Business in Big Emerging Markets 5
232031 Business Strategies for Central and Eastern Europe 5
231971 China and India in the Global Economy 5
232041 Contemporary Issues in Central and Eastern Europe 5
236021 Corporate Governance — Case Studies' 5
231961 Emerging Markets — an Overview 5
236071 European Strategies and International Business' 5
232191 European Union Internal Market 5
232311 Global Digital Economy 5
239481 Global Startup Ecosystem' 6
210101 History of Economic Thought 4,5
232051 International Financial Management 5
222341 International Financial Markets 3
222861 International Logistics 5
232061 International Management 5
238201 Leadership: Managing People, Systems and Self’ 7,5
231981 Managing Challenges in Emerging Economies 5
232091 Mergers and Acquisitions of Enterprises 5
237481 Microeconomics of Competitiveness (licenced by Harvard Business 6

School)!
231911 Research and Presentation Methods in Business 5

* New courses may be added to this list but not all the courses have to be opened during a particular academic year. The student
constructing its own individual programme of studies may choose a certain set of courses enabling to obtain a formal specialisation
(Minor) in e.g.: Business in Central and Eastern Europe, Doing Business in Emerging Markets or International Business Management.

' Course offer also within CEMS MIM Programme.
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Minor courses within the INTERNATIONAL BUSINESS field of study

Minor: Business in Central and Eastern Europe

Course code Course title No of ECTS credits
hours
232071 Business Environment in Central and Eastern Europe 30 5
232031 Business Strategies for Central and Eastern Europe 30 5
232041 Contemporary Issues in Central and Eastern Europe 30 5
236071 European Strategies and International Business' 30 5
Total 120 20
Minor: Doing Business inEmerging Markets
Course code Course title EO of ECTS credits
ours
231991 Business in Big Emerging Markets 30 5
231971 China and India in the Global Economy 30 5
231961 Emerging Markets — an Overview 30 5
231981 Managing Challenges in Emerging Economies 30 5
Total 120 20
Minor: International Business Management
. No of .

Course code Course title hours ECTS credits
232191 European Union Internal Market 30 5
232051 International Financial Management 30 5
232061 International Management 30 5
232091 Mergers and Acquisitions of Enterprises 30 5
Total 120 20

' Course offer also within CEMS MIM Programme.
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11.3.4.4.Plan of studies

FIELD OF STUDY: INTERNATIONAL BUSINESS
Groups of courses No ofhours flotal
Full time ECTS
siclies credits
1. Major courses
360 60
(including basic course: 210111Business Law)
2. Elective courses 240 37
Including courses related to International Business 120 20
3. Company Internship 90 3
4. Master’s Seminar 60 20
Total 750 120
Semester Course code Course title No of hours ECTS
of studies'’ credits
210111 Business Law 30 4.5
222821 Financial Management 30 5
221671 International Business Environment 30 5
1 222081 Institutional Economics 30 45
221721 Managerial Accounting 30 6
220021 Management in International Business 30 5
Total 1802 30
221681 International Business Transactions 30
222301 International Economics 30
220081 Transnational Corporations 30 5
2nd 220281 International Marketing 30 4.5
222091 Managerial Economics 30 4,5
220041 Strategic Analysis of European Markets 30 6
Total 180 30
2..... Elective courses 150 22
3rd 29.... Master’s Seminar 30 8
Total 180 30
2..... Elective courses 90 15
gth 250141 Internship? 90 3
29.... Master’s Seminar 30 12
Total 210 30
Total 750 120

! Student may pursue one semester of his/her studies at another Polish or foreign university.

2 All students who have not graduated from the first-degree studies at the SGH Warsaw School of Economics are obliged during their
first semester of studies to take the following courses: Intelectual Property Protection — Rudiment (4 hours, e-learning), Occupational
Health and Safety (BHP) Training (5 hours, e-learning), IT Training (2 hours) and Library Training (2 hours, e-learning).

3 Internship, may be held in the 2", 3" or 42t semester.
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