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Studia pierwszego stopnia w SGH

I.1. Ogolna charakterystyka studiow

Studia pierwszego stopnia — studia licencjackie trwajg 6 semestrow i majg warto$¢ 180
punktow ECTS (European Credit Transfer and Accumulation System). Studia te majg profil
ogolnoakademicki 1 koncza si¢ uzyskaniem tytutu zawodowego licencjata. Rekrutacja na studia
pierwszego stopnia — zaréwno stacjonarne, jak i niestacjonarne (w trybie popotudniowym
i sobotnio-niedzielnym) — jest rekrutacja na uczelni¢, a nie na konkretny kierunek studiow.
Kierunek wybiera si¢ przed koncem I roku studiow.

I.2. Program ksztalcenia

1.2.1. Efekty ksztalcenia: wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne

1.2.1.1. Ogolne efekty ksztalcenia

Wiedza
Absolwent studiow pierwszego stopnia w Szkole Gtownej Handlowej w Warszawie ma:

e podstawowag wiedze¢ ogdlng z dziedziny nauk spotecznych, w tym zwlaszcza ekonomii

o wiedze szczegdlowa z zakresu studiowanego kierunku

e wiedze na temat podstawowych metod pozyskiwania i przetwarzania danych wiasciwych dla nauk

spotecznych.

Wiedza ta zawiera tresci uwzglgdniajgce najnowsze osiggnigcia naukowe i stanowi dobre uniwersalne podstawy
teoretyczne i metodyczne do podejmowania studiow drugiego stopnia; umozliwia tez wykonywanie pracy
zawodowej, w tym dzialalno$ci gospodarczej na wlasny rachunek.

UmiejetnoSci
Absolwent studiow pierwszego stopnia w Szkole Gtownej Handlowej w Warszawie umie:
o  wykorzystywac wiedz¢ w pracy zawodowe;j
e poshigiwacé si¢ podstawowymi metodami pozyskiwania i przetwarzania danych wtasciwymi dla
studiowanego kierunku
e zrealizowac zlecone proste zadanie badawcze
e logicznie wycigga¢ wnioski oraz formutowac sady na podstawie danych z réznych zrodet
o komunikowa¢ si¢ i konsultowac si¢ ze specjalistami w swojej dziedzinie, a takze z innymi osobami
zwigzanymi zawodowo
e samodzielnie doksztalcac si¢
e podejmowac decyzje i organizowac prace w zespole
e Dbiegle postugiwac si¢ dwoma jgzykami obcymi: pierwszym jezykiem co najmniej na poziomie B2/C1
wedlug Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego zaakceptowanego przez Rad¢ Europy,
drugim jezykiem na poziomie B2; jednym jezykiem obcym na poziomie B2 — jesli jest absolwentem
studiow niestacjonarnych prowadzonych w trybie popoludniowym; jednym jezykiem obcym na poziomie
B1 lub B1/B2 (zaleznie od wyjsciowego poziomu bieglosci jezykowej) — jesli jest absolwentem studiow
niestacjonarnych prowadzonych w trybie sobotnio-niedzielnym.

Kompetencje spoteczne
Absolwent studiéw pierwszego stopnia w Szkole Glownej Handlowej w Warszawie wykazuje:
e inicjatywe i samodzielno§¢ w dziataniach profesjonalnych
odpowiedzialno$¢ za pracg wtasng i innych
zrozumienie podstawowych zasad etyki, w tym etyki zawodu
umiejetnos¢ formutowania sadow w waznych sprawach spotecznych i $wiatopogladowych.




1.2.1.2. Kierunkowe efekty ksztalcenia

KIERUNEK EKONOMIA

Studia pierwszego stopnia na kierunku ekonomia w Szkole Glownej Handlowej w Warszawie daja dobre
podstawy teoretyczne i metodyczne do podejmowania studiow drugiego stopnia, a takze wiedze i kompetencje
umozliwiajace podjecie pracy zawodowe] na stanowisku specjalisty-analityka w przedsigbiorstwach
produkcyjnych i ustugowych réznych branz oraz w instytucjach doradczych. Studia te przygotowujg ponadto do
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej na wlasny rachunek.

Wiedza
Absolwent studiéw pierwszego stopnia na kierunku ekonomia w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie:
e ma podstawowa wiedzg 0g6lng z dziedziny nauk ekonomicznych i pokrewnych
e zna mikroekonomi¢ i makroekonomi¢ na poziomie $rednio zaawansowanym
e rozumie mechanizmy spoteczne odnoszace si¢ do dziatdéw gospodarki i instytucji ekonomicznych
e  zna najnowsze osiggni¢cia naukowe odnoszace si¢ do teorii ekonomii i wybrane zagadnienia
z zakresu ekonomii stosowanej
e  zna narzedzia stuzace do wybranych typéw badan ekonomicznych i wie, do jakich celow stuza.

UmiejetnoSci
Absolwent studiow pierwszego stopnia na kierunku ekonomia w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie umie:
e praktycznie stosowac¢ wiedz¢ do rozwigzywania prostych probleméw mikroekonomicznych
i makroekonomicznych oraz do wyrobienia sobie opinii na temat problemoéw gospodarczych
i spolecznych
e mysle¢ krytycznie, stosujac wzorce racjonalizmu
e korzysta¢ ze zrodet danych ekonomicznych i metod ich analizowania
e interpretowac dane ekonomiczne
e postrzega¢ problemy ekonomiczne w catej ztozonos$ci, z uwzglednieniem wielu uwarunkowan spoteczno-
gospodarczych
skutecznie komunikowac si¢ w metajezyku wspotczesnej ekonomii ze specjalistami w swojej dyscyplinie
samodzielnie si¢ doksztatcaé
podejmowac decyzje i organizowaé prace w zespole
postugiwac si¢ biegle dwoma jezykami obcymi, a jesli jest absolwentem studiow niestacjonarnych
— jednym jezykiem obcym na poziomie zaawansowanym.

Kompetencje spoleczne
Absolwent studiow pierwszego stopnia na kierunku ekonomia w Szkole Glownej Handlowej w Warszawie
wykazuje:
e inicjatywe i samodzielno$¢ w dziataniach zawodowych
odpowiedzialnos$¢ za pracg wiasng i innych
zrozumienie podstawowych zasad etyki, w tym etyki zawodu ekonomisty
swiadomo$¢ roli ekonomii w procesie podejmowania decyzji gospodarczych
akceptacje roznych perspektyw poznawczych
umiejetnos¢ formutowania sadéw w waznych sprawach spotecznych i $wiatopogladowych.




KIERUNEK FINANSE | RACHUNKOWOSC

Studia pierwszego stopnia na kierunku finanse i rachunkowosé¢ w Szkole Glownej Handlowej w Warszawie
dostarczajg szerokiej wiedzy z zakresu finans6w oraz wyposazaja studentow w podstawowa wiedz¢ umozliwiajaca
prowadzenie analiz finansowych. Studia te rozwijaja kompetencje umozliwiajace podjecie pracy zawodowej
w charakterze specjalisty w dziedzinie finanséw i1 rachunkowosci lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej na
wiasny rachunek. Studia dajg takze dobre podstawy teoretyczne i metodyczne do podejmowania studiow drugiego
stopnia.

Wiedza
Absolwent studiow pierwszego stopnia na kierunku finanse i rachunkowosé w Szkole Gtéwnej Handlowej
w Warszawie:
e zna mechanizmy funkcjonowania przedsigbiorstw, sektora finansow publicznych, rynkéw finansowych,
bankow oraz zaktadow ubezpieczen
e znairozumie wspotzaleznosci migedzy finansami a sferg realng gospodarki
e ma wiedz¢ na temat objasniania, interpretacji i stosowania podstawowych zasad rachunkowosci
finansowej
e ma wiedz¢ z zakresu analizy finansowej w odniesieniu do przedsigbiorstw oraz instytucji finansowych
e zna zrodla finansowania dziatalno$ci gospodarczej i projektow inwestycyjnych oraz zna kryteria wyboru
odpowiedniego rozwigzania
e ma wiedz¢ o instrumentach finansowych oraz kryteriach wyboru odpowiedniego instrumentu,
dopasowanego do potrzeb przedsi¢biorstwa lub/i gospodarstwa domowego.

Umiejetnosci
Absolwent studiow pierwszego stopnia na kierunku finanse i rachunkowos¢ w Szkole Gtoéwnej Handlowej
w Warszawie:

e umie przeprowadzi¢ analiz¢ ekonomiczno-finansowa podmiotu gospodarczego (z uwzglednieniem
otoczenia gospodarczo-prawnego, w jakim dany podmiot funkcjonuje) oraz merytorycznie uzasadnic
sformutowang oceng

o potrafi wyliczy¢ efektywno$é poszczegodlnych instrumentéw finansowych oraz dokona¢ wyboru
najbardziej odpowiedniego instrumentu

e potrafi oceni¢ skutki finansowe i spoteczne podejmowanych decyzji i przedsigwzie¢ oraz przedstawi¢ ich
merytoryczne uzasadnienie

e umie oceni¢ rzetelnos$¢ danych finansowych oraz analiz ekonomicznych

e potrafi przeprowadzi¢ prezentacj¢ wynikow witasnych analiz i ocen wraz z argumentacja

e poshiguje si¢ biegle dwoma jezykami obcymi, a jesli jest absolwentem studiow niestacjonarnych
postuguje si¢ jednym jezykiem obcym na poziomie zaawansowanym.

Kompetencje spoleczne
Absolwent studiow pierwszego stopnia na kierunku finanse i rachunkowosé¢ w Szkole Gtéwnej Handlowej
w Warszawie:
e rozumie i akceptuje zasady etyki w dziedzinie finanséw i rachunkowosci, w tym kodeksow dobrych
praktyk
wykazuje otwarto$¢ na prace zespotowa i docenia inicjatywy w zakresie jej organizowania
jest $wiadomy zasad funkcjonowania jednostki w zespole
potrafi uzupetnia¢ i doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetnosci
wykazuje wrazliwo$¢ na kwestie spoleczne i rozumie roznice kulturowe
potrafi formutowac¢ sady w waznych sprawach spotecznych i $wiatopogladowych.




KIERUNEK GLOBALNY BIZNES, FINANSE | ZARZADZANIE (GOVERNANCE)

Studia pierwszego stopnia na kierunku globalny biznes, finanse i zarzqdzanie (Governance) w Szkole Gtownej
Handlowej w Warszawie dostarczaja wiedze i rozwijaja umiejetnosci umozliwiajace podjecie pracy zawodowej
w migdzynarodowym S$rodowisku biznesowym i finansowym. Absolwenci rozumieja globalng dynamike handlu
i rynkow ksztattowang przez sily globalizacji oraz umieja oceni¢ ich wplyw na poszczegélne organizacje
1 gospodarki na poziomie krajowym. Rozumieja oni wymagania zwigzane ze wspolpraca transnarodowsa
i dziatalnoscia marketingowa, przed jakimi stojg organizacje funkcjonujace na arenie migdzynarodowej. Studenci
zdobywaja umiejetno$ci pozwalajagce im na przeprowadzanie podstawowych analiz  finansowych
i marketingowych zgodnie z wymogami biznesu, rzadu i organizacji pozarzadowych. W szczeg6lnosci, program
ma na celu przygotowanie do pracy w srodowisku migdzynarodowym poczatkujacych specjalistow, ktorzy beda
mogli by¢ zatrudnieni w zajmujacych si¢ finansami, sprzedaza, logistyka i marketingiem jednostkach
organizacyjnych podmiotéw biznesowych i1 pozabiznesowych, w tym organizacji pozarzadowych oraz organéow
rzadu centralnego i samorzadu. Program daje dobre podstawy teoretyczne i metodyczne do podejmowania studiow
drugiego stopnia.

Wiedza
Absolwent studidow pierwszego stopnia na kierunku globalny biznes, finanse i zarzqdzanie (Governance)
w Szkole Gtownej Handlowej w Warszawie:

e ma wiedz¢ w zakresie ekonomii, finanséw, zarzadzania i zna podstawowe techniki zbierania i analizy
danych oraz metody analityczne stosowanych w obszarze Globalnego Biznesu, Finanséw i1 Zarzadzania
(Governance),

e ma wiedz¢ teoretyczng i praktyczng w zakresie Globalnego Biznesu, Finanséw i Zarzadzania
(Governance), rozumie podstawowe problemy ekonomiczne na poziomie miedzynarodowym oraz zna
sposoby rozwigzywania tych problemow,

e ma wiedz¢ z zakresu finanséw miedzynarodowych i rynkéw kapitatowych oraz podstaw finansow
i rachunkowos$ci w konteks$cie transakcji miedzynarodowych,

e ma wiedzg o réznych podmiotach koncentrujacych si¢ na dziatalno$ci migdzynarodowej (w tym Unii
Europejskiej, firmach miedzynarodowych i innych organizacjach publicznych i prywatnych oraz
instytucjach),

e rozumie koncepcje migdzynarodowej konkurencyjnosci gospodarek narodowych oraz zréwnowazonego
rozwoju,

e ma wiedz¢ o migdzynarodowych praktykach zarzadzania przedsigbiorstwami i marketingu,

e posiada informacje na temat aktualnych problemow politycznych i gospodarczych na poziomie
mi¢dzynarodowym,

e zna ogb6lne zasady tworzenia i rozwoju przedsigwzig¢ migdzynarodowych, wykorzystujac wiedze
z dziedziny ekonomii, finanséw i zarzadzania,
rozumie migdzynarodowe regulacje prawne wplywajace na dziatalno$¢ gospodarcza réznych podmiotéw
(publicznych i prywatnych).

UmiejetnoSci
Absolwent studiow pierwszego stopnia na kierunku globalny biznes, finanse i zarzgdzanie (Governance)
w Szkole Glownej Handlowej w Warszawie:
e wykazuje zdolno$ci do wykorzystywania wiedzy przy rozwigzywaniu prostych probleméow dotyczacych
podmiotdéw zaangazowanych w dziatalno$¢ migdzynarodowa,
e potrafi wykorzystywaé¢ podstawowe techniki i metody =zbierania danych z zakresu ekonomii
migdzynarodowe;j i zarzadzania w analizie gospodarki §wiatowej oraz gospodarek narodowych i ich grup,
e potrafi wykonywac proste zadania badawcze dotyczace procesdOw zachodzacych w gospodarce §wiatowej
lub w jej czescli,
e wykazuje zdolnosci do identyfikacji czynnikow przyczyniajacych si¢ do migdzynarodowej
konkurencyjno$ci panstw i przedsi¢cbiorstw,
posiada umiejetnos¢ przeprowadzania migdzynarodowych transakcji i operacji logistycznych,
wykazuje umiejetnosci pracy w migdzynarodowym zespole wielokulturowym,
umie wyciggna¢ logiczne wnioski i jest w stanie wypowiadac si¢ na podstawie danych z réznych zrodet,
potrafi komunikowaé si¢ ze specjalistami w tej samej dyscyplinie, jak i innymi osobami powigzanymi
zawodowo,
e umie podejmowac decyzje i organizowac pracg zespotowa,




e postuguje sie biegle dwoma jezykami obcymi, a jesli jest absolwentem studiéw niestacjonarnych — jednym
jezykiem obcym na poziomie zaawansowanym.

Kompetencje spoteczne
Absolwent studidow pierwszego stopnia na kierunku globalny biznes, finanse i zarzqdzanie (Governance)
w Szkole Glownej Handlowej w Warszawie:

e posiada umiejgtnosci realizowania roznych projektow biznesowych,
wykazuje inicjatywe, samodzielno$¢ w dziatalnosci biznesowej i umiejetnosci negocjacyjne,
charakteryzuje si¢ odpowiedzialnos$cia za prace wtasng i innych oséb,
rozumie podstawowe zasady etyki, w tym etyki zawodowej,
wykazuje zdolno$¢ do formulowania i uzasadniania sadow w waznych sprawach spotecznych
i $wiatopogladowych,
e umie ukierunkowa¢ swoje samoksztatcenie.

KIERUNEK METODY ILOSCIOWE W EKONOMII | SYSTEMY INFORMACYJNE

Studia pierwszego stopnia na kierunku metody ilosciowe w ekonomii i systemy informacyjne w Szkole Gtéwnej
Handlowej w Warszawie dostarczajg podstawowej wiedzy z zakresu ekonomii, zarzadzania i finanséw oraz kanonu
wiedzy z zakresu metod iloSciowych w ekonomii oraz systeméw informatycznych. Oferta dydaktyczna tego
kierunku obejmuje tez przedmioty o charakterze praktycznym z zakresu analiz statystycznych i ekonometrycznych,
podejmowania decyzji, informatyki, demografii. W ramach kierunku mozliwe jest specjalizowanie sie w jednym
z dwoch profilow ksztalcenia. Jeden jest nakierowany na metody ilosciowe w ekonomii, a drugi — na informatyke
gospodarcza. Studia te rozwijaja kompetencje umozliwiajace podjecie pracy zawodowej w podmiotach
gospodarczych i instytucjach, w ktorych wymagane jest stosowanie narzedzi matematycznych, statystycznych,
ekonometrycznych i informatycznych lub prowadzenie wiasnej dziatalnosci gospodarczej. Daja takze dobre
podstawy teoretyczne i metodyczne do podejmowania studidow drugiego stopnia.

Wiedza
Absolwent studiow pierwszego stopnia na kierunku metody ilosciowe w ekonomii i systemy informacyjne w Szkole
Gltownej Handlowej w Warszawie:
e  zna podstawy teorii i zastosowan z zakresu nastgpujacych kierunkowych tresci ksztatcenia: matematyki,
w szczegoblno$ci analizy matematycznej i algebry liniowej; rachunku prawdopodobienstwa i statystyki
matematycznej; projektowania badan i analizy statystycznej; demografii; ekonomii matematycznej;
ekonometrii; badan operacyjnych; matematyki finansowej i ubezpieczeniowej; programowania
komputerowego; projektowania systemow informatycznych; baz danych
e zna metody i narzedzia matematyczne, statystyczne i ekonometryczne niezbedne do analizy zjawisk
gospodarczych i spotecznych w skali mikro- i makroekonomicznej
e rozumie matematyczny opis zjawisk i procesoOw gospodarczych i spotecznych
e rozumie role algorytmow oraz implementacji algorytmoéw przy korzystaniu z programéw komputerowych
e ma wiedze¢ z zakresu informatyki ekonomicznej, w tym projektowania, programowania i wdrazania
systemow informatycznych oraz administrowania sieciami komputerowymi.

UmiejetnoSci
Absolwent studiow pierwszego stopnia na kierunku metody ilosciowe w ekonomii i systemy informacyjne W Szkole
Gloéwnej Handlowej w Warszawie:
e  potrafi rozwigzywaé problemy makro- i mikroekonomiczne z wykorzystaniem ré6znorodnych narzedzi
analitycznych, w tym nowoczesnych technologii informatycznych
e  rozumie i umie stosowac narzgdzia analizy matematycznej w ekonometrii i informatyce
e umie stosowac algebre liniowa w statystyce, ekonometrii oraz matematycznych modelach podejmowania
decyzji
e umie projektowac i realizowaé badanie Statystyczne
e umie stosowa¢ metody wnioskowania statystycznego w badaniach statystycznych i ekonometrycznych
e  potrafi konstruowac, szacowac¢ oraz interpretowac¢ wyniki estymacji podstawowych modeli
ekonometrycznych, a takze potrafi wskaza¢ zastosowania tych modeli
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e  potrafi samodzielnie budowac¢ i wykorzysta¢ model decyzyjny

e umie analizowa¢ i projektowa¢ systemy informatyczne z wykorzystaniem metodyk, technik i narzedzi
wspomagajacych zarzadzanie projektami

e umie projektowac bazy danych i potrafi nimi administrowac

e postuguje si¢ biegle dwoma jezykami obcymi, a jesli jest absolwentem studiow niestacjonarnych,
postuguje si¢ jednym jezykiem obcym na poziomie zaawansowanym.

Kompetencje spoteczne
Absolwent studiow pierwszego stopnia na kierunku metody ilosciowe w ekonomii i systemy informacyjne w Szkole
Gltownej Handlowej w Warszawie:
e  wykazuje si¢ elastycznoscia, samodzielno$cig myslenia i racjonalno$cig — jako podstawg przygotowania
i podejmowania decyzji w réznych podmiotach i organizacjach gospodarczych
e  rozumie potrzebe¢ korzystania z podejscia ilosciowego dla lepszego postrzegania, opisu i analizy
otaczajacej rzeczywistosci ekonomicznej, spotecznej, biznesowej
e  sigga bez obawy do narzgdzi ilo§ciowych, jest ostrozny i kreatywny w korzystaniu z nich
e jest $wiadomy odpowiedzialnosci zawodowej w pracy, w podmiotach gospodarczych i instytucjach,
w ktorych wymagane jest stosowanie narzgdzi matematycznych, statystycznych, ekonometrycznych
i informatycznych
e  rozumie podstawowe zasady etyki zawodowej
e  potrafi formutowaé sady w waznych sprawach spotecznych i $wiatopogladowych.

KIERUNEK MIEDZYNARODOWE STOSUNKI GOSPODARCZE

Studia pierwszego stopnia na kierunku migdzynarodowe stosunki gospodarcze w Szkole Gtéwnej Handlowej
w Warszawie dostarczajag wiedze i rozwijaja umiejetnoSci umozliwiajagce podjecie pracy zawodowej,
m.in. w administracji rzgdowej i samorzadowej oraz w instytucjach publicznych i organizacjach pozarzadowych
dziatajacych w skali migdzynarodowej, w przedsigbiorstwach produkcyjnych i ustugowych utrzymujacych
kontakty z partnerami za granica oraz prowadzenie dziatalnosci gospodarczej na wilasny rachunek, ktorej zakres
obejmuje rynki zagraniczne. Studia te dajg dobre podstawy teoretyczne i metodyczne do podejmowania studiow
drugiego stopnia.

Wiedza

Absolwent studidow pierwszego stopnia na kierunku miedzynarodowe stosunki gospodarcze w Szkole Gtowne;j

Handlowej w Warszawie ma:
e  podstawowsa wiedz¢ 0golng z dziedziny nauk ekonomicznych i pokrewnych

wiedze na temat gospodarki $wiatowej, w tym gospodarki Unii Europejskiej

wiedze dotyczaca miedzynarodowej konkurencyjnosci gospodarki

wiedze z zakresu finanséw, rozliczen i transakcji miedzynarodowych

wiedze z zakresu zarzadzania i marketingu miedzynarodowego

wiedze o funkcjonowaniu wybranych podmiotéw nastawionych na dziatalno$¢ miedzynarodowa (m.in.

Unii Europejskiej a takze przedsigbiorstw, organizacji i instytucji migdzynarodowych publicznych

i prywatnych)

e wiedze¢ na temat podstawowych technik pozyskiwania danych i metod ich analizy wiasciwych dla nauk
0 miedzynarodowych stosunkach gospodarczych.

UmiejetnoSci
Absolwent studiow pierwszego stopnia na kierunku migdzynarodowe stosunki gospodarcze w Szkole Gtownej
Handlowej w Warszawie umie:
e  praktycznie stosowa¢ wiedz¢ do rozwigzywania prostych probleméw dotyczacych podmiotow
zaangazowanych w dziatalno§¢ migdzynarodowa
e postugiwac si¢ podstawowymi technikami pozyskiwania danych oraz metodami ich analizy
w badaniach gospodarki §wiatowej oraz gospodarek krajow i ich grup
e realizowa¢ proste zadania badawcze dotyczace proceséw zachodzacych w gospodarce Swiatowej lub jej
czesciach
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identyfikowaé czynniki migdzynarodowej konkurencyjnos$ci krajoéw i przedsiebiorstw

prowadzi¢ transakcje mi¢dzynarodowe

pracowa¢ w mi¢dzynarodowym, zréznicowanym kulturowo zespole

logicznie wyciaga¢ wnioski oraz formutowac¢ sady na podstawie danych z réznych zrodet
komunikowac si¢ ze specjalistami w swojej dyscyplinie oraz z innymi osobami zwigzanymi zawodowo
samodzielnie si¢ doksztalcaé

podejmowac decyzje i organizowac pracg w zespole

postugiwac si¢ biegle dwoma jezykami obcymi, a jesli jest absolwentem studiow niestacjonarnych

— jednym jezykiem obcym na poziomie zaawansowanym.

Kompetencje spoleczne
Absolwent studiow pierwszego stopnia na kierunku migdzynarodowe stosunki gospodarcze W Szkole Gtownej
Handlowej w Warszawie wykazuje:

e $wiadomos$¢ znaczenia mi¢dzynarodowych uwarunkowan pozycji krajow i przedsigbiorstw

e inicjatywe i samodzielnos¢ w dziataniach zawodowych

e odpowiedzialno$¢ za prace wlasng i innych

e  zrozumienie podstawowych zasad etyki, w tym etyki zawodu

e umiejetno$¢ formulowania sadow w waznych sprawach spotecznych i $wiatopogladowych.

KIERUNEK ZARZADZANIE

Studia pierwszego stopnia na kierunku zarzqgdzanie w Szkole Gtownej Handlowej w Warszawie dostarczaja
wiedze teoretyczng i praktyczng z zakresu nauk o zarzadzaniu i nauk pokrewnych dotyczaca istoty, prawidtowosci
i probleméw funkcjonowania organizacji. Studia te rozwijaja kompetencje umozliwiajace podjecie pracy
zawodowej w charakterze specjalisty oraz menedzera/kierownika $redniego szczebla zarzadzania w roznorodnych
organizacjach, w tym w przedsigbiorstwach, organizacjach non profit, jednostkach administracji publicznej
i samorzadowej réznych szczebli, lub prowadzenie wlasnej dziatalnoéci gospodarczej. Daja one dobre podstawy
teoretyczne i metodyczne do podejmowania studiow drugiego stopnia.

Wiedza
Absolwent studiow pierwszego stopnia na kierunku zarzqdzanie w Szkole Glownej Handlowej w Warszawie:
e zna podstawy teoretyczne nauk o zarzadzaniu, ekonomii i dyscyplin komplementarnych
e rozumie ztoZzone procesy i zjawiska zachodzgce w organizacjach i w otaczajacym je Swiecie
e ma wiedz¢ pozwalajaca mu diagnozowac i rozwigzywac problemy zwigzane z podstawowymi funkcjami
i procesami zarzadzania: planowaniem, organizowaniem, motywowaniem, kontrolg i koordynacja
e  zna najlepsze praktyki z zakresu zarzadzania w dziedzinach objetych programem studiow i zasady
prowadzenia samodzielnej dziatalnosci gospodarcze;j.

UmiejetnoSci
Absolwent studiéw pierwszego stopnia na kierunku zarzgdzanie w Szkole Glownej Handlowej w Warszawie:
e umie dociera¢ do zrodet wiedzy i korzysta¢ z nich w procesach zarzadzania
e umie diagnozowac¢ i rozwigzywac problemy zwigzane z podstawowymi funkcjami zarzadzania:
planowaniem, organizowaniem, motywowaniem, kontrolg i koordynacja
e  potrafi formutowaé problemy projektowe oraz planowac i kontrolowa¢ realizacj¢ projektow
umie wypetniaé podstawowe funkcje zarzadzania i proceséw w organizacjach o charakterze
gospodarczym, administracyjnym
umie logicznie mysle¢, analizowa¢ 1 dokonywac syntezy
ma umiejetnos¢ adaptacji do zmiennych wymagan otoczenia i srodowiska pracy
potrafi pracowaé zespolowo
postuguje si¢ biegle dwoma jezykami obcymi, a jesli jest absolwentem studidow niestacjonarnych,
postuguje si¢ jednym jezykiem obcym na poziomie zaawansowanym.
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Kompetencje spoleczne

Absolwent studiow pierwszego stopnia na kierunku zarzgdzanie w Szkole Gtownej Handlowej w Warszawie:
e  jest Swiadomy odpowiedzialno$ci zwigzanej z wykonywanym zawodem

jest zdolny do skutecznego komunikowania si¢, negocjowania i przekonywania

wykazuje umiejetnosci podejmowania decyzji

w spos6b wywazony i kompetentny opiniuje i ocenia prac¢ innych

jest swiadomy potrzeby podejmowania samoksztatcenia i aktualizowania wiedzy

rozumie podstawowe zasady etyki

wykazuje zdolnos¢ do formutowania sadow w waznych sprawach spotecznych i $wiatopogladowych.
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1.2.2. Ramowa struktura programu studiow

Forma studiow

Niestacjonarne Niestacjonarne sobotnio-

Grupy przedmiotéw Stacjonarne popotudniowe niedzielne
godziny ECTS godziny | ECTS godziny ECTS

I. Przedmioty podstawowe®
(obowiazkowe dla wszystkich 690 74 690 74 384+102* 74
studentow)
I1. Przedmioty kierunkowe®
(obowiagzkowe dla studentow 420 42 420 42 224+84* 42
danego kierunku studiow)
I11. Przedmioty do wyboru®
(sposrod wszystkich _przedmlotow 270%* 29 395%* 39,5 208** 1 39,5
oferowanych na studiach
pierwszego stopnia)
* w tym z podanej listy przedmiotow
zwigzanych ze studiowanym 150 15 150 15 80! 15
kierunkiem
IV. Lektoraty z jezykéw obcych?:
e jezyk | 240 10,5 240 10,5 96+24* 10,5
e jezyk 11 240 10,5 - - - -
V. Wychowanie fizyczne® 60 - - - - -
V1. Praktyka® 90** 3 90** 3 90** 3
VII. Proseminarium z metodyKi 10 1 10 1 6 1
studiowania
VIII. Seminarium licencjackie 30 10 30 10 24 10
Ogolem 2050** 180 1875** 180 | 1032**+210*! | 180

# Wsrod nich znajdujg si¢ przedmioty z obszaru nauk humanistycznych; w ramach zaje¢ z tych przedmiotow student musi
uzyskac¢ w trakcie studiow nie mniej niz 5 punktow ECTS. Obecnie listg¢ przedmiotéw zaliczanych do w/w obszaru tworza:
11062 filozofia (3 ECTS); 11044 historia gospodarcza (3 ECTS); 13699 historia PRL (3 ECTS); 13789 historia spoteczna
Europy (3 ECTS); 12024 historia stosunkow miedzynarodowych (3 ECTS); 13211 etyka w biznesie (1,5 ECTS); 13829 etyka
i instytucje w globalnej gospodarce — debaty i dialogi akademickie (3 ECTS); 13810 islam (3 ECTS) lub 13828 islam
i muzutmanie w Europie (3 ECTS); 13743 kultura i jezyk japonski I (4,5 ECTS) lub 13744 kultura i jezyk japonski II
(4,5 ECTS). Decyzja Rektora ta lista przedmiotow bedzie uzupelniana w miare pojawiania si¢ nowych propozycji zaje¢
z obszaru nauk humanistycznych.

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrola wyktadowcow.

** Szacunkowa liczba godzin.

! Liczba godzin moze byé wigksza, jesli wybrany przedmiot bedzie miat wymiar godzin wiekszy od planowanych 16 godzin dla
przedmiotoéw z tej grupy.

2 Ponadto mozliwo$¢ kontynuacji nauki jezyka obcego w wymiarze 60 godzin w ramach puli godzin i punktéw ECTS
przeznaczonych na przedmioty do wyboru.

8 Wychowanie fizyczne moze by¢ tez realizowane w formie sportowego obozu zimowego, obozu letniego, udzialu w sekcjach
sportowych; studenci studidow niestacjonarnych popotudniowych i sobotnio-niedzielnych mogg takze korzystaé
z wymienionych form zaje¢; za zajecia z wychowania fizycznego nie przyznaje si¢ punktow ECTS.

4 Praktyka powinna trwa¢ nie krocej niz 3 tygodnie.

13



1.2.2.1. Przedmioty podstawowe

Sygnatura Nazwa przedmiotu Wymiar godzin IIDEUC?IT(?
ST, NP? NS-N3

11061 ekonomia mi¢dzynarodowa 45 24+6* 4,5
11062 lub 11057  |filozofia lub socjologia 30 16+6* 3
11063 finanse 30 16+6* 3
11043 lub 11044  |geografia ekonomiczna lub historia gospodarcza 30 16+6* 3
11045 lub 11052 integracja europejska lub nauka o panstwie 30 16+6* 3
11046 makroekonomia | 60 32 6

11047 makroekonomia I1 45 24 4,5
11049 matematyka 75 40+18* 8
11050 mikroekonomia | 60 32 6
11051 mikroekonomia Il 45 24 5
11054 podstawy prawa 30 24+6* 4
11055 polityka gospodarcza i spoteczna 30 16+6* 4
11056 rachunkowos$é 30 24+6* 4
11058 statystyka 60 32+18* 7
11053 wstep do informatyki gospodarczej 30 16+6* 3
11064 zarzadzanie (wyktad - 11059 + konwersatorium - 60 32+12* 6

lub 11060) * lub lub lub lub

11059 + 11048 zarzadzanie (wyktad) + marketing (30+30) (16+6*+16+6%) (3+3)

razem 690 384+102* 74

1 ST — studia stacjonarne.

2 NP - studia niestacjonarne popotudniowe.

3 NS-N — studia niestacjonarne sobotnio-niedzielne.
4 Przedmiot zakonczony jednym egzaminem.

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcow.
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1.2.2.2. Przedmioty kierunkowe

KIERUNEK EKONOMIA

Wymiar godzin

Punkty

Sygnatura Nazwa przedmiotu kierunkowego . ECTS
ST i NP NS-N
12100 algebra 60 32+12* 6
12101 analiza matematyczna 60 32+12* 6
12106 ekonometria 60 32+12* 6
12107 ekonomia behawioralna 30 16+6* 3
12108 ekonomia trzeciego sektora 30 16+6* 3
12109 ekonomia zdrowia 30 16+6* 3
12021 finanse publiczne 30 16+6* 3
12083 gospodarka regionalna i lokalna 30 16+6* 3
12120 metodologia ekonomii 30 16+6* 3
12131 socjologia ekonomiczna 30 16+6* 3
12143 wstep do teorii gier 30 16+6* 3
razem 420 224+84* 42
* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcow.
Lista przedmiotéw zwigzanych z kierunkiem EKONOMIA —
przedmioty do wyboru za co najmniej 15 ECTS!
Sygnatura Nazwa przedmiotu F;u&lftsy
13205 barometry koniunktury 3
12091 demografia 3
12031 metody statystyczne | 3
13154 metody wyceny przedsiebiorstw 3
12086 miedzynarodowa konkurencyjnos¢ gospodarki 3
13230 miedzynarodowy system walutowy 3
12036 nauka o przedsiebiorstwie 3
13143 ocena projektow inwestycyjnych 3
13236 podstawy rachunku kosztéw 3
13817 wstep do teorii wzrostu gospodarczego 3

! Nie kazdy przedmiot z tej listy moze by¢ uruchomiony w danym roku akademickim. Na tej liScie mogg sie pojawi¢ nowe
przedmioty. Student, tworzac indywidualny program studiow, moze wybraé okreslony zestaw przedmiotow umozliwiajacy mu
specjalizowanie si¢ w takich zakresach, jak: analizy makroekonomiczne, analizy mikroekonomiczne.
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PRZEDMIOTY TWORZACE SPECJALNOSCI NA KIERUNKU EKONOMIA

Analizy makroekonomiczne

. Wymiar godzin Punkty

Sygnatura Nazwa przedmiotu STiNP NS-N ECTS
13205 | barometry koniunktury 30 16 3
12091 demografia 30 16+6* 3
12031 metody statystyczne | 30 16 3
12086 | miedzynarodowa konkurencyjno$¢ gospodarki 30 16+6* 3
13230 migdzynarodowy system walutowy 30 16 3
razem 150 80+12* 15

Analizy mikroekonomiczne

. Wymiar godzin Punkty

Sygnatura Nazwa przedmiotu STiNP NS-N ECTS
12031 metody statystyczne | 30 16 3
13154 metody wyceny przedsiebiorstw 30 16 3
12036 nauka o przedsigbiorstwie 30 16+6* 3
13143 ocena projektow inwestycyjnych 30 16 3
13236 podstawy rachunku kosztow 30 16 3
razem 150 80+6* 15

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcow.
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KIERUNEK FINANSE | RACHUNKOWOSC

Wymiar godzin

Punkty

Sygnatura Nazwa przedmiotu kierunkowego _ ECTS
ST iNP NS-N
12141 analiza finansowa 45 24+9* 45
12103 bankowos¢ 45 24+9* 4,5
12106 ekonometria 60 32+12* 6
12018 finanse miedzynarodowe 30 16+6* 3
12020 finanse przedsigbiorstwa 45 24+9* 4,5
12021 finanse publiczne 30 16+6* 3
12119 matematyka finansowa 30 16+6* 3
12056 rachunkowos¢ finansowa 45 24+9* 45
12129 rynki finansowe 45 24+9* 45
12126 ubezpieczenia 45 24+9* 4,5
razem 420 224+84* 42

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcow.

Lista przedmiotéw zwiazanych z kierunkiem FINANSE | RACHUNKOWOSC —

przedmioty do wyboru za co najmniej 15 ECTS?

Sygnatura Nazwa przedmiotu F;ug_llftsy
13202 bankowo§$¢ detaliczna 3
13203 bankowo$¢ inwestycyjna 3
13204 bankowo$¢ korporacyjna 6
13022 europejski system bankowy 3
13215 finanse behawioralne 3
13216 finansowanie rozwoju regionalnego i lokalnego 3
22224 integracja walutowa 3
13220 inwestorzy instytucjonalni na rynkach finansowych 3
13152 kapitaty wysokiego ryzyka 3
13222 krajowe standardy sprawozdawczosci 3
13223 laboratorium z rachunkowosci finansowej 3
13154 metody wyceny przedsiebiorstw 3
22234 miedzynarodowe rynki finansowe 3
13825 modelowanie ryzyka finansowego z R 3
13143 ocena projektow inwestycyjnych 3
13136 podatki w krajach Unii Europejskiej 3
13054 podatki w rachunkowosci 3
13153 podatkowe i niepodatkowe obciagzenia przedsiebiorstw 3
13066 prawo podatkowe 3
13236 podstawy rachunku kosztéw 3
13240 prawo bankowe 3
13067 prawo ubezpieczeniowe 3
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13070 produkty ubezpieczeniowe 3
13269 raportowanie finansowe — wymiar globalny i zarzadczy 4
13078 rozliczenia podatkowe przedsigbiorstw 3
13270 rozrachunki publiczno-prawne w praktyce polskiej 4
13247 sprawozdania finansowe grup kapitalowych 3
13024 strategie finansowania inwestycji publicznych 3
13250 system podatkowy w Polsce 3
13109 ubezpieczenia gospodarstwa domowego 3
13106 ubezpieczenia gospodarcze 3
13110 ustugi finansowe 3
13120 zarzadzanie plynnoscig finansowa przedsigbiorstwa 3
13257 zarzadzanie zakladem ubezpieczen 3
13271 zarzadzanie wynikami — wymiar strategiczny i operacyjny 4

1 Nie kazdy przedmiot z tej listy moze byé uruchomiony w danym roku akademickim. Na tej liécie mogg sie pojawié nowe
przedmioty. Student, tworzac indywidualny program studiéw, moze wybra¢ okreslony zestaw przedmiotow umozliwiajacy mu
specjalizowanie si¢ w takich zakresach, jak: bankowos¢, finanse przedsigbiorstwa, migdzynarodowe rynki finansowe,
rachunkowosé, ubezpieczenia.

PRZEDMIOTY TWORZACE SPECJALNOSCI NA KIERUNKU FINANSE I RACHUNKOWOSC
Bankowosé

. Wymiar godzin Punkty

Sygnatura Nazwa przedmiotu STiNP NS-N ECTS
13202 bankowo$¢ detaliczna 30 16 3
13203 | bankowo$¢ inwestycyjna 30 16 3
13204 | bankowo$¢ korporacyjna 60 32 6
13022 lub | europejski system bankowy lub 30 16 3

13240 | prawo bankowe
razem 150 80 15
Finanse przedsi¢biorstwa

. Wymiar godzin Punkty

Sygnatura Nazwa przedmiotu STiNP NS-N ECTS
13152 | kapitaly wysokiego ryzyka 30 16 3
13154 metody wyceny przedsiebiorstw 30 16 3
13143 ocena projektow inwestycyjnych 30 16 3
13153 | podatkowe i niepodatkowe obcigzenia przedsiebiorstw 30 16 3
13120 | zarzadzanie ptynnoscig finansowa przedsigbiorstwa 30 16 3
razem 150 80 15

Miedzynarodowe rynki finansowe

Sygnatura Nazwa przedmiotu Wymiar godzin Punkty

STiNP NS-N ECTS
13215 | finanse behawioralne 30 16 3
22224 integracja walutowa 30 14+7* 3
13220 | inwestorzy instytucjonalni na rynkach finansowych 30 16 3
13154 metody wyceny przedsiebiorstw 30 16 3
22234 | miedzynarodowe rynki finansowe 30 14+7* 3
razem 150 76+14* 15
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Rachunkowos$¢

. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu STiNP NS-N ECTS
13222 krajowe standardy sprawozdawczo$ci 30 16 3
13223 laboratorium z rachunkowosci finansowej 30 16 3
13054 | podatki w rachunkowosci 30 16 3
13236 podstawy rachunku kosztow 30 16 3
13250 lub | system podatkowy w Polsce lub 30 16 3
13247 sprawozdania finansowe grup kapitalowych
razem 150 80 15
Ubezpieczenia
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu STiNP NS-N ECTS
13067 | prawo ubezpieczeniowe 30 16 3
13070 lub | produkty ubezpieczeniowe lub 30 16 3
13109 | ubezpieczenia gospodarstwa domowego
13106 | ubezpieczenia gospodarcze 30 16 3
13110 | ustugi finansowe 30 16 3
13257 | zarzadzanie zakltadem ubezpieczen 30 16 3
razem 150 80 15

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcow.
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KIERUNEK GLOBALNY BIZNES, FINANSE I ZARZADZANIE (GOVERNANCE)

Wymiar godzin

Sygnatura Nazwa przedmiotu Kierunkowego Punkty ECTS
STiNP
12152 analiza koniunktury i rynkéw zagranicznych 60 6
12018 finanse miedzynarodowe 30 3
12149 firmy wielonarodowe w gospodarce §wiatowej 30 3
12145 marketing globalny 30 3
12146 prawo handlu miedzynarodowego 45 4,5
12150 rynek kapitatowy 30 3
12153 techniki negocjacji 45 4,5
12148 umiedzynarodowienie przedsigbiorstwa 60 6
12147 wymiary konkurencyjno$ci gospodarki 30 3
12154 zarzadzanie projektami migdzynarodowymi 30 3
12151 zrOwnowazony rozwoj 30 3
razem 420 42

Lista przedmiotow zwigzanych z kierunkiem GLOBALNY BIZNES, FINANSE

I ZARZADZANIE (GOVERNANCE) - przedmioty do wyboru za co najmniej 15 ECTS?!

Sygnatura Nazwa przedmiotu Punkty ECTS
12003 analiza ekonomiczno-finansowa 3
13274 audyt i controling w korporacjach miedzynarodowych 3
13211 etyka w biznesie 15
12019 finanse przedsiebiorstwa 3
12020 finanse przedsiebiorstwa 45
13278 finansowy projekt doradczy 3
13275 miedzynarodowe transakcje i operacje logistyczne 6
13280 polityka finansowa UE 4,5
12155 prawo miedzynarodowe publiczne 45
13282 projekt doradczy dla sektora prywatnego i publicznego 3
13276 projekt zagranicznej ekspansji przedsigbiorstwa 3
13281 wielostronna wspolpraca instytucjonalna 3

! Nie kazdy przedmiot z tej listy moze by¢ uruchomiony w danym roku akademickim. Na tej liScie mogg si¢ pojawi¢ nowe

przedmioty.
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PRZEDMIOTY TWORZACE SPECJALNOSCI NA KIERUNKU GLOBALNY BIZNES, FINANSE

I ZARZADZANIE (GOVERNANCE)

Biznes miedzynarodowy

Sygnatura Nazwa przedmiotu Wyr;_:_air El?jdzm PEucr;_Ik_'g/
13274 | audyt i controling w korporacjach migdzynarodowych 30 3
12019 | finanse przedsigbiorstwa 30 3
13275 | miedzynarodowe transakcje i operacje logistyczne 60 6
13276 | projekt zagranicznej ekspansji przedsigbiorstwa 30 3

razem 150 15
Finanse miedzynarodowe

Sygnatura Nazwa przedmiotu Wyr;_:_air El?jdzm PEucr;_Ik_'g/
12003 | analiza ekonomiczno-finansowa 30 3
13274 | audyt i controling w korporacjach migdzynarodowych 30 3
13211 | etyka w hiznesie 15 15
12020 | finanse przedsigbiorstwa 45 4,5
13278 | finansowy projekt doradczy 30 3

razem 150 15
Rozwdj globalny i zarzadzanie (Governance)
. Wymiar godzin Punkty

Sygnatura Nazwa przedmiotu STiNP ECTS
13280 | polityka finansowa UE 45 4,5
12155 | prawo miedzynarodowe publiczne 45 45
13282 | projekt doradczy dla sektora prywatnego i publicznego 30 3
13281 | wielostronna wspotpraca instytucjonalna 30 3

razem 150 15
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KIERUNEK METODY ILOSCIOWE W EKONOMII | SYSTEMY INFORMACYJNE

Wymiar godzin Punkt
Sygnatura Nazwa przedmiotu Kierunkowego ECTSy
STiNP NS-N
12100 algebra 60 32+12* 6
12101 analiza matematyczna 60 32+12* 6
12091 lub 12015 | demografia lub ekonomia matematyczna 30 16+6* 3
12014 lub 12157 | deterministyczne modele badan operacyjnych lub -
. 30 16+6 3
statystyka ekonomiczna
12106 ekonometria 60 32+12* 6
12025 informatyka gospodarcza | 30 16+6* 3
12027 lub matematyka finansowa i ubezpieczeniowa lub 30 16+6* 3
12052 projektowanie systemow informatycznych I *
12029 lub metody ekonometryczne lub projektowanie systemow 30 16+6* 3
12142 informatycznych 11 *
12031 metody statystyczne | 30 16+6* 3
12156 projektowanie badan 30 16+6* 3
12128 rachunek prawdopodobienstwa 30 16+6* 3
razem 420 224+84* 42

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcow.

Lista przedmiotéw zwiazanych z kierunkiem METODY ILOSCIOWE W EKONOMI|I
I SYSTEMY INFORMACYJNE — przedmioty do wyboru za co najmniej 15 ECTS!

Sygnatura Nazwa przedmiotu PEug$gy
13201 analiza szeregéw czasowych i prognozowanie 6
22204 ekonometria finansowa | 3
22205 ekonometria stosowana 3
13246 indukowane reguty decyzyjne 6
13041 matematyczne modele ryzyka i ich zastosowania 3
13181 metody analizy decyzji 3
13189 metody optymalizacji 3
13045 modelowanie ekonometryczne w mikroekonomii 3
13825 modelowanie ryzyka finansowego z R 3
13283 modelowanie systemow i decyzji emerytalnych 3
13184 podstawy teorii systemow 3
13071 programowanie komputerow 6
13084 sieci komputerowe 3
13832 starzenie si¢ ludnosci i jego spoteczno-ekonomiczne 3

konsekwencje
13249 symulacje przy wykorzystaniu arkusza kalkulacyjnego 3
13099 systemy baz danych | 3
13100 systemy operacyjne 3
13101 teoria ekonometrii 3
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13104 teoria spotecznego wyboru z zastosowaniami 3
13831 wizualizacja i raportowanie analiz statystycznych 3
12143 wstep do teorii gier 3

! Nie kazdy przedmiot z tej listy moze byé uruchomiony w danym roku akademickim. Na tej liscie moga si¢ pojawi¢ nowe
przedmioty. Student, tworzac indywidualny program studiéw, moze wybra¢ okreslony zestaw przedmiotéw umozliwiajacy mu
specjalizowanie si¢ w takich zakresach, jak: ekonometria, ekonomia matematyczna, informatyka gospodarcza, metody analizy

decyzji.

PRZEDMIOTY TWORZACE SPECJALNOSCI NA KIERUNKU METODY ILOSCIOWE W EKONOMII I

SYSTEMY INFORMACYJINE

Ekonometria

. Wymiar godzin Punkty

Sygnatura Nazwa przedmiotu STiNP NS-N ECTS
13201 analiza szeregéw czasowych i prognozowanie 60 32 6
22204 ekonometria finansowa | 30 21 3
22205 lub 13101 | ekonometria stosowana lub teoria ekonometrii 30 21 lub 16 3
13045 modelowanie ekonometryczne w mikroekonomii 30 16 3
razem 150 90 lub 85 15

Ekonomia matematyczna

. Wymiar godzin Punkty

Sygnatura Nazwa przedmiotu STiNP NS-N ECTS
13201 analiza szeregdw czasowych i prognozowanie 60 32 6
13041 matematyczne modele ryzyka i ich zastosowania 30 16 3
13104 teoria spotecznego wyboru z zastosowaniami 30 16 3
12143 wstep do teorii gier 30 16 + 6* 3
razem 150 80+6* 15

Informatyka gospodarcza

. Wymiar godzin Punkty

Sygnatura Nazwa przedmiotu STiNP NS-N ECTS
13071 programowanie komputerow 60 32 6
13084 sieci komputerowe 30 16 3
13099 systemy baz danych | 30 16 3
13100 lub 13184 | systemy operacyjne lub podstawy teorii systeméw 30 16 3
razem 150 80 15

Metody analizy decyzji

. Wymiar godzin Punkty

Sygnatura Nazwa przedmiotu STiNP NS-N ECTS
13246 indukowane reguty decyzyjne 60 32 6
13181 metody analizy decyzji 30 16 3
13189 metody optymalizacji 30 16 3

13249 symulacje przy wykorzystaniu arkusza
. 30 16 3
kalkulacyjnego

razem 150 80 15

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrola wyktadowcow.
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KIERUNEK MIEDZYNARODOWE STOSUNKI GOSPODARCZE

Wymiar godzin

Sygnatura Nazwa przedmiotu kierunkowego l?g';gy
ST iNP NS-N

12106 ekonometria 60 32+12* 6
12018 finanse miedzynarodowe 30 16+6* 3
12019 finanse przedsigbiorstwa 30 16+6* 3

12089 gospodarka $wiatowa 15 8 15
11045 lub 11052 | integracja europejska® lub nauka o panstwie? 30 16+6* 3
12092 marketing miedzynarodowy 30 16+6* 3
12086 miedzynarodowa konkurencyjnos¢ gospodarki 30 16+6* 3

12093 mig¢dzynarodowe transakcje gospodarcze 45 24+12* 4,5
12037 organizacje migdzynarodowe 30 16+6* 3
12047 prawo prywatne miedzynarodowe 30 16+6* 3
12088 rozliczenia miedzynarodowe 30 16+6* 3
12115 rynek wewnetrzny Unii Europejskiej 30 16+6* 3
12140 zarzadzanie w biznesie migdzynarodowym 30 16+6* 3
razem 420 224+84* 42

20 ile przedmiot nie byl wybrany jako podstawowy.
* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcow.

Lista przedmiotéw zwiazanych z kierunkiem MIEDZYNARODOWE STOSUNKI
GOSPODARCZE - przedmioty do wyboru za co najmniej 15 ECTS!

. Punkt
Sygnatura Nazwa przedmiotu ECTSy
13013 budzet Unii Europejskiej 3
132071 Business in Central and Eastern Europe 3
13211 etyka w biznesie 15
132131 European Economics 3
13221 IT w strategii przedsicbiorstwa 15
22230 marketing terytorialny 3
13284 migdzynarodowy lobbing gospodarczy 3
222451 Poland in the European Union 3
13171 polskie_pr;e_dsi@biorstwa na wewnetrznym rynku Unii 3
Europejskiej
13242 prawo marketingu w Unii Europejskiej 3
13268 rachunkowos$¢ migdzynarodowa 3
132521 Transition Economics 3
222271 /222270 | Transnational Corporations / korporacje transnarodowe 3

! Nie kazdy przedmiot z tej listy moze by¢ uruchomiony w danym roku akademickim. Na tej liScie mogg sie pojawi¢ nowe
przedmioty. Student, tworzac indywidualny program studiéw, moze wybraé¢ okreslony zestaw przedmiotow umozliwiajacy mu
specjalizowanie si¢ w takich zakresach, jak: Economics of Central and Eastern Europe, przedsigbiorstwo na rynku

migdzynarodowym.
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PRZEDMIOTY TWORZACE SPECJALNOSCI NA KIERUNKU MIEDZYNARODOWE STOSUNKI

GOSPODARCZE
Economics of Central and Eastern Europe
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu STiNP NS-N ECTS
132071 Business in Central and Eastern Europe 30 16 3
132131 European Economics 30 16 3
222451 Poland in the European Union 30 14+7* 3
132521 Transition Economics 30 16 3
222271 Transnhational Corporations 30 14+7* 3
razem 150 76+14* 15
Przedsiebiorstwo na rynku miedzynarodowym
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu STiNP NS-N ECTS
13211 etyka w biznesie 15 8 15
22230 marketing terytorialny 30 14+7* 3
13221 IT w strategii przedsi¢biorstwa 15 8 15
13171 polskie przedsiebiorstwa na wewnetrznym rynku UE 30 16 3
13242 prawo marketingu w Unii Europejskiej 30 16 3
13268 rachunkowos$¢ miedzynarodowa 30 16 3
razem 150 78+7* 15

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcow.
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KIERUNEK ZARZADZANIE

Wymiar godzin

26

Sygnatura Nazwa przedmiotu kierunkowego l?g';gy
STiNP NS-N
12003 analiza ekonomiczno-finansowa 30 16+6* 3
12011 badania marketingowe 30 16+6* 3
12102 badania operacyjne 60 32+12* 6
12104 biznesplan 30 16+6* 3
12019 finanse przedsigbiorstwa 30 16+6* 3
11048 lub 11060 | marketing® lub zarzgdzanie (k) 30 16+6* 3
12036 nauka o przedsigbiorstwie 30 16+6* 3
12055 rachunkowo$¢ i sprawozdawczo$¢ finansowa 30 16+6* 3
12059 strategie konkurencji 30 16+6* 3
12067 zachowania organizacyjne 30 16+6* 3
12068 zarzadzanie jakoscig 30 16+6* 3
12070 zarzadzanie projektami 30 16+6* 3
12071 zarzadzanie zasobami ludzkimi 30 16+6* 3
razem 420 224+84* 42
2 Q ile przedmiot nie byt wybrany jako podstawowy.
* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolag wyktadowcow.
Lista przedmiotéw zwiazanych z kierunkiem ZARZADZANIE —
przedmioty do wyboru za co najmniej 15 ECTS!
Sygnatura Nazwa przedmiotu PEug1|fgy
13032 inwestycje rzeczowe i metody ich finansowania 3
13033 komunikacja marketingowa 3
22230 marketing terytorialny 3
13040 marketing ustug 3
13228 miedzynarodowe aspekty dziatalno$ci posrednika 3
13053 organizowanie przedsiebiorstwa wedlug TQM 3
13153 podatkowe i niepodatkowe obciagzenia przedsiebiorstw 3
13055 podstawy budownictwa 15
13239 posrednictwo w obrocie nieruchomogciami 45
12049 prawo pracy 3
13166 rynek nieruchomosci 3
13093 strategie cen i dystrybucji 3
13094 strategie produktu i marki 3
12136 trening przedsigbiorczosci 3
13114 wycena nieruchomosci 3
13116 zarzadzanie jako$cig ustug 3
13117 zarzadzanie jako$cig wyrobow 3




13120 zarzadzanie plynnoscia finansowg przedsigbiorstwa 3

13121 zarzadzanie ryzykiem w zintegrowanych systemach 3
zarzadzania

! Nie kazdy przedmiot z tej listy moze byé¢ uruchomiony w danym roku akademickim. Na tej liScie mogg si¢ pojawi¢ nowe
przedmioty. Student, tworzac indywidualny program studiéw, moze wybrac¢ okres$lony zestaw przedmiotéw umozliwiajacy mu
specjalizowanie si¢ w takich zakresach, jak: gospodarowanie nieruchomosciami, marketing, przedsigbiorczosé.

PRZEDMIOTY TWORZACE SPECJALNOSCI NA KIERUNKU ZARZADZANIE
Gospodarowanie nieruchomosciami
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu STiNP NS-N ECTS
13032 inwestycje rzeczowe i metody ich finansowania 30 16 3
13228 | miedzynarodowe aspekty dziatalno$ci posrednika 30 16 3
13055 podstawy budownictwa 15 8 15
13239 | posrednictwo w obrocie nieruchomog$ciami 45 24 4,5
13166 | rynek nieruchomosci 30 16 3
razem 150 80 15
Marketing
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu STiNP NS-N ECTS
13033 | komunikacja marketingowa 30 16 3
22230 marketing terytorialny 30 14+7* 3
13040 | marketing ushug 30 16 3
13093 | strategie cen i dystrybucji 30 16 3
13094 | strategie produktu i marki 30 16 3
razem 150 78+7* 15
Przedsigbiorczo$é
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu STiNP NS-N ECTS
13153 | podatkowe i niepodatkowe obcigzenia przedsiebiorstw 30 16 3
12049 | prawo pracy 30 16+6* 3
12136 | trening przedsigbiorczosci 30 16 3
13120 | zarzadzanie ptynnoscia finansowa przedsigbiorstwa 30 16 3
13121 zarzadzanie ryzykiem w zintegrowanych systemach
. 30 16 3
zarzadzania
razem 150 80+6* 15
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1.3. Plan studiow

1.3.1. Studia stacjonarne

Semestr Sygnatura Nazwa przedmiotu Wymiar godzin | Punkty
studiow* przedmiotu , ECTS
w/k ¢w.
11043 lub 11044 | geografia ekonomiczna lub historia gospodarcza 30 3
11049 matematyka 30 45 8
| 11050 mikroekonomia | 30 30 6
11054 podstawy prawa 30 4
11053 wstep do informatyki gospodarczej 30 3
10101 jezyk obcy | 60 3
10201 jezyk obey II 60 2
18000 proseminarium z metodyki studiowania 10 1
7.... wychowanie fizyczne 30 -
razem 385! 30
11063 finanse 30 - 3
11046 makroekonomia | 30 30 6
1 11051 mikroekonomia Il 30 15 5
11056 rachunkowos¢ 15 15 4
11058 statystyka 15 45 7
10102 jezyk obey 1 60 2
10202 jezyk obey 11 60 3
7.... wychowanie fizyczne 30 -
razem 375 30
11061 ekonomia miedzynarodowa 45 4,5
11062 lub 11057 | filozofia lub socjologia? 302 3?
1l 11045 lub11052 | integracja europejska lub nauka o panstwie? 302 3?
11047 makroekonomia Il 30 15 4,5
11055 polityka gospodarcza i spoteczna 30 4
11064 lub zarzadzanie (w+k) lub 60 6
11059 + 11048 | zarzadzanie (w) + marketing (30 +30) (3+3)
10103 jezyk obey I 60 2,5
10203 jezyk obey I1 60 2,5
razem 360 30
10104 jezyk obey I 60 3
v 10204 jezyk obey I1 60 3
przedmioty Kierunkowe i przedmioty do wyboru** 270 24
razem 390 30
| przedmioty kierunkowe i przedmioty do wyboru** 300 30
V razem 300 30
. przedmioty Kierunkowe i przedmioty do wyboru** 210 20
VI 19... seminarium licencjackie® 30 10
razem 240 30
Ogoétem I-VI 2050 180

* Semestr studiow moze by¢ realizowany na innej uczelni zagranicznej lub polskie;j.

** W tym praktyka, ktora moze by¢ realizowana juz po pierwszym roku studiow.

! Student na I semestrze ma tez obowigzek odby¢ nastepujace szkolenia: ochrona wlasnosci intelektualnej — podstawy
(4 godziny, e-learning), BHP (5 godzin, e-learning), informatyczne (2 godziny) oraz biblioteczne (2 godziny, e-learning).

2 Na kierunkach: ekonomia, finanse i rachunkowo$¢, metody ilo$ciowe w ekonomii i systemy informacyjne oraz miedzynarodowe
stosunki gospodarcze — ekonometria (Sygnatura 12106; 60 godz., 6 ECTS), natomiast przedmioty: filozofia lub socjologia oraz
integracja europejska lub nauka o panstwie sa w semestrze czwartym.

3 Seminarium licencjackie moze byé wybrane w semestrze V lub VI.
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1.3.2. Studia niestacjonarne w trybie popoludniowym

Semestr Sygnatura Nazwa przedmiotu Wymiar godzin | Punkty
studiow* przedmiotu , ECTS
wik éw.
11062 lub filozofia lub socjologia 30 3
11057
| 11043 lub geografia ekonomiczna lub historia gospodarcza 30 3
11044
11049 matematyka 30 45 8
11050 mikroekonomia | 30 30 6
11054 podstawy prawa 30 4
11053 wstep do informatyki gospodarczej 30 3
10101 jezyk obey I 60 3
razem 315t 30
11063 finanse 30 3
11045 lub integracja europejska lub nauka o panstwie 30 3
11 11052
11046 makroekonomia | 30 30 6
11051 mikroekonomia Il 30 15 5
11056 rachunkowo$¢ 15 15 4
11058 statystyka 15 45 7
10102 jezyk obey I 60 2
razem 315 30
11061 ekonomia mi¢dzynarodowa 45 45
11047 makroekonomia Il 30 15 45
i 11055 polityka gospodarcza i spoteczna 30 4
11064 lub zarzadzanie (w+k) lub 60 6
11059 + 11048 | zarzadzanie (w) + marketing (30+30) (3+3)
10103 jezyk obey I 60 2,5
18000 proseminarium z metodyki studiowania® 10 1
przedmioty kierunkowe? 75 7,5
razem 325 30
10104 jezyk obey I 60 3
v . przedmioty kierunkowe i przedmioty do 330 27
wyboru**
razem 390 30
. przedmioty kierunkowe i przedmioty do 300 30
\ wyboru**
razem 300 30
. przedmioty kierunkowe i przedmioty do 200 20
VI wyboru**
19... seminarium licencjackie* 30 10
razem 230 30
Ogolem | — VI 1875 180

* Semestr studiow moze by¢ realizowany na innej uczelni zagranicznej lub polskie;j.

** W tym praktyka, ktéra moze by¢ realizowana juz po pierwszym roku studiow.

! Student na I semestrze ma tez obowigzek odby¢ nastepujace szkolenia: ochrona wlasnosci intelektualnej — podstawy
(4 godziny, e-learning), BHP (5 godzin, e-learning), informatyczne (2 godziny) oraz biblioteczne (2 godziny, e-learning).

2 Proseminarium z metodyki studiowania moze by¢ realizowane w semestrach od 1 do 3.

3 Na kierunkach: ekonomia, finanse i rachunkowo$¢, metody ilo$ciowe w ekonomii i systemy informacyjne oraz miedzynarodowe
stosunki gospodarcze — ekonometria (sygnatura 12106; 60 godz., 6 ECTS).

4 Seminarium licencjackie moze by¢ wybrane w semestrze V lub V1.
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1.3.3. Studia niestacjonarne w trybie sobotnio-niedzielnym

Semestr Sygnatura Nazwa przedmiotu Wymiar godzin Punkty
studiow? przedmiotu . ECTS
w/k éw.
11062 lub 11057 | filozofia lub socjologia 16+6* 3
11043 lub 11044 | geografia ekonomiczna lub historia gospodarcza 16+6* 3
| 11049 matematyka 16 +18* 24 8
11050 mikroekonomia | 16 16 6
11054 podstawy prawa 16+6* 4
11053 wstep do informatyki gospodarczej 16+6* 3
10101 jezyk obey I 24+6* 3
razem 160+48*! 30
11063 finanse 16+6* 3
11045 lub11052 | integracja europejska lub nauka o panstwie 16+6* 3
1 11046 makroekonomia | 16 16 6
11051 mikroekonomia Il 16 8 5
11056 rachunkowosé 16+6* 8 4
11058 statystyka 8+18* 24 7
10102 jezyk obey [ 24+6* 2
razem 168+42* 30
11061 ekonomia migdzynarodowa 24+6* 45
11047 makroekonomia 1l 16 8 4,5
i 11055 polityka gospodarcza i spoleczna 16+6* 4
11064 lub zarzadzanie (w+k) lub 32+12* lub 6 lub
11059 + 11048 | zarzadzanie (w) + marketing (16+6*+16+6%) (3+3)
10103 jezyk obey 1 24+6* 2,5
18000 proseminarium z metodyki studiowania? 6 1
przedmioty kierunkowe? 40 7,5
razem 166+30* 30
10104 jezyk obey I 24+6* 3
v przedmioty kierunkowe i przedmioty do 218+72* 27
wyboru**
razem 242+78* 30
przedmioty kierunkowe i przedmioty do 160+12* 30
\Y wyboru**
razem 160+12* 30
przedmioty kierunkowe i przedmioty do 112 20
Vi wyboru**
19... seminarium licencjackie* 24 10
razem 136 30
Ogolem I-VI 1032+210%*5 180

@ Semestr studiow moze by¢ realizowany na innej uczelni zagranicznej lub polskie;j.
* Godziny pracy samodzielnej pod kontrola wyktadowcow.

** W tym praktyka, ktora moze by¢ realizowana juz po pierwszym roku studiow.

! Student na 1 semestrze ma tez obowigzek odbyé nastepujace szkolenia: ochrona wiasnosci intelektualnej — podstawy

(4 godziny, e-learning), BHP (5 godzin, e-learning), informatyczne (2 godziny) oraz biblioteczne (2 godziny, e-learning).

2 Proseminarium z metodyki studiowania moze by¢ realizowane w semestrach od 1 do 3.

3 Na kierunkach: ekonomia, finanse i rachunkowos¢, metody iloéciowe w ekonomii i systemy informacyjne oraz miedzynarodowe
stosunki gospodarcze — ekonometria (sygnatura 12106; 60 godz., 6 ECTS).

4 Seminarium licencjackie moze by¢ wybrane w semestrze V lub VL.

5 Liczba godzin moze byé wieksza, jeSli wybrany przedmiot bedzie mial wymiar godzin wickszy od planowanych 16 godzin dla
przedmiotoéw z tej grupy.
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|.4. Wykaz specjalnosci miedzykierunkowych?®

Lp. Nazwa specjalnosci Koordynator Instytut/katedra, kolegium,
mig¢dzykierunkowe;j (telefon wew.)
1. Badania operacyjne i decyzje Dr Michat Bernardelli Instytut Ekonometrii, KAE (w. 9261)
. L . . Dr hab. Elzbieta Firlit, Instytut Filozofii, Socjologii i Socjologii
2. Badanie rynku i opinii publicznej prof. nadzw. SGH Ekonomicznej, KE-S (w. 9116)
3. Bankowosc_ detaliczna Prof. dr hab. Jerzy Nowakowski Instytut Bankowosci, KE-S (w. 9263)
i korporacyjna
Bankowo$¢ inwestycyjna i rynki . Instytut Bankowosci i Ubezpieczen
4 finansowe Dr Aleksandra Staniszewska Gospodarczych, KZiF (w. 7311)
5. Inwestycje w nieruchomosci Prof. dr hab. Marek Bryx Katedra Miasta Innowacyjnego, KNoP
(w. 9230)
6. Ksztaho_wanle kompetencji Dr Lidia Jablonowska Instytut Kapitatu Ludzkiego, KNoP
trenerskich (w. 9450)
7 Management der deutsch- Dr hab. Jozef Olszynski, Instytut Gospodarki Swiatowej, KGS
' polnischen Wirtschaftsaktivititen prof. nadzw. SGH (w. 9370)
Pos$rednictwo w obrocie Dr hab. Anna Szelagowska, prof. | Katedra Miasta Innowacyjnego, KNoP
8. . L
nieruchomo$ciami SGH (w. 9230)
Dr hab. Piotr Wachowiak,
9. Przedsigbiorczo$¢ indywidualna prof. SGH Instytut Zarzadzania, KZiF (w. 8500)
Dr Sylwester Gregorczyk
SGH&CIMA Certificate in i Instytut Rachunkowosci, KZiF
10. Business Accounting Prof. dr hab. Anna Karmanska (w. 9289)
Socjologia konsumenta Instytut Filozofii, Socjologii i Socjologii
1. i komunikacji rynkowej Dr Anna Kozlowska Ekonomicznej, KE-S (w. 9116)
. . . Katedra Ubezpieczenia Spotecznego,
12. Ubezpieczenia Prof. dr hab. Tadeusz Szumlicz KE-S (w. 9128)
13, | Werowadzenie do metod Prof. dr hab. Maria Podgérska Instytut Ekonometrii, KAE (w. 9261)
aktuarialnych
14, Zarzadzanie finansami Prof. dr hab. Jacek Grzywacz Instytut Finanso6w Korporacji

przedsigbiorstwa

i Inwestycji, KNoP (w. 9328)

2 Szczegblowe informacje o specjalnosci i jej programie znajduja sie na stronie wiasciwej jednostki (instytutu/katedry).
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Studia
drugiego stopnia w SGH
(w jezyku polskim)
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Spis tresci

Studia drugiego stopnia w SGH

11.1. Ogélna charakterystyka studiow

I1.2. Program ksztalcenia

I1.2.1. Efekty ksztalcenia: wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoleczne

I1.2.1.1. Ogo6lne efekty ksztatcenia

I1.2.1.2. Kierunkowe efekty ksztatcenia
e kierunek analiza danych — big data

kierunek e-biznes

kierunek ekonomia

kierunek ekonomiczna analiza prawa

kierunek finanse i rachunkowo$¢

kierunek globalny biznes, finanse i zarzadzanie (Governance)

kierunek menedzerski

kierunek metody ilosciowe w ekonomii i systemy informacyjne
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Studia drugiego stopnia w SGH

I1.1. Ogodlna charakterystyka studiow

Studia drugiego stopnia — studia magisterskie trwaja 4 semestry i majg wartos¢ 120
punktéw ECTS (European Credit Transfer and Accumulation System). Studia te majg profil
ogoblnoakademicki i konczg si¢ uzyskaniem tytulu zawodowego magistra. Rekrutacja na studia
drugiego stopnia — zaréwno stacjonarne, jak i niestacjonarne (w trybie popotudniowym

i sobotnio-niedzielnym) — odbywa si¢ na kierunek studiow.

I1.2. Program ksztalcenia

I1.2.1. Efekty ksztalcenia: wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoleczne

11.2.1.1. Ogolne efekty ksztalcenia

Wiedza
Absolwent studiow drugiego stopnia w Szkole Gtownej Handlowej w Warszawie ma:

wiedze ogdlng dotyczaca gldwnych teorii i metod badawczych z dziedziny nauk spotecznych, w tym
zwlaszcza ekonomii
zaawansowang wiedzg teoretyczng i praktyczng w zakresie studiowanego kierunku

znajomo$¢ najlepszych praktyk oraz rozeznanie w najnowszych publikacjach z zakresu studiowanego
kierunku

znajomo$¢ réznych metod pozyskiwania danych i ich analizy z zakresu studiowanego kierunku.

Wiedza ta zawiera tresci uwzgledniajace najnowsze osiggniecia naukowe i stanowi dobre podstawy
teoretyczne i metodyczne do podejmowania studiow trzeciego stopnia. Absolwent jest przygotowany rowniez
do podejmowania pracy zawodowej na stanowiskach kierowniczych lub na stanowiskach wysoko
wykwalifikowanych specjalistow, a takze do prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej na wtasny rachunek.

Umiejetnosci
Absolwent studiow drugiego stopnia w Szkole Gtownej Handlowej w Warszawie umie:

wykorzysta¢ wiedz¢ w pracy zawodowej

postugiwac si¢ roznymi technikami pozyskiwania danych i metodami ich analizy wiasciwymi dla
studiowanego kierunku

zaplanowac i zrealizowa¢ zadanie badawcze lub ekspertyze

dostrzec nowy problem badawczy lub zawodowy i podda¢ go profesjonalnej analizie

logicznie wyciaga¢ wnioski oraz formutowaé sady na podstawie danych z réznych zrodet, rowniez
w sytuacji niepelnych informacji

komunikowac si¢ ze specjalistami w swojej dziedzinie, a takze z osobami z réznych srodowisk
spoteczno-zawodowych

podejmowac decyzje kierownicze

sprawnie dziata¢ w warunkach stresu i pod presja czasu

samodzielnie ukierunkowa¢ swoje dalsze uczenie si¢

biegle postugiwac si¢ przynajmniej jednym jezykiem na poziomie B2/C1 wedtug Europejskiego Systemu Opisu
Ksztalcenia Jezykowego zaakceptowanego przez Rade Europy, a jesli jest absolwentem studiow
niestacjonarnych prowadzonych w trybie sobotnio-niedzielnym — na poziomie B2 lub B2/C1 (zaleznie od
wyjéciowego poziomu bieglosci jezykowej). Absolwent studiow drugiego stopnia, ktory ukonczyt w Szkole
Glownej Handlowej rowniez studia stacjonarne pierwszego stopnia biegle postuguje si¢ dwoma jezykami.
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Kompetencje spoleczne

Absolwent studiow drugiego stopnia w Szkole Gtownej Handlowej w Warszawie:

wykazuje si¢ przedsigbiorczoscia

daje przyktad etycznych zachowan zawodowych

ma $wiadomos$¢ petnionej roli zawodowej i spotecznej

rozumie wlasna i zbiorowa odpowiedzialno$¢ za wazne wydarzenia spoteczne i polityczne.
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11.2.1.2. Kierunkowe efekty ksztalcenia

KIERUNEK ANALIZA DANYCH — BIG DATA

Studia drugiego stopnia na kierunku analiza danych — big data w Szkole Gtownej Handlowej w Warszawie
ksztatca specjalistow w zakresie pozyskiwania danych z roznych zrédet oraz ich analizy, daja zaawansowang
wiedze i kompetencje umozliwiajace podjecie pracy zawodowej na stanowisku specjalisty zaawansowanej analizy
danych, w przedsigbiorstwach produkcyjnych, bankach, firmach ubezpieczeniowych i telekomunikacyjnych,
administracji publicznej oraz centrach badawczych wyspecjalizowanych w zaawansowanej analityce danych.
Studia te przygotowuja do prowadzenia prac badawczych i do podjecia studiow trzeciego stopnia.

Wiedza
Absolwent studiéw drugiego stopnia na kierunku analiza danych — big data w Szkole Gtéwnej Handlowej
w Warszawie ma zaawansowang wiedz¢:
e 7 zakresu informatyki odno$nie do metod pozyskiwania, porzadkowania, przechowywania i przetwarzania
ustrukturalizowanych i nieustrukturalizowanych danych
e w zakresie wydobywania wiedzy ze ztozonych struktur danych, a takze jej reprezentacji w systemach
informatycznych
e matematycznych, statystycznych i informatycznych metodach i narzedziach analizy danych niezb¢dnych
w analizie zjawisk spotecznych i gospodarczych
¢ metodach i narzedziach budowy modeli prognostycznych i symulacyjnych z odniesieniem do zjawisk
spotecznych i gospodarczych, gdzie taka wiedza moze by¢ wykorzystana
e w zakresie metod opracowywania wynikow analizy danych.

UmiejetnoSci
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku analiza danych — big data w Szkole Gtéwnej Handlowej
w Warszawie potrafi:
e pozyskaé¢ dane z roznych zrodet (bazy danych, pliki tekstowe, pliki multimedialne, sieci spotecznosciowe,
dane sensoryczne i geolokacyjne)
e budowa¢ zapytania do SQL-owych, jak i nie SQL-owych baz danych
e przygotowac dane do analizy
e budowa¢ modele analizy danych w oparciu o réznorodne narzedzia statystyczne, matematyczne
i informatyczne oraz wycigga¢ wnioski i formulowa¢ sady na ich podstawie
e projektowac badania reprezentacyjne i prowadzi¢ analizy statystyczne przy analizowaniu zjawisk
i procesow gospodarczych
e analizowa¢ dane wielowymiarowe, stosowa¢ metody analizy wielowymiarowej w badaniach
ekonomiczno-biznesowych (rynkowych i marketingowych) oraz w badaniach spotecznych
analizowa¢ dane przestrzenne
dostosowa¢ metody prezentacji wynikow analiz do wymagan odbiorcow
implementowaé systemy informatyczne oparte na przetwarzaniu wiedzy
implementowa¢ wyniki analizy danych w rozwigzaniach biznesowych
biegle postugiwac si¢ przynajmniej jednym jezykiem obcym, prezentowa¢ wyniki swojej pracy
w formie ustnej i pisemnej w jezyku polskim i obcym.

Kompetencje spoteczne
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku analiza danych — big data w Szkole Gtownej Handlowej
w Warszawie:
e rozumie potrzebg i potrafi korzysta¢ z podejscia ilosciowego dla lepszego postrzegania, opisu
i analizy otaczajacej rzeczywistosci ekonomicznej, spotecznej, biznesowej
e jest swiadomy odpowiedzialnosci zawodowej w pracy w podmiotach gospodarczych i instytucjach,
w ktorych wymagane jest stosowanie narzedzi matematycznych, statystycznych, ekonometrycznych
i informatycznych
e daje przyktad etycznych zachowan zawodowych
e rozumie wlasng i zbiorowg odpowiedzialnos¢ za wazne wydarzenia spoteczne i polityczne.
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KIERUNEK E-BIZNES

Studia drugiego stopnia na kierunku e-biznes w Szkole Glownej Handlowej w Warszawie dostarczajg wiedze
teoretyczng i praktyczng z zakresu nauk o zarzadzaniu i nauk pokrewnych dotyczaca istoty, prawidtowosci
i probleméw funkcjonowania organizacji na rynku internetowym i w gospodarce cyfrowej. Studia te rozwijaja
kompetencje niezbedne do podjecia pracy zawodowej na stanowiskach specjalistycznych i kierowniczych
sredniego i wyzszego szczebla w firmach i instytucjach non-profit oraz w jednostkach administracji panstwowej
i samorzadowej. Studia przygotowuja takze do samodzielnej dziatalnosci gospodarczej, a takze badawczej oraz
kontynuacji ksztatcenia na studiach doktoranckich.

Wiedza
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku e-biznes w Szkole Gtownej Handlowej w Warszawie:
e ma wiedz¢ dotyczaca ztozonych procesow i zjawisk zachodzacych w organizacjach i ich otoczeniu
e zna ekonomiczne, spoteczne, technologiczne i prawne uwarunkowania e-biznesu
e  zna podstawowe wzorce zachowania konsumentéw w Internecie i w systemach informacyjno-
komunikacyjnych
e rozumie wptyw technologii informacyjno-komunikacyjnych na funkcjonowanie organizaciji i jej
interesariuszy, jak i na cate spoteczenstwo
e posiada wiedze¢ z zakresu zarzadzania przedsigwzi¢ciem e-biznesowym lub tradycyjnym wykorzystujacym
techniki e-biznesowe
e zna metodyke zarzadzania projektami
e zna podstawowe metody analizy danych w e-biznesie
e zna metodyke prowadzenia prac badawczych.

Umiejetnosci
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku e-biznes w Szkole Glownej Handlowej w Warszawie:
e potrafi krytycznie analizowa¢, interpretowac i ocenia¢ zjawiska z zakresu funkcjonowania firm
w gospodarce cyfrowej
e umie formulowaé problemy projektowe, a takze planowac i kontrolowac¢ realizacje projektow i programoéw
oraz zarzadza¢ portfelem projektow
e potrafi zaprojektowac przedsiewzigcie biznesowe w gospodarce cyfrowej, w szczeg6lnos$ci w zakresie
modelu biznesowego i strategii ukierunkowanych na rozwoj relacji z klientami i innymi interesariuszami
e potrafi formutowac strategie tradycyjnej organizacji w zakresie e-biznesu
e potrafi dokona¢ holistycznej oceny wptywu otoczenia na procesy zarzadzania oraz podejmowac decyzje
zarzadcze, zwlaszcza o charakterze taktycznym i strategicznym
® Dbiegle postuguje si¢ przynajmniej jednym jezykiem obcym.

Kompetencje spoleczne
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku e-biznes w Szkole Gtownej Handlowej w Warszawie wykazuje:
e umiejetno$¢ pracy zespotowej, kierowania zespotami (w tym zespotami zadaniowymi) oraz organizacji
pracy wlasnej
e zdolnos¢ skutecznego komunikowania si¢, negocjowania oraz pracy w zespole, rowniez z wykorzystaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnych
e postawy przedsigbiorcze w zakresie rozwigzywania problemow oraz poszukiwania i wdrazania innowacji
e nawyk samodzielnej pracy, samoksztalcenia oraz aktualizowania i kumulacji wiedzy z réznych zrodet
e sSwiadomos¢ etyki i odpowiedzialno$ci zwiazanej z wykonywanym zawodem.
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KIERUNEK EKONOMIA

Studia drugiego stopnia na kierunku ekonomia w Szkole Gléwnej Handlowej w Warszawie umozliwiajg
studentom zdobycie zaawansowanej wiedzy z zakresu ekonomii i dyscyplin komplementarnych oraz rozwijaja
umiejetnosci przydatne do prowadzenia dziatalno$ci zawodowe]j na stanowiskach analitycznych i kierowniczych
w organach administracji publicznej, banku centralnym, duzych przedsigbiorstwach oraz w instytucjach
i organizacjach zajmujacych si¢ badaniami nad gospodarka. Studia te przygotowuja do prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej na wlasny rachunek, a takze do podejmowania studiow trzeciego stopnia.

Wiedza
Absolwent studiow drugiego stopnia kierunku ekonomia w Szkole Gtownej Handlowej w Warszawie:
e  ma wiedz¢ 0gdlng dotyczaca gtownych teorii i metod badawczych z zakresu nauk ekonomicznych
i pokrewnych
e  zna histori¢ my$li ekonomicznej
e  zna mikroekonomig¢ i makroekonomi¢ na poziomie zaawansowanym
e  ma zaawansowang wiedzg¢ z zakresu metod ilo§ciowych w ekonomii
e  ma poglebiong wiedzg na temat instytucji ekonomicznych
e  ma poglebiong wiedz¢ na temat dziatéw gospodarki
¢  ma poglgbiong wiedzg na temat rozwoju spoteczno-gospodarczego
e wykazuje rozeznanie w najnowszych publikacjach z zakresu ekonomii i tym samym zna nowe
osiggnigcia w zakresie teorii ekonomii oraz w zakresie wybranych dziatdw ekonomii stosowanej.

Umiejetnosci
Absolwent studiéw drugiego stopnia na kierunku ekonomia w Szkole Gtownej Handlowej w Warszawie umie:
o  wykorzysta¢ wiedz¢ w pracy zawodowej
e  stosowac odpowiednio dobrany aparat analityczny w pracy badawczej
e  integrowaé wiedzg z réznych dziatdow ekonomii, ro6znych przedmiotéw i kierunkoéw mysli spoteczno-
ekonomicznej
e  budowaé modele mikro- i makroekonomiczne, modele ekonometryczne i modele statystyczne
e  krytycznie analizowaé, oceniaé i interpretowaé zjawiska gospodarcze i spoteczne
e  obserwowac oraz rozpoznawac tendencje zmian warunkow lokalnych i globalnych na réznych
poziomach rozwoju spoteczno-gospodarczego
e  zaplanowac i zrealizowa¢ zadanie badawcze lub ekspertyze
e dostrzec nowy problem badawczy lub zawodowy i podda¢ go profesjonalnej analizie
e logicznie wyciaga¢ wnioski oraz formutowac sady na podstawie danych z roznych zrodet, rowniez
w sytuacji niepelnych informacji
e  komunikowac si¢ ze specjalistami w swojej dziedzinie, a takze z osobami z réoznych srodowisk
spoteczno-zawodowych
podejmowac decyzje kierownicze
sprawnie dziata¢ w warunkach stresu i pod presjg czasu
samodzielnie ukierunkowaé swoje dalsze uczenie si¢
biegle postugiwac si¢ przynajmniej jednym jezykiem obcym.

Kompetencje spoleczne

Absolwent studiow drugiego stopnia kierunku ekonomia w Szkole Gtownej Handlowej w Warszawie:
e  kompleksowo postrzega problemy spoteczno-gospodarcze

cechuje si¢ uczciwoscia w dyskusjach nad problemami spotecznymi i gospodarczymi

wykazuje si¢ przedsigbiorczoscia

daje przyktad etycznych zachowan zawodowych

ma $wiadomos¢ pehionej roli zawodowej i spolecznej

czuje odpowiedzialno$¢ za dziatania wlasne i wspotpracownikow.
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KIERUNEK EKONOMICZNA ANALIZA PRAWA

Studia drugiego stopnia na kierunku ekonomiczna analiza prawa (European Master in Law and Economics
— EMLE) w Szkole Gl6wnej Handlowej w Warszawie umozliwiaja studentom zdobycie zaawansowanej wiedzy
z zaKkresu prawa, ekonomii i dyscyplin komplementarnych oraz rozwijajg umiejetnosci przydatne do prowadzenia
dziatalno$ci zawodowej w wymiarze krajowym i zagranicznym, pracy na stanowiskach analitycznych
i kierowniczych w instytucjach, przedsi¢biorstwach i organach administracji publicznej, w korporacjach
1 organizacjach mig¢dzynarodowych, prowadzenia dzialalnosci gospodarczej na wilasny rachunek, a takze
przygotowuja do podejmowania studiow trzeciego stopnia.

Wiedza
Absolwent studiow drugiego stopnia na kKierunku ekonomiczna analiza prawa w Szkole Gtoéwnej Handlowe;j
w Warszawie:

e ma Wwiedzg teoretyczng i praktyczng dotyczacg istoty systemow prawnych, ich efektywnosci i wplywu na
tempo wzrostu gospodarczego, specyfiki aktow prawnych i ich oddzialywania na m.in. sektor finansow
publicznych, konkurencyjnos$¢ gospodarki, przedsi¢biorczos¢, rynek pracy, rozwdj regionalny

e  ma wiedze dotyczacg sposobow skutecznego pomiaru realnych skutkow tworzonych aktow prawnych

e  ma wiedz¢ umozliwiajgcag zrozumienie ztozonych procesoéw i zjawisk zachodzacych w prawie oraz ich
wplywu na gospodarke

e  zna najlepsze praktyki z zakresu ekonomicznej analizy prawa w dziedzinach objetych programem
studiow

e  zna metodyke prowadzenia prac badawczych.

Umiejetnosci
Absolwent studiéw drugiego stopnia na kierunku ekonomiczna analiza prawa w Szkole Gtéwnej Handlowe;j
w Warszawie:
e umie samodzielnie rozwigzywaé problemy zawodowe zwigzane z funkcjonowaniem w srodowisku
wielokulturowym i w odmiennych systemach prawnych i politycznych
e ma umiejetnosé logicznego myslenia, analizy i1 syntezy
e potrafi dokona¢ analizy struktury prawa oraz stosowania teorii ekonomicznych
e umie dokona¢ analizy aktow prawnych pod katem ich wptywu na gospodarke, w tym na
przedsigbiorczo$¢ oraz wymiane handlowsg
e umie dokona¢ krytycznej analizy, interpretacji oraz oceny zjawisk i proceséw z zakresu ekonomiczne;j
analizy prawa
umie dociera¢ do réznorodnych zrédet wiedzy i korzystaé z nich
potrafi przeksztatcaé nabyta wiedzg teoretyczng z zakresu prawa i ekonomii na wiedzg praktyczng
potrafi adaptowac¢ si¢ do zmiennych wymagan otoczenia i Srodowiska pracy
potrafi kompetentnie opiniowac i ocenia¢ pracg innych
ma nawyk ustawicznego ksztatcenia i rozwoju zawodowego
postuguje si¢ biegle przynajmniej jednym jezykiem obcym.

Kompetencje spoleczne

Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku ekonomiczna analiza prawa w Szkole Gtownej Handlowe;j
w Warszawie wykazuje:

odpowiedzialno$¢ zwigzang z wykonywanym zawodem

zdolno$¢ do aktywnego uczestnictwa w ksztaltowaniu demokratycznego spoteczenstwa
$wiadomo$¢ odpowiedzialno$ci za srodowisko naturalne cztowieka

zachowania antykorupcyjne.
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KIERUNEK FINANSE | RACHUNKOWOSC

Studia drugiego stopnia na kierunku finanse i rachunkowos¢ w Szkole Gloéwnej Handlowej w Warszawie
dostarczaja wiedze kierunkowa, ktora poglebia znajomos$¢ zarzadzania finansami podmiotow gospodarczych
(w tym instytucji finansowych), ze szczegdlnym uwzglednieniem uwarunkowan podejmowania decyzji
zarzadczych na podstawie wynikow analiz finansowych i badan, oraz wiedzy specjalistycznej, ktora daje dobre
podstawy do rozpoczgcia pracy zawodowej i do kontynuowania nauki w ramach ksztalcenia ustawicznego. Studia
te rozwijaja kompetencje umozliwiajace — po odbyciu stosownej  praktyki — podjecie pracy zawodowej
W charakterze eksperta lub menedzera w danej dziedzinie finanso6w i rachunkowosci lub prowadzenia dziatalnoSci
gospodarczej na wiasny rachunek oraz zdobywanie uprawnien certyfikowanych/licencjonowanych w kraju i za
granicg. Przygotowuja do podejmowania studiow trzeciego stopnia.

Wiedza
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku finanse i rachunkowosé w Szkole Gtownej Handlowe;j
w Warszawie:
e  rozumie wplyw polityki pieni¢znej na sytuacje na rynkach finansowych oraz dziatalno$¢ instytucji
finansowych i innych podmiotow gospodarczych
e  ma wiedz¢ na temat interpretacji i stosowania zaawansowanych zasad rachunkowosci finansowej
e  ma wiedz¢ na temat interpretacji i stosowania instrumentéw rachunkowosci zarzadczej (w tym rachunku
kosztow)
e  zna objasnianie, interpretacj¢ i oceny wplywu przepisow prawnych (w tym podatkowych) na
prowadzenie dziatalno$ci gospodarcze;j
e  ma wiedz¢ na temat analizowania, porownywania i wybierania rozwigzania inwestycyjnego oraz
sposobu pozyskiwania srodkéw na dziatalno$¢ gospodarcza
e  rozumie znaczenie zidentyfikowania, oceniania i przewidywania konsekwencji ryzyka podejmowanego
w dziatalno$ci podmiotow gospodarczych, w tym instytucji finansowych
e  zna proces planowania finansowego oraz zasady wybrania odpowiednich narzedzi do planowania
i kontroli.

Umiejetnosci
Absolwent studidow drugiego stopnia na kierunku finanse i rachunkowosé¢ w Szkole Gtownej Handlowe;j
w Warszawie umie:
o  dokonywacé poglebionych analiz finansowych, w tym opartych na instrumentach rachunkowosci
zarzadczej, oraz formutowaé na ich podstawie wnioski i rekomendacje
e laczy¢ zagadnienia finansowe z innymi aspektami prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
(np. marketing, zarzadzanie)
o  wyliczy¢ efektywnos$¢ inwestycji oraz koszt finansowania wraz z okresleniem optymalnego portfela
inwestycji/zrodet finansowania
e  oceni¢ poziom ryzyka finansowego i formulowaé na tej podstawie wnioski i rekomendacje
e  sporzadzi¢ plan finansowy podmiotu gospodarczego
e uzasadni¢ w sposob kompetentny i komunikatywny zaproponowane rozwigzania i podjete decyzje,
jak réwniez poddac je krytyce
e  sprawnie dziata¢ w warunkach stresu i pod presja czasu
e  Dbiegle postugiwac si¢ przynajmniej jednym jezykiem obcym.

Kompetencje spoleczne
Absolwent studiéw drugiego stopnia na kierunku finanse i rachunkowos¢ w Szkole Glownej Handlowe;j
w Warszawie wykazuje:
e  inicjatywe i zaangazowanie w organizowanie pracy zespotdw, w tym zespotdéw interdyscyplinarnych,
e  rozumienie i akceptacj¢ zasad etyki w dziedzinie finanséw i rachunkowosci, w tym kodeksow dobrych
praktyk
e  zrozumienie zasad spotecznej odpowiedzialno$ci biznesu i potrzeby ich stosowania
e  otwarto$¢ na samodzielne aktualizowanie i poszerzanie swojej wiedzy specjalistycznej na podstawie
zrodet krajowych i zagranicznych.
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KIERUNEK GLOBALNY BIZNES, FINANSE | ZARZADZANIE (GOVERNANCE)

Studia drugiego stopnia na kierunku globalny biznes, finanse i zarzqgdzanie (Governance) w Szkole Gtownej
Handlowej w Warszawie dostarczaja zaawansowanej wiedzy w zakresie biezacego, szybko zmieniajacego si¢
srodowiska wspotpracy miedzynarodowej, finansow i marketingu. Program bazuje na studiach pierwszego
stopnia, rozwijajac nabyte tam umiejetnosci analityczne i uzupelniajac je o szereg zagadnien istotnych dla
sprostania wyzwaniom na stanowiskach kierowniczych w obszarze handlu i wspoétpracy miedzynarodowe;.
W rezultacie absolwenci uzyskaja giebokie i szerokie zrozumienie funkcjonowania mi¢dzynarodowego biznesu
i zarzadzania relacjami miedzynarodowymi. Beda oni przygotowani do wykonywania zaawansowanych zadan
analitycznych w obszarach zwigzanych z finansami, logistyka, sprzedazy i marketingu, w zwigzku z czym beda
posiadali kompetencje do zajmowania wysokich stanowisk analitycznych w korporacjach oraz jednostkach
rzadowych i pozarzadowych. Nabyte umiejetnoSci menedzerskie pozwolg im na kontynuowanie kariery jako
menedzerowie i przedsigbiorcy w roéznych konfiguracjach migdzynarodowych i organizacyjnych. Program ma
rowniez na celu przygotowanie do dalszej edukacji na studiach doktoranckich.

Wiedza
Absolwent studiéw drugiego stopnia na kierunku globalny biznes, finanse i zarzqdzanie (Governance) W Szkole
Glownej Handlowej w Warszawie:
e ma wiedzg dotyczaca umiejetnosci i metod badawczych w obszarze globalnego biznesu, finansow
i zarzadzania
e ma wiedzg teoretyczng i praktyczng w zakresie biznesu migdzynarodowego, finanséw miedzynarodowych
i migdzynarodowego zarzadzania, jak rowniez efektywnych metod rozwigzywania problemow
gospodarczych i biznesowych na szczeblu miedzynarodowym
e ma wiedzg dotyczaca ekonometrycznych metod analizy danych ekonomicznych, a takze metod
jakosciowych
e ma wiedz¢ i zrozumienie migdzynarodowego Srodowiska biznesowego w wymiarze instytucjonalnym,
kulturowym, prawnym i technologicznym
e zna najlepsze praktyki zarzadzania na poziomie migdzynarodowym
e ma zaawansowana wiedz¢ w zakresie ekonomii mig¢dzynarodowej, ekonomii rozwoju, ekonomii
menedzerskiej, a takze ekonomii zrdwnowazonego rozwoju
e ma wiedze¢ na temat funkcjonowania mi¢dzynarodowych rynkoéw finansowych
* ma zaawansowang wiedz¢ w obszarze innowacji w skali migdzynarodowej
e zna ogblne zasady tworzenia i rozwoju mi¢dzynarodowych przedsigwzie¢, z wykorzystaniem wiedzy
z dziedziny ekonomii, finanséw i zarzadzania.

UmiejetnoSci
Absolwent studiéw drugiego stopnia na kierunku globalny biznes, finanse i zarzqdzanie (Governance) W Szkole
Glownej Handlowej w Warszawie:
e wykazuje umiejetnosci podejmowania, projektowania i wdrazania badan w réznych dziedzinach i umie
zarzadza¢ procesem badawczym
e potrafi prowadzi¢ dziatalno$¢ zawodowa na poziomie mi¢dzynarodowym
e ma umigj¢tnos¢ wyboru odpowiednich narzedzi analitycznych do badan ekonomicznych na poziomie
miedzynarodowym
o wykazuje umiejetno$¢ prowadzenia obserwacji problemoéw naukowych i zawodowych, organizacji
procesu analizy strategicznej oraz zwig¢zlego przedstawiania wynikow badan
e umie komunikowac si¢ z ze specjalistami w tej samej dyscyplinie, jak i przedstawicielami innych
obszarow
e posiada umiejetnosci pracowania i przewodzenia w zespotach wielokulturowych, organizacji pracy,
skutecznego komunikowania si¢ i negocjacji
e potrafi zarzadzaé strategicznie i konstruktywnie uczestniczyé w procesach podejmowania decyzji na
wszystkich szczeblach kierowniczych w przedsigbiorstwie, w szczegdlnosci w $rodowisku
miedzynarodowym.
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Kompetencje spoleczne
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku globainy biznes, finanse i zarzgdzanie (Governance) W Szkole
Gloéwnej Handlowej w Warszawie:
e wykazuje umiej¢tnosci pracy zespolowej, przywodztwa, komunikacji i negocjacji
e umie dokonywac¢ integrowania nabytej wiedzy i radzi¢ sobie z jej ztozonoscia, a takze formutowac sady na
podstawie niepetnych lub ograniczonych informacji
e posiada wiedzg z zakresu zasad etyki biznesu i spotecznej odpowiedzialnosci biznesu na poziomie
mi¢dzynarodowym oraz potrafi dziata¢ zgodnie z tymi zasadami
e charakteryzuje si¢ zdolnosciami samodzielnej pracy, samoksztatcenia i gromadzenia wiedzy na podstawie
réznych zrodet
e wykazuje otwarto$¢ na $wiat i zrozumienia innych kultur
e posiada umiejetnosci w zakresie przedsigbiorczosci.

KIERUNEK MENEDZERSKI

Studia drugiego stopnia na kierunku menedzerskim w Szkole Gtownej Handlowej w Warszawie dostarczaja
wiedze teoretyczng i praktyczng z zakresu nauk o zarzadzaniu i nauk pokrewnych dotyczaca istoty skutecznego
wypelniania roli menedzera i specjalisty zatrudnionego zar6wno w przedsigbiorstwie, w organizacjach
administracji publicznej, jak tez prowadzacego wlasng dzialalno$¢ gospodarcza. Studia oferuja najnowsza wiedze
oraz umiejetnosci i postawy (kompetencje spoteczne), ale ktadg takze istotny nacisk na prawne uwarunkowania
dziatan menedzeréw oraz na ksztalcenie praktycznych umiejetnosci w aktywnych formach dydaktycznych tj.
¢éwiczen, treningdw, warsztatow, laboratoriow. Spelnienie tych postulatow wymaga w procesie ksztalcenia
studentow zwréocenia szczegdlnej uwagi na ksztaltowanie praktycznych umiejetnosci wykorzystania zapisow
obowigzujacego prawa, Sledzenia zachodzacych w nim zmian oraz dorobku innych niz ekonomia, zarzadzanie
i finanse nauk spotecznych, w tym przede wszystkim psychologii i socjologii. Podstawowym zatozeniem
programu ksztalcenia jest przygotowanie studentéw do funkcjonowania w nieustannie zmieniajagcym si¢ otoczeniu
i pracy w coraz bardziej ztozonych zespotach pracowniczych, co wymaga rozwoju zarowno tzw. kompetencji
migkkich, jak rowniez zdolnosci do samodzielnego poznawania nowych rozwigzan ich testowania i ulepszania.

Wiedza
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku menedzerskim w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie:
e ma wiedze dotyczacg ztozonych procesow i zjawisk zachodzacych w organizacjach réznego typu i ich
otoczeniu
e zna ekonomiczne, spoteczne, technologiczne, psychologiczne, prakseologiczne i prawne uwarunkowania
skutecznego petnienia roli menedzera w organizacji
e zna podstawowe wzorce zachowania pracownikow i liderow w organizacjach
e rozumie wpltyw wykorzystania narzedzi zarzgdzania na zachowania pracownikow
e ma poglgbiong wiedze¢ z zakresu tworzenia i modyfikowania struktur organizacyjnych i systemow
zarzadzania
e zna metodyke zarzadzania strategicznego i zarzadzania w poszczegolnych obszarach funkcjonalnych
organizacji
e zna metodyke tworzenia przedsigwzig¢ gospodarczych i zarzadzania zmianami
e zna metodyke prowadzenia prac badawczych.
Wiedza ta zawiera tresci uwzgledniajace najnowsze osiagni¢cia naukowe i stanowi dobre podstawy teoretyczne
i metodyczne do podejmowania studiow trzeciego stopnia. Absolwent jest przygotowany rowniez do
podejmowania pracy zawodowej na stanowiskach kierowniczych lub na stanowiskach wysoko wykwalifikowanych
specjalistow, a takze do prowadzenia dziatalnos$ci gospodarczej na whasny rachunek.

Umiejetnosci
Absolwent studiéw drugiego stopnia na kierunku menedzerskim w Szkole Gléwnej Handlowej w Warszawie
potrafi:

e krytycznie analizowa¢, interpretowac i ocenia¢ zjawiska z zakresu funkcjonowania organizacji

e samodzielnie formutowa¢ problemy menedzerskie, poszukiwa¢ rozwigzan, trafnie identyfikowac
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zagrozenia ekonomiczne, prawne, etyczne i psychospoteczne, planowaé dziatania oraz kontrolowac ich
wprowadzanie

e zaprojektowac przedsigwzigcie biznesowe i organizacyjne w zakresie strategii i jej przetozenia na plany
operacyjne oraz codzienne dziatania menedzera — lidera i pracownikow

e samodzielnie dokonywac¢ opisu przedsiewzigc¢, opracowywac procedury i regulaminy, przygotowywac i
modyfikowa¢ narzedzia zarzadzania oraz tworzy¢ propozycje biznesowe, prezentacje i raporty, a takze
skutecznie wyjasnia¢ ich cele i tresé¢

e samodzielnie dokonywa¢ analiz ztozonych zjawisk ekonomicznych i spotecznych wewnatrz organizacji
oraz w jej otoczeniu i formutowac holistyczne oceny w oparciu o zaawansowane teorie ekonomii,
zarzadzania i innych nauk spotecznych

e biegle postuguje si¢ przynajmniej jednym jezykiem obcym.

Kompetencje spoteczne
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku menedzerskim w Szkole Gtownej Handlowej w Warszawie:
e rozumie istot¢ pracy zespotowej, przyjmujac rozne role oraz koordynujac pracg zespolowa
o wykazuje Swiadomos¢ konieczno$ci rozwoju przez cate zycie i Swiadomos$¢ koniecznosci planowania
rozwoju innych i wdrazania w zycie tych planéw, w tym poprzez osobista pomoc w roli mentora /coacha
e potrafi skutecznie komunikowac si¢, wptywac na zachowania innych, pracowa¢ w zespole, negocjowac,
wspolnie wypracowywac skuteczne rozwigzan
e wykazuje nawyk samodzielnego dziatania, rozwigzywania probleméw, podejmowania decyzji, zachgcania
innych do samodzielnosci
e jest Swiadomy roli wlasciwej organizacji pracy wilasnej i pracy innych, wyznaczania celdw, zarzadzania
czasem, okres$lania priorytetow, rozwigzywania dylematow w pracy menedzera
e potrafi skutecznie funkcjonowa¢ w warunkach stresu, w relacjach migdzykulturowych, w warunkach
niepewno$ci i permanentnej zmiany, pobudzania zaangazowania wlasnego i innych osoéb
o wykazuje §wiadomos¢ etyki, odpowiedzialno$ci zwigzanej z wykonywanym zawodem, odpowiedzialnosci
za dziatania wlasne i dziatania podlegtych pracownikow.

KIERUNEK METODY ILOSCIOWE W EKONOMII | SYSTEMY INFORMACYJNE

Studia drugiego stopnia na kierunku metody ilosciowe w ekonomii i systemy informacyjne w Szkole Gtownej
Handlowej w Warszawie umozliwiaja pozyskanie zaawansowanej wiedzy z zakresu ekonomii, z zakresu metod
ilosciowych w ekonomii oraz systemow informatycznych. Oferta dydaktyczna na tym kierunku daje mozliwos¢
specjalizacji w jednym z dwoch profilow ksztalcenia. Jeden nakierowany jest na metody iloSciowe w ekonomii
i w badaniach spotecznych, a drugi — na informatyke gospodarcza. Program obejmuje przedmioty o charakterze
praktycznym z zakresu analiz statystycznych i ekonometrycznych, podejmowania decyzji, informatyki,
demografii. Studia te rozwijaja kompetencje, ktore sprawiajg, ze absolwenci tego kierunku sa dobrze
przygotowani do pracy w centrach badawczych oraz centrach biznesowych kraju. Prezentowana w toku studiéw
wiedza i ksztalttowane umiejetnosci sg dobrym przygotowaniem do prowadzenia prac badawczych i do podjecia
studiow trzeciego stopnia.

Wiedza
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku metody ilosciowe w ekonomii i systemy informacyjne W Szkole
Gloéwnej Handlowej w Warszawie ma zaawansowang wiedze¢ o:
e metodach i narzedziach matematycznych, statystycznych i ekonometrycznych niezbednych do analizy
zjawisk gospodarczych i spotecznych w skali mikro- i makroekonomicznej
e  projektowaniu i wdrazaniu zaawansowanych systeméw informatycznych i baz danych
w organizacjach gospodarczych i administracyjnych oraz formutowaniu strategii ich informatyzacji
e  teorii i zastosowaniach metod ilo$ciowych
e  dostepnych narzgdziach modelowania zjawisk gospodarczych i spotecznych oraz swiatowych trendach
metodologicznych w tym zakresie, dzigki ktorym moze on tworzy¢ wlasne narzedzia analityczne, o ile
zachodzi taka potrzeba.
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UmiejetnoSci
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku metody ilosciowe w ekonomii i systemy informacyjne w Szkole
Gltownej Handlowej w Warszawie potrafi:
e  projektowac rozwigzania probleméw makro- i mikroekonomicznych z wykorzystaniem réznorodnych
narzgdzi analitycznych, w tym nowoczesnych technologii informatycznych
e  modelowac¢ i prognozowa¢ zjawiska i procesy gospodarcze
e  identyfikowa¢ narzedzia ekonometryczno-statystyczne do analizy problemoéw ekonomicznych
i spotecznych
e  analizowa¢ dane wiclowymiarowe; stosowa¢ metody analizy wiclowymiarowej w badaniach
ekonomiczno-biznesowych (rynkowych i marketingowych) oraz w badaniach spotecznych
e  projektowac badania reprezentacyjne i prowadzi¢ analizy statystyczne
e  identyfikowa¢, szacowac i interpretowa¢ modele ekonomiczne i finansowe szeregéw czasowych
e  prowadzi¢ analizy statystyczne i rozwigzywac problemy optymalizacyjne z uzyciem specjalistycznych
pakietow komputerowych
e  projektowac sieci komputerowe i administrowaé nimi
e  organizowac prace zespolu programistow i tworzy¢ ztozone systemy informacyjne
e  identyfikowaé, tworzyc¢, uzytkowac i doskonali¢ systemy informacyjne zarzadzania
w przedsigbiorstwach i instytucjach
e  biegle postugiwac si¢ przynajmniej jednym jezykiem obcym.

Kompetencje spoteczne
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku metody ilosciowe w ekonomii i systemy informacyjne W Szkole
Gloéwnej Handlowej w Warszawie:
e  rozumie potrzebg i potrafi korzystaé z podejscia ilosciowego dla lepszego postrzegania, opisu
i analizy otaczajacej rzeczywistosci ekonomicznej, spotecznej, biznesowe;j
e  jest swiadomy odpowiedzialno$ci zawodowej w pracy w podmiotach gospodarczych i instytucjach,
w ktorych wymagane jest stosowanie narz¢dzi matematycznych, statystycznych, ekonometrycznych
i informatycznych
e  daje przyklad etycznych zachowan zawodowych
e  rozumie wiasng i zbiorowa odpowiedzialno$¢ za wazne wydarzenia spoteczne i polityczne.

KIERUNEK MIEDZYNARODOWE STOSUNKI GOSPODARCZE

Studia drugiego stopnia na kierunku migdzynarodowe stosunki gospodarcze w Szkole Glownej Handlowej
w Warszawie umozliwiaja zdobycie zaawansowanej wiedzy z zakresu ekonomii migdzynarodowej i dyscyplin
komplementarnych oraz rozwijaja umiej¢tnosci przydatne do prowadzenia dziatalnosci zawodowej na
stanowiskach analitycznych i kierowniczych w instytucjach i organach administracji publicznej zorientowanych
na wspolprace z zagranica, w organizacjach migdzynarodowych, w przedsigbiorstwach, w tym w korporacjach
mi¢dzynarodowych, a takze do prowadzenia na wlasny rachunek dzialalnosci gospodarczej, ktorej zakres
obejmuje rynki zagraniczne. Ponadto przygotowuja one do podejmowania studiow trzeciego stopnia.

Wiedza
Absolwent studiéw drugiego stopnia kierunku miedzynarodowe stosunki gospodarcze w Szkole Glownej
Handlowej w Warszawie ma:
e  wiedze ogblng dotyczaca gldwnych teorii i metod badawczych z zakresu nauk ekonomicznych
i pokrewnych
e  zaawansowang wiedz¢ z zakresu ekonomii instytucjonalnej, ekonomii menedzerskiej, ekonomii rozwoju,
ekonomii srodowiska i ekonomii migdzynarodowej
wiedze na temat ekonometrycznych metod analizy danych ekonomicznych
wiedze na temat proceséw globalizacji i regionalizacji
wiedze na temat migdzynarodowych rynkéw finansowych
wiedze na temat kulturowych uwarunkowan biznesu miedzynarodowego
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e  wiedze na temat wybranych funkcji przedsigbiorstw dzialajacych w skali miedzynarodowe;j
e  poglebiong wiedzg na temat konkurencyjnosci i innowacyjnosci gospodarek oraz przedsigbiorstw
e  rozeznanie w najnowszych publikacjach z zakresu tematyki kierunku.

UmiejetnoSci
Absolwent studiow drugiego stopnia kierunku migdzynarodowe stosunki gospodarcze w Szkole Glowne;j
Handlowej w Warszawie umie:
e  wykorzysta¢ wiedz¢ w pracy zawodowej
e  stosowac odpowiednio dobrany aparat analityczny w procesie badania probleméw ekonomicznych
o charakterze migdzynarodowym
e  ocenia¢ konkurencyjno$¢ gospodarki (kraju, regionu), a takze wskazywac bariery rozwojowe
e  zaplanowac i zrealizowac zadanie badawcze lub ekspertyze¢ dotyczace gospodarczej problematyki
mi¢dzynarodowej
e  dostrzec nowy problem badawczy lub zawodowy i podda¢ go profesjonalnej analizie
e logicznie wycigga¢ wnioski oraz formulowac sady na podstawie danych z réznych zrodet, rowniez
w sytuacji niepelnej informacji
e  komunikowac¢ si¢ ze specjalistami w swojej dziedzinie, a takze z osobami z réznych srodowisk spoteczno-
zawodowych
podejmowac decyzje kierownicze w mi¢dzynarodowym otoczeniu
sprawnie dziata¢ w warunkach stresu i pod presjg czasu
samodzielnie ukierunkowaé swoje dalszy proces samoksztatcenia
biegle postugiwac si¢ przynajmniej jednym jezykiem obcym.

Kompetencje spoteczne
Absolwent studiow drugiego stopnia kierunku miedzynarodowe stosunki gospodarcze w Szkole Glowne;j
Handlowej w Warszawie:
e  wykazuje akceptacje i zrozumienie obcych kultur
wykazuje si¢ przedsigbiorczoscia
daje przyktad etycznych zachowan zawodowych
czuje odpowiedzialno$¢ za dziatania wlasne i wspotpracownikow
ma $wiadomo$¢ pelnionej roli zawodowej i spotecznej.
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KIERUNEK POLITYKA PUBLICZNA

Studia drugiego stopnia na kierunku polityka publiczna w Szkole Gléwnej Handlowej w Warszawie dostarczaja
zaawansowanej wiedzy o polityce publicznej oraz zasadach i mechanizmach jej programowania, tworzenia,
wdrazania i ewaluacji, w tym zwlaszcza na poznanie regul i realiow funkcjonowania sektora publicznego w Polsce
i w Unii Europejskiej. Studia na tym kierunku rozwijaja kompetencje przydatne w pracy zawodowej (na
stanowiskach analitykow, menedzerow lub ekspertow) w sektorze publicznym, administracji centralnej
i samorzadowej, organizacjach spoleczenstwa obywatelskiego oraz w instytucjach 1 organizacjach
migdzynarodowych, umozliwiaja podejmowanie dziatalnosci gospodarczej na wilasny rachunek, a takze
przygotowuja do podejmowania studiow trzeciego stopnia.

Wiedza
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku polityka publiczna w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie:

e ma poglebiong wiedzg z zakresu funkcjonowania sektora publicznego, w tym posiada wiedz¢ na temat
wzajemnych zwigzkow teorii ekonomii i finansow z polityka publiczng i praktycznymi procesami
wspoélzarzadzania i gospodarowania

e ma poglebiong wiedze z zakresu spotecznych i demograficznych uwarunkowan proceséw decyzyjnych
w panstwie i jego jednostkach terytorialnych oraz ich wptyw na formulowanie i wdrazanie szczegélowych
polityk publicznych

e zna podstawowe narzgdzie analityczne stosowane do tworzenia i realizacji szczegdtowych polityk
publicznych

e zna i potrafi interpretowaé regulacje prawne z zakresu prawa administracyjnego gospodarczego
i finansowego

e ma wiedz¢ na temat procesu i zasad stanowienia prawa, w tym technik tworzenia prawa lokalnego

e zna podstawowe instytucje i procedury kontroli i nadzoru w polityce publicznej

e ma wiedz¢ na temat systemu zabezpieczenia spotecznego w Polsce

e znairozumie zasady prowadzenia polityki rozwoju regionalnego i lokalnego w Polsce

e zna i rozumie zasadnicze relacje miedzy organami panstwa demokratycznego, spoleczenstwem
obywatelskim i podmiotami gospodarczymi

e ma wiedze na temat zasad i narzgdzi komunikacji spotecznej i marketingu terytorialnego.

Wiedza ta zawiera treSci uwzgledniajace najnowsze osiggnigcia naukowe i stanowi dobre podstawy teoretyczne
i metodyczne do podejmowania studiow trzeciego stopnia. Absolwent jest przygotowany réwniez do
podejmowania pracy zawodowej na stanowiskach kierowniczych lub na stanowiskach wysoko wykwalifikowanych
specjalistow, rowniez w strukturach migdzynarodowych oraz organizacjach spoteczenstwa obywatelskiego, a takze
do prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej na wlasny rachunek.

Umiejetnosci
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku polityka publiczna w Szkole Gtownej Handlowej w Warszawie
umie:
o  wykorzysta¢ wiedze¢ w pracy zawodowe;j
e poshugiwac si¢ roznymi technikami pozyskiwania danych i metodami ich analizy wtasciwymi dla
studiowanego kierunku
e zaplanowac i zrealizowa¢ zadanie badawcze lub ekspertyze
e dostrzec nowy problem badawczy lub zawodowy i poddaé go profesjonalnej analizie
e logicznie wycigga¢ wnioski oraz formutowac¢ sady na podstawie danych z roznych zrédet, rowniez
w sytuacji niepelnych informacji
e komunikowa¢ si¢ ze specjalistami w swojej dziedzinie, a takze z osobami z réznych srodowisk spoteczno-
zawodowych
uczestniczy¢ w procesach decyzyjnych i podejmowaé decyzje kierownicze
sprawnie dziata¢ i podejmowac decyzje w warunkach stresu i pod presja czasu
samodzielnie ukierunkowac swoje dalsze uczenie si¢
biegle postugiwac si¢ dwoma jezykami obcymi, a jesli jest absolwentem studidw niestacjonarnych —
jednym jezykiem obcym na poziomie zaawansowanym.

Kompetencje spoteczne
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku polityka publiczna w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie:
e wykazuje si¢ przedsiebiorczo$cia
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wykazuje zrozumienie i poszanowanie dla dobra wspolnego

daje przyktad etycznych zachowan zawodowych

ma $wiadomos$¢ pelnionej roli zawodowej i spotecznej

jest gotow do uczestniczenia w debacie publicznej rozumie wlasng i zbiorowa odpowiedzialno$¢ za wazne
wydarzenia spoteczne i polityczne.

KIERUNEK TURYSTYKA MIEDZYNARODOWA,
HOTELARSTWO I USLUGI CZASU WOLNEGO

Studia drugiego stopnia na kierunku turystyka miedzynarodowa, hotelarstwo i ustugi czasu wolnego W Szkole
Gtowne; Handlowej w Warszawie dostarczaja zaawansowanej wiedzy i1 umiejetnosci jej zastosowania, ze
szczegblnym zwroceniem uwagi na konieczno$¢ cigglego jej uzupelniania w zwigzku ze zmieniajagcymi si¢
uwarunkowaniami spolecznymi prowadzenia dziatalno$ci w sferze turystyki i ushug czasu wolnego. Absolwenci
kierunku moga podejmowac prace w hotelarstwie, biurach podrdzy, przedsigbiorstwach swiadczacych ustugi
rekreacyjne i rozrywkowe, przedsigbiorstwach z otoczenia rynku turystycznego, a takze w instytucjach
administracji publicznej, organizacjach pozarzadowych oraz w jednostkach doradczych wyspecjalizowanych
w doradztwie i badaniach rynku turystycznego i ushug czasu wolnego. Absolwenci przygotowani sg roéwniez do
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej na wlasny rachunek, a takze do podejmowania studiow trzeciego stopnia.

Wiedza
Absolwent studiow drugiego stopnia na Kierunku turystyka miedzynarodowa, hotelarstwo i ustugi czasu wolnego
w Szkole Gtownej Handlowej w Warszawie:
e ma wiedz¢ ogo6lng dotyczaca gtownych teorii i metod badawczych z zakresu nauk ekonomicznych
i pokrewnych, zna modele organizacji zorientowanych na wiedzg¢
e ma zaawansowang wiedz¢ teoretyczng i praktyczng z zakresu ekonomicznych zagadnien turystyki
i zarzadzania w turystyce
e ma wiedz¢ na temat pozyskiwania danych i ich analizy w zakresie nauk ekonomicznych
e ma wiedz¢ na temat procesow ksztattujacych rozwoj turystyki i hotelarstwa na swiecie
e ma wiedz¢ na temat kulturowych, przestrzennych, prawnych i sSrodowiskowych uwarunkowan rozwoju
turystyki oraz wspotpracy w turystyce migdzynarodowe;j
e ma wiedze na temat funkcji przedsigbiorstw dziatajacych w obszarze turystyki na rynkach
miedzynarodowych
e zna ogdlne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsigbiorczosci w zakresie turystyki
i hotelarstwa
e marozeznanie w najnowszych publikacjach z zakresu tematyki kierunku.

UmiejetnoSci
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku turystyka miedzynarodowa, hotelarstwo i ustugi czasu wolnego
w Szkole Gtownej Handlowej w Warszawie umie:
o wykorzysta¢ wiedze¢ w pracy zawodowej
e stosowac odpowiednio dobrany aparat analityczny w procesie badania probleméw ekonomicznych
w zakresie turystyki i hotelarstwa
e ocenia¢ konkurencyjnos¢ regiondw i przedsigbiorstw turystycznych, a takze wskazywac bariery
rozwojowe
e zaplanowac i zrealizowac¢ zadania badawcze
e dostrzec nowy problem badawczy lub zawodowy i podda¢ go profesjonalnej analizie
e logicznie wyciaga¢ wnioski oraz formutowac sady na podstawie danych z réznych zrodet rowniez
w sytuacji niepetnej informacji
e komunikowac si¢ ze specjalistami w swojej dziedzinie, a takze z osobami z r6znych §rodowisk spoteczno-
zawodowych
e sprawnie dziata¢ w warunkach stresu i pod presja czasu
e samodzielnie ukierunkowac¢ swdj dalszy proces samoksztatcenia
e Dbiegle postugiwac si¢ przynajmniej jednym jezykiem obcym w obszarze terminologii zwigzane;j
z turystyka, czasem wolnym i marketingiem.
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Kompetencje spoteczne
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku turystyka miedzynarodowa, hotelarstwo i ustugi czasu wolnego
w Szkole Glownej Handlowej w Warszawie:

*  wykazuje akceptacj¢ i zrozumienie obcych kultur

*  wykazuje si¢ przedsigbiorczoscia

* daje przyklad etycznych zachowan zawodowych

*  czuje odpowiedzialno$¢ za dziatania wlasne i wspotpracownikow

*  ma $wiadomos¢ petnionej roli zawodowej i spolecznej

*  potrafi samodzielnie i krytycznie uzupetnia¢ wiedz¢ w wymiarze interdyscyplinarnym.

KIERUNEK ZARZADZANIE

Studia drugiego stopnia na Kierunku zarzgdzanie w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie dostarczaja wiedzy
teoretycznej i praktycznej z zakresu nauk o zarzadzaniu i nauk pokrewnych dotyczacej istoty, prawidtowosci
i probleméw funkcjonowania réznych organizacji. Studia te rozwijaja kompetencje niezbedne do podjecia pracy
zawodowe] na stanowiskach specjalistycznych i kierowniczych $redniego i wyzszego szczebla, doradcow
w przedsigbiorstwach, grupach kapitatowych, instytucjach non profit oraz w jednostkach administracji
panstwowej i samorzadowej roznych szczebli, a takze do prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej. Daja
one dobre podstawy do samodzielnego prowadzenia dziatalnosci badawczej i przygotowuja do podjecia studiow
trzeciego stopnia.

Wiedza
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku zarzgdzanie w Szkole Glownej Handlowej w Warszawie:
e  ma wiedz¢ dotyczaca ztozonych procesow i zjawisk zachodzacych w organizacjach i otaczajacym je
Swiecie
e ma wiedzg o najlepszych praktykach z zakresu zarzadzania w dziedzinach objetych programem studiow
e  zna metodyke prowadzenia prac badawczych
e  ma wiedz¢ umozliwiajaca rozpoznawanie, diagnozowanie i rozwigzywanie probleméw zwiazanych
z funkcjami i procesami zarzadzania: planowaniem, organizowaniem, motywowaniem, kontrolg
i koordynacja.

Umiejetnosci
Absolwent studidow drugiego stopnia na kierunku zarzqgdzanie w Szkole Gtownej Handlowej w Warszawie:
e potrafi prowadzi¢ samodzielnie dziatalno$¢ badawcza i kierowac nia

ma umiejetno$é prowadzenia dziatalnosci zawodowej w wymiarze krajowym i zagranicznym

potrafi dociera¢ do zrodet wiedzy i korzystac z nich, a takze przyswajac¢ fakty dotyczace zarzadzania,

umie logicznie my$le¢, analizowac i przeprowadzac¢ syntezg

ma umiejetnos¢ adaptacji do zmiennych wymagan otoczenia i sSrodowiska pracy

potrafi krytycznie analizowaé, interpretowac i oceniaé zjawiska i procesy zarzadzania w r6znej skali

umie formutowa¢ problemy projektowe, a takze planowac i kontrolowac realizacj¢ projektow

i programow oraz zarzgdza¢ portfelem projektow

e  potrafi oceni¢ wplyw otoczenia na zjawiska i procesy zarzadzania oraz przygotowywac i podejmowac
decyzje zarzadcze, zwlaszcza strategiczne

e  maumiejetno$é i odwage podejmowac decyzje i planowac w skali przedsigbiorstw i instytucji dzialania
o innym charakterze (projektowanie systemow organizacji i zarzgdzania, kierowanie zespotami,
prowadzenie negocjacji)

e  ma umiejetno$¢ zarzadzania strategicznego oraz konstruktywnego uczestniczenia w organizacyjnych
procesach podejmowania decyzji na wszystkich szczeblach zarzadzania

e  potrafi dokonac holistycznej oceny sytuacji oraz podejmowac decyzje o charakterze taktycznym
i strategicznym

e  biegle postuguje si¢ przynajmniej jednym jezykiem obcym.

48




Kompetencje spoleczne
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku zarzqdzanie w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie
wykazuje:

e umiejetnos¢ pracy zespotowej i kierowania zespotami (w tym zespotami zadaniowymi) oraz skutecznego
komunikowania si¢, negocjowania i przekonywania
zdolnos¢ do aktywnego uczestnictwa i ksztalttowania demokratycznego spoteczenstwa
$wiadomosc¢ etyki i odpowiedzialnosci zwigzanej z wykonywanym zawodem
zdolnos¢ skutecznego komunikowania si¢, negocjowania i przekonywania oraz pracy w zespole
wywazone i kompetentne opiniowanie i ocenianie pracy innych
nawyk samodzielnej pracy, samoksztalcenia oraz aktualizowania i kumulacji wiedzy z r6znych zrddet
umiejetnos¢ sprawnego dziatania w warunkach stresu i pod presja czasu.

KIERUNEK ZARZADZANIE FINANSAMI PRZEDSIEBIORSTWA

Studia drugiego stopnia na kierunku zarzadzanie finansami przedsigbiorstwa w Szkole Glownej Handlowej
w Warszawie wyposazajg absolwentdw w wszechstronne kompetencje zaréwno ogolne, jak specjalistyczne
dotyczace wykorzystywanych w praktyce i postulowanych przez teoric narzgdzi i metod oraz sposobow
postepowania w zakresie zarzadzania finansami przedsiebiorstwa. Studia umozliwiajg absolwentom zajmowanie
stanowisk zarzadczych, eksperckich i specjalistycznych w przedsiebiorstwach sektora finansowego i gospodarki
realnej gléwnie w obszarach funkcjonalnych organizacji zwigzanych z zarzgdzaniem finansami. Studia
przygotowuja rowniez studentow do zalozenia i1 kierowania wlasnym przedsi¢biorstwem oraz do podjecia studiow
trzeciego stopnia w zakresie finansow.

Wiedza
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku zarzqdzanie finansami przedsigbiorstwa w Szkole Gtownej
Handlowej w Warszawie:
e ma wiedzg dotyczacy ztozonych procesow i zjawisk w obszarze finansow w organizacjach réznego typu
i ich otoczeniu
e zna ekonomiczne, spoleczne, technologiczne, psychologiczne, i prawne uwarunkowania skutecznego
zarzgdzania finansami
e zna podstawowe wzorce zachowania pracownikow i liderow w organizacjach finansowych
e posiada poglebiong wiedze na temat wybranych metod i narzedzi tworzenia i modyfikowania modeli
finansowych
e zna metodyki zarzadzania finansami w kontek$cie poszczegdlnych obszaréw funkcjonalnych organizacji
e zna metodyke tworzenia przedsigwzie¢ gospodarczych i zarzadzania finansami przedsigbiorstwa w ujeciu
operacyjnym i strategicznym
zna metodyke prowadzenia prac badawczych
zna zasady zarzgdzania zasobami wlasnosci intelektualnej oraz formy rozwoju indywidualnej
przedsigbiorczos$cei.

Umiejetnosci
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku zarzqdzanie finansami przedsiebiorstwa w Szkole Glownej
Handlowej w Warszawie:
e potrafi krytycznie analizowa¢, interpretowaé i oceniaé zjawiska z zakresu funkcjonowania wspétczesnych
organizacji i ich wptyw na pozycj¢ ekonomiczno-finansowa przedsigbiorstwa
e potrafi samodzielnie formutowa¢ problemy finansowe, poszukiwa¢ rozwigzan, trafnie identyfikowa¢
zagrozenia ekonomiczne, prawne, etyczne, planowa¢ dziatania oraz kontrolowa¢ ich wprowadzanie do
dzialalnosci organizacji
e potrafi zaprojektowaé przedsiewzigcia z perspektywy finansowej w kontekscie strategii i jej przelozenia
na plany operacyjne oraz codzienne dziatania stuzb finansowych — dyrektora, analityka i innych
pracownikow
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e potrafi samodzielnie dokonywac opisu przedsigwzigé¢, opracowywac procedury i regulaminy,
przygotowywac i modyfikowa¢ narzedzia w finansach oraz tworzy¢ propozycje biznesowe, prezentacje
iraporty, a takze skutecznie wyjasnia¢ ich cele i tres¢

e potrafi samodzielnie dokonywac¢ analiz ztozonych zjawisk ekonomicznych i spotecznych wewnatrz
organizacji oraz w jej otoczeniu i formutowac holistyczne oceny w oparciu o zaawansowane teorie
ekonomii, finanséw i innych nauk spotecznych

e Dbiegle postuguje si¢ przynajmniej jednym jezykiem obcym

e wykazuje umiej¢tnos¢ pracy zespotowej, przyjmuje w zespole rézne role oraz koordynuje jego prace

e potrafi planowac i realizowa¢ wtasne uczenie si¢ przez cate zycie oraz ukierunkowywaé innych w tym
zakresie.

Kompetencje spoteczne
Absolwent studiow drugiego stopnia na kierunku zarzgdzanie finansami przedsigbiorstwa w Szkole Glownej
Handlowej w Warszawie wykazuje:
o $Swiadomos¢ potrzeby krytycznej oceny odbieranych tresci oraz znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu
probleméw poznawczych i praktycznych
e nawyk samodzielnego dziatania, rozwigzywania probleméw, podejmowania decyzji, zachecania innych do
samodzielnosci i dziatania na rzecz dobra publicznego
e umiejetnos$¢ skutecznego dziatania w warunkach stresu, w relacjach migdzykulturowych, w warunkach
niepewno$ci i permanentnej zmiany
o Swiadomosc etyki, odpowiedzialnosci zwigzanej z wykonywanym zawodem, odpowiedzialnosci za
dziatania wtasne i dziatania podlegltych pracownikow.
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11.2.2. Ramowa struktura programu studiow

Grupy przedmiotow Forma studiow
Stacjonarne Niestacjonarne Niestacjonarne sobotnio-
popotudniowe niedzielne
godziny ECTS godziny | ECTS godziny ECTS
I. Przedmioty podstawowe®
(obowigzkowe dla wszystkich 60 9 60 9 42 9
studentow)

II. Przedmioty kierunkowe*
(obowiazkowe dla studentéw danego 450 49,501 450 495! 224/273+91%/42* 495!
kierunku studiow)

I11. Przedmioty do wyboru®*

(sposrod wszystkich _przedmlo_tow 300%* 31 300%* 31 140™2 31
oferowanych na studiach drugiego

stopnia®)

* w tym z podanej listy przedmiotow

zwigzanych ze studiowanym 150 15 150 15 702 15
kierunkiem

IV. Lektorat z jezyka obcego* 120 10,5 120 10,5 56+24* 10,54
V1. Seminarium magisterskie 60 20° 60 20 42 20
Ogoétem 990** 120 990** 120 504/553+115*/66" 2 120

# Wérdd nich znajdujg si¢ przedmioty z obszaru nauk humanistycznych; w ramach zaje¢ z tych przedmiotow student musi uzyskaé
w trakcie studiow nie mniej niz 5 punktow ECTS. Obecnie list¢ przedmiotow zaliczanych do w/w obszaru tworza: 22216 etyka
w biznesie (3 ECTS); 22444 etyka, lobbing i grupy interesu w zyciu publicznym (4,5 ECTS); 21010 historia mysli ekonomicznej
(4,5 ECTS); 23938 historia mysli ustrojowo-administracyjnej (3 ECTS); 23945 historia polityki gospodarczej w XX wieku
(3 ECTS); 23592 historia polskiej dyplomacji (3 ECTS); 23896 kultura i polityka kulturalna w erze cyfrowej (3 ECTS);
238909 roéwnouprawnienie kobiet i megzczyzn w spoteczenstwie w sferze zawodowej i rodzinnej (3 ECTS); 23947 spoteczna
odpowiedzialnos¢ biznesu - CSR (3 ECTS); 11062 filozofia (3 ETS) - o ile przedmiot nie zostat zrealizowany na I stopniu studidéw.
Decyzja Rektora ta lista przedmiotow bedzie uzupelniana w miar¢ pojawiania si¢ nowych propozycji zaje¢ z obszaru nauk
humanistycznych.

® Punktacja przedmiotow i seminarium magisterskiego na kierunku ekonomiczna analiza prawa w jezyku angielskim — studia
European Master in Law and Economics (EMLE), realizowanego w ramach konsorcjum zachodnich uczelni i SGH, bedzie
dostosowana do punktacji tych przedmiotéw obowiazujacej w ustaleniach mi¢dzyuczelnianych.

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcow.

** Szacunkowa liczba godzin.

! Na niektorych kierunkach liczba punktéw za przedmioty kierunkowe moze byé¢ nieco mniejsza lub wicksza, wowczas liczba
punktéw za przedmioty do wyboru bedzie odpowiednio wicksza lub mniejsza (zob. program studiéw na danym kierunku studiow).

2 Liczba godzin moze byé¢ wigksza, jesli wybrany przedmiot bedzie miat wymiar godzin wigkszy od planowanych 14 godzin dla
przedmiotoéw z tej grupy.

3'W ramach puli punktéw za przedmioty do wyboru student moze zrealizowaé praktyke trwajgca co najmniej trzy tygodnie (3 punkty
ECTS), przy czym na kierunku International Business praktyka ta jest obowiazkowa; na kierunku zarzqdzanie finansami
przedsiebiorstwa praktyka jest takze obowiazkowa, ale trwa nie krocej niz trzy miesiace (10 punktow ECTS).

4 Nie obowigzuje studentow na kierunkach studidw prowadzonych w catoéci w jezyku angielskim; tych studentdéw obowigzuje
uzyskanie brakujacych 10,5 punktow ECTS z innych przedmiotow.
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11.2.2.1. Przedmioty podstawowe

o Wymiar godzin Punkty
Sygnatury Nazwy przedmiotow ECTS
ST?, NP? NS-N3
21010 historia mysli ekonomiczne;j 30 21 4,5
21011 prawo gospodarcze 30 21 45
razem 60 42 9

1 ST — studia stacjonarne

2 NP - studia niestacjonarne popoludniowe
3 NS-N - studia niestacjonarne sobotnio-niedzielne

11.2.2.2. Przedmioty kierunkowe

KIERUNEK ANALIZA DANYCH — BIG DATA
Wymiar godzin
Sygnatura Nazwa przedmiotu kKierunkowego ngu(r;“T(gy
ST i NP NS-N
22347 analiza historii zdarzen z wykorzystaniem narzedzi SAS 30 14+47* 3
22309 big data 30 14+7* 3
22306 budowa i eksploatacja baz danych 30 14+7* 3
22208 lub 22211 ekonomia instytucjonalna lub ekonomia pracy 30 21 45
22305 makroekonomia zaawansowana | 30 21 4,5
22280 nieklasyczne metody optymalizacji 60 28 + 14* 6
224391 Cloud Computing 30 14+7*
29311 podstawowe i zaawansowane programowanie oraz 30 14+7* 3
statystyka w SAS
22310 prezentacja i wizualizacja danych 30 14+7* 3
22348 regresja logistyczna z wykorzystaniem narzedzi SAS 30 14+7* 3
22349 statystyczne reguty decyzyjne 60 28 + 14* 6
29616 zZaawansowana analityka biznesowa - sita modeli 30 14 + 7% 45
predykcyjnych
22312 data mining 30 14+7* 3
razem 450 224 +91* 49,5

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcow.
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Lista przedmiotéw zwiazanych z kierunkiem ANALIZA DANYCH —BIG DATA
— przedmioty do wyboru za co najmniej 15 ECTS!

Sygnatura Nazwa przedmiotu PEuCn_II%y
22200 algebra i analiza matematyczna 6
23780 analiza danych nieustrukturyzowanych - text mining 3
23307 Business Intelligence 3
23831 credit scoring i makro-programowanie w SAS 3
23020 ekonometria bayesowska 3
23318 ekonometria finansowa Il 6
22299 ekonometria panelowa 3
22295 ekonometria przestrzenna 3
22205 ekonometria stosowana 3
22206 ckonometria szeregdw czasowych 6
23024 ekonometryczne modele nieliniowe 3
23920 kryptografia stosowana 3
23497 logika matematyczna 3
22293 metody analizy statystycznej Il 3
23681 metody numeryczne 3
22034 mikroekonometria 3
23490 modelowanie wieloagentowe 3
22258 rachunek prawdopodobienstwa i procesy stochastyczne 6
23122 rozwoj aplikacji biznesowych 3
23796 Scoring kredytowy w SAS Enterprise Miner 15
22057 statystyczne metody wielowymiarowej analizy 3

porownawczej
23385 statystyka aktuarialna i teoria ryzyka 6
22058 statystyka matematyczna | 3
23145 systemy baz danych Il 3
22062 sztuczna inteligencja 3
23635 teoria podejmowania decyzji 3
23722 wielowymiarowa analiza statystyczna z wykorzystaniem

narzedzi SAS 15
23541 wspotczesna teoria ekonometrii 3
23405 zaawansowane metody analiz statystycznych 6
23643 zaawansowane metody analizy statystycznej 3

z wykorzystaniem narzg¢dzi SAS
23406 zaawansowane modelowanie symulacyjne 3
23419 zintegrowane systemy informacyjne zarzadzania 3

! Nie kazdy przedmiot z tej listy moze by¢ uruchomiony w danym roku akademickim. Na tej liScie mogg sie pojawi¢ nowe
przedmioty.
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KIERUNEK E-BIZNES

Wymiar godzin

Sygnatura Nazwa przedmiotu kierunkowego l?g';gy
ST i NP NS-N
22331 analiza i zastosowania sieci spotecznych w Internecie 30 14 +7* 3
22438 efektywne zarzadzenie IT w przedsigbiorstwie 30 14+7* 3
22208 lub 22325 | ekonomia instytucjonalna lub ekonomia behawioralna 30 21 lub 45
w e-biznesie 14 +7* ‘
22209 ekonomia menedzerska 30 21 4.5
22326 ekonomia niedoskonatej konkurencji 30 21 4,5
22328 finansowanie i wycena spotek technologicznych 30 14+ 7* 3
22337 nowe technologie w marketingu 30 14 +7* 3
22330 podstawy analizy danych w e-biznesie 30 14 +7* 3
22338 b 22615 |1 e perpektywa sartpu D | fyage |
22335 prawo e-biznesu 30 14 +7* 3
22281 rachunkowos¢ zarzadcza i rachunek kosztow 30 21 3
29339 lub 22226 Zt;arl(t)z]%;c;r;sv zzrl]rizqdzanie projektami lub inzynieria 30 14 +271*|ub 3
22329 strategie i modele e-biznesu 30 14 +7* 3
22327 technologie cyfrowe w relacjach gospodarczych 30 21 3
22262 zarzadzanie strategiczne 30 21 3
razem 450 259/252 + 49,5
56*/63*
* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcow.
Lista przedmiotéw zwiazanych z kierunkiem E-BIZNES —
przedmioty do wyboru za co najmniej 15 ECTS!
Sygnatura Nazwa przedmiotu PEug_Ilftsy
12011 badania marketingowe 3
23307 Business Intelligence 3
23532 cloud computing w zarzadzaniu 15
23800 e-government 15
22216 etyka w biznesie 3
23771 e-ushugi 15
23525 gospodarka informacyjna 3
22223 informacyjne systemy zarzadzania 6
23838 inkubator przedsi¢biorczo$ci 3
23526 komunikacja marketingowa na rynku internetowym 3
236239 konsument na rynku internetowym 3
23920 kryptografia stosowana 3
23051 logistyka dystrybucji 3
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23527 marketing bezposredni 3
23528 marketing z wykorzystaniem wyszukiwarek internetowych 3
23529 mobilne biuro cyfrowe 3
23088 podstawy informacyjne marketingu 3
23781 podstawy programowania w C++ 3
23524 prawo i ekonomia e-administracji 3
23632 przedsigbiorstwo przysztosci 3
23122 rozwoj aplikacji biznesowych 3
13084 sieci komputerowe 3
23530 start-up technologiczny 4,5
23388 strategie informatyzacji gospodarki 3
23531 strategie marketingowe w mediach spoleczno$ciowych 3
23714 systemy bezpieczenstwa informacji w biznesie 3
23533 trendy konsumenckie a strategie e-biznesu 3
22260 zarzadzanie kapitatem ludzkim 3
23534 zarzadzanie tancuchem dostaw w e-biznesie 3
22261 zarzadzanie procesami 3
23411 zarzadzanie projektami informatycznymi 6
23535 zarzadzanie strategiczne IT 3
23536 zarzadzanie ustugami IT 3
23537 zarzadzanie wiedza 3

! Nie kazdy przedmiot z tej listy moze by¢ uruchomiony w danym roku akademickim. Na tej liScie moga si¢ pojawi¢ nowe
przedmioty. Student, tworzac indywidualny program studiow, moze wybra¢ okreslony zestaw przedmiotow umozliwiajacy mu
specjalizowanie si¢ w takich zakresach jak np.: marketing internetowy, zarzgdzanie firmq w e-biznesie, zarzqdzanie informacjq
i technologiq informacyjng.
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PRZEDMIOTY TWORZACE SPECJALNOSCI NA KIERUNKU E-BIZNES

Marketing internetowy

Sygnatura Nazwa przedmiotu STV}/erTl;'ar gOd,\Zl'Sn_N FI’EugIT(tSy
23623 lub | konsument na rynku internetowym lub 30 14 3
23533 | trendy konsumenckie a strategie e-biznesu
23088 lub | podstawy informacyjne marketingu lub 30 14 3
12011 badania marketingowe
do wyboru 3 przedmioty:
22216 | etyka w biznesie
23526 komunikacja marketingowa na rynku internetowym 90 42 9
23527 marketing bezposredni
23528 marketing z wykorzystaniem wyszukiwarek internetowych
23531 strategic marketingowe w mediach spotecznosciowych
razem 150 70 15
Zarzadzanie firmg w e-biznesie
Sygnatura Nazwa przedmiotu STV:/KInlllar gOdﬁSn_N Fé“g.';g’
23632 lub | przedsigbiorstwo przysztosci lub strategie informatyzacji 30 14 3
23388 | gospodarki
23534 lub | zarzadzanie tancuchem dostaw w e-biznesie lub rozwoj 30 14 3
23122 | aplikacji biznesowych
22261 | zarzadzanie procesami 30 14 3
23537 lub | zarzadzanie wiedzg lub Business Intelligence 30 14 3
23307
do wyboru 1 lub 2 przedmioty:
23532 cloud computing w zarzadzaniu (15)
22216 etyka w biznesie (30)
23371 | e-ushugi (15) 30 14 3
23838 inkubator przedsi¢biorczosci (30)
23529 mobilne biuro cyfrowe (30)
22260 zarzadzanie kapitatem ludzkim (30)
razem 150 70 15
Zarzadzanie informacja i technologia informacyjna
Sygnatura Nazwa przedmiotu STV:/KIT,W gOdﬁsn_N F;“g.';g’
23525 | gospodarka informacyjna 30 14 3
22261 | zarzadzanie procesami 30 14 3
23535 zarzadzanie strategiczne IT 30 14 3
23536 zarzadzanie ustugami IT 30 14 3
23537 lub | zarzadzanie wiedza lub 30 14 3
23307 | Business Intelligence
razem 150 70 15

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcow.
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KIERUNEK EKONOMIA

Wymiar godzin

Sygnatura Nazwa przedmiotu kKierunkowego ?g.';tsy
STYi NP NS-N
22205 ekonometria stosowana® 30 21 3
22207 ekonomia emerytalna 30 21 3
22208 lub 22299 | ekonomia instytucjonalna lub ekonometria panelowa® 30 21 4,51ub3
22215 ekonomia matematyczna i dynamiczna optymalizacja® 60 28+14* 6
22210 lub 22300 | ekonomia migdzynarodowa zaawansowana lub 30 lub 60 21 451ub6
makroekonomia zaawansowana I1*
22211 lub 22301 | ekonomia pracy lub analiza matematyczna I1* 30 21 4,51lub 3
22212 ekonomia rozwoju 30 21 4,5
22213 lub 22302 | ekonomia sektoralpublicznego lub mikroekonomia 30 lub 60 21 4,5lub 6
zaawansowana |1
22229 makroekonomia zaawansowana* 60 28+14* 6
22148 lub 22232 | metody statystyczne I!l lub wprowadzenie do rachunku 30 lub 21 3 lub
prawdopodobienstwa i procesow stochastycznych®? (30 + 30)? (3+3)?
22237 mikroekonomia zaawansowana! 60 28+14* 6
22241 lub 22303 | polityka gospodarcza lub ekonomia gateziowa® 30 21 3
razem | 450 — 540 273+42* | 52,5-555

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrola wyktadowcow.

! Przedmioty, ktorych zrealizowanie w jezyku angielskim na studiach stacjonarnych jest obowigzkowe w ramach programu
podwdjnego dyplomu QEM (Models and Methods of Quantitative Economics), koordynowanego przez Université Paris 1
Panthéon-Sorbonne. Liczba punktow ECTS za te przedmioty zrealizowane w jezyku angielskim jest dostosowana do ich
punktacji w ramach QEM, tzn. przedmioty o wymiarze 60 godzin maja wigcej o 1,0 punkt ECTS, a przedmioty o wymiarze 30

godzin maja o 0,5 ECTS wigcej niz ich odpowiedniki w jezyku polskim.
2'W programie QEM obowigzujg obydwa przedmioty (22148 i 22232).

Lista przedmiotéw zwiazanych z kierunkiem EKONOMIA -
przedmioty do wyboru za co najmniej 15 ECTS?!

Sygnatura Nazwa przedmiotu F;ug_llftsy
22301 analiza matematyczna I1* 3
22206 ckonometria szeregdw czasowych 6
23319 ekonomia dobrobytu 3
23487 ekonomia gateziowa zaawansowana 3
22303 ekonomia galeziowa* 3
23488 ekonomia monetarna 3
23320 ekonomia polityczna 3
23321 ekonomiczna teoria zmiany 3
23200 miedzynarodowe strategie kooperacji przedsigbiorstw 3
23346 modele rownowagi ogolne;j 3
23489 modelowanie makroekonomiczne 3
23490 modelowanie wieloagentowe 3
22238 panstwo a biznes 3
22038 polityka pieniezna 3
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22059 statystyka spoteczna 3
23391 struktura kapitalu w przedsiebiorstwie 3
22294 teoria gier 3
23156 teoria opodatkowania 3
23157 teoria wzrostu 3

* Jesli dany przedmiot nie byl wybrany jako kierunkowy.

! Nie kazdy przedmiot z tej listy moze by¢ uruchomiony w danym roku akademickim. Na tej liscie moga si¢ pojawié nowe
przedmioty. Student, tworzac indywidualny program studiéw, moze wybraé¢ okre§lony zestaw przedmiotéw umozliwiajacy mu
specjalizowanie si¢ w takich zakresach, jak: analizy makroekonomiczne, analizy mikroekonomiczne, ekonomia ilosciowa,
ekonomia teoretyczna.

PRZEDMIOTY TWORZACE SPECJALNOSCI NA KIERUNKU EKONOMIA
Analizy makroekonomiczne
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu STiNP NS-N ECTS
23321 ekonomiczna teoria zmiany 30 14 3
23346 modele rOwnowagi ogdlnej 30 14 3
22038 polityka pieni¢zna 30 14+7* 3
22059 statystyka spoteczna 30 21 3
23156 teoria opodatkowania 30 14 3
razem 150 T7+7* 15
Analizy mikroekonomiczne
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu STINP NS-N ECTS
22303 ckonomia gateziowa 30 14 3
23200 miqdzyna.rodowe strategie kooperacji 30 14 3
przedsigbiorstw
22238 panstwo a biznes 30 14+7* 3
22059 statystyka spoleczna 30 21 3
23391 struktura kapitatu w przedsiebiorstwie 30 14 3
razem 150 T7+7* 15
Ekonomia ilosciowa / Quantitative Economic Methods*
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu STiNP NS ECTS
234880 / 234881 ekonomia monetarna / Monetary Economics 30 14 3
299060 / 222061 ekonometri_a szeregdw czasowych / Time Series 60 28 +14* 6
Econometrics
233460 / 233461 lub | modele rownowagi ogodlnej / General Equilibrium 30 14 3
231570/ 231571 Models lub teoria wzrostu / Growth Theory
222940 / 222941 teoria gier / Game Theory 30 21 3
razem 150 77+14* 15
Ekonomia teoretyczna
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu STINP NS-N ECTS
22301 analiza matematyczna Il 30 14 3
23319 ekonomia dobrobytu 30 14 3
23320 ekonomia polityczna 30 14 3
22059 statystyka spoteczna 30 21 3
23157 teoria wzrostu 30 14 3
razem 150 77 15

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrola wyktadowcow.
! Specjalnos¢ dla studentdw realizujgcych program QEM. Studentéw realizujacych ten program obowiazuja wszystkie
przedmioty.
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KIERUNEK EKONOMICZNA ANALIZA PRAWA

Sygnatura

Nazwa przedmiotu Kierunkowego

W jezyku polskim/ Wymi_ar PunktX
angielskim w jezyku polskim w jezyku angielskim godzin | ECTS

296140 / 226141 badania empiryczne Empirical Legal Studies 30 3
w naukach prawniczych

222080 /222081 | ekonomia instytucjonalna Institutional Economics 30 4,5

222120/222121 | ekonomia rozwoju Development Economics 30 4,5

222130/222131 | ekonomia sektora Public Sector Economics 30 4,5
publicznego

222670 /222671 | ekonomiczna analiza Economic Analysis of Tort Law 30 3
prawa czyndow
niedozwolonych

222680 /222681 | ekonomiczna analiza Economic Analysis of Competition 30 3
prawa konkurencji Law

222770/ 222771 | ekonomiczna analiza Economic Analysis of Constitutional

lub prawa konstytucyjnego and Administrative Law
222780/ 222781 | | administracyjnego lub or
lub ekonomiczna analiza prawa | Economic Analysis of Environmental 30 3

222790/ 222791 | ochrony srodowiska lub Law or
ekonomiczna analiza prawa | Economic Analysis of Labour Law
pracy

222690 /222691 | ekonomiczna analiza Economic Analysis of Property Law 30 3
prawa wlasnosci

222700/222701 | podstawy ekonomicznej Foundations of Law and Economics | 30 3
analizy prawa |

222710/ 222711 | podstawy ekonomicznej Foundations of Law and 30 3
analizy prawa Il Economics 11

222720/222721 | prawo prywatne w Private Law in Transformation 30 3
transformacji

222730/ 222731 | ekonomiczna analiza Economic Analysis of Public Law 30 3
prawa publicznego

222740/ 222741 | prawo publiczne Public Law in Transformation 30 3
w transformacji

222750/ 222751 | ekonomiczna analiza Economic Analysis of Corporate Law 30 3
prawa spotek

222760 /222761 | ekonomiczna analiza Economic Analysis of Contract Law 30 3
prawa umow

razem 450 49,5

Punktacja przedmiotéw na kierunku ekonomiczna analiza prawa w jezyku angielskim — studia European Master in Law and
Economics (EMLE), realizowanego w ramach konsorcjum zachodnich uczelni i SGH, bedzie dostosowana do punktacji tych

przedmiotéw obowigzujacej w ustaleniach miedzyuczelnianych.
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Lista przedmiotéw zwiazanych z kierunkiem EKONOMICZNA ANALIZA PRAWA —
przedmioty do wyboru za co najmniej 15 ECTS?

Sygnatura Nazwa przedmiotu Punkty
wjezyku ECTS
polskim/angielskim w jezyku polskim w jezyku angielskim
233110/233111 | ekonomiczna analiza reform rynku | Economic Analysis of the Labour 3
pracy Market Reforms
234810/ 234811 | ekonomiczna analiza prawa Economic Analysis of Regulated 3
zawodow regulowanych Professions
234800 /234801 | ekonomiczna analiza regulacji w Economic Analysis of Infrastructure 6
sektorach infrastrukturalnych Industries Regulation
233140/233141 | ekonomiczna analiza panstwa Economic Analysis of the Welfare 3
opiekunczego State
222770/ 222771 | ekonomiczna analiza prawa Economic Analysis of Constitutional 3
konstytucyjnego and Administrative Law*
i administracyjnego*
222780/ 222781 | ekonomiczna analiza prawa Economic Analysis of 3
ochrony $rodowiska* Environmental Law*
222790/222791 | ekonomiczna analiza prawa pracy Economic Analysis of Labour Law* 3
239490/ 239491 | system zamowien publicznych Public Procurement System in 3
w Unii Europejskigj European Union

* Jesli dany przedmiot nie byt wybrany jako kierunkowy.

! Nie kazdy przedmiot z tej listy moze byé uruchomiony w danym roku akademickim. Na tej liScie mogg si¢ pojawi¢ nowe
przedmioty. Student, tworzac indywidualny program studiéw, moze wybra¢ okreslony zestaw przedmiotow umozliwiajagcy mu
specjalizowanie si¢ w takim zakresie, jak: ekonomiczna analiza regulacji.

PRZEDMIOTY TWORZACE SPECJALNOSCI NA KIERUNKU EKONOMICZNA ANALIZA PRAWA
Ekonomiczna analiza regulacji
Sygnatura Nazwa przedmiotu \é\_/lymlar god;g_N F;ungqsy
23311 ekonomiczna analiza reform rynku pracy 30 X 3
23481 ekonomiczna analiza prawa zawodow regulowanych 30 X 3
23480 ekonomiczna analiza regulacji w sektorach 60 X 6
infrastrukturalnych

23314 ekonomiczna analiza panstwa opiekunczego 30 X 3
razem 150 X 15
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KIERUNEK FINANSE | RACHUNKOWOSC

Wymiar godzin

Punkty

Sygnatura Nazwa przedmiotu kierunkowego : ECTS
ST iNP NS-N
22204 ekonometria finansowa | 30 21 3
22209 ekonomia menedzerska 30 21 4,5
22212 ekonomia rozwoju 30 21 4,5
22213 ekonomia sektora publicznego 30 21 4,5
22216 etyka w hiznesie 30 14+7* 3
22225 inzynieria finansowa 30 14+7* 3
22038 polityka pieniezna 30 14+7* 3
22043 portfel inwestycyjny 45 21+9* 4,5
22246 prawo finansowe i podatkowe 45 21+9* 4,5
22249 rachunek kosztow 30 14+7* 3
22053 rachunkowo$¢ zarzadcza 30 21+5* 3
22074 zaawansowana rachunkowos¢ finansowa 45 21+9* 4,5
22075 zarzadzanie bankiem 45 21+9* 45
razem 450 245+69* 49,5

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wykladowcow.

Lista przedmiotéw zwiazanych z kierunkiem FINANSE | RACHUNKOWOSC —

przedmioty do wyboru za co najmniej 15 ECTS?

Sygnatura Nazwa przedmiotu PEucr:l_IlftSy
23006 analiza techniczna i fundamentalna 3
23008 badanie sprawozdan finansowych 3
23306 budzet samorzadowy 3
23265 fuzje i przejecia przedsiebiorstw 3
23923 historia rynkow finansowych 3
23472 instytucje sektora finansowego 3
23335 kryzysy finansowe i stabilno$¢ finansowa 3
23337 laboratorium z rachunkowosci zarzadczej 3
22133 miedzynarodowe finanse przedsigbiorstw 3
23685 miedzynarodowe planowanie podatkowe 3
23345 miedzynarodowe standardy sprawozdawczosci 3
23349 optymalizacja podatkowa 3
23807 podatki bezposrednie 3
23696 podatki posrednie 3
23091 polityka budzetowa 3
23491 polskie prawo podatkowe 3
23358 prawo celne 3
22096 postepowanie sagdowoadministracyjne 3
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23216 postepowanie podatkowe

23359 prawo karne skarbowe

23546 propedeutyka rachunkowosci 15

23368 przygot_ovs{ar_lie projektow finansowanych ze srodkéw Unii 3
Europejskiej

23112 rachunek efektywnosci w bankach 3

23463 rachunkowos$¢ w jednostkach sfery budzetowej 3

23115 rachunkowos$¢ w banku 3

23116 rachunkowos$¢ w zaktadzie ubezpieczen 3

23117 reasekuracja 3

23371 regulacje i nadzor nad rynkami finansowymi 3

23123 rynek instrumentdw pochodnych 3

23376 ryzyko w zaktadzie ubezpieczen 3

23492 sprawozdawczo$¢ finansowa i rachunkowo$¢ grup 6
kapitalowych wedlug MSSF

23134 statystyka ubezpieczeniowa 3

23391 struktura kapitatu w przedsiebiorstwie 3

23258 teoria i polityka kursow walutowych 3

23397 teoria ryzyka 3

22068 ubezpieczenia spoteczne 3

23544 warsztaty spor_zqdzania pisr_n w post_epowaniach 3
podatkowych i sgdowoadministracyjnych

23466 wprowadzenie do analizy matematycznej i rachunku 3
prawdopodobienstwa

23399 VAT w dzialalno$ci gospodarczej 3

23404 zaawansowana bankowo$¢ inwestycyjna

23493 zaawansowana rachunkowos¢ zarzadcza

23449 zarzadzanie finansami 45

23410 zarzadzanie portfelem kredytowym banku

23414 zarzadzanie ryzykiem finansowym w przedsigbiorstwie

23415 zarzadzanie ryzykiem rynkowym i operacyjnym

23448 zewnetrzny i wewnetrzny audyt i kontrola 45

23545 zawdd doradcy podatkowego i etyka zawodowa 15

! Nie kazdy przedmiot z tej listy moze by¢ uruchomiony w danym roku akademickim. Na tej liScie mogg si¢c pojawi¢ nowe
przedmioty. Student, tworzac indywidualny program studiow, moze wybra¢ okreslony zestaw przedmiotow umozliwiajacy mu
specjalizowanie si¢ w takich zakresach, jak: bankowosé, finanse przedsigbiorstwa, migdzynarodowe rynki finansowe,
rachunkowos¢, ubezpieczenia.

PRZEDMIOTY TWORZACE SPECJALNOSCI NA KIERUNKU FINANSE I RACHUNKOWOSC
Bankowos¢
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu STiNP NS-N ECTS
23472 lub | instytucje sektora finansowego lub 30 14 3
23112 rachunek efektywnosci w bankach
23404 zaawansowana bankowos¢ inwestycyjna 60 28 6
23410 zarzadzanie portfelem kredytowym banku 30 14 3
23415 zarzadzanie ryzykiem rynkowym i operacyjnym 30 14 3
razem 150 70 15

62




Finanse przedsi¢biorstwa

Sygnatura Nazwa przedmiotu STV\iAI/\lnI;Iar gOd,j ISnN Féug.llftg
23265 fuzje i przejecia przedsiebiorstw 30 14 3
22133 miedzynarodowe finanse przedsiebiorstw 30 21 3
23349 optymalizacja podatkowa 30 14 3
23391 struktura kapitalu w przedsiebiorstwie 30 14 3
23414 zarzadzanie ryzykiem finansowym 30 14 3

w przedsigbiorstwie
razem 150 77 15
Miedzynarodowe rynki finansowe

Sygnatura Nazwa przedmiotu STV\iAI/\lnI;Iar gOd,j ISnN Féug.llftg
23006 analiza techniczna i fundamentalna 30 14 3
23335 kryzysy finansowe i stabilno$¢ finansowa 30 14 3
23371 regulacje i nadzor nad rynkami finansowymi 30 14 3
23123 rynek instrumentéw pochodnych 30 14 3
23258 teoria i polityka kursow walutowych 30 14 3

razem 150 70 15
Podatki

Sygnatura Nazwa przedmiotu STV\i/)Il\IrEIar god,j ISnN F;ug_llftsy
23685 mi¢dzynarodowe planowanie podatkowe 30 14 3
23807 podatki bezposrednie 30 14 3
23696 podatki posrednie 30 14 3
23216 postepowanie podatkowe 30 14 3
23358 prawo celne 30 14 3

razem 150 70 15
Rachunkowo$¢

Sygnatura Nazwa przedmiotu STV\i/)I/\Inlllar gosz ISnN Féug_llfg/
23008 badanie sprawozdan finansowych 30 14 3
23345 miedzynarodowe standardy sprawozdawczos$ci 30 14 3
23349 optymalizacja podatkowa 30 14 3

23115 lub | rachunkowo$¢ w banku lub

23116 lub | rachunkowo$¢ w zaktadzie ubezpieczen lub 30 14 3
23463 rachunkowos$¢ w jednostkach sfery budzetowe;j

23399 lub | VAT w dziatalnosci gospodarczej lub 30 14 3
23337 laboratorium z rachunkowosci zarzadczej

razem 150 70 15
Ubezpieczenia

Sygnatura Nazwa przedmiotu STV\i/)I/\IrTI;Iar gosz ISnN Féug_llfg
23116 rachunkowos$¢ w zaktadzie ubezpieczen 30 14 3
23117 reasekuracja 30 14 3
23134 statystyka ubezpieczeniowa 30 14 3
23397 teoria ryzyka 30 14 3
22068 ubezpieczenia spoteczne 30 14+7* 3

razem 150 70+7* 15
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KIERUNEK GLOBALNY BIZNES, FINANSE I ZARZADZANIE (GOVERNANCE)

Sygnatura Nazwa przedmiotu kierunkowego Wymlar qodzin PEuCr;_IFtSy
ST iNP
22320 dyplomacja gospodarcza 30 3
22323 ekonomia innowacji i zarzgdzanie innowacjami 45 4,5
22209 eckonomia menedzerska 30 4,5
22210 ekonomia migdzynarodowa zaawansowana 30 4,5
22332 globalne ubéstwo, niedorozwdj i rozwdj 30 3
22319 metody ilo$ciowe i jakosciowe w naukach ekonomicznych 60 7,5
22351 otoczenie miedzynarodowego biznesu 90 9
22322 przedsiebiorczos¢ miedzynarodowa 45 4,5
22317 przywodztwo migdzynarodowe 30 3
29324 f;?s(;);yvif;?) (rilsi:/l;alne i energia: konflikty i wspotpraca 30 3
22350 zarzadzanie finansami na rynku mi¢dzynarodowym 30 3
razem 450 49,5

Lista przedmiotow zwigzanych z kierunkiem GLOBALNY BIZNES, FINANSE
I ZARZADZANIE (Governance) — przedmioty do wyboru za co najmniej 15 ECTS?

Sygnatura Nazwa przedmiotu Punkty ECTS
23521 bankowo$¢ migdzynarodowa 3
23520 finanse behawioralne w praktyce 3
23511 miedzynarodowe strategie przedsicbiorstw 6
23512 organizacje pozarzadowe 15
23514 polityka migracyjna 15
23515 pordéwnanie systeméw gospodarczych — odmiany kapitalizmu 3
22043 portfel inwestycyjny 4,5
23517 regionalne ugrupowania integracyjne (handlowe) 3
23513 regulacje migdzynarodowych rynkéw finansowych 3
23516 ustugi w gospodarce §wiatowej 3
23518 zarzadzanie gospodarcze: wymiar globalny i europejski 45
23510 zarzadzanie marka na rynku miedzynarodowym 45
23522 zarzadzanie ryzykiem finansowym i instrumenty pochodne 45
23523 zarzadzanie ustugami na rynku migdzynarodowym 45

! Nie kazdy przedmiot z tej listy moze by¢ uruchomiony w danym roku akademickim. Na tej liScie mogg sie pojawi¢ nowe

przedmioty.
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PRZEDMIOTY TWORZACE SPECJALNOSCI NA KIERUNKU GLOBALNY BIZNES,
FINANSE [ ZARZADZANIE (GOVERNANCE)

Finanse miedzynarodowe

Sygnatura Finanse mi¢dzynarodowe Wyr;l_air El%dzm PEug.Ik_tSy
23520 finanse behawioralne w praktyce 30 3
22043 portfel inwestycyjny 45 4,5

23513 lub regulacje mi¢dzynarodowe rynkoéw finansowych lub 30 3
23521 bankowo$¢ migdzynarodowa
23522 zarzadzanie ryzykiem finansowym i instrumenty 45 45

pochodne
razem 150 15
Rozwdj globalny i zarzadzanie (Governance)

Sygnatura Nazwa przedmiotu Wyr;w_:_air El?jdzm PEug_Ik_'g/

23514 lub polityka migracyjna lub 15 15
23512 organizacje pozarzadowe ’
23515 poréwnanie systemow gospodarczych 30 3
23517 regionalne ugrupowania integracyjne (handlowe) 30 3
23516 ustugi w gospodarce Swiatowej 30 3
23518 zarzadzanie gospodarcze: wymiar europejski i

45 4,5
globalny
razem 150 15
Zarzadzanie przedsiewzieciem miedzynarodowym

Sygnatura Nazwa przedmiotu Wyr;w_lrair El%dzm PEug_Ik_tSy
23511 miedzynarodowe strategie przedsigbiorstw 60 6
23510 zarzadzanie marka na rynku miedzynarodowym 45 45
23523 zarzadzanie uslugami na rynku migdzynarodowym 45 45

razem 150 15
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KIERUNEK MENEDZERSKI

Wymiar godzin

Sygnatura Nazwa przedmiotu kierunkowego l?g';gy
ST iNP NS-N
22438 efektywne zarzadzanie IT w przedsigbiorstwie 30 21 3
22209 ekonomia menedzerska 30 21 4,5
22452 finanse i rachunkowo$¢ menedzerska 60 28+14* 7,5
22453 kierowanie zespotem i rozwoj kapitatu ludzkiego 60 28+14* 6
22454 kreowanie wartosci klienta 60 28+14* 6
22455 logistyka 30 21 3
22456 prawne uwarunkowania pracy menedzera 30 21 4,5
22457 przedsi@biorczos’_é i etyka w dziatalno$ci zawodowe;j 30 21 3
i pozazawodowej
22458 przywddztwo strategiczne i operacyjne 60 28+14* 6
I v T T
22262 zarzadzanie strategiczne 30 21 3
razem 450 252+63* 49,5
* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcow.
Lista przedmiotéw zwiazanych z kierunkiem MENEDZERSKIM —
przedmioty do wyboru za co najmniej 15 ECTS!
. Punkt
Sygnatura Nazwa przedmiotu E CTSy
23260 analiza strategiczna przedsigbiorstwa w wymiarze 3
miedzynarodowym
23008 badanie sprawozdan finansowych 3
22273 ekonomiczna analiza prawa publicznego 3
23265 fuzje i przejecia przedsiebiorstw 3
238171 Global Supply Chain Management 4
23838 inkubator przedsigbiorczosci 3
23046 kierowanie zespotem projektowym 3
23051 logistyka dystrybucji 3
22132 logistyka migdzynarodowa 3
23577 narzgdzia zarzadzania zespolem pracownikoéw administracji 3
publicznej
23578 narzedzia zarzadzania zespolem pracownikow 3
przedsigbiorstwa
23579 organizacja i finansowanie wtasnej dziatalno$ci gospodarczej 3
23580 planowanie biznesu 15
23581 prawne uwarunkowania funkcjonowania administracji 15
publicznej
23582 prawne uwarunkowania prowadzenia wlasnego biznesu 15
23363 prawo zywno$ciowe w Unii Europejskiej 3
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23109 proces motywowania pracownikow 3
23583 procesy zarzadzania — role menedzerskie w administracji 15
(rzadowej, samorzadowej, sadowej)
23584 procesy zarzadzania — role menedzerskie w organizacji 3
236329 przedsigbiorstwo przysztosci 3
23138 strategia personalna przedsigbiorstwa 3
23570 strategie funkcjonalne w przedsiebiorstwach 3
23389 strategic kooperacji przedsiebiorstw 3
23143 strategie marketingowe 3
23586 strategiczne zarzadzanie panstwem — strategia panstwa, 3
strategie urzedow i strategie funkcjonalne urzedéw
23587 trening diagnozy potencjatu pracownikow, coachingu i 3
mentoringu
23588 trening komunikacji menedzerskiej i handlowe;j 3
23589 trening organizacji pracy wilasnej, podlegtego zespotu i 3
ograniczania stresu
23590 trening podejmowania decyzji — psychologiczne putapki 3
mys$lenia
23400 warto$ciowanie i ocena pracy 3
23853 zakupy w biznesie 3
22075 zarzadzanie bankiem 4.5
23220 zarzadzanie finansami miasta 3
23407 zarzadzanie i finansowanie gospodarki komunalne;j 3
i mieszkaniowej
23408 zarzadzanie innowacjami w przedsiebiorstwie 3
22260 zarzadzanie kapitatem ludzkim 3
23510 zarzadzanie markg na rynku miedzynarodowym 45
22147 zarzadzanie operacyjne 3
23854 zarzadzanie popytem w tancuchu dostaw 3
12070 zarzadzanie projektami 3
23411 zarzadzanie projektami informatycznymi 6
23737 zarzadzanie sprzedazg 3
23536 zarzadzanie ustugami IT 3
22108 zarzadzanie w sektorze publicznym 3

! Nie kazdy przedmiot z tej listy moze byé uruchomiony w danym roku akademickim. Na tej liscie moga si¢ pojawi¢ nowe
przedmioty. Student, tworzac indywidualny program studiow, moze wybraé¢ okreslony zestaw przedmiotow umozliwiajacy mu
specjalizowanie si¢ w takich zakresach, jak: menedzer — kierownik zespotu, menedzer —przedsigbiorca, menedzer w administracji
publicznej, menedzer logistyki i zarzgdzania laricuchem dostaw czy menedzer strategicznego rozwoju przedsigbiorstwa.
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PRZEDMIOTY TWORZACE SPECJALNOSCI NA KIERUNKU MENEDZERSKIM

Menedzer — kierownik zespolu

Wymiar godzin Punkty

Sygnatura Nazwa przedmiotu STiNP NS-N ECTS

23578 narzedzia zarzadzania zespotem pracownikow 30 14 3
przedsigbiorstwa

23584 procesy .zarz_a_}dzania —role menedzerskie 30 14 3
W organizacji

23586 strategie funkcjonalne w przedsigbiorstwach 30 14 3
do wyboru 2 przedmioty:

23587 trening diagnozy potencjatu pracownikow, coachingu
i mentoringu

23588 trening komunikacji menedzerskiej i handlowe;j 2%30 ox14 2%3

23589 trening organizacji pracy wiasnej, podlegtego zespotu
i ograniczania stresu

23590 trening podejmowania decyzji — psychologiczne

putapki my$lenia

razem 150 70 15

Menedzer — przedsiebiorca

Wymiar godzin Punkty

Sygnatura Nazwa przedmiotu STiNP NS-N ECTS
23838 inkubator przedsigbiorczosci 30 14 3
23579 organizacja i finansowanie wtasnej dziatalnos$ci 30 14 3

gospodarczej
23580 planowanie biznesu 15 7 15
23581 prawne uwarunkowania prowadzenia wlasnego 15 7 15
biznesu ’

do wyboru 2 przedmioty:
23587 trening diagnozy potencjatu pracownikow, coachingu

i mentoringu
23588 trening komuplka.(fjl menedzersk'lej i handlowej 2%30 ox14 %3
23589 trening organizacji pracy wiasnej, podlegtego zespotu

i ograniczania stresu
23590 trening podejmowania decyzji — psychologiczne

putapki mys$lenia

razem 150 70 15

Menedzer w administracji publiczne

Wymiar godzin Punkty

Sygnatura Nazwa przedmiotu STINP NS-N ECTS

23578 narzgdzia zarzadzania zespolem pracownikow 30 14 3
administracji publicznej

23581 prawne uwarunkowania funkcjonowania administracji 15 7 15
publicznej ’

23583 procesy zarzadzania — role menedzerskie 15 7 15
w administracji (rzgdowej, samorzadowej, sadowej) '
strategiczne zarzadzanie panstwem — strategia

23585 panstwa, strategie urzedow i strategie funkcjonalne 30 14 3
urzedow
do wyboru 2 przedmioty:

23587 trening diagnozy potencjatu pracownikow, coachingu
i mentoringu

23588 trening komunikacji menedzerskiej i handlowe;j

23589 trening organizacji pracy wilasnej, podlegtego zespotu 2x30 2x14 2x3

i ograniczania stresu
23590 trening podejmowania decyzji — psychologiczne
putapki my$lenia

razem 150 70 15

68




Menedzer logistyki i zarzadzania lancuchem dostaw

. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu STINP NS-N ECTS
238171 Global Supply Chain Management 30 14 4
23051 logistyka dystrybucji 30 14 3
22132 logistyka migdzynarodowa 30 14 3
do wyboru 2 przedmioty:
23587 trening diagnozy potencjatu pracownikow, coachingu
i mentoringu
23588 tren%ng komupikagji menedZersk.iej i handlowe;j 2%30 ox14 %3
23589 trening organizacji pracy wilasnej, podlegtego zespotu
i ograniczania stresu
23590 trening podejmowania decyzji — psychologiczne
putapki my$lenia
razem 150 70 16
Menedzer strategicznego rozwoju przedsiebiorstwa
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmlotu STiNP NS-N ECTS
23260 analiza strategiczna przedsigbiorstwa w wymiarze 30 14 3
miedzynarodowym
23265 fuzje i przejecia przedsiebiorstw 30 14 3
23143 strategie marketingowe 30 14 3
do wyboru 2 przedmioty:
23587 trening diagnozy potencjatu pracownikow, coachingu
i mentoringu
23588 trening komunikacji menedzerskiej i handlowe;j 2x30 2x14 2x3
23590 trening podejmowania decyzji — psychologiczne
putapki mys$lenia
23389 strategie kooperacji przedsi¢biorstw
razem 150 70 15
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KIERUNEK METODY ILOSCIOWE W EKONOMII | SYSTEMY INFORMACYJNE

Wymiar godzin

Punkty

Sygnatura Nazwa przedmiotu kierunkowego _ ECTS
ST i NP NS-N
22200 algebra i analiza matematyczna 60 28+14* 6
22206 lub 22280 | ekonometria szeregdéw czasowych lub nieklasyczne metody 60 28+14* 6
optymalizacji
22208 ekonomia instytucjonalna 30 21 4,5
22211 ekonomia pracy 30 21 4,5
22212 ekonomia rozwoju 30 21 4,5
22223 lub 22258 | informacyjne systemy zarzadzania lub rachunek 60 28+14* 6
prawdopodobienstwa i procesy stochastyczne
22226 inzynieria oprogramowania 30 21 3
22148 lub 22034 | Metody statystyczne Il lub mikroekonometria 30 21 3
22057 statystyczne metody wielowymiarowej analizy 30 21 3
porébwnawczej
22058 lub 22062 | statystyka matematyczna | lub sztuczna inteligencja 30 21 3
22059 statystyka spoleczna 30 21 3
22294 lub 22295 | teoria gier lub ekonometria przestrzenna 30 21 3
razem 450 273+42* 49,5

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolag wyktadowcow.

Lista przedmiotéw zwiazanych z kierunkiem METODY ILOSCIOWE W EKONOMI|I
I SYSTEMY INFORMACYJINE — przedmioty do wyboru za co najmniej 15 ECTS!

Sygnatura Nazwa przedmiotu I;ug_l;gy
23003 analiza historii zdarzen w demografii i naukach 3
spotecznych
22347 analiza historii zdarzen z wykorzystaniem narzedzi SAS 3
23303 analiza wzor6w konsumpcji 3
23304 analizy rynku metodami ilosciowymi 6
12011 badania marketingowe 3
23307 Business Intelligence 3
22312 data mining 3
23017 dynamiczna optymalizacja 3
23316 e-gospodarka i otoczenie spoteczno-prawne 6
23020 ekonometria bayesowska 3
23318 ekonometria finansowa |1 6
22299 ekonometria panelowa 3
23024 ekonometryczne modele nieliniowe 3
23265 fuzje i przejecia przedsigbiorstw 3
23331 jako$ciowe badania marketingowe 3
23502 metody analizy zachowan finansowych gospodarstw 3
domowych
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23504 metody badan i analiz jako$ci zycia 3
22344 metody ilosciowe w ocenie polityki spoteczne;j 3
23072 modele i prognozy demograficzne 3
23074 modele ubezpieczen komunikacyjnych 3
23076 modelowanie statystyczne zjawisk spotecznych 3
23490 modelowanie wieloagentowe 3
23077 multimedialne technologie informacyjne 3
23364 problemy demograficzne $wiata 3
23111 programov!anie dynamiczne i modele rekurencyjne 3
w ekonomii
22316 projektowanie i metody badan spotecznych 6
23475 reasekuracja — aspekty aktuarialne 3
22348 regresja logistyczna z wykorzystaniem narzedzi SAS 3
23122 rozwoj aplikacji biznesowych 3
23381 spoteczno-ekonomiczne konsekwencje zmian 6
demograficznych
22345 statystyczne metody analizy ubdstwa, wykluczenia 3
spotecznego i nierdwnosci
23383 statystyczne metody nieparametryczne 6
22349 statystyczne reguly decyzyjne 6
23385 statystyka aktuarialna i teoria ryzyka 6
23388 strategie informatyzacji gospodarki 3
23389 strategie kooperacji przedsi¢gbiorstw 3
23143 strategie marketingowe 3
23392 symulacyjne programowanie finansowe w makroekonomii 3
23145 systemy baz danych Il 3
23635 teoria podejmowania decyzji 3
23398 ubezpieczenia na zycie i plany emerytalne 3
23477 uktady dynamiczne i ich zastosowania 6
23541 wspolczesna teoria ekonometrii 3
23168 wyplacalno$¢ zaktadéw ubezpieczeniowych 3
23405 zaawansowane metody analiz statystycznych 6
23465 zaawansowane metody teorii gier 3
23406 zaawansowane modelowanie symulacyjne 3
23411 zarzadzanie projektami informatycznymi 6
23267 zastosowania matematyki w ekonomii finansowej 3
23419 zintegrowane systemy informacyjne zarzadzania 3

! Nie kazdy przedmiot z tej listy moze by¢ uruchomiony w danym roku akademickim. Na tej liScie mogg sie pojawi¢ nowe
przedmioty. Student, tworzac indywidualny program studiow, moze wybra¢ okre§lony zestaw przedmiotéw umozliwiajacy mu
specjalizowanie si¢ w takich zakresach, jak: analizy statystyczne i data mining, badania marketingowe i analizy rynku,
ekonometria, ekonomia matematyczna, informatyka gospodarcza, procedury i analizy decyzyjne, statystyka stosowana, systemy
informatyczne w zarzqdzaniu.
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PRZEDMIOTY TWORZACE SPECJALNOSCI NA KIERUNKU

METODY ILOSCIOWE W EKONOMII I SYSTEMY INFORMACYJINE

Badania marketingowe i analizy rynku

. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu STiNP NS-N ECTS
23303 analiza wzoréw konsumpcji 30 14 3
23304 analizy rynku metodami ilo§ciowymi 60 28 6
12011 badania marketingowe 30 16 + 6% 3
23331 jakosciowe badania marketingowe 30 14 3
razem 150 72+6* 15
Ekonometria
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu STiNP NS-N ECTS
23020 ekonometria bayesowska 30 14 3
23318 ekonometria finansowa Il 60 28 6
22299 ekonometria panelowa 30 14 3
23024 / ekonometryczne modele nieliniowe / wspotczesna teoria 30 14 3
23541 ekonometrii
razem 150 70 15
Ekonomia matematyczna
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu STINP NS-N ECTS
23111 programowanie dynamiczne i modele rekurencyjne 30 14 3
w ekonomii
23477 uktady dynamiczne i ich zastosowania 60 28 6
23465 zaawansowane metody teorii gier 30 14 3
23267 zastosowania matematyki w ekonomii finansowej 30 14 3
razem 150 70 15
Informatyka gospodarcza
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu STiNP NS-N ECTS
23307 Business Intelligence 30 14 3
23316 e-gospodarka i otoczenie spoleczno-prawne 60 28 6
23077 multimedialne technologie informacyjne 30 14 3
23122 rozwdj aplikacji biznesowych 30 14 3
razem 150 70 15
Procedury analizy decyzji
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu STINP NS-N ECTS
23017 lub | dynamiczna optymalizacja lub 30 14 3
23490 modelowanie wieloagentowe
22349 statystyczne reguly decyzyjne 60 28+14* 6
23635 teoria podejmowania decyzji 30 21 3
23406 zaawansowane modelowanie symulacyjne 30 14 3
razem 150 77+14* 15
Statystyka stosowana
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu STiNP NS-N ECTS
22344 metody ilosciowe w ocenie polityki spotecznej 30 21 3
23076 modelowanie statystyczne zjawisk spotecznych 30 14 3
22316 lub | projektowanie i metody badan spotecznych lub metody
23504 + | badan i analiz jakosci zycia + metody analizy zachowan 60 28 6
23502 finansowych gospodarstw domowych
22345 statystyczne metody analizy ubostwa i wykluczenia 30 21 3
spotecznego
razem 150 84 15
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Systemy informatyczne w zarzadzaniu

Sygnatura Nazwa przedmiotu STV\iAII\lnI;Iar QO%ZS'?N ITEung(tg
23388 strategie informatyzacji gospodarki 30 14 3
23145 systemy baz danych Il 30 14 3
23411 zarzadzanie projektami informatycznymi 60 28 6
23419 zintegrowane systemy informacyjne zarzadzania 30 14 3

razem 150 70 15

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcow.
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KIERUNEK MIEDZYNARODOWE STOSUNKI GOSPODARCZE

Wymiar godzin

Punkty

Sygnatura Nazwa przedmiotu kierunkowego _ ECTS
ST iNP NS-N
22205 ekonometria stosowana 30 21 3
22208 ekonomia instytucjonalna 30 21 4,5
22209 eckonomia menedzerska 30 21 4,5
22210 ekonomia migdzynarodowa zaawansowana 30 21 45
22212 ekonomia rozwoju 30 21 4,5
22214 ekonomia srodowiska 30 21 4,5
12111 fundusze strukturalne Unii Europejskiej 30 21 3
22134 globalizacja i regionalizacja w stosunkach 30 21 3
mig¢dzynarodowych
22224 integracja walutowa 30 14+7* 3
22137 kulturowe uwarunkowania biznesu mi¢dzynarodowego 30 14+7* 3
22132 logistyka miedzynarodowa 30 14+7* 3
22133 mi¢dzynarodowe finanse przedsiebiorstw 30 21 3
22234 miedzynarodowe rynki finansowe 30 14+7* 3
22238 panstwo a biznes 30 14+7* 3
12048 prawo miedzynarodowe publiczne 30 14+7* 3
razem 450 273+42* 52,5

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcow.

Lista przedmiotow zwiazanych z kierunkiem MIEDZYNARODOWE STOSUNKI
GOSPODARCZE - przedmioty do wyboru za co najmniej 15 ECTS?

Sygnatura Nazwa przedmiotu PEucr;_IIftSy
23301 analiza koniunktury i badanie rynkéw zagranicznych 3
232121 Competitiveness of Regions 3
23324 euromarketing 15
23265 fuzje i przejecia przedsiebiorstw 3
233291 Innovation in Regional and Local Economy 3
234081 Innovation Management in an Enterprise 3
23329 innowacje w gospodarce regionalnej i lokalnej 3
23212 konkurencyjno$¢é regiondw 3
23917 lobbing i grupy interesu w Unii Europejskiej 3
234791 Managing Research and Development in Transnational 3
Corporations
23540 miedzynarodowe prawo gospodarcze 3
232461 National Innovation Systems in The World Economy 3
22337 nowe technologie w marketingu 3
222451 Poland in the European Union 3
22245 Polska w Unii Europejskiej 3
23918 reprezentacja intereséw i polityki publiczne w Unii 3

Europejskiej
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23386 stosunki ekonomiczne pafistw Unii Europejskiej z krajami 3
stabo rozwinigetymi

23142 strategie konkurencji i rozwoju polskich 3
przedsiebiorstw na rynku Unii Europejskiej

23390 strategie wejscia polskich firm na rynki wschodnie 1,5

23246 systemy innowacyjne w gospodarce §wiatowej 3

23395 Swiatowa Organizacja Handlu a Unia Europejska 3

23467 Unia Europejska jako podmiot w stosunkach 3
migdzynarodowych

22259 wspolna polityka zagraniczna i bezpieczenstwa oraz 3
wymiaru sprawiedliwo$ci i spraw wewnetrznych

23408 zarzadzanie innowacjami w przedsiebiorstwie 3

22266 zewnetrzne stosunki ekonomiczne Unii Europejskiej 3

1 Nie kazdy przedmiot z tej listy moze byé uruchomiony w danym roku akademickim. Na tej liécie mogg sie pojawié nowe
przedmioty. Student, tworzac indywidualny program studiow, moze wybra¢ okreslony zestaw przedmiotow umozliwiajacy mu

specjalizowanie si¢ w takich zakresach, jak: Innovation and Competitiveness in the World Economy, przedsigbiorstwo na rynku
miedzynarodowym.

PRZEDMIOTY TWORZACE SPECJALNOSCI NA KIERUNKU
MIEDZYNARODOWE STOSUNKI GOSPODARCZE
Innovation and Competitiveness in the World Economy
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu STiNP NS-N ECTS
232121 | Competitiveness of Regions 30 14 3
233291 | Innovation in Regional and Local Economy 30 14 3
234081 | Innovation Management in an Enterprise 30 14 3
232461 | National Innovation Systems in the World Economy 30 14 3
234791 | Managing Research and Development in
: ! 30 14 3
Transnational Corporations
razem 150 70 15
Przedsiebiorstwo na rynku mi¢dzynarodowym
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu STiNP NS-N ECTS
23301 analiza koniunktury i badanie rynkéw zagranicznych 30 14 3
23324 | euromarketing 15 7 15
23265 fuzje i przejecia przedsiebiorstw 30 14 3
22337 | nowe technologie w marketingu 30 14 3
23142 strategie konkurencji i rozwoju polskich 30 14 3
przedsiebiorstw na rynku Unii Europejskiej
23390 strategie wejscia polskich firm na rynki wschodnie 15 7 15
razem 150 70 15
Unia Europejska jako partner globalny
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu STiNP NS-N ECTS
23386 stosunki ekonomiczne panstw Unii Europejskiej
- o . 30 14 3
z krajami stabo rozwinigtymi
23395 Swiatowa Organizacja Handlu a Unia Europejska 30 14 3
23467 Unia Europejska jako podmiot w stosunkach 30 14 3
miedzynarodowych
22259 | wspolna polityka zagraniczna i bezpieczenstwa oraz 30 21 3
wymiaru sprawiedliwo$ci i spraw wewnetrznych
22266 | zewnetrzne stosunki ekonomiczne Unii Europejskiej 30 21 3
razem 150 84 15
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KIERUNEK POLITYKA PUBLICZNA

_ _ Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu Kierunkowego _ ECTS
ST i NP NS-N

22600 administracja publiczna w Polsce i w panstwach UE 45 21 4,5
22442 demograficzne uwarunkowania polityki publicznej 30 14 3
22213 ekonomia sektora publicznego 45 21 4,5
22444 etyka, lobbying i grupy interesu w zyciu publicznym 45 21 4,5
22445 finanse publiczne 45 21 4,5
22446 komunikacja spoteczna 30 14 3
22450 polityka publiczna 30 14 4,5
22447 polityka rozwoju regionalnego i lokalnego 45 21 45
22045 prawo administracyjne 30 21 45
22451 prawo europejskie 30 14 3
22601 publiczne fundusze socjalne 30 14 3
22449 stanowienie prawa i proces legislacyjny 45 21 45

razem 450 217 48

Lista przedmiotow zwigzanych z kierunkiem POLITYKA PUBLICZNA -
przedmioty do wyboru za co najmniej 15 ECTS!
Sygnatura Nazwa przedmiotu Punkty ECTS
23595 badania spoteczne 1,5
23539 Common Assessment Framework (CAF) w urzedach 1,5
administracji publicznej

23585 dyplomacja publiczna 3
23591 finanse jednostek samorzadu terytorialnego 3
23592 historia polskiej dyplomacji 3
23952 innowacje w polityce mieszkaniowej 3
23593 instrumenty finansowe polityki publicznej 3
23594 koncepcje spoteczenstwa obywatelskiego 3
22230 marketing terytorialny 3
23596 monitorowanie i ewaluacja polityki publicznej 3
23547 nowe technologie i spoteczenstwo obywatelskie 3
23548 organizacje spoleczenstwa obywatelskiego i panstwo 3
23350 partnerstwo publiczno-prywatne 3
23550 podmiotowo$¢ spoleczenstwa obywatelskiego 3
23551 polityka energetyczna 3
23552 polityka fiskalna i prawo podatkowe 3
23553 polityka migracyjna 3
23554 polityka naukowa i edukacyjna 3
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23555 polityka przemystowa 3
23556 polityka publiczna a sp6jnos¢ spoteczna 3
23557 polityka publiczna wobec ubdstwa i wykluczenia 3
23558 polityka spoteczna lokalna 3
23559 polityka zdrowotna i finansowanie ochrony zdrowia 3
23560 polityka zrbwnowazonego rozwoju 3
23561 polska polityka zagraniczna 3
23562 Polska w organizacjach miedzynarodowych 3
23563 prawa czlowieka i ich ochrona 3
23564 prawa miedzynarodowe publiczne 3
23565 prawo trzeciego sektora 3
23566 prognozowanie i formutowanie polityki publicznej 3
23567 programowanie rozwoju lokalnego 3
13072 protokét dyplomatyczny 3
23463 rachunkowos$¢ w jednostkach sfery budzetowe;j 3
13250 system podatkowy w Polsce 3
23571 wspotrzadzenie publiczne (Public governance) 3
23951 wspolczesne procesy urbanizacyjne 3
23572 zarzadzanie ryzykiem w dziataniach publicznych 15

1 Nie kazdy przedmiot z tej listy moze byé uruchomiony w danym roku akademickim. Na tej liécie mogg sie pojawié nowe
przedmioty. Student, tworzac indywidualny program studiéw, moze wybra¢ okreslony zestaw przedmiotéw umozliwiajacy mu
specjalizowanie si¢ w takich zakresach jak np.: analiza i instrumenty polityki publicznej, polityka zagraniczna i dyplomacja,
polityki sektorowe.

Przedmioty tworzace specjalnosci na kierunku POLITYKA PUBLICZNA
Analiza i instrumenty polityki publicznej

. Wymiar godzin Punkty

Sygnatura Nazwa przedmiotu STINP NS-N ECTS
23593 | instrumenty finansowe polityki publicznej 30 14 3
23596 | monitorowanie i ewaluacja polityki publicznej 30 14 3
23350 | partnerstwo publiczno-prywatne 30 14 3
23566 | prognozowanie i formutowanie polityki publicznej 30 14 3
23571 | wspdtrzadzenie publiczne (Public governance) 30 14 3
razem 150 70 15

Polityka zagraniczna i dyplomacja

. Wymiar godzin Punkty

Sygnatura Nazwa przedmiotu STINP NS-N ECTS
23585 | dyplomacja publiczna 30 14 3
23592 | historia polskiej dyplomacji 30 14 3
23561 | polska polityka zagraniczna 30 14 3
23562 | Polska w organizacjach migdzynarodowych 30 14 3
23564 prawo migdzynarodowe publiczne 30 14 3
razem 150 70 15

Polityki sektorowe

. Wymiar godzin Punkty

Sygnatura Nazwa przedmiotu STINP NS-N ECTS
23552 | polityka fiskalna i prawo podatkowe 30 14 3
23553 | polityka migracyjna 30 14 3
23555 | polityka przemystowa 30 14 3
23557 | polityka publiczna wobec ubdstwa i wykluczenia 30 14 3
23559 | polityka zdrowotna i finansowanie ochrony zdrowia 30 14 3
razem 150 70 15
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KIERUNEK TURYSTYKA MIEDZYNARODOWA,
HOTELARSTWO I USLUGI CZASU WOLNEGO

Wymiar godzin

Sygnatura Nazwa przedmiotu kierunkowego _ PEug.I%y
STiNP NS-N
22320 dyplomacja gospodarcza 30 14+7* 3
22209 ekonomia menedzerska 30 21 4,5
22334 hotelarstwo miedzynarodowe 30 14 3
22342 marketing ustug turystycznych i rekreacyjnych 30 21 3
22319 metody ilosciowe i jakosciowe w naukach 60 28+14% 75
ekonomicznych '
22318 mikro- i makroekonomiczne zagadnienia turystyki 30 21 3
22321 pr;edsiqbiorczoéé W turystyce i hotelarstwie w ujeciu 30 2147* 3
miedzynarodowym i krajowym
22317 przywddztwo migdzynarodowe 30 14+7* 3
22340 public relations w turystyce i rekreacji 30 21 3
22281 rachunkowo$¢ zarzadcza i rachunek kosztow 30 21 3
22333 regiony turystyczne 45 28 4,5
22441 style zycia a ushugi czasu wolnego 15 7 15
22341 transport w turystyce 30 21+7* 4,5
22440 zarzadzanie przedsiebiorstwem turystycznym 30 14 3
razem 450 266+42* 49,5

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wykladowcow.

Lista przedmiotéw zwiazanych z kierunkiem TURYSTYKA MIEDZYNARODOWA

HOTELARSTWO I USLUGI CZASU WOLNEGO - przedmioty do wyboru za co najmniej

15 ECTS!

Sygnatura Nazwa przedmiotu Punkty ECTS
22134 globalizacja i regionalizacja w stosunkach mi¢dzynarodowych 3
23048 komunikowanie mig¢dzykulturowe 3
23334 kontakty migdzykulturowe w turystyce 3
23511 miedzynarodowe strategie przedsi¢biorstw 6
23508 narzedzia i techniki organizacji wydarzen i imprez okolicznosciowych 6
22337 nowe technologie w marketingu 3
23512 organizacje pozarzadowe 15
23634 polityka turystyczna panstwa 15
23531 strategie marketingowe w mediach spoteczno$ciowych 3
23543 turystyka zdrowotna — Spa & wellness, medyczna, uzdrowiskowa 3
23633 wspolpraca panstw w dziedzinie turystyki i hotelarstwa 1,5
23510 zarzadzanie marka na rynku migdzynarodowym 4,5
23509 zarzadzanie rozwojem turystyki na szczeblu lokalnym 3

! Nie kazdy przedmiot z tej listy moze by¢ uruchomiony w danym roku akademickim. Na tej liScie moga si¢ pojawi¢ nowe

przedmioty.
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KIERUNEK ZARZADZANIE

Wymiar godzin

Punkty

Sygnatura Nazwa przedmiotu kierunkowego . ECTS
STiNP NS-N
22208 ekonomia instytucjonalna 30 21 45
22209 ekonomia menedzerska 30 21 4.5
22211 ekonomia pracy 30 21 45
22216 etyka w biznesie 30 14+7* 3
12092 marketing miedzynarodowy 30 14+7* 3
22044 lub 22304 | postepowanie nabywcow na rynku lub metody statystyczne 30 14+7* 3
w zarzadzaniu
22050 przedsiebiorczo$é 15 7 15
22298 prawo cywilne 15 7+7* 15
22281 rachunkowos$¢ zarzadcza i rachunek kosztow 30 21 3
22297 teoria zarzadzania 30 14+7* 3
22260 zarzagdzanie kapitatlem ludzkim 30 14+7* 3
22077 zarzadzanie logistyczne 30 21 3
22147 zarzadzanie operacyine 30 21 3
22261 zarzadzanie procesami 30 21 3
22262 zarzadzanie strategiczne 30 21 3
22082 zarzadzanie wartoscia przedsi¢biorstwa 30 21 3
razem 450 273+42* 49,5

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcow.

Lista przedmiotéw zwiazanych z kierunkiem ZARZADZANIE —
przedmioty do wyboru za co najmniej 15 ECTS?!

Sygnatura Nazwa przedmiotu PEug_Ilftsy
23260 analiza strategiczna przedsigbiorstwa w wymiarze 3
miedzynarodowym
23307 Business Intelligence 3
22438 efektywne zarzadzanie IT w przedsiebiorstwie 3
23030 europejski system transportowy 3
22334 hotelarstwo miedzynarodowe 3
23046 kierowanie zespotem projektowym 3
23334 kontakty migdzykulturowe w turystyce 3
23051 logistyka dystrybucji 3
23597 logistyka handlu elektronicznego 3
22132 logistyka miedzynarodowa 3
23054 marketing na rynku instytucjonalnym 3
23057 marketing ustug transportowych 3
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22342 marketing ushug turystycznych i rekreacyjnych 3
23071 miedzynarodowe rynki transportowe 3
23430 negocjacje 3
22337 nowe technologie w marketingu 3
23080 nowoczesne systemy dystrybucji w przemysle i handlu 3
23082 organizacja projektowa 3
23277 partnerstwo publiczno-prywatne 1,5
23351 plan zarzadzania nieruchomoscia 3
23088 podstawy informacyjne marketingu 3
23431 podstawy zarzadzania projektami 3
23354 polityka dywidendy 3
22247 prawo handlowe 3
12049 prawo pracy 3
23109 proces motywowania pracownikow 3
22333 regiony turystyczne 45
23373 relacje inwestorskie i raportowanie wartosci 3
23121 restrukturyzacja przedsiebiorstwa 3
23138 strategia personalna przedsigbiorstwa 3
22339 strategiczne zarzadzanie projektami 3
23389 strategie kooperacji przedsiebiorstw 3
23143 strategie marketingowe 3
22441 style zycia a ushugi czasu wolnego 1,5
23396 techniczne aspekty zarzadzania nieruchomosciami 3
23317 tworzenie warto$ci w gospodarce ustug 3
23400 warto$ciowanie i ocena pracy 3
23408 zarzadzanie innowacjami w przedsigbiorstwie 3
12139 zarzadzanie projektami Unii Europejskiej 3
22440 zarzadzanie przedsicbiorstwem turystycznym 3
23413 zarzadzanie przedsiewzieciami inwestycyjnymi 3
12140 zarzadzanie w biznesie miedzynarodowym 3
23476 zarzadzanie wartoscig klienta 3
23418 zarzadzanie zasobami nieruchomos$ciowymi 4,5

! Nie kazdy przedmiot z tej listy moze byé uruchomiony w danym roku akademickim. Na tej liécie mogg si¢ pojawié¢ nowe
przedmioty. Student, tworzac indywidualny program studiow, moze wybra¢ okreslony zestaw przedmiotéw umozliwiajacy mu
specjalizowanie sie w takich zakresach, jak: biznes turystyczny, gospodarka nieruchomosciami, marketing, zarzqdzanie
projektami, zarzqdzanie strategiczne, zarzqdzanie wartosciq firmy, zarzqdzanie w transporcie i logistyce, zarzgdzanie
zasobami ludzkimi.
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PRZEDMIOTY TWORZACE SPECJALNOSCI NA KIERUNKU ZARZADZANIE

Biznes turystyczny

. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu STiNP NS-N ECTS
22334 hotelarstwo miedzynarodowe 30 14 3
22342 | marketing ustug turystycznych i rekreacyjnych 30 21 3
22333 | regiony turystyczne 45 28 4,5
22441 style zycia a uslugi czasu wolnego 15 7 15
22440 zarzadzanie przedsiebiorstwem turystycznym 30 14 3
razem 150 84 15
Gospodarka nieruchomos$ciami
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu STiNP NS-N ECTS
23277 | partnerstwo publiczno-prywatne 15 7 15
23351 plan zarzadzania nieruchomoscia 30 14 3
23396 techniczne aspekty zarzadzania nieruchomog$ciami 30 14 3
23413 zarzadzanie przedsiewzieciami inwestycyjnymi 30 14 3
23418 zarzadzanie zasobami nieruchomos$ciowymi 45 21 4,5
razem 150 70 15
Marketing
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu STINP NS-N ECTS
23051 logistyka dystrybucji 30 14 3
23054 marketing na rynku instytucjonalnym 30 14 3
22337 nowe technologie w marketingu 30 14+7* 3
23088 podstawy informacyjne marketingu 30 14 3
23143 | strategie marketingowe 30 14 3
razem 150 70+7* 15
Zarzadzanie projektami
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu STiNP NS-N ECTS
23046 | kierowanie zespotem projektowym 30 14 3
23431 | podstawy zarzadzania projektami 30 14 3
23082 | organizacja projektowa 30 14 3
22339 strategiczne zarzadzanie projektami 30 14+7* 3
12139 | zarzadzanie projektami Unii Europejskiej 30 16+6* 3
razem 150 72+13* 15
Zarzadzanie strategiczne
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu STiNP NS-N ECTS
23260 analiza strategiczna przedsigbiorstwa w wymiarze 30 14 3
miedzynarodowym
23121 restrukturyzacja przedsiebiorstwa 30 14 3
23143 | strategie marketingowe 30 14 3
23389 strategie kooperacji przedsigbiorstw 30 14 3
23408 | zarzadzanie innowacjami w przedsigbiorstwie 30 14 3
razem 150 70 15
Zarzadzanie warto$cia firmy
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmlotu STiNP NS-N ECTS
22438 lub | efektywne zarzadzanie IT w przedsiebiorstwie lub 30 1447% 3
23307 | Business Intelligence
23354 | polityka dywidendy 30 14 3
23373 | relacje inwestorskie i raportowanie warto$ci 30 14 3
23317 tworzenie warto$ci w gospodarce ustug 30 14 3
23476 | zarzadzanie warto$cig klienta 30 14 3
razem 150 70+7* 15
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Zarzadzanie w transporcie i logistyce

. Wymiar godzin Punkty

Sygnatura Nazwa przedmiotu STiNP NS-N ECTS
23030 | europejski system transportowy 30 14 3
22132 logistyka migdzynarodowa 30 14+7* 3
23057 marketing ushug transportowych 30 14 3
23071 migdzynarodowe rynki transportowe 30 14 3
23080 nowoczesne systemy dystrybucji w przemysle i handlu 30 14 3
razem 150 70+7* 15

Zarzadzanie zasobami ludzKkimi

. Wymiar godzin Punkty

Sygnatura Nazwa przedmiotu STiNP NS-N ECTS
23430 | negocjacje 30 14 3
12049 prawo pracy 30 16+6* 3
23109 proces motywowania pracownikow 30 14 3
23138 strategia personalna przedsi¢biorstwa 30 14 3
23400 warto$ciowanie i ocena pracy 30 14 3
razem 150 72+6* 15

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolg wyktadowcow.
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KIERUNEK ZARZADZANIE FINANSAMI PRZEDSIEBIORSTWA

_ _ Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmiotu kierunkowego _ ECTS
ST iNP NS-N
22602 analiza efektywnosci projektow 60 28+14" 6
22603 controling i audyt finansowy przedsigbiorstwa 30 21 3
22604 diagnostyka finansowa przedsigbiorstwa 60 28+14" 6
22209 ekonomia menedzerska 30 21 4,5
22216 etyka w biznesie 30 14+7* 3
22606 finanse korporacji 30 21 3
22328 finansowanie i wycena spolek technologicznych 30 14+47* 3
22608 rachunkowos¢ finansowa i menedzerska 60 28+14" 6
22607 tradycyjne i alternatywne zrddta finansowania przedsigbiorstw 30 21 3
22610 zastosowania inzynierii finansowej 60 28+14" 6
22611 zintegrowane zarzadzanie ryzykiem - ERM 30 21 3
razem 450 245+70" 46,5
* Godziny pracy samodzielnej pod kontrola wyktadowcow.
Lista przedmiotow zwiazanych z kierunkiem ZARZADZANIE FINANSAMI
PRZEDSIEBIORSTWA - przedmioty do wyboru za co najmniej 15 ECTS?!
Sygnatura Nazwa przedmiotu PEug_Ik_tSy
23006 analiza techniczna i fundamentalna 3
23008 badanie sprawozdan finansowych 3
22309 big data 3
23307 Business Intelligence 3
23520 finanse behawioralne w praktyce 3
23265 fuzje i przejecia przedsiebiorstw 3
23921 inwestycje kapitatlowe i finansowe 3
23677 matematyka instrumentéw pochodnych 3
23345 miedzynarodowe standardy sprawozdawczo$ci 3
22043 portfel inwestycyjny 4,5
23840 praktyczne inwestowanie w instrumenty futures na platformie Trading Lab 4,5
22247 prawo finansowe i podatkowe 3
23841 realizacja projektu w formule corporate i project finance 3
23121 restrukturyzacja przedsigbiorstwa 3
23123 rynek instrumentdéw pochodnych 3
23433 rynek kapitatowy 3
22339 strategiczne zarzadzanie projektami 3
23635 teoria podejmowania decyzji 3
23397 teoria ryzyka 3
22350 zarzadzanie finansami na rynku miedzynarodowym 3
23843 zarzadzanie plynno$cia finansowa 3
23414 zarzadzanie ryzykiem finansowym w przedsigbiorstwie 3
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23844 zarzadzanie ryzykiem kredytowym i naleznosci 3
23415 zarzadzanie ryzykiem rynkowym i operacyjnym 3
22262 zarzadzanie strategiczne 3
22082 zarzadzanie wartoscig przedsigbiorstwa 3

I Nie kazdy przedmiot z tej listy moze by¢ uruchomiony w danym roku akademickim. Na tej li$cie mogg si¢ pojawi¢ nowe

przedmioty. Student, tworzac

indywidualny program studiow, moze wybra¢ okreSlony zestaw przedmiotow

umozliwiajacy mu specjalizowanie si¢ w takich zakresach, jak: wycena projektow i przedsigbiorstw, zarzqdzanie
inwestycjami czy zarzqdzanie ryzykiem.

PRZEDMIOTY TWORZACE SPECJALNOSCI NA KIERUNKU ZARZADZANIE FINANSAMI

PRZEDSIEBIORSTWA
Wycena projektow i przedsiebiorstw
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmlotu STiNP NS-N ECTS
23006 | analiza techniczna i fundamentalna 30 14 3
23391 struktura kapitatu w przedsigbiorstwie 30 14 3
23265 fuzje i przejecia przedsiebiorstw 30 14 3
23841 realizacja projektu w formule corporate i project finance 30 14 3
22339 strategiczne zarzadzanie projektami 30 14 3
razem 150 70 15
Zarzadzanie inwestycjami
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmlotu STiNP NS-N ECTS
23921 | inwestycje kapitatowe i finansowe 30 14 3
22043 | portfel inwestycyjny 45 21+7* 4,5
23840 | praktyczne inwestowanie w instrumenty futures na 45 21+7* 4,5
platformie Trading Lab
23433 | rynek kapitalowy 30 14 3
razem 150 70+14* 15
Zarzadzanie ryzykiem
. Wymiar godzin Punkty
Sygnatura Nazwa przedmlotu STiNP NS-N ECTS
23121 | restrukturyzacja przedsiebiorstwa 30 14 3
23397 teoria ryzyka 30 14 3
23414 zarzadzanie ryzykiem finansowym w przedsigbiorstwie 30 14 3
23844 | zarzadzanie ryzykiem kredytowym i nalezno$ci 30 14 3
23415 | zarzadzanie ryzykiem rynkowym i operacyjnym 30 14 3
razem 150 70 15

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrola wyktadowcow.
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11.3. Plan studiow

11.3.1. Studia stacjonarne

Semestr Sygnatura Nazwa przedmiotu Wymiar Punkty
studiow' | przedmiotu godzin ECTS
w/k cw.
21010 historia my$li ekonomicznej 30 4,5
21011 prawo gospodarcze 30 4,5
| . ekonomia ... (dla danego kierunku) 30 45
ckonomia ... (dla danego kierunku)? 30 45
ckonomia ... (dla danego kierunku)3# 30 45
. przedmiot kierunkowy* 30 3
20101 jezyk obecy 60 4,5
razem 240° 30
20102 jezyk obecy 60 6
1 . przedmioty Kierunkowe i przedmioty do wyboru 240 24
razem 300 30
. przedmioty Kierunkowe i przedmioty do wyboru 210 22
11 29... seminarium magisterskie 30 8
razem 240 30
. przedmioty do wyboru 180 18
v 29... seminarium magisterskie 30 12
razem 210 30
Ogétem I-1V 990 120

! Semestr studiow moze by¢ realizowany na innej uczelni zagranicznej lub polskie;.
2 W migjsce przedmiotu ekonomia na kierunku:
— analiza danych big data obowigzuje przedmiot zaawansowana makroekonomia | (sygn. 223050);
— menedzerskim obowigzuje przedmiot prawne uwarunkowania pracy menedzera (Sygn. 22456);
— polityka publiczna obowigzuje przedmiot polityka publiczna (sygn. 22450);
— turystyka miedzynarodowa, hotelarstwo i ustugi czasu wolnego obowiazuje przedmiot transport w turystyce (sygn. 22341);
— zarzgdzanie finansami przedsi¢biorstwa obowigzuje przedmiot rachunkowos¢ finansowa i menedzerska (sygn. 22608).
3 W migjsce przedmiotu ekonomia na kierunku:
— polityka publiczna obowigzuje przedmiot prawo administracyjne (sygn. 22045);
— zarzgdzanie finansami przedsi¢biorstwa obowigzuje przedmiot finanse korporacji (sygn. 22606).
4 W miejsce przedmiotu ekonomia i przedmiotu kierunkowego na kierunku:
— globalny biznes, finanse i zarzadzanie (governance) obowigzuje przedmiot metody ilosciowe i jakosciowe w naukach
ekonomicznych (sygn. 22319 — 7,5 ECTS);
— menedzerskim obowigzuje przedmiot finanse i rachunkowos¢ menedzerska (sygn. 22452 — 7,5 ECTS);
— turystyka miedzynarodowa, hotelarstwo i ustugi czasu wolnego obowiazuje przedmiot metody ilosciowe i jakosciowe
w naukach ekonomicznych (sygn. 22319 — 7,5 ECTS).
Student na I semestrze ma tez obowiazek odby¢ nastepujace szkolenia: ochrona whasnosci intelektualnej — podstawy (4 godziny,
e-learning), BHP (5 godzin, e-learning), informatyczne (2 godziny) oraz biblioteczne (2 godziny, e-learning),
o ile nie ukonczyt ich na studiach pierwszego stopnia w SGH.

5
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11.3.2. Studia niestacjonarne w trybie popoludniowym

Semestr Sygnatura Nazwa przedmiotu Wymiar Punkty
studiéw! | przedmiotu godzin ECTS
w/k ¢w.
21010 historia mys$li ekonomiczne;j 30 45
21011 prawo gospodarcze 30 45
| . ekonomia ... (dla danego kierunku) 30 4,5
ekonomia ... (dla danego kierunku) 30 4,5
ekonomia ... (dla danego kierunku) * 30 4,5
. przedmiot kierunkowy* 30 3
20101 jezyk obcy 60 4,5
razem 240° 30
20102 jezyk obcy 60 6
1 . przedmioty kierunkowe i przedmioty do wyboru 240 24
razem 300 30
. przedmioty kierunkowe i przedmioty do wyboru 210 22
11 29... seminarium magisterskie 30 8
razem 240 30
. przedmioty do wyboru 180 18
v 29... seminarium magisterskie 30 12
razem 210 30
Ogétem I-1V 990 120

! Semestr studiow moze by¢ realizowany na innej uczelni zagranicznej lub polskie;.
2 W migjsce przedmiotu ekonomia na kierunku:
— analiza danych big data obowiazuje przedmiot zaawansowana makroekonomia | (sygn. 223050);
— menedzerskim obowigzuje przedmiot prawne uwarunkowania pracy menedzera (Sygn. 22456);
— polityka publiczna obowiazuje przedmiot polityka publiczna (sygn. 22450);
— turystyka miedzynarodowa, hotelarstwo i ustugi czasu wolnego obowiazuje przedmiot transport w turystyce (sygn. 22341);
— zarzadzanie finansami przedsigbiorstwa obowiazuje przedmiot rachunkowosé finansowa i menedzerska (Sygn. 22608).
3 W migjsce przedmiotu ekonomia na kierunku:
— polityka publiczna obowigzuje przedmiot prawo administracyjne (sygn. 22045);
— zarzgdzanie finansami przedsi¢biorstwa obowigzuje przedmiot finanse korporacji (sygn. 22606).
4 W miejsce przedmiotu ekonomia i przedmiotu kierunkowego na kierunku:
— globalny biznes, finanse i zarzadzanie (governance) obowigzuje przedmiot metody ilosciowe i jakosciowe w naukach
ekonomicznych (sygn. 22319 — 7,5 ECTS);
— menedzerskim obowigzuje przedmiot finanse i rachunkowos¢ menedzerska (sygn. 22452 — 7,5 ECTS);
— turystyka migdzynarodowa, hotelarstwo i ustugi czasu wolnego obowiazuje przedmiot metody ilosciowe i jakosciowe
w naukach ekonomicznych (sygn. 22319 — 7,5 ECTS).
5 Student na I semestrze ma tez obowigzek odby¢ nastepujace szkolenia: ochrona wiasnosci intelektualnej — podstawy (4 godziny,
e-learning), BHP (5 godzin, e-learning), informatyczne (2 godziny) oraz biblioteczne (2 godziny, e-learning),
o ile nie ukonczyt ich na studiach pierwszego stopnia w SGH.
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11.3.3. Studia niestacjonarne w trybie sobotnio-niedzielnym

Semestr Sygnatura Nazwa przedmiotu Wymiar Punkty
studiéw! | przedmiotu godzin ECTS
w/k ¢w.
21010 historia mys$li ekonomiczne;j 21 45
21011 prawo gospodarcze 21 45
I . ekonomia ... (dla danego kierunku) 21 4,5
ekonomia ... (dla danego kierunku) 2 21 4,5
ekonomia ... (dla danego kierunku) * 21 4,5
. przedmioty kierunkowe* 3547* 6
20103 jezyk obcy 14 +6* 15
razem 154+13*° 30
20104 jezyk obcy 14+ 6* 3
1 . przedmioty kierunkowe i przedmioty do wyboru 140+35* 27
razem 154+41* 30
20105 jezyk obcy 14+6* 3
11 . przedmioty kierunkowe i przedmioty do wyboru 105 19
29... seminarium magisterskie 21 8
razem 140+6* 30
20106 jezyk obcy 14+6* 3
v . przedmioty do wyboru 70 15
29... seminarium magisterskie 21 12
razem 105+6* 30
Ogolem I-1V 553+66"6 120

* Godziny pracy samodzielnej pod kontrolag wyktadowcow.
! Semestr studiow moze by¢ realizowany na innej uczelni zagranicznej lub polskie;.
2 W migjsce przedmiotu ekonomia na kierunku:
— analiza danych big data obowigzuje przedmiot zaawansowana makroekonomia | (sygn. 223050);
— menedzerskim obowigzuje przedmiot prawne uwarunkowania pracy menedzera (Sygn. 22456);
— polityka publiczna obowigzuje przedmiot polityka publiczna (sygn. 22450);
— turystyka migdzynarodowa, hotelarstwo i ustugi czasu wolnego obowiazuje przedmiot transport w turystyce (sygn. 22341);
— zarzadzanie finansami przedsigbiorstwa obowiazuje przedmiot rachunkowosé finansowa i menedzerska (Sygn. 22608).
3 W migjsce przedmiotu ekonomia na kierunku:
— polityka publiczna obowigzuje przedmiot prawo administracyjne (sygn. 22045);
— zarzgdzanie finansami przedsi¢biorstwa obowigzuje przedmiot finanse korporacji (sygn. 22606).
4 W miejsce przedmiotu ekonomia i przedmiotu kierunkowego na kierunku:
— globalny biznes, finanse i zarzadzanie (governance) obowigzuje przedmiot metody ilosciowe i jakosciowe w naukach
ekonomicznych (sygn. 22319 — 7,5 ECTS);
— menedzerskim obowigzuje przedmiot finanse i rachunkowos¢ menedzerska (sygn. 22452 — 7,5 ECTS);
— turystyka migdzynarodowa, hotelarstwo i ustugi czasu wolnego obowigzuje przedmiot metody ilosciowe i jakosciowe
w naukach ekonomicznych (sygn. 22319 — 7,5 ECTS).
Student na I semestrze ma tez obowiazek odby¢ nastgpujace szkolenia: ochrona whasnosci intelektualnej — podstawy (4 godziny,
e-learning), BHP (5 godzin, e-learning), informatyczne (2 godziny) oraz biblioteczne (2 godziny, e-learning),
o ile nie ukonczyt ich na studiach pierwszego stopnia w SGH.
6 Liczba godzin moze by¢ wigksza, jesli wybrany przedmiot bedzie mial wymiar godzin wickszy od planowanych 14 godzin dla
przedmiotoéw z tej grupy.
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I1.4. Wykaz specjalnosci miedzykierunkowych?

Nazwa specjalnosci

Instytut/katedra, kolegium,

Lp. mig¢dzykierunkowe;j Koordynator (telefon wew.)
1. Badania operacyjne i decyzje Dr Michat Bernardelli Instytut Ekonometrii, KAE (w. 9261)
L . Instytut Filozofii, Socjologii
2. Badanie rynku i opinii publicznej Dr hab. Elzbieta Firlit, i Socjologii Ekonomicznej, KE-S
prof. SGH
(w. 9116)
r . .| Instytut Bankowosci i Ubezpieczen
3. Bankowo$¢ inwestycyjna Prof. dr hab. Krzysztof Borowski Gospodarczych, KZiF (w. 7311)
. Lo . Instytut Informatyki i Gospodarki
4. Consulting IT w przedsigbiorstwie Dr Przemystaw Polak Cyfrowej, KAE (w. 9280)
5. De[;wgraﬁa irozwoj ekonomiczno- | b ¢ 4 hah Jrena Kotowska Instytut Statystyki i Demografii,
spoteczny KAE (w. 9270)
Katedra Prawa Administracyjnego
6. Doradztwo podatkowe Prof. dr hab. Wiestaw Czyzowicz | i Finansowego Przedsigbiorstw, KNoP
(w. 9655)
7 F|_n_anC|aI and Green Innovations in Dr Dominika Brodowicz Katedra Miasta Innowacyjnego, KNoP
Cities (w. 9230)
Edukator przedmiotéw - . -
8. ekonomicznych — Studium Prof..d.r hab. Marta Juchnowicz, Instytut Kapitatu Ludzkiego, KNoP
. Dr Lidia Jabtonowska (w. 9450)
Pedagogiczne
9. Finanse sektora publicznego Prof. dr hab. Bogustaw Pietrzak Katedra Skarbowosci, KE-S (w. 8676)
Gospodarka i spoleczenstwo w erze Instytut Studiow Miedzynarodowych,
10. cyfrowej Dr Anetta Janowska KE-S (w. 9406)
. . Dr hab. Grazyna Wojtkowska- Instytut Handlu Zagranicznego
11| Integracja europejska -Lode, prof. SGH i Studiow Europejskich, KGS (w. 6855)
12. Inwestycje finansowe Dr Joanna Klimkowska Instytut Ekonometrii, KAE (w. 9261)
13. Konsulting miejski Dr Aleksandra Jadach-Sepioto Katedra Miasta Innowacyjnego, KNoP
(w. 9230)
14 Logistyka i zarzadzanie tancuchem | Dr hab. Krzysztof Rutkowski, o
* | dostaw prof. SGH Katedra Logistyki, KNoP (w. 9326)
15. Negocjacje w biznesie Dr Grzegorz Mysliwiec Instytut Kapitatu Ludzkiego, KNoP
(w. 9450)
16 Rachunkowos¢ zarzadcza Prof. dr hab. Gertruda K. Katedra Rachunkowosci
' i controlling Swiderska Menedzerskiej, KNoP (w. 9240)
. : . Dr hab. inz. Adam Sliwinski, Instytut Bankowosci i Ubezpieczen
17 Ryzyko i ubezpieczenia prof. SGH Gospodarczych, KZiF (w. 7311)
SGH&CIMA Diploma in , Instytut Rachunkowosci, KZiF
18- | Management Accounting Prof. dr hab. Anna Karmariska (w. 9289)
19. | SGH&CIMA Advanced Diploma in Instytut Rachunkowosci, KZiF

Management Accounting

Prof. dr hab. Anna Karmanska

(w. 9289)
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Socjologia konsumenta _Instytyt Fi.l.OZOﬁi‘ chjologii

20. i komunikacji rynkowej Dr Anna Koztowska i Socjologii Ekonomicznej, KE-S
(w. 9116)

21. | Ubezpieczenia - metody aktuarialne F[))rro?.al?s.g/:/_lojciech Bijak, Instytut Ekonometrii, KAE (w. 9261)
2. | Lot o . ok Gz | o el
23 Zarzadzanie innowacjami Ip)rr0 lfllalS).GIE'rystyna Poznanska, E\I/l\itétsuésl;rzedsiqbiorstwa, KNoP
I b
25. Zarzadzanie nieruchomosciami SDéhab' Gabriel Glowka, prof. ﬁ;tv}\ll?st;éﬁ??&vgplizvrpg%%;
26, | et ek Kt L Pt
27. | Zarzadzanie rozwojem miast Dr Aleksandra Jadach-Sepioto F\;t%dzgol;masm Innowacyjnego, KNoP
28. | Zarzadzanie ryzykiem Prof. dr hab. Tomasz Michalski glg;};(;l(tiisgl/(;:’ ?;;?J;Z%Tf)z ef
29. | Zarzadzanie zasobami ludzkimi Dr hab. Jan Klimek, prof. SGH E\I}\,Sté% 4I;rzedsif;biorstwa, KNoP

2 Szczegdlowe informacje o specjalnosci i jej programie znajdujg si¢ na stronie wlasciwej jednostki (instytutu/katedry).
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First cycle studies in English at SGH

I.1. General characteristics of studies

The first cycle studies — Bachelor’s studies last 6 semesters with 180 ECTS credits
(European Credit Transfer and Accumulation System) to obtain. The degree of Bachelor is
awarded to mark the completion of studies. The enrolment at SGH, both at the full-time and part-
time studies (in the afternoon or Saturday/Sunday mode) means enrolment at the university and
not at a particular field of study. The field of study is selected at the end of the first year of studies.

1.2. Curriculum
1.2.1. Learning outcomes: knowledge, skills and social competencies

1.2.1.1. General learning outcomes

Knowledge
A graduate of the first cycle studies at the Warsaw School of Economics possesses:

e hasic knowledge in the field of social sciences, especially economics

o thorough knowledge and skills of the chosen field of study

e knowledge of the basic methods of obtaining and processing data relevant to social sciences.
This knowledge includes the content of the latest scientific achievements and provides an excellent theoretical
basis and methodology to study for the second cycle degree, it also allows for the exercise of professional work,
including business self-employment.

Skills

A graduate of the first-cycle studies at the Warsaw School of Economics can:
e use theoretical knowledge at work

use basic techniques of data collection and analysis, typical of the studied field

accomplish assigned simple research tasks

logically draw conclusions and make judgments based on data from various sources

communicate with and consults experts in the same discipline as well as other professionally related

persons

develop through self-study

e make decisions and organise team work

o fluently speak two foreign languages: the first language at least at level B2/C1 according to European
Levels Self Assessment Grid approved by the European Council, the second at level B2; one foreign
language at level B2: having graduated from part time studies in the afternoon mode; one foreign language
at level B1 or B1/B2 (depending of the language competence starting point): having graduated from part
time studies in the Saturday/Sunday mode.

Social competencies

A graduate of the first-cycle studies at the Warsaw School of Economics demonstrates:
o initiative and self-reliance in business activity
o responsibility for work done by themselves as well as others
¢ understanding of the basic principles of ethics, including the professional ethics
¢ the ability to formulate judgments on important social and ideological issues.
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1.2.1.2. Learning outcomes in the fields of study

FIELD OF sSTUDY: Global Business, Finance and Governance

The first-cycle studies in Global Business, Finance and Governance at the Warsaw School of Economics offer the
Bachelor’s degree program that prepares students for work in international business and finance environment with
its unique set of issues and challenges. The graduates will be aware of the global dynamics of trade and markets
shaped by the forces of globalization and appreciate how they affect both individual organizations and entire
country-level economies. They will understand the transnational cooperation and marketing demands facing
organizations operating internationally. The students will acquire skills enabling them to perform essential financial
and marketing analyses as required in business, governmental and non-governmental organizations. In particular,
the program aims to prepare for entry level and junior specialist jobs in financial, sales, logistics and marketing
departments of business and non-business organizations including NGO’s as well as central and local governmental
entities. The program forms the theoretical and methodological basis for further Master’s level education.

Knowledge
A graduate of the first-cycle studies in Global Business, Finance and Governance at the Warsaw School of
Economics:
¢ has knowledge in the fields of economics, finance, management sciences and knows basic techniques of
data collection and methods of analysis applied in the field of in Global Business, Finance and
Governance
¢ has a command of the theoretical and practical knowledge in the field of Global Business, Finance and
Governance, understands basic business and economic problems at an international level, and knows
methods of solving these problems
o has knowledge of international finance and capital markets, comprehends basics of finance and
accounting concerning international transactions
o has knowledge of various entities focused on international operations (including the European Union as
well as multinational companies, and other public and private organizations and institutions) and their
international activities
e understands the phenomenon of international competitiveness of national economies as well as
sustainable development
¢ has knowledge of international management and marketing practices
¢ has the information on current political and business issues on international level
o knows general rules of creation and development of international ventures, using knowledge from the
fields of economics, finance and management
o understands legal regulations affecting international economic activities of different entities (public and
private).

Skills
A graduate of the first-cycle studies in Global Business, Finance and Governance at the Warsaw School of
Economics:
o demonstrates the ability to apply the knowledge to solve simple problems concerning entities involved
in international activities
e isable to accomplish different business projects
e s able to use basic techniques of data collection and methods within the field of international economics
and management in the analysis of the world economy and the national economies and their groups
o can accomplish simple research tasks concerning the processes taking place in the world economy or in
its parts
o demonstrates ability to identify factors contributing to international competitiveness of countries and
companies
is able to conduct international transactions and logistics operations
demonstrates the ability to work in an international, multicultural team
can draw logical conclusions and is able to make judgments based on data from various sources
is able to communicate with specialists in the same discipline as well as other professionally related
persons
is able to make decisions and organize team work
speaks fluently two foreign languages, and part-time study graduates should speak one foreign
language at an advanced level.
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Social competencies
A graduate of the first-cycle studies in the field of Global Business, Finance and Governance at the Warsaw
School of Economics:

o displays initiative, self-reliance in business activity and negotiating skills

demonstrates responsibility for work done by themselves as well as others

understands the basic principles of ethics, including the vocational ethics

displays the ability to formulate and justify opinions on significant social and ideological issues
demonstrates the ability to self-educate.

FIELD OF STUDY: INTERNATIONAL ECONOMICS

The first-cycle studies in International Economics at the Warsaw School of Economics provide the knowledge and
develop the skills necessary to start a career in the central and local government administration as well as public
institutions and NGOs operating internationally, in manufacturing and service companies maintaining contacts with
partners abroad and to conduct an independent business activity whose scope includes foreign markets. They give
a good theoretical and methodological basis to take up the second-cycle studies.

Knowledge
A graduate of the first-cycle studies in International Economics at the Warsaw School of Economics possesses:
e basic general knowledge in the field of economics and related sciences
the knowledge of the world economy, including the economy of the European Union
the knowledge of the international competitiveness of economy
the knowledge of finance, accounts and international transactions
the knowledge of management and international marketing
the knowledge of selected entities focused on international operations (including the European Union as
well as international companies, organisations and institutions, both public and private)
o the knowledge of the basic techniques of data collection and methods of analysis applied in the science
of international economics.

Skills
A graduate of the first-cycle studies in International Economics at the Warsaw School of Economics can:
o practically apply the knowledge to solve simple problems concerning entities involved in international
activities
e use basic techniques of data collection and methods of analysis in studies of the world economy and the
economies of countries and their groups
e accomplish simple research tasks concerning the processes taking place in the world economy or in its
parts
identify factors of international competitiveness of countries and companies
conduct international transactions
work in an international multicultural team
logically draw conclusions and make judgments based on data from various sources
communicate with specialists in the same discipline as well as other professionally related persons
develop through self-study
make decisions and organise work in a team
speak fluently two languages, and part-time study graduates should know one foreign language at an
advanced level.

Social competencies
A graduate of the first-cycle studies in the field of International Economics at the Warsaw School of Economics
demonstrates:
o the awareness of the significance of international determinants of the position of countries and companies
e initiative and self-reliance in business activity
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o responsibility for work done by themselves as well as others
e understanding of the basic principles of ethics, including the vocational ethics
o the ability to formulate judgments on important social and ideological issues.

FIELD OF STUDY: MANAGEMENT

The first-cycle studies in Management at the Warsaw School of Economics provide theoretical and practical
knowledge in the field of management and related sciences concerning the nature, regularities and problems
connected with the operation of an organization. The studies develop the skills necessary to start a career as
a specialist or middle manager in a variety of organizations, including businesses, non-profit organizations, public
administration units and local self-government at various levels or doing business. They give a good theoretical and
methodological basis to take up the second-cycle studies.

Knowledge
A graduate of the first-cycle studies in the field of Management at the Warsaw School of Economics:
) has a theoretical basis of management sciences, economics and complementary disciplines
) understands complex processes and phenomena occurring in organizations and in the surrounding
world
. has the necessary knowledge to diagnose and solve problems related to the basic functions and
processes of management: planning, organizing, motivating, monitoring and coordinating
. knows the best practices of management in the areas covered by the programme of study and
principles of conducting an independent economic activity.

Skills
A graduate of the first-cycle studies in the field of Management at the Warsaw School of Economics:
. knows how to reach sources of knowledge and use them in management processes
. knows how to diagnose and solve problems related to the basic management functions: planning,
organizing, motivating, monitoring and coordinating
. is able to formulate project problems and to plan and control projects
knows how to perform basic functions of management and processes in economic and administrative
organizations
knows how to think logically, analyse and form synthesis
has the ability to adapt to the changing needs of the surroundings and working environment
knows how to work in a team
speaks fluently two foreign languages, or one foreign language at an advanced level having graduated
from part-time studies.

Social competencies

A graduate of the first-cycle studies in the field of Management at the Warsaw School of Economics:
is aware of the job related responsibility

is capable of communicating, negotiating and persuading effectively

possesses decision-making skills

evaluates the work done by others in a well-balanced and competent way

is aware of the need of self-education and updating knowledge

understands the basic principles of ethics

has the ability to formulate judgments on important social and ideological issues.
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FIELD OF STUDY: QUANTITATIVE METHODS IN ECONOMICS
AND INFORMATION SYSTEMS

The first-cycle studies in Quantitative Methods in Economics and Information Systems at the Warsaw School of
Economics provide basic knowledge in the field of economics, management and finance as well as the canon of
knowledge related to quantitative methods in economics and information systems. The educational offer of this
field of study also includes practical courses in the area of statistical and econometric analyses, decision-making,
information technology and demography. Within the framework of this field, it is possible to choose one of two
educational profiles. One of them focuses on quantitative methods in economics, and the other on information
technology in economy. The studies develop competencies necessary either to start a career in business entities and
institutions where it is essential to use mathematical, statistical, econometric and IT tools or to do business. They

give a good theoretical and methodological basis to take up the second-cycle studies.

Knowledge
A graduate of the first-cycle studies in the field of Quantitative Methods in Economics and Information Systems at
the Warsaw School of Economics:

o knows basic theories and applications related to the following educational content: mathematics, in
particular mathematical analysis and linear algebra; probability theory and mathematical statistics;
research design and statistical analysis; demography; mathematical economics; econometrics;
operational research; finance and insurance mathematics; computer programming; design of information
systems; databases

e knows mathematical, statistical and econometric methods and tools necessary to analyse economic and
social phenomena on a micro- and macroeconomic scale

e understands mathematical description of economic phenomena and processes

e understands the role of algorithms and implementation of algorithms in the use of computer programmes

e possesses knowledge in the area of business information technology, including design, programming
and implementation of information systems as well as managing computer networks.

Skills
A graduate of the first-cycle studies in the field of Quantitative Methods in Economics and Information Systems at
the Warsaw School of Economics can:
e solve macro- and microeconomic problems with the use of various analytical tools, including modern
information technologies
e understand and knows how to use the tools of mathematical analysis in econometrics and information
technology
use linear algebra in statistics, econometrics an mathematical decision-making models
design and conduct statistical research
use methods of statistical inference in statistical and econometric research
construct, estimate and interpret estimation results of basic econometric models, and knows how to
implement the models
create independently and implement a decision-making model
e analyse and design information systems with the use of methodologies, techniques and tools which
support project management
o design databases and knows how to manage them
o speak fluently two foreign languages or one foreign language at an advanced level having graduated
from part-time studies.

Social competencies
A graduate of the first-cycle studies in the field of Quantitative Methods in Economics and Information Systems at
the Warsaw School of Economics:
o demonstrates flexibility, independence of thought and rationality - as the basis for preparation and
decision making in various economic entities and organisations
o understands the need for a quantitative approach to better perceive, describe and analyse the surrounding
economic, social and business reality
e uses quantitative tools without fear, is careful and creative when using them
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e isaware of professional responsibility at work, in business entities and institutions in which it is required
to use mathematical, statistical, econometric and IT tools

o understands the basic principles of professional ethics

¢ has the ability to formulate judgments on important social and ideological issues.

1.2.2. Framework structure of the programme

Form of study

Part-time studies,

No. of hours ECTS credits No. of hours ECTS credits

1. Basic courses®

(compulsory for all students) 690 4 690 4

I1. Major courses®

(compulsory for the students of 420 42 420 42
a given field of study)

I11. Elective courses®

(out of all the courses offered within 270* 29 395* 39,5
the first cycle studies)

* including those from the list of

courses connected with the field of 150 15 150 15
study

V. Foreign languages?:

* language | 2401 10,5 240 10,5
* language 11 2401 10,5 - -
V. Physical education? 60 - - -
V. Internship® 90 3 90 3
Sy etoiooy . 1 0 1
VII. BA seminar 30 10 30 10
Total 2050* 180 1875* 180

? Among them there are courses from the area of humanities; students are required to score a mninimum of 5 ECTS attending
classes in such courses. Currently, the following courses are on the list of humanities: 110621 Philosophy (3 ECTS); 110441
Economic History (3 ECTS); 120241 History of International Relations (3 ECTS); 132111 Ethics in Business
(1,5 ECTS) or 132114 Einfiihrung in die Wirtschaftsethik (1,5 ECTS); 132631 Ethics and Institutions in the Global Economy
(3 ECTS); 138281 Islam and Muslims in Europe (3 ECTS). Pursuant to Rector's decision, the list will expand as the number
of the proposed humanities courses keeps growing.

* Estimated number of hours.

L Furthermore, an opportunity to continue studying a foreign language attending a course of 60 hours within the number
of hours and credits in relation to selective courses.

2 Physical education may also be taken in the form of a winter sports camp, a summer camp, participation in sports units per
semester.

3 A student is obliged to hold internship which earns them 3 ECTS credits. The internship should not be shorter than 3 weeks,
except for the fields of Finance and Accounting and Spatial Economics, where it should not be shorter than 4 weeks.
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1.2.2.1. Basic courses

Course code Course title o. offhours (:Er((a:;fs
ST?, NP2

110561 Accounting 30 4
110541 Basics of Law 30 4
110551 Economic and Social Policy 30 4
110431 or 110441 |Economic Geography or Economic History 30 3
110451 or 110521 |European Integration or Theory of the State 30 3
110631 Finance 30 3

110611 International Economics 45 4,5
110531 Introduction to Business IT 30 3
110461 Macroeconomics | 60 6

110471 Macroeconomics |1 45 4,5
110641 Management (lecture - 110591 and seminar -110601) 3 60 6

or or or or

110591 + 110481 |Management (lecture) + Marketing (30+30) (3+3)

110491 Mathematics 75 8
110501 Microeconomics | 60 6
110511 Microeconomics |1 45 5
110621 or 110571 |Philosophy or Sociology 30 3
110581 Statistics 60 7
Total 690 74

1 ST — full time studies.

2 NP - part time studies, afternoon mode.
3 Examination to complete the course.
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1.2.2.2. Major and major related courses including those creating minors

FIELD OF STUDY: GLOBAL BUSINESS, FINANCE AND GOVERNANCE
No. of hours ECTS
Course code Major course credits
ST?!, NP?
121521 Business Cycle Analysis and Foreign Market 60 6
Research
121501 Capital Market 30 3
121471 Dimensions of Competitiveness 30 3
121451 Global Marketing 30 3
120181 International Finance 30 3
121541 International Project Management 30 3
121461 International Trade Law 45 45
121481 Internationalization of the Firm 60 6
121491 Multinational Firms in the World Economy 30 3
121531 Negotiation Technigues 45 4,5
121511 Sustainable Development 30 3
Total 420 42

1 ST — full time studies.
2 NP — part time studies, afternoon mode.

The list of major courses related to GLOBAL BUSINESS, FINANCE AND GOVERNANCE
— Major elective courses (minimum 15 ECTS to be taken) !

Course code Course title ECTS credits
132741 Auditing and Controlling in International Corporations 3
132821 Consulting Project for Private and Public Sector
120191 Corporate Finance
120201 Corporate Finance 4,5
120031 Economic and Financial Analysis 3
132111 Ethics in Business 15
132781 Financial Consulting Project 3
132801 Financial Policy of the EU 4,5
132761 Foreign Expansion Project
132751 International Business Transactions and Logistics Operations
132811 Multilateral Institutional Cooperation 3
121551 Public International Law 4,5

! New courses may be added to this list but not all the courses have to be opened during a particular academic year. The student
constructing its own individual programme of studies may choose a certain set of courses enabling to obtain a formal
specialisation (Minor) in e.g.: International Business, International Finance or Global Development and Governance.
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Minor courses within the GLOBAL BUSINESS, FINANCE AND GOVERNANCE field of study

Minor: Global Development and Governance

Course code Course title No. of hours ECT.S
ST, NP2 Credits
132821 Consulting Project for Private and Public Sector 30 3
132801 Financial Policy of the EU 45 4,5
132811 Multilateral Institutional Cooperation 30 3
121551 Public International Law 45 45
Total 150 15
Minor: International Business
. No. of hours | ECTS
Course code Course title ST NP2 credits
132741 Auditing and Controlling in International Corporations 30 3
120191 Corporate Finance 30 3
132761 Foreign Expansion Project 30 3
132751 International Business Transactions and Logistics 60 6
Operations
Total 150 15
Minor: International Finance
. No. of hours | ECTS
Course code Course title STL. NP2 Credits
132741 Auditing and Controlling in International Corporations 30 3
120201 Corporate Finance 45 4,5
120031 Economic and Financial Analysis 30 3
132111 Ethics in Business 15 15
132781 Financial Consulting Project 30 3
Total 150 15

1 ST — full time studies.
2 NP — part time studies, afternoon mode.
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FIELD OF STUDY: INTERNATIONAL ECONOMICS*

Course code Major course No. of hours | ECTS credits
120191 Corporate Finance 30 3
121061 Econometrics 60 6

110451 or 110521 | European Integration or Theory of the State 30 3
121151 European Union Internal Market 30 3
120931 International Business Transactions 45 45
120861 International Competitiveness 30 3
120181 International Finance 30 3
120881 International Financial Settlements 30 3
120921 International Marketing 30 3
120371 International Organizations 30 3
120471 International Private Law 30 3
121401 Management in International Business 30 3
120891 World Economy 15 15

Total 420 42

*Only full-time studies.

The list of major courses related to INTERNATIONAL ECONOMICS — Major elective courses
(minimum 15 ECTS to be taken)?

Course code Course title ECTS credits
132111 Business Ethics 15
132071 Business in Central and Eastern Europe
132131 European Economics
132681 International Accounting 3
132211 IT in Business Strategy 15
132421 Legal Aspects of Marketing in the European Union 3
222301 Marketing of Places 3
131711 Polish Companies in the European Union 3
130131 The European Union Budget 3
132521 Transition Economics 3
222271 Transnational Corporations 3

! New courses may be added to this list but not all the courses have to be opened during a particular academic year. The student
constructing its own individual programme of studies may choose a certain set of courses enabling to obtain a formal
specialisation (Minor) in e.g.: Economics of Central and Easter Europe, International Business Management.
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Minor courses within the INTERNATIONAL EcoNoMIcs field of study

Minor: Economics of Central and Eastern Europe

Course code Course title No. of hours | ECTS credits
132071 Business in Central and Eastern Europe 30 3
132131 European Economics 30 3
222451 Poland in the European Union 30 3
132521 Transition Economics 30 3
222271 Transnational Corporations 30 3

Total 150 15
Minor: International Business Management

Course code Course title No. of hours | ECTS credits
132111 Business Ethics 15 1,5
132681 International Accounting 30 3
132211 IT in Business Strategy 15 1,5
132421 Legal Aspects of Marketing in the European Union 30 3
222301 Marketing of Places 30 3
131711 Polish Companies in the European Union 30 3

Total 150 15
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FIELD OF STUDY: MANAGEMENT*
ECTS

Course code Major course No. of hours credits

120551 Accounting and Financial Reporting 30 3
120361 Enterprise Science 30 3
121041 Business Plan 30 3
120591 Competitive Strategies 30 3
120191 Corporate Finance 30 3
120031 Economic and Financial Analysis 30 3
120711 Human Resources Management 30 3
110481 or 110601 | Marketing or Management 30 3
120111 Marketing Research 30 3
121021 Operational Research 60 6
120671 Organisational Behaviour 30 3
120701 Project Management 30 3
120681 Quality Management 30 3
Total 420 42
*Only full-time studies.
The list of major courses related to MANAGEMENT — Major elective courses
(minimum 15 ECTS to be taken)?

Course code Course title ECTS credits
137281 Budgeting, Monitoring and Controlling in Project Management 3
131201 Corporate Financial Liquidity Management 3
121361 Entrepreneurship Training 3
137291 Financial Engineering in Project Management 3
131171 Goods Quality Management 3
131431 Investment Project Evaluation 3
120491 Labour Law 3
130331 Marketing Communication 3
222301 Marketing of Places 3
130531 Organizing Company According to TQM 3
130931 Pricing and Distribution Strategies 3
130941 Product and Brand Strategies 3
137301 Project Feasibility Study 3
137311 Project Risk and Value Management 3
131211 Risk Management in Integrated Management Systems 3
131161 Service Quality Management 3
130401 Services Marketing 3
131531 Tax and Non-Tax Corporate Burden 3

! New courses may be added to this list but not all the courses have to be opened during a particular academic year. The student
constructing its own individual programme of studies may choose a certain set of courses enabling to obtain a formal
specialisation (Minor) in e.g.: Entrepreneurship, Project Management.
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Minor courses within the MANAGEMENT field of study

Minor: Entrepreneurship

Course code Course title No. of hours | ECTS credits
131201 Corporate Financial Liquidity Management 30 3
121361 Entrepreneurship Training 30 3
120491 Labour Law 30 3
131211 Risk Management in Integrated Management 30 3

Systems
131531 Tax and Non-Tax Corporate Burden 30 3
Total 150 15
Minor: Project Management

Course code Course title No. of hours | ECTS credits

137281 Budgeting, Monitoring and Controlling in Project 30 3
Management

137291 Financial Engineering in Project Management 30 3

131431 Investment Project Evaluation 30 3

137301 Project Feasibility Study 30 3

137311 Project Risk and Value Management 30 3

Total 150 15
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FIELD OF STUDY: QUANTITATIVE METHODS IN ECONOMICS
AND INFORMATION SYSTEMS*

No. of hours ECTS

Course code Major course .
credits
120251 Business Informatics | 30 3
120911 or 120151 | Demography or Mathematical Economics 30
120141 or 121571 | Deterministic Models of Operation Research or 30 3
Economic Statistics
120291 or 121421 | Econometric Methods or Analysis and Design of 30 3

Information Systems 1l
121061 Econometrics 60 6
120271 or 120521 | Financial and Actuarial Mathematics or

Analysis and Design of Information Systems | 30 3

121001 Linear Algebra 60 6
121011 Mathematical Analysis 60 6
121281 Probability Theory 30 3
120311 Statistical Methods | 30 3
121561 Survey Methods 30 3
Total 420 42

*Only full-time studies.

The list of major courses related to QUANTITATIVE METHODS IN ECONOMICS

AND INFORMATION SYSTEMS - Major elective courses (minimum 15 ECTS to be
taken)!

i ECTS
Course code Course title credits
222051 Applied Econometrics 3
130841 Computer Networks 3
130711 Computer Programming 6
130991 Database Systems | 3
130451 Econometric Modelling in Microeconomics 3
222041 Financial Econometrics | 3
131841 Fundamentals of Systems Theory 3
132461 Induced Decision Rules 6
121431 Introduction to Game Theory 3
130411 Mathematical Models of Risk and their Applications 3
131811 Methods of Decision Analysis 3
138251 Modeling Financial Risk with R 3
131001 Operating Systems 3
131891 Optimization Methods 3
138321 Population ageing and its socio-economic conseguences 3
131041 Social Choice Theory and Applications 3
132491 Spreadsheet Simulation 3
131011 Theory of Econometrics 3
132011 Time Series Analysis and Forecasting 6
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138311 ‘ Visualisation and reporting of statistical data 3

1 New courses may be added to this list but not all the courses have to be opened during a particular academic year. The student
constructing its own individual programme of studies may choose a certain set of courses enabling to obtain a formal
specialisation (Minor) in e.g.: Econometric or Methods of Decision Analysis.

Minor courses within the QUANTITATIVE METHODS IN ECONOMICS
AND INFORMATION SYSTEMS field of study
Minor: Econometrics

Course code Course title No. of hours | ECTS credits
222051 Applied Econometrics 30 3
130451 Econometric Modelling in Microeconomics 30 3
222041 Financial Econometrics | 30 3
132011 Time Series Analysis and Forecasting 60 6
Total 150 15

Minor: Methods of Decision Analysis

Course code Course title No. of hours | ECTS credits
132461 Induced Decision Rules 60 6
131811 Methods of Decision Analysis 30 3
131891 Optimization Methods 30 3
132491 Spreadsheet Simulation 30 3
Total 150 15
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1.3. Plan of studies

1.3.1. Plan of full-time studies

Semester™ Course code Course No. of hours ECTS
credits
lec/sem. classes
110541 Basics of Law 30 4
110431 or 110441 | Economic Geography or Economic History 30 3
101011 Foreign language | 60 3
I 102011 Foreign language I 60 2
110531 Introduction to Business IT 30 3
110491 Mathematics 30 45 8
110501 Microeconomics | 30 30 6
180001 Study Methodology Proseminar 10 1
7.... Physical Education 30 —
Total 385! 30
110561 Accounting 15 15 4
110631 Finance 30 - 3
101021 Foreign language | 60 2
" 102021 Foreign language 11 60 3
110461 Macroeconomics | 30 30 6
110511 Microeconomics |1 30 15 5
110581 Statictics 15 45 7
7.... Physical Education 30 —
Total 375 30
110551 Economic and Social Policy 30 4
110451 or 110521 | European Integration or Theory of the State? 302 3?
101031 Foreign language | 60 2,5
m 102031 Foreign language 11 60 2,5
110611 International Economics 45 45
110471 Macroeconomics Il 30 15 45
110641 or Management (lecture + seminar) or 60 6
110591 + 110481 | Management (lecture) + Marketing (30 + 30) (3+3)
110621 or 110571 | Philosophy or Sociology? 30? 3?
Total 360 30
101041 Foreign language | 60 3
102041 Foreign language 11 60 3
v Major course and elective courses** 280 24
Total 400 30
v | Major course and elective courses** 300 30
Total 300 30
Major course and elective courses** 200 20
19... Bachelor’s Seminar® 30 10
Vi Total 230 30
Total I-VI 2050 180

* Student may pursue one semester of his/her studies at another Polish or foreign university.

** Includes an internship, may be held after the first year.

L Afirst year student is also obliged to do the following training: Intelectual Property Protection — Rudiment (4 hours,
e- learning), Occupational Health and Safety (BHP) Training (5 hours, e-learning), IT Training (2 hours) and Library Training
(2 hours, e-learning).

2 In the field of Quantitative Methods in Economics and Information Systems and International Economics: Econometrics
(60 hours, 6 ECTS credits), whereas the courses: Philosophy or Sociology as well as European Integration or Theory of State in
the 4th semester.

3 Bachelor’s seminar may be chosen in the 5th or 6th semester.
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1.3.2. Plan of part-time studies, afternoon mode

Semester* Course code Course No. of hours ECT.S
credits
lec/sem. classes
110541 Basics of Law 30 4
110431 or 110441 | Economic Geography or Economic History 30 3
101011 Foreign language | 60 3
I 110531 Introduction to Business IT 30 3
110491 Mathematics 30 45 8
110501 Microeconomics | 30 30 6
110621 or 110571 | Philosophy or Sociology 30 3
Total 315! 30
110561 Accounting 15 15 4
110451 or 110521 | European Integration or Theory of the State 30 3
110631 Finance 30 — 3
T 101021 Foreign language | 60 2
110461 Macroeconomics | 30 30 6
110511 Microeconomics |1 30 15 5
110581 Statictics 15 45 7
Total 315 30
110551 Economic and Social Policy 30 4
101031 Foreign language | 60 2,5
110611 International Economics 45 4,5
n 110471 Macroeconomics Il 30 15 4,5
110641 or Management (lecture + seminar) or 60 6
110591 + 110481 | Management (lecture) + Marketing (30 + 30) (3+3)
180001 Study Methodology Proseminar 10 1
Major course 75 7,5
Total 325 30
101041 Foreign language | 60 3
Major courses and elective courses** 330 27
v Total 390 30
v | Major courses and elective courses** 300 30
Total 300 30
Major courses and elective courses** 200 20
19... Bachelor’s Seminar? 30 10
VI Total 230 30
Total I-VI 1875 180

* A semester may be implemented at another Polish of foreign university.

** Includes an internship, may be held after the first year.

L A first year student is also obliged to do the following training: Intelectual Property Protection — Rudiment (4 hours,
e-learning), Occupational Health and Safety (BHP) Training (5 hours, e-learning), IT Training (2 hours) and Library Training
(2 hours, e-learning).

2 Bachelor’s seminar may be chosen in the 5th or 6th semester.
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Second cycle studies in English at SGH

I1.1. General characteristics of studies

The second cycle studies — Master’s studies last 4 semesters with 120 ECTS credits (European
Credit Transfer and Accumulation System) to obtain. The degree of Master is awarded to mark the
completion of studies. The enrolment at the second cycle studies, both full-time and part-time (in
the afternoon or Saturday/Sunday mode) is held in the fields of study or extended fields of study.

11.2. Curriculum

11.2.1. Learning outcomes: knowledge, skills and social competencies

11.2.1.1. General learning outcomes

Knowledge
A graduate of the second cycle studies at the Warsaw School of Economics possesses:
o  knowledge of the major theories and research methods within social sciences, especially economics
e advanced theoretical and practical knowledge within a given field of study
e  knowledge of the best practices and understanding of the latest specialist publications
o  knowledge of various methods of data collection and analysis within a given field of study.
This knowledge includes the latest scientific achievements and provides an excellent theoretical basis to study
for the third cycle degree. A graduate is also prepared for the exercise of professional work in managerial
positions or positions of highly qualified experts, including business self-employment.

Skills
A graduate of the first-cycle studies at the Warsaw School of Economics can:
e use theoretical knowledge at work

e use basic techniques of data collection and analysis, typical of the studied field

e plan and accomplish a research tasks or expert report

e identify a new research or professional problem and analyse it

e  logically draw conclusions and make judgments based on data from various sources, also from
incomplete information

e  communicate with and consults experts in the same discipline as well as other professionally related
persons

e make managerial decisions

e  act efficiently under stress and time pressure

o  develop self-study

o  fluently speak at least one foreign language at level B2/C1 according to European Levels Self

Assessment Grid approved by the European Council; at level B2 or B2/C1 (irrespective of the language
competence starting point) having graduated from part time studies in the Saturday/Sunday mode.

A graduate who completed the first cycle studies at the Warsaw School of Economics speaks two
languages fluently.
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Social competencies
A graduate of the first-cycle studies at the Warsaw School of Economics:
e demonstrates entrepreneurship
sets patterns for ethical professional behaviour
is aware of the performed professional and social role
understands own and collective responsibility for important social and political events.

11.2.1.2. Learning outcomes in the fields of study

FIELD OF STUDY: ADVANCED ANALYTICS — BIG DATA

The second-cycle studies in Advanced Analytics — Big Data at the Warsaw School of Economics provide advanced
knowledge and competencies in the area of data acquisition from variety of sources and their analysis. A student
graduating from the program is able to be employed as a specialist in advanced data analysis in manufacturing
companies, banks, insurance and telecommunications companies, public administration and research centers
specializing in advanced data analytics. The studies also prepare students to conduct research and to take up the
third-cycle studies.

Knowledge
A graduate of the second-cycle studies in the field of Advanced Analytics — Big Data at the Warsaw School of
Economics has advanced knowledge:
e inthe area of computer science regarding acquiring, clearing, storing and processing of structured and
unstructured data
o regarding knowledge discovery based on complex data structures and representing knowledge
in computer systems
e regarding mathematical, statistical and computer methods and techniques of data analysis required
in social and economic problem-solving
e about methods and tools required to build forecasting and simulating models with relation to social and
economic processes where the models are applied
o regarding formulating and interpreting results of data analysis.

Skills
A graduate of the second-cycle studies in the field of Advanced Analytics — Big Data at the Warsaw School of
Economics can:
e acquire data from a variety of sources including databases, text files, multimedia files, social networks,
sensor data, geolocation data
e create queries to both SQL and non-SQL databases
e prepare data for analysis
o build models for data analysis using a variety of mathematical, statistical and computer science tools and
formulate hypotheses and opinions using the models
e design representation research and conduct statistical analysis used in studying economic processes and
phenomena
¢ analyze multidimensional data, apply the methods of multidimensional analysis in business and economic
problem-solving, surveys and social analysis
analyze spatial data
adjust visualizations to clients' requirements
implement computer systems based on knowledge processing
implement results of data analysis in business solutions
implement results of data analysis in business solutions
use fluently at least one foreign language, can present research results in writing and speaking
in a foreign language and in Polish.
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Social competencies
A graduate of the second-cycle studies in the field of Advanced Analytics — Big Data at the Warsaw School of
Economics demonstrates:
e can understand and use the quantitative approach to describe economic processes, social interactions and
business issues
o isaware of the performed professional and social role, specifically in areas where mathematics, statistics,
econometrics and computer tools are used
e sets benchmarks for professional ethics
e understands own and collective responsibility for important social and political events.

FIELD OF STUDY: FINANCE AND ACCOUNTING

The second-cycle studies in Finance and Accounting at the Warsaw School of Economics provide finance oriented
knowledge which enlarges the knowledge of financial management of business entities, including financial
institutions, with particular interest in the determinants of managerial decisions made on the basis of results of
financial analyses and research, as well as specialist knowledge giving good basis to exercise professional work and
to continue further education. The studies develop competencies that enable, after having done internship, work as
an expert or manager in a given field of finance or accounting or business self-employment as well as obtaining
certified/licensed qualifications in Poland and abroad. They also prepare students to take up the third-cycle studies.

Knowledge
A graduate of the second-cycle studies in the field of Finance and Accounting at the Warsaw School of Economics:
¢ understands the impact of the monetary policy on the situation on the financial markets as well as the
operation of financial institutions and other business entities
e  possesses the knowledge of interpretation and application of advanced principles of financial accounting
e  possesses the knowledge of interpretation and application of management accounting instruments,
including cost accounting
e  knows the explanation, interpretation and assessment of the impact of legal regulations, including tax
regulations, on doing business
e possesses the knowledge of analysing, comparing and selecting investment solutions and the ways to raise
funds to do business
e understands the significance of identification, assessment and forecasting of consequences of risk taken
within the operation of business entities, including financial institutions
e knows the process of financial planning and principles of choosing suitable instruments to plan and
control.

Skills
A graduate of the second-cycle studies in the field of Finance and Accounting at the Warsaw School of Economics
can:
¢ make thorough financial analyses, also those based on management accounting instruments as well
as formulate conclusions and recommendations accordingly
e combine financial issues with other business aspects, e.g. marketing or management
e calculate investment effectiveness and cost of financing together with determining the optimal investment
portfolio/sources of financing
e assess the level of financial risk and formulate conclusions and recommendations of this basis
¢ make financial plans of a business entity
e  competently and communicatively justify the suggested solutions and decisions, being also critical
of them
o self-actualise and develop specialist knowledge based on domestic and foreign materials
o  act efficiently under stress and time pressure
o  speak fluently at least one foreign language.
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Social competencies
A graduate of the second-cycle studies in the field of Finance and Accounting at the Warsaw School of Economics
demonstrates:
e initiative and involvement in organising team work, including interdisciplinary teams
e understanding and acceptance of the principles of ethics in the area of finance and accounting, including
the codes of good practices
o understanding of the principles of corporate social responsibility and the need to apply them.

FIELD OF sTUDY: GLOBAL BUSINESS, FINANCE AND GOVERNANCE

The second-cycle studies in Global Business, Finance and Governance at the Warsaw School of Economics
provide an advanced Master’s degree curriculum centred on the current, fast changing environment of international
cooperation, finance and marketing. The program builds on the Bachelor’s course by enhancing the analytical skills
acquired there and adding an array of topics particularly relevant for handling managerial challenges
in international trade and cooperation. As a result, the graduates will gain a deep and extensive understanding of the
nature and functioning of international business and governance. They would be equipped to perform advanced
analytical tasks involving corporate finances, logistics, sales and marketing and as such would be able to take
up senior analytical posts in corporations as well as governmental and non-governmental units. The acquired
managerial skills will allow them to pursue a career as managers or entrepreneurs in various international and
organizational settings. The program’s curriculum is also designed to facilitate further education in doctoral
programs.

Knowledge
A graduate of the second-cycle studies in the field of Global Business, Finance and Governance at the Warsaw
School of Economics:
e  has a systematic understanding of the field in question and of skills and methods of research in global
business, finance and governance
e hasacommand of the theoretical and practical knowledge in the field of international business,
international finance and international governance, and the effective methods of solving problems
of business and economics at international level
e  has knowledge on econometric methods of economic data analysis, as well as qualitative methods
of analysis
e has knowledge and understanding on international business environment: institutional, cultural, legal and
technological
o is familiar with the best management practice on the international level
e has advanced knowledge in international economics, development economics, managerial economics,
as well as economics of sustainability
e has knowledge on international financial markets functioning
has advanced knowledge in subject of innovation in international level
knows general rules of creation and development of international ventures, using knowledge from the
fields of economics, finance and management.

Skills
A graduate of the second-cycle studies in the field of Global Business, Finance and Governance at the Warsaw
School of Economics:
e  demonstrates ability to conceive, design, implement the process of research within different fields and
is able to manage the research process
e  demonstrates ability to conduct professional activity on an international level
e isable to choose proper analytic tools for economic research on an international level
e  demonstrates ability to observe scientific and professional problems, organize a strategic analysis process
and present its results in a concise way
e isable to communicate with the representatives of the field and other communities
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e isabletowork in and lead a multicultural team, organize work, effectively communicate, and negotiate
e isable to manage strategically and participate constructively in the organizational processes of decision
making at all managerial levels in an enterprise, especially in the international environment.

Social competencies
A graduate of the second-cycle studies in the field of Global Business, Finance and Governance at the Warsaw
School of Economics:
e s capable of team work and leading groups, communicating, negotiating
e s able to integrate knowledge and handle its complexity, as well as formulate judgments with incomplete
or limited information
e has knowledge of ethical rules of business and corporate social responsibility of international business and
can act in accordance with them
e proves the ability to work independently, to self-educate, and to accumulate knowledge based on various
sources
e demonstrates openness to the world and understanding of other cultures
has entrepreneurial skills.

FIELD OF STUDY: INTERNATIONAL BUSINESS

The second-cycle studies in International Business provide students with deep knowledge of management
in international business and complementary disciplines enabling them to undertake positions of specialists and
managers at medium and higher ranks, as well as advisors and consultants in enterprises functioning on
international market. The studies also prepare students to establish their own businesses on international markets as
well as to further educate themselves at doctoral studies (PhD).

Knowledge
A graduate of the second-cycle studies in the field of International Business at Warsaw School of Economics:

e has a systematic understanding of a field of International Business and of the skills and methods of
research associated with that field

e has a command of the theoretical and practical knowledge from the field of International Business and the
related sciences concerning the essence, correctness and problems of the corporate operations on the
international level and the effective methods of solving these problems

o possesses knowledge allowing for the understanding of complex processes and phenomena occurring
in organisations and the world

e possesses the information on current political and business issues on international level

e is cognisant with the research work methodology

e iscognisant with the best management practice in the areas covered during the course of studies.

Skills
A graduate of the second-cycle studies in the field of International Business at Warsaw School of Economics:

e  demonstrates the ability to conceive, design, implement and adapt a substantial process of research within
different fields and is able to manage the research process

e  demonstrates the ability to conduct professional activity on a domestic and an international level

e isable to make a contribution through the original research that extends the frontiers of knowledge
by developing a substantial body of work, some of which merits national or international refereed
publications; in particular is able to find and use the sources of knowledge and acquire facts related
to international business

e isable to communicate his/her conclusions, and the knowledge and the rationale behind them,
to specialist and non-specialist audiences clearly and unambiguously

e  possesses the ability to think logically, and make analyses and as well as syntheses

e isable to critically analyse, identify and interpret phenomena on the international scale
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e s able to identify competitiveness of the enterprise in the international market and indicate ways
of its improvement,

e isable to assess the impact of different phenomena on managerial processes as well as to prepare and
make managerial decisions, especially the strategic ones

e isable to identify, diagnose and solve problems concerning the managerial functions and management
processes in an enterprise operating on the international market

e isable to manage strategically and participate constructively in the organisational processes of decision
making at all management levels in an enterprise

e s able to organise the strategic analysis process and present its results in a concise way

e isable to work in a multi-cultural team, organise its work and lead it as well as effectively communicate,
negotiate and act above cultural differences existent.

Social competencies
A graduate of the second-cycle studies in the field of International Business at Warsaw School of Economics:

e iscapable of team working and leading the groups as well as of communicating, negotiating and
persuading; is able to communicate with the peers, scholarly community and the society in general
concerning the areas of expertise

e possesses the ability to integrate knowledge and handle its complexity, and formulate judgments with
incomplete or limited information, however they must include the reflection on social and ethical
responsibilities linked to the application of their knowledge and judgments

o possesses the knowledge of the ethical rules of running one’s own business and of social responsibility of
international business as well as acting in accordance with them

e s able to promote, within academic and professional contexts, technological, social or cultural
advancement in a knowledge based society

e s capable of critical analysis, evaluation and synthesis of new and complex ideas

o displays the ability to work independently, to self-educate as well as to revise and accumulate knowledge
on the basis of various sources

e isable to apply his/her knowledge and understanding, and problem solving abilities in new or unfamiliar
environments within broader (or multidisciplinary) contexts related to their field of study

e  demonstrates openness to the world and demonstrates the understanding of other cultures.

FIELD OF STUDY: INTERNATIONAL TOURISM, HOTEL INDUSTRY
AND LEISURE SERVICES

The second-cycle studies in International Tourism, Hotel Industry and Leisure Services at the Warsaw School of
Economics is to equip students with appropriate knowledge and skills required to apply the knowledge, particularly
focusing on the need to constantly upgrade and develop the knowledge, as a result of changing social environment
for business activities in the area of tourism and leisure services. Graduates of the major may pursue career in hotel
industry, travel agencies, entities rendering recreation and entertainment services, and in other enterprises operating
in the tourist market environment. They may also pursue career in public administration institutions, NGOs, and
entities specializing in consultancy, tourist market research and leisure services research. The studies also prepare
students to establish their own businesses and to take up the third-cycle studies.

Knowledge
A graduate of the second-cycle studies in the field of International Tourism, Hotel Industry and Leisure Services
at the Warsaw School of Economics is expected to:

e possess general knowledge of basic theories and research methods in the field of economics and related
sciences, be familiar with models of knowledge-based organizations
possess advanced theoretical and practical knowledge in the area of tourism economics and management
possess the knowledge of various methods of data collection and analysis in the area of economic sciences
possess the knowledge of processes shaping the development of world tourism and hospitality
possess the knowledge of cultural, spatial, legal and environmental factors in tourism development and
co-operation in international tourism
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possess the knowledge of functions performed by enterprises operating in the area of tourism on
international markets

be familiar with general rules concerning the establishment and development of particular forms
of entrepreneurship in the field of tourism and hospitality

have general awareness of the latest publications in the area of study.

Skills

A graduate of the second-cycle studies in the field of International Tourism, Hotel Industry and Leisure Services
at the Warsaw School of Economics is expected to be able to:

apply knowledge in professional practice

make use of different data mining techniques and data analysis methods appropriate for research in the
field of tourism and hospitality

evaluate the competitiveness of tourist regions and enterprises and identify barriers to development

plan and execute research tasks

identify a new research or professional task and conduct appropriate analysis

draw logical conclusions and formulate judgments on the basis of data coming from different sources, also
in the circumstances when the information is incomplete

communicate with specialists in the field, as well as with people of different social and professional
backgrounds

act efficiently in stressful situations and under time pressure

manage independently their further self development

communicate fluently in at least one foreign language using relevant terminology in the field of tourism,
leisure and marketing.

Social competencies
A graduate of the second-cycle studies in the field of International Tourism, Hotel Industry and Leisure Services
at the Warsaw School of Economics is expected to:

show acceptance and sensitivity to different cultures

show entrepreneurial acumen

be a role model for professional ethics

feel responsible for own as well as other co-workers’ actions

be aware of their professional and social roles

be able to independently and critically extend their interdisciplinary knowledge.
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11.2.2. Framework structure of the programme

Form of study
Full-time studies Part-time StudieS,
Group of courses afternoon mode
No. of hours ECTS No. of hours ECTS
credits credits
I. Basic courses® 60 9 60 9
(compulsory for all the students)
I1. Major courses® b1 1
(compulsory for the students of a given 450 49,5 450 49,5
field of study)
I11. Elective courses®
(out of all of the courses offered within the 390* 415 390* 415
second-cycle studies)?
e including courses from the list of 150 15 150 15
subjects connected with the field of study
V. MA seminar 60 20° 60 20
Total 960" ¢ 120 960" ¢ 120

2 Among them there are courses from the area of humanities; students are required to score a mninimum of 5 ECTS attending
classes in such courses. Currently, the following courses are on the list of humanities: 222161 Business Ethics (3 ECTS); 238344
Ethik der Sozialen Marktwirtschaft (Forum) - (3 ECTS); 210101 History of Economic Thought (4,5 ECTS); 239411 History of
the Middle-East (3 ECTS); 239471 Corporate Social Responsibility (CSR) - (3 ECTS); 110621 Philosophy (3 ECTS) - unless the
course was covered in the first cycle programme. Pursuant to Rector's decision, the list will expand as the number of the

proposed humanities courses keeps growing.
* Estimated number of hours.

b Credits for courses and Master’s seminar in the field of Law and Economics conducted in English — studies European Master in
Law and Economics (EMLE), within the consortium of western universities and SGH, will be adjusted to the credits system

settled in the agreements between the universities

¢ The number of hours in the field of study of Finance and Accounting is 30 hours higher (990 hours).

L In some fields of study the number of credits for major courses may be higher, then the number of credits for elective courses will

be lower accordingly (see appropriate curriculum

2 Within the credits for elective courses a student may do internship and obtain 3 ECTS point for it. Internship is compulsory in the

extended field of study of International Business.

11.2.2.1. Basic courses

of a given field of study).

Course code Course title Mo- of hours (:Ergc-il:uss
ST?, NP?
210111 Business Law 30 4,5
210101 History of Economic Thought 30 4,5
Total 60 9

1 ST — full-time studies.
2 NP — part-time studies, afternoon mode.
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11.2.2.2. Major and major related courses including those creating minors

FIELD OF STUDY: ADVANCED ANALYTICS — BI1G DATA
Course code Major course No- ofhours 5?;2,
ST 2, NP2

226161 Advanced Business Analytics — Power of Predictive Modeling 30 4,5
223121 Data Mining 30 3

223051 Advanced Macroeconomics | 30 4,5
222801 Advanced Optimization Methods 60 6
223111 Basic and Advanced Programming in SAS with Statistics 30 3
223091 Big Data 30 3
224391 Cloud Computing 30 3
223061 Databases Build and Exploitation 30 3
223471 Event History Analysis with SAS 30 3
222081 or 222111 | Institutional Economics or Labour Economics 30 4,5
223481 Logistic Regression with SAS 30 3
223101 Querrying, Data Presentation, Data Visualisation and Reporting 30 3
223491 Statistical Learning Methods 60 6

Total 450 49,5

1 ST — full time studies.

2 NP - part time studies, afternoon mode.

The list of major courses related to ADVANCED ANALYTICS — BIG DATA — Major elective

courses (minimum 15 ECTS to be taken)*

. ECTS
Course code Course title credits
233851 Actuarial Statistics and Risk Theory 6
234061 Advanced Simulation Modelling 3
234051 Advanced Statistical Analysis Methods 6
236431 Advanced Statistical Analysis Methods with SAS 3
222001 Algebra and Mathematical Analysis 6
239201 Applied Cryptography 3
222051 Applied Econometrics 3
220621 Artificial Intelligence 3
230201 Bayesian Econometrics 3
233071 Business Intelligence 3
238311 Credit Scoring and SAS Macro-programming 3
237961 Credit Scoring in SAS Enterprise Miner 15
231451 Database Systems || 3
236351 Decision Theory 3
231221 Development of Business Applications 3
222991 Econometrics of Panel Data 3
233181 Financial Econometrics Il 6
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234191 Integrated Management Information Systems 3
234971 Mathematical Logic 3
220581 Mathematical Statistics | 3
222931 Methods of Statistical Analysis Il 3
220341 Microeconometrics 3
235411 Modern Econometric Theory 3
234901 Multi-agent Modelling 3
237221 Multivariate Statistical Analysis using SAS 1,5
230241 Nonlinear Econometric Models 3
236811 Numerical Methods 3
222581 Probability Theory and Stochastic Processes 6
222951 Spatial Econometrics 3
220571 Statistical Methods of Multivariate Comparative Analysis 3
222061 Time Series Econometrics 6
237801 Text Mining 3

1 New courses may be added to this list but not all the courses have to be open during a particular academic year.
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FIELD OF STUDY: FINANCE AND ACCOUNTING?
No. of hours
Course code Major course ECTS credits
ST?

220741 Advanced Financial Accounting 45 4,5
220751 Bank Management 45 4,5
222161 Business Ethics 30 3
222491 Cost Accounting 30 3
222121 Development Economics 30 4,5
222461 Financial and Tax Law 45 4,5
222041 Financial Econometrics | 30 3
222251 Financial Engineering 30 3
220431 Investment Portfolio 45 45
220531 Management Accounting 30 3
222091 Managerial Economics 30 4,5
220381 Monetary Policy 30 3
222131 Public Sector Economics 30 4,5

Total 450 49,5

! This program is accredited by ACCA. To fulfill ACCA criteria and requirements, the list of elective courses (courses with
course code 23... ) will be given for students in this field of study in advance of each academic year. The list of courses will be
strongly related to Finance and Accounting and complementary to the courses accredited already by ACCA and listed above as
basic and major courses in the program Finance and Accounting .

23T — full time studies.

The list of major courses related to FINANCE AND ACCOUNTING — Major elective courses
(minimum 15 ECTS to be taken)?

Course code Course title ECTS credits
234401 Accountant in Business 15
234411 Accounting and Financial Reporting under International 6

Financial Reporting Standards
234441 Advanced Financial Reporting under IFRS 6
234451 Advanced Financial Strategies 6
234821 Advanced Management Accounting 3
234831 Advanced Performance Management 3
234841 Corporate Governance 1
234481 External and Internal Auditing 4,5
234491 Financial Management 4,5
234851 Group Accounting 15
234861 Polish Business Tax 1,5
234521 Strategic Business Planning and Analysis 3

! New courses may be added to this list but not all the courses have to be open during a particular academic year. The student
constructing their own individual programme of studies may choose a certain set of courses enabling to obtain a formal
specialisation (Minor), if possible to complete in English version, from the list of specializations given for Polish version of
Finance and Accounting.
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FIELD OF STUDY: GLOBAL BUSINESS, FINANCE AND GOVERNANCE
No. of hours | ECTS
Course code Major course credits
ST 2, NP?
222101 Advanced International Economics 30 4,5
223201 Economic Diplomacy 30 3
223231 Economics and Management of Innovations 45 4,5
223511 Environment of International Business 90 9
223321 Global Poverty, Underdevelopment and Development 30 3
223221 International Entrepreneurship 45 4,5
223501 International Financial Management 30 3
223171 International Leadership 30 3
222091 Managerial Economics 30 4,5
223241 Natural Environment and Energy: International Conflicts 30 3
and Cooperation
223191 Quantitative and Qualitative Methods in Management 60 75
Sciences and Economics '
Total 450 49,5

L ST — full time studies.
2 NP — part time studies, afternoon mode.

The list of major courses related to GLOBAL BUSINESS, FINANCE AND GOVERNANCE
— Major elective courses (minimum 15 ECTS to be taken) !

Course code Course title ECTS credits
235201 Applied Behavioral Finance 3
235101 Brand Management on International Market 4,5
235151 Diversity of Contemporary Capitalism 3
235181 Economic Governance: Global and European Dimension 4,5
235221 Financial Risk Management and Derivatives 4,5
235111 Firm Strategies in International Business 6
235211 International Banking 3
235141 Migration Policy 15
235121 Non-Governmental Organizations 15
235191 Portfolio Management 45
235171 Regional Integration (Trading) Agreements 3
235131 Regulation of International Financial Markets 3
235161 Services in the Global Economy 3
235231 Services Management on International Market 4,5

! New courses may be added to this list but not all the courses have to be opened during a particular academic year. The student
constructing its own individual programme of studies may choose a certain set of courses enabling to obtain
a formal specialisation (Minor) in e.g.: Global Development and Governance, International Finance, International Venture
Management.
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Minor courses within the GLOBAL BUSINESS, FINANCE AND GOVERNANCE field of study

Minor: Global Development and Governance

. No. of hours | ECTS
Course code Course title STL NP2 | credits
235151 Diversity of Contemporary Capitalism 30 3
235181 Economic Governance: Global and European Dimension 45 4,5
235141 or 235121 | Migration Policy or Non-Governmental Organizations 15 15
235171 Regional Integration (Trading) Agreements 30 3
235161 Services in the Global Economy 30 3
Total 150 15
Minor: International Finance
. No. of hours | ECTS
Course code Course title STL NP2 | credits
235201 Applied Behavioral Finance 30 3
235221 Financial Risk Management and Derivatives 45 4,5
235191 Portfolio Management 45 4,5
235131 or 235211 | Regulation of International Financial Markets or 30 3
International Banking
Total 150 15
Minor: International Venture Management
. No. of hours | ECTS
Course code Course title STL NP2 | Credits
235101 Brand Management on International Market 45 4,5
235111 Firm Strategies in International Business 60 6
235231 Services Management on International Market 45 4,5
Total 150 15

1 ST — full time studies.

2 NP — part time studies, afternoon mode.
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FIELD OF STUDY: INTERNATIONAL BUSINESS
No. of hours ECTS
Course code Major course credits
ST!
222101 Advanced International Economics 30 4,5
222161 Business Ethics 30 3
222881 European Union Internal Market 30 4
222821 Financial Management 30 5
222081 Institutional Economics 30 4,5
222351 International Business Transactions 30 3
222341 International Financial Markets 30
222861 International Logistics 30
220281 International Marketing 30 45
121401 Management in International Business 30 3
222911 Managerial Accounting 30 5
222091 Managerial Economics 30 4,5
221471 Operations Management 30 3
222621 Strategic Management 30 3
222271 Transnational Corporations 30 3
Total 450 58

1 ST — full time studies.

The list of major courses related to INTERNATIONAL BUSINESS — Major elective courses
(minimum 15 ECTS to be taken)?

Course code Course title ECTS credits
232261 Business Environment in Central and Eastern Europe 3
232301 Business Strategies for Central and Eastern Europe 3
232281 Contemporary Issues in Central and Eastern Europe 3
232271 Corporate Governance 3
223501 International Financial Management 3
232251 International Management 3
230811 Investments Projects Evaluation 3
232651 Mergers and Acquisitions of Enterprises 3
237481 Microeconomics of Competitiveness licenced by Harvard Business 6

School
232901 Strategic Analysis of European Markets 3

! New courses may be added to this list but not all the courses have to be opened during a particular academic year. The student
constructing its own individual programme of studies may choose a certain set of courses enabling to obtain a formal
specialisation (Minor) in e.g.: Business in Central and Eastern Europe or International Business Management.

\
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Minor courses within the INTERNATIONAL BUSINESS field of study

Minor: Business in Central and Eastern Europe

Course code Course title No. of hours | ECTS credits
232261 Business Environment in Central and Eastern Europe 30 3
232301 Business Strategies for Central and Eastern Europe 30 3
232281 Contemporary Issues in Central and Eastern Europe 30 3
232271 Corporate Governance 30 3
232901 Strategic Analysis of European Markets 30 3

Total 150 15
Minor: International Business Management

Course code Course title No. of hours ECTS credits
223501 International Financial Management 30 3
232251 International Management 30 3
230811 Investments Projects Evaluation 30 3
232651 Mergers and Acquisitions of Enterprises 30 3
232901 Strategic Analysis of European Markets 30 3

Total 150 15
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FIELD OF STUDY: INTERNATIONAL TOURISM, HOTEL INDUSTRY
AND LEISURE SERVICES
Course code Major course No. ofhours cErgc;l;tSs
ST, NP?

223201 Economic Diplomacy 30 3

223211 Entrepreneurship in Tourism and Hospitality Industry in 30 3
International and Domestic Markets

223341 International Hotel Industry 30 3

223171 International Leadership 30

22441 Lifestyles and leisure services 15 1,5

223181 Macro- and Microeconomic Aspects of Tourism 30 3

222811 Management and Cost Accounting 30 3

222091 Managerial Economics 30 4,5

223421 Marketing of Tourism and Recreational Services 30 3

223401 Public Relations in Tourism and Recreation 30 3

223191 Quantitative and Qualitative Methods in Management 60 75
Science and Economics '

224401 Tourism Enterprise Management 30 3

223331 Tourist Regions 45 4,5

223411 Transport in Tourism 30 4,5

Total 450 49,5

L ST — full time studies.
2 NP — part time studies, afternoon mode.

The list of major courses related to INTERNATIONAL TOURISM, HOTEL INDUSTRY AND
LEISURE SERVICES - Major elective courses (minimum 15 ECTS to be taken?)

Course code Course title ECTS credits
235101 Brand Management on International Market 4,5
236331 Co-operation of States in the Field of Tourism and Hospitality 15
235111 Firm Strategies in International Business 6
235431 Health Tourism 3
230481 Intercultural Communication 3
233341 Intercultural Encounters in Tourism 3
235091 Management of Tourism Development at Local Level 3
223371 New Technologies in Marketing 3
235121 Non-Governmental Organizations 1,5
235311 Social Media Marketing Strategies 3
236341 State Tourism Policy 1,5
235081 Tools and Techniques of Events Organization 6

1 New courses may be added to the list but not all the courses have to be opened during a particular academic year.
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11.3. Plan of studies

FIELD OF STUDY: ADVANCED ANALYTICS — BIG DATA
No. of hours Total ECTS
Groups of courses .
STl, NPZ credits
1. Basic courses 60 9
2. Major courses 450 49,5
3. Elective courses 390 41,5
Including courses related to Advanced Analytics — Big Data 150 15
4. Master’s Seminar 60 20
Total 960 120
oSfesTlfgfgé Course code Course title No. of hours (:Erg(;l;fs
223051 Advanced Macroeconomics | 30 45
223111 Basic and Advanced Programming in SAS with
L 30 3
Statistics
210111 Business Law 30 45
223061 Databases Build and Exploitation 30 3
210101 History of Economic Thought 30 45
1t 222081 or Institutional Economics or Labour Economics 30 45
222111 '
223101 Querrying, Data Presentation, Data 30 3
Visualisation and Reporting
Elective course 30 3
Total 2404 30
222801 Advanced Optimization Methods 60 6
2nd 223091 Big Data 30 3
22347 Event History Analysis With SAS 30 3
223481 Logistic Regression with SAS 30 3
223491 Statistical Learning Methods 60 6
Elective courses 90 9
Total 300 30
3nd 223121 Data Mining 30 3
224391 Cloud Computing 30 3
Elective courses 150 16
29... Master’s Seminar 30 8
Total 240 30
226161 Advanced Business Analytics — Power of
T : 30 4,5
Predictive Modeling
4t Elective courses 120 13,5
29... Master’s Seminar 30 12
Total 180 30
Total 960 120

1ST — full time studies.
2 NP — part time studies, afternoon mode.
3 Student may pursue one semester of his/her studies at another Polish or foreign university.

4 Al students who have not graduated from the first-degree studies at the Warsaw School of Economics are obliged during
their first semester of studies to take the following courses: Intelectual Property Protection — Rudiment (4 hours,
e-learning), Occupational Health and Safety (BHP) Training (5 hours, e-learning), IT Training (2 hours) and Library
Training (2 hours, e-learning).
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FIELD OF STUDY: FINANCE AND ACCOUNTING

Groups of courses No. of hours | Total E_CTS
ST! credits
1. Basic courses 60 9
2. Major courses 450 49,5
3. Elective courses 420 41,5
Including courses related to Finance and Accounting 150 15
4. Master’s Seminar 60 20
Total 990 120
os}esTfégz Course code Course title No. of hours cErgt;I;tSs
234401 Accountant in Business 15 15
234411 Accounting and Financial Reporting under 60 6
International Financial Reporting Standards |
210111 Business Law 30 4,5
222491 Cost Accounting 30 3
1 234481 External and Internal Auditing 45 45
222461 Financial and Tax Law 45 4,5
210111 History of Economic Thought 30 45
234861 Polish Business Tax 15 15
Total 270° 30
220741 Advanced Financial Accounting 45 45
234821 Advanced Management Accounting 30 3
220751 Bank Management 45 45
234851 Group Accounting 15 15
2nd 234491 Financial Management 45 45
220431 Investment Portfolio 45 4,5
220531 Management Accounting 30 3
222091 Managerial Economics 30 4,5
Total 285 30
222161 Business Ethics 30 3
234841 Corporate Governance 15 1
222121 Development Economics 30 4,5
222041 Financial Econometrics | 30 3
3 222251 Financial Engineering* 30 3
220381 Monetary Policy* 30 3
222131 Public Sector Economics 30 4,5
29... Master’s Seminar 30 8
Total 225 30
234451 Advanced Financial Strategies 60 6
4th 234441 Advanced Financial Reporting under IFRS 60 6
234831 Advanced Performance Management* 30 3
234521 Strategic Business Planning and Analysis* 30 3
29... Master’s Seminar 30 12
Total 210 30
Total 990 120

1ST — full time studies.
2 Student may pursue one semester of his/her studies at another Polish or foreign university.

3 All students who have not graduated from the first-degree studies at the Warsaw School of Economics are obliged during their
first semester of studies to take the following courses: Intelectual Property Protection — Rudiment (4 hours, e-learning),
Occupational Health and Safety (BHP) Training (5 hours, e-learning), IT Training (2 hours) and Library Training (2 hours, e-

learning).

4 Applying for international exchange programmes shall be available to third semester students. If no students participate in the
exchange, the third semester course (code 222251 and 220381) shall be covered in semester four and the fourth semester

course (code 234831 and 234521) shall be covered in semester three.
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FIELD OF STUDY: GLOBAL BUSINESS, FINANCE AND GOVERNANCE
Groups of courses No. of hours | Total E_CTS
credits
ST, NP2
1. Basic courses 60 9
2. Major courses 450 49,5
3. Elective courses 390 41,5
Including courses related to Global Business, Finance and Governance 150 15
4. Master’s Seminar 60 20
Total 960 120
Semes:cerg Course code Course title No. of hours ECTS
of studies credits
222101 Advanced International Economics 30 4,5
210111 Business Law 30 45
210101 History of Economic Thought 30 4,5
223501 International Financial Management 30 3
1t 223171 International Leadership 30 3
223241 Natural Environment and Energy: 30 3
International Conflicts and Cooperation
223191 Quantitative and Qualitative Methods in 60 75
Management Sciences and Economics '
Total 240* 30
223231 Economics and Management of Innovations 45 45
223511 Environment of International Business 90 9
223321 Global Poverty, Underdevelopment and 30 3
ond Development
223221 International Entrepreneurship 45 4,5
222091 Managerial Economics 30 4,5
Elective courses 45 4,5
Total 285 30
223201 Economic Diplomacy 30 3
3rd Elective courses 165 19
29... Master’s Seminar 30 8
Total 225 30
Elective courses 180 18
4th 29... Master’s Seminar 30 12
Total 210 30
Total 960 120

18T — full-time studies.

2 NP — part-time studies, afternoon mode.

3 Student may pursue one semester of his/her studies at another Polish or foreign university.

4 All students who have not graduated from the first-degree studies at the Warsaw School of Economics are obliged during their
first semester of studies to take the following courses: Intelectual Property Protection — Rudiment (4 hours, e-learning),
Occupational Health and Safety (BHP) Training (5 hours, e-learning), IT Training (2 hours) and Library Training (2 hours,
e-learning).
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FIELD OF STUDY: INTERNATIONAL BUSINESS
Groups of courses NG, GRS Total ECTS
ST credits
1. Basic courses 60 9
2. Major courses 450 58
3. Elective courses 300 30
Including courses related to International Business 150 15
4. Company Internship 90 3
5. Master’s Seminar 60 20
Total 960 120
Semester . ECTS
of studies? Course code Course title No. of hours credits
210111 Business Law 30 45
222821 Financial Management 30 5
210101 History of Economic Thought 30 4,5
222861 International Logistics 30 5
1= 222911 Managerial Accounting 30 5
121401 Management in International 30 3
Business
221471 Operations Management 30 3
Total 2103 30
222101 Advanced International
Economics 30 45
222161 Business Ethics 30 3
222351 International Business Transactions 30 3
222341 International Financial Markets 30 3
2" 220281 International Marketing 30 45
222081 Institutional Economics 30 45
222091 Managerial Economics 30 4,5
222621 Strategic Management 30 3
Total 240 30
222881 European Union Internal Market 30 4
222271 Transnational Corporations 30 3
3rd Elective courses* 240 15
29... Master’s Seminar 30 8
Total 330 30
Elective courses* 150 15
Internship 3
4t 29... Master’s Seminar 30 12
Total 180 30
Total 960 120

* Includes an internship, may be held in the 2 nd, 3 rd or 4 th semester.

LST — full-time studies.

2 Student may pursue one semester of his/her studies at another Polish or foreign university.

3 All students who have not graduated from the first-degree studies at the Warsaw School of Economics are obliged during their
first semester of studies to take the following courses: Intelectual Property Protection — Rudiment (4 hours,
e-learning), Occupational Health and Safety (BHP) Training (5 hours, e-learning), IT Training (2 hours) and Library Training
(2 hours, e-learning).
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FIELD OF STUDY: INTERNATIONAL TOURISM, HOTEL INDUSTRY
AND LEISURE SERVICES
Groups of courses No. of hours | Total E_CTS
credits
ST, NP?
1. Basic courses 60 9
2. Major courses 450 49,5
3. Elective courses 390 415
Including courses related to International Tourism, Hospitality and Leisure 150 15
Services
4. Master’s Seminar 60 20
Total 960 120
OsfesTlfgi; Course code Course title No. of hours E,S;;SS
210111 Business Law 30 4,5
223211 Entrepreneurship in Tourism and
Hospitality Industry in International and 30 3
Domestic Markets
210101 History of Economic Thought 30 45
st Macro- and microeconomic Aspects of
1 223181 Tourism 30 3
222811 Management and Cost Accounting 30 3
222091 Managerial Economics 30 4,5
223191 Quantitative and Qualitative Methods in 60 75
Management Science and Economics '
Total 240% 30
223201 Economic Diplomacy 30 3
223341 International Hotel Industry 30 3
223171 International Leadership 30 3
224411 Lifestyles and leisure services 15 1,5
ond 293421 Shia;\r/li(g;isng of Tourism and Recreational 30 3
223401 Public Relations in Tourism and 30 3
Recreation
224401 Tourism Enterprise Management 30 3
223331 Tourist Regions 45 4,5
223411 Transport in Tourism 30 4,5
Elective course 15 15
Total 285 30
Elective courses 195 22
29... Master’s Seminar 30 8
Total 225 30
Elective courses 180 18
4th 29... Master’s Seminar 30 12
Total 210 30
Total 960 120

LST — full-time studies.

2 NP — part-time studies, afternoon mode.

3 Student may pursue one semester of his/her studies at another Polish or foreign university.

4 All students who have not graduated from the first-degree studies at the Warsaw School of Economics are obliged during their
first semester of studies to take the following courses: Intelectual Property Protection — Rudiment (4 hours, e-learning),
Occupational Health and Safety (BHP) Training (5 hours, e-learning), IT Training (2 hours) and Library Training (2 hours,
e-learning).
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11.4. The European Master in Law and Economics (EMLE)

The Warsaw School of Economics (SGH) is one of the partners of the Erasmus Mundus Joint Master
Degree programme — The European Master in Law & Economics (EMLE). The latter allows students to study law
and economics at nine participating universities. Beside SGH the following universities may host EMLE
students: Université Paul Cézanne Aix-Marseille 111 in Aix-en-Provence (France), Universita degli Studi di Bologna
- School of Economics (Italy), Ghent University (Belgium), University of Haifa (Israel), Universitit Hamburg
(Germany), University of Mumbai (India), Erasmus University Rotterdam - Erasmus School of Law (the
Netherlands), Universitdt Wien (Austria).

This programme starts in the first week of October and is divided into three consecutive terms. The first
one takes place in Hamburg, Bologna or Rotterdam. The second one could be still continued in Hamburg and
Bologna or the students have an option to choose Ghent. In the third term there are several teaching centres such as
Aix-en-Provence, Haifa, Hamburg, Mumbai, Rotterdam, Vienna and Warsaw.

Graduates of the EMLE programme receive an official degree from every partner university where they
have spent a term. All of these degrees bear the Erasmus Mundus label and are officially recognized in all countries
involved. Graduates of the programme are well prepared for doctorate research in a PhD programme such as the
European Doctorate in Law and Economics.

More information about admission to the EMLE programme:
http://kolegia.sgh.waw.pl/pl/K AE/struktura/KMSP/oferta/Strony/emle.aspx
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